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RELATORIO DA ADMINISTRACAO 2016

MENSAGEM DA ADMINISTRAGCAO

O Espirito Santo vivenciou a maior crise hidrica dos ultimos 80 anos,
que afetou todos os setores da economia, principalmente aqueles
que dependem diretamente da dgua, como a agricultura, pecuaria e
o abastecimento humano. Varios municipios decretaram estado de
emergéncia e o Governo do Estado editou legislagdo com regras restri-
tivas de uso da agua para garantir o abastecimento da populacéo e a
dessendentacdo animal. Em 2016, as chuvas permaneceram abaixo da
média pelo terceiro ano consecutivo, ocasionando a seca completa de
varios mananciais do interior do Estado. Diante desse cenario, a Cesan
precisou buscar outras fontes para captagdao de dgua como a perfura-
gao de pocos profundos e contratacdo de carros pipas para garantir
abastecimento de dgua potavel.

Os principais rios que abastecem a Grande Vitoria, o Jucu e o San-
ta Maria da Vitdria, atingiram vazdes abaixo do nivel critico, fazendo
com que a Agéncia Estadual de Recursos Hidricos (Agerh) e a Agéncia
Reguladora de Servigos Publicos (Arsp) determinassem a implantagao
de sistema de rodizio no abastecimento de agua para cerca de dois
milhdes de habitantes da regido.

Com o inicio do periodo chuvoso em dezembro de 2016, o abasteci-
mento de agua foi normalizado nas localidades e municipios do Estado.
Porém, com o volume de precipitacdo menor do que as médias histo-
ricas, permanece em pauta o cenario de escassez hidrica. A Cesan e o
Governo do Estado estdo promovendo campanhas para a redugdo do
consumo de agua, mudanca de habitos além de iniciativas voltadas
para a conservacao do solo, reflorestamento, implantacdo de reser-
vatdrios de agua, ampliagdo da cobertura de esgotamento sanitario
e outras agles para garantir agua em quantidade e qualidade para os
dias atuais e para as geragdes futuras.

Em 2016, com o agravamento do cenario macroecondmico, o setor de
saneamento também foi afetado. Em consonancia com as diretrizes de
austeridade do Governo do Estado, a Companhia manteve e ampliou
as medidas de reducgdo de custos iniciada em 2015, como a reducgdo da
estrutura organica, ampliagdo do Programa de Incentivo a Aposenta-
doria e Desligamento Voluntario, ndo renovacdo de aluguéis de areas
administrativas, intensificacdo das agdes comerciais, reducdao de con-
tratos com terceiros e até mesmo paralisacdo temporaria de algumas
obras, que ja foram retomadas e atualmente estdo todas em anda-
mento. Todas as medidas foram tomadas com os objetivos de manter
0s servigos com qualidade e ter capacidade, mesmo neste momento de
crise, de ampliar e cumprir a missao da Companhia: “Prestar servigos
de saneamento com sustentabilidade, contribuindo para o desenvolvi-
mento e a melhoria da qualidade de vida".

Aliadas as boas praticas de gestdo que vém sendo implantadas ao longo
dos Ultimos anos e acompanhadas do engajamento dos empregados, as
medidas tomadas permitiram a Cesan apresentar um resultado econé-
mico positivo mesmo diante de todo cenario de adversidades, além de
concluir obras importantes para a melhoria da qualidade de vida, como
a implantagdo de sistemas de esgotamento sanitdrio, que melhoram a
saude da populagdo e reduzem a poluicdo do meio ambiente.

Em 2016, o Governo do Estado integralizou os dividendos a que tem
direito como acionista majoritario da Companhia. Os recursos foram
destinados para a continuagdo das obras de saneamento que trardo
grandes beneficios para a populagéo.

A fim de enfrentar a crise hidrica, a Cesan, em parceria com o Go-
verno do Estado, langou varios projetos para melhorar a oferta de
agua no curto, médio e longo prazo. Entre as principais iniciativas
estdo a construgao do novo Sistema Reis Magos para captacgdo e tra-
tamento de adgua no municipio de Serra, assinatura de contrato de
financiamento entre Governo do Estado e Banco Mundial no valor de
US$ 323 milhdes, cerca de R$ 1,2 bilhdo de reais, para o Programa
de Gestdo Integrada das Aguas e da Paisagem, que visa fomentar a
gestdo dos recursos hidricos, promover o uso coordenado da agua,
do solo e recursos relacionados para o desenvolvimento sustenta-
vel do Estado, projeto de construcao da barragem do Rio Jucu para
abastecimento dos municipios de Vila Velha e Cariacica e construgao
de vérias outras barragens no interior do Estado em parceria com
a Secretaria de Agricultura, bem como utilizagdo de dgua de reu-

so das Estacbes de Tratamento de Agua e Esgoto da Companhia,
transformando-a em uma potencial fonte de receita e redugdo da
agua captada nos mananciais.

RESULTADOS

A receita liquida atingiu R$ 712,1 milhdes e apresentou um cresci-
mento de 11,65% em relacdo ao periodo anterior. Esse crescimento
deve-se principalmente ao impacto dos reajustes tarifarios de 10,59%
e 11,06% concedidos pela Agéncia Reguladora de Servicos Publicos
(Arsp) nos meses de agosto de 2015 e 2016 respectivamente e o in-
cremento de 49.851 economias de esgoto no ano de 2016. A geragao
de caixa operacional (Ebitda) foi de R$ 204 milhGes e o lucro liquido
de R$ 91,4 milhdes.

Os investimentos da Cesan em 2016 totalizaram R$ 186,6 milhdes e
foram destinados principalmente para a construgdo de novos sistemas
de abastecimento de agua e esgotamento sanitario que beneficiaram
2,3 milhdes de pessoas com agua tratada de qualidade e 1,4 milhGes
de pessoas com coleta e tratamento do esgoto.

Por fim, pelo segundo ano consecutivo houve queda no volume de
agua produzida e distribuida pela Companhia, demonstrando clara-
mente a mudanca de habitos no consumo de agua pela populagdo.
A Cesan, atenta a este novo cenario desafiador, esta revisando seus
processos e o modelo de negdcio em busca de parcerias estratégicas
para aumentar a capacidade de investimentos de forma a assegurar
a universalizacdo do abastecimento de dgua e ampliar os servigos de
coleta e tratamento de esgoto, garantindo mais salde para a popu-
lagdo e contribuindo com a despoluicdo do meio ambiente no Espirito
Santo.

A Administracdo

1. CONCESSAO DOS SERVICOS DE AGUA E ESGOTO

Ao longo do exercicio de 2016 a Cesan manteve as 52 concessées,
sendo que 11 foram renovadas segundo a Lei 11.445/07, e auxiliou
varios municipios a elaborarem seus Planos Municipais de Saneamen-
to. A Companhia espera realizar a renovagdo dessas concessdes dentro
do préximo exercicio.

2. RESPONSABILIDADE SOCIAL

2.1. Programa Pré6-Rural

O Pré-Rural - Programa Especial para Comunidades Rurais, criado em
1991, atua na elaboragdo de projetos e execugdo de obras de implan-
tacdo, melhoria e ampliagdo de sistemas de saneamento em localida-
des de pequeno porte. Os projetos sdo elaborados por meio de contra-
tos, custeados com recursos préprios Cesan, e as obras sdo realizadas
com recursos diretos do Governo do Estado ou através da Secretaria
de Estado de Saneamento, Habitagdo e Desenvolvimento Urbano (Se-
durb), em parceria com as prefeituras municipais.

A gestdo e operacao dos sistemas de saneamento implantados pelo
Pré-Rural sdo realizadas por moradores da prépria comunidade, que
recebem treinamento e suporte técnico da Companhia. Ha cobrancga
de tarifa, que é totalmente utilizada pela gestdo comunitaria para
manutengao e operacdo do sistema. Desde 2008 sdo instalados hidro-
metros nas ligagdes domiciliares. O operador faz a leitura dos hidro-
metros e a tarifa é cobrada conforme o volume de agua consumida. O
municipio por vezes também atua no suporte financeiro a operagéo e
manutencdo nos sistemas implantados pelo Pré-Rural. A Cesan reali-
za suporte técnico ao tratamento e a mobilizacdo da comunidade para
autogestdo, treinamento dos operadores indicados pela comunidade,
além de suporte eletromecéanico em equipamentos e automagdo de
sistemas.

Em 2016 foram destinados R$ 289 mil para obras de sistemas de sa-
neamento rural do Pro-Rural. A Companhia também forneceu suporte
operacional através de 172 atendimentos realizados em 21 municipios.
Implantou uma estagdo de tratamento de agua tipo piloto, que faz uso
da tecnologia de ultrafiltragdo, na localidade de Limoeiro, no municipio
de Castelo, na Regido Sul do Espirito Santo.
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2.2. Tarifa social personalidade juridica de direito privado e reconhecimento de utilidade
. o , ) publica pelos érgdos que tratam do bem estar social. Os descontos sdo
A tarifa social e urp benefllclo da Cesan, conced!do em formg de des- de 50% da tarifa e o valor total mensal destinado as subvencdes ndo
conto sobre as tarifas de agua e esgoto para clientes de baixa renda | qqe yitrapassar 0,2% (dois décimos por cento) da receita operacional

inscritos nos programas sociais Bolsa Familia, Bolsa Capixaba e Benefi- da Cesan, registrada no Balanco da Companhia. Em 2016, a Compa-
cio de Prestacdo Continuada (BPC). Os descontos podem chegara 60% | nhia destinou R$ 596 mil para esse beneficio.

do valor da tarifa.

2.4. Doagodes e patrocinios de eventos
2.3. Subvengao de tarifa ,
No exercicio de 2016 a Cesan apoiou diversos projetos com recur-

Beneficio concedido como desconto sobre as tarifas de dgua e esgoto a | sos das Leis de Incentivo Fiscal do Imposto de Renda Pessoa Juridica,
entidades beneficentes de assisténcia social sem fins lucrativos, carac- | como a Lei 8.313/91 (Lei Rouanet - Projetos Culturais e Artisticos) e
terizadas pela prestacdo gratuita de servigos a sociedade e que tenham Lei 11.438/2006 (Projetos desportivos e paradesportivos).

Projeto Entidade Valor Fonte

Vitéria Ilha do Mel Pro Texto Comunicagdo e Cultura Ltda 10.000,00 Lei Rouanet
40 Festival de MUsica Santa Leopoldina COES - Cia de Opera do Espirito Santo 20.000,00 Lei Rouanet
Restauro do Telhado do Convento do Carmo Instituto Modus Vivend 130.000,00 Lei Rouanet
Espirito Santo Pro Texto Comunicagdo e Cultura Ltda 25.000,00 Lei Rouanet
Volei Vida Assoc. Moradores Guaranhuns - VV 5.000,00 Lei do Esporte
Escola de Esporte e Cidadania 4 Instituto Viva a Vida 25.000,00 Lei do Esporte
230 Festival de Cinema de Vitéria Instituto Brasil de Cultura e Arte 10.000,00 Lei Rouanet
Total de Incentivos 225.000,00

3. MEIO AMBIENTE, RELACOES COM A COMUNIDADE E
CONTROLE DA QUALIDADE
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3.1. Meio ambiente
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3.1.1. Gestao ambiental

A Cesan conta com uma Divisdo de Gestao Ambiental que coorde-
na as agdes de regularizagdo ambiental, para adequar as unidades
operacionais da Companhia as legislacGes de meio ambiente, recursos
hidricos, residuos e uso e ocupacdo do solo. Sdo feitas analises dos
projetos de saneamento desde a concepgdo até a execugdo, com enfo-
que na reducdo de riscos e passivos ambientais. As diversas areas da
Cesan recebem orientagdo para o monitoramento das atividades po-
tencialmente poluidoras ou degradadoras, relacionadas a implantacdo
e operacdo dos sistemas. Sao analisados e comparados os resultados
de monitoramentos e emitido alerta quanto aos parametros de quali-
dade ambiental. Também é feito o acompanhamento e controle de for-
ma sistematica do atendimento das condicionantes dos compromissos
ambientais, Licengas e Outorgas, visando garantir o atendimento dos
prazos, auxiliando na elaboragdo de documentos que sdo enviados aos

érgdos de controle e fiscalizacdo. SR LOLRENGO
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3.1.2. Comités de bacias hidrograficas

Os comités de bacias hidrograficas sdo féruns que compdem o Sistema
Estadual e Nacional de Recursos Hidricos, sendo a primeira instancia o
de discussdo e gestdo do uso das aguas. A Cesan, na condigdo de )

usuaria direta dos recursos hidricos para beneficio de grande parcela HoTERS
da populacdo capixaba, participa de todas as etapas de constituicao
dos comités de bacia. Dessa forma a Companhia entende que contribui
para o fortalecimento da gestdo democratica, justa e equilibrada do

uso das aguas no Espirito Santo. A Cesan investe na aquisicdo de equipamentos de medicdo direta de

A Cesan esta presente em todas as 12 grandes regides hidrograficas do | V2z30 em rios de pequeno e medio porte. Em 2014 foram instaladas
Estado e se mantem atuante como membro dos comités de bacia, além | S€iS estagdes fluviométricas, sendo quatro automaticas com teleme-

de participar ativamente do Conselho Estadual de Recursos Hidricos. tria, dando inicio ao acompanhamento direto do nivel e vazdo dos prin-
cipais mananciais que abastecem a Regido Metropolitana da Grande

Em 2016, em fungdo da grave crise hidrica que atingiu o Espirito Santo, | Vitéria. Em 2015 foi instalada mais uma estacdo fluviométrica auto-
a participagdo dos representantes da Cesan nesses féruns foi impor- | matica com telemetria. Em 2016 foram realizados monitoramentos in-
tante nas definicdes dos Acordos de Cooperagdo Comunitarias, que | tensivos nos rios devido a crise hidrica, chegando a monitoramentos
estabeleceram regras de uso dos rios em fungdo do volume e vazdo | didrios de vazdes in loco para garantir informacdes precisas da vazdo

CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM

3.1.3.2. Rede hidrométrica de monitoramento dos mananciais

dos mananciais. do rio para tomada de decisdo das areas operacionais.

3.1.3. Monitoramento de recursos hidricos As estagOes fluviométricas e as medigGes diretas nos rios Jucu e San-
ta Maria da Vitoria também fornecem informacgdes importantes para

3.1.3.1. Programa de monitoramento ambiental as tomadas de decisdo do Governo do Estado no que se refere as

) ) regras de uso da agua nas duas bacias e na dinamica de operagdo
O Programa de Monitoramento Ambiental de Obras de Saneamento | {45 sistemas de abastecimento, subsidiando inclusive a decisdo de

da Cesan contempla o monitoramento de rios, estuarios e praias para implantacdo do rodizio no abastecimento de &gua para a Grande Vi-
construir indicadores que relacionam a evolugao na qualidade dos re- | tsria em 2016.

cursos hidricos aos impactos positivos das obras de coleta e tratamen-
to de esgoto realizadas pela Cesan na Regido Metropolitana da Grande | Esse monitoramento permite conhecer a disponibilidade da égua re-
Vitdria e previstas para as Regides Serrana e do Caparad, em grande | sultando em acdes em trés dimensGes: estratégica, para subsidiar a
parte com recursos do Banco Mundial. Empresa em agdes preventivas frente a periodos de cheias ou escassez
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e melhor dimensionamento das suas unidades de abastecimento de agua e tratamento de esgoto; ambiental, para captar do rio o que ele real-
mente pode oferecer ou langcar uma carga organica que ele pode diluir, num melhor ajuste entre desenvolvimento econémico e sustentabilidade
ambiental; legal, no cumprimento de condicionantes de outorga conforme previsto para algumas captacgdes.

= . o : : Inicio da .

Duas Bocas Rio Duas Bocas Cariacica
Jucu Rio Jucu Viana
Benevente Rio Benevente Anchieta
Santa Maria da Vitéria . ) s

(Aruaba) Rio Santa Maria da Vitoria Serra
Jaboti Corrego Jaboti Guarapari

Santa Maria do Doce Rio Santa Maria do Doce

Santa Maria da Vitéria
(Faz. Santa Rosa)

Santa Teresa

Rio Santa Maria da Vitéria

Codrrego Sao Pedro

3.1.4. Projetos de recuperacdao ambiental

3.1.4.1. Projeto de compensacoes ambientais

E executado em diversos municipios do Estado, que constituem areas
de compensagao ambiental das obras realizadas pela Cesan. Atual-
mente estd em execugdo um conjunto de compensagdes ambientais,
no total de 25,89 hectares, nas seguintes localidades:

Projetos de Recuperagao de Areas Degradadas
Propriedade Rural (nascentes) - Santa Leopoldina
Captacdo - Montanha
Parque Municipal Morro do Marista - Vila Velha
Parque Estadual Pedra Azul - Domingos Martins
Fazenda Centro - Castelo
Floresta Municipal - Dores do Rio Preto
Parque Paulo Cesar Vinha - Guarapari

Periodo de Implantacdo e Manutengdo: Fevereiro de 2016 a Fe-
vereiro de 2020

Area Reflorestada: 258.900 m2
Plantio: 34.000 mudas
Investimento: R$ 728.204,88

O trabalho consiste da implantagdo de reflorestamento ambiental uti-
lizando esséncias florestais nativas, constituicdo de cerca, abertura de
aceiros e realizagdo de servigo de manutengdo do plantio com a exe-
cucdo das atividades de replantio, rocagem seletiva, controle de exé-
ticas e cipds, coroamento da muda, aplicacdo de formicida, irrigacdo,
adubacdo complementar e supervisdo técnica. Como resultados a se-
rem alcangados, pode-se citar a promocao da recuperagdao ambiental,
preferencialmente, de areas de Unidades de Conservacgdo estaduais e
municipais, protecao do solo e recursos hidricos, recuperacdo de nas-
centes e da biodiversidade natural.

3.1.4.2. Unidade de Conservacao - Reserva Particular do
Patrimonio Natural - RPPN

Em 2016 a Cesan recebeu do Instituto Estadual de Meio Ambiente
(Iema) o certificado de reconhecimento da Reserva Particular do Pa-
trimonio Natural (RPPN) Boa Fé, localizada em Afonso Claudio. E a
primeira RPPN de uma empresa de saneamento no pais, segundo o
ICMBio (Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade),
o6rgdo ambiental do governo brasileiro responsavel pelo gerenciamento
das Unidades de Conservagao do Brasil.

A RPPN esta localizada junto a Estacdo de Tratamento de Esgoto da
Cesan no municipio e possui area preservada de 141.900 m2 que con-
tribuem para a manutengdo da diversidade florestal colaborando com
a conservacgdo da agua e do solo.

3.1.5. Projeto Mangarai

Trata-se de iniciativa piloto, com duragdo prevista para cinco anos,
para recuperacao ambiental da sub-bacia do Rio Mangarai, que inte-
gra a Bacia Hidrogréfica do Rio Santa Maria da Vitéria. Faz parte da
carteira de projetos do Programa de Gestao Integrada das Aguas e da
Paisagem, que o Governo do Estado do Espirito Santo executa com
financiamento do Banco Internacional para Reconstrugdo e Desenvol-
vimento (BIRD).

Sdo Roque do Canaa
Santa Leopoldina

Santa Teresa

Duas Bocas Ago/2012 Convencional
Jucu Nov/2014 Telemétrica
Guarapari Dez/2014 Telemétrica
Santa Maria Dez/2014 Telemétrica
Guarapari Fev/2014 Telemétrica
Sdo Roque do Canaa Abr/2014 Convencional
Santa Maria Jul/2015 Telemétrica
Santa Teresa Nov/2015 Convencional

O objetivo do projeto é reduzir os sedimentos nos cursos d’agua e
ampliar a quantidade e qualidade da agua. Os beneficiarios diretos sdo
3.738 habitantes na Bacia do Rio Mangarai. J& o publico beneficiado
indiretamente totaliza aproximadamente 600 mil habitantes da Regido
Metropolitana da Grande Vitdria, que sdo abastecidos com agua capta-
da no Rio Santa Maria da Vitoéria.

AgOes previstas:

a) Boas praticas agricolas em 3.800 hectares, com adequagdo ambien-
tal, agricultura organica e Programa Reflorestar, a serem executa-
das na Bacia Hidrografica do Mangarai.

b) Adequacdo de 250 km de estradas de terra, para minimizar a ero-
sdo, com boas praticas ambientais, dentre elas confeccdo de caixas
secas.

3.2. Relagbes com a comunidade e educagao ambiental

Por meio da Divisdo de Relagdes com a Comunidade, a Cesan desenvol-
ve diversos programas e projetos voltados para divulgar a importancia
dos servigos prestados, promover a adesdo, o uso e a conservagao dos
sistemas de agua e esgoto e promover o didlogo e a aproximagdo com
a comunidade. O trabalho engloba as frentes: educacdao ambiental,
comunicacdo social e mobilizagdo comunitaria. Existem dois e-mails
para interagdo com a sociedade: educa.ambiental@cesan.com.br e o
comunidade@cesan.com.br.

Em 2016 foi possivel atender a um publico superior a 43 mil pessoas
da Regido Metropolitana e interior.

Programas e projetos desenvolvidos:

3.2.1. Programa Cesan na escola

Atende a demanda espontanea de escolas publicas e privadas da edu-
cacdo infantil ao ensino médio. O trabalho envolve a realizagdo de ati-
vidades educativas por meio de recursos didaticos diversos adequados
ao publico e a acdo tais como: maquetes sobre o tratamento da agua
e do esgoto; maquete de imdvel com as instalagGes corretas de agua,
esgoto e drenagem e sobre economia de agua; jogo do rio; contagdo
de estdrias; banners relacionados ao tema saneamento; concursos
educativos e videos.

3.2.2. Programa de visitas monitoradas as ETAs e ETEs

Tem por objetivo proporcionar melhor compreensao sobre os servigos de
saneamento prestados pela Empresa e sensibilizar para a preservagao
dos recursos hidricos. Desenvolvido em parceria com areas operacionais
de agua e esgoto, atende principalmente a demanda esponténea de
escolas publicas e privadas de ensino fundamental e médio, além de
instituicdes de ensino superior e técnico, inclusive alunos com deficién-
cia auditiva. A visita a Estacdo de Tratamento de Agua (ETA) pode ser
realizada por alunos a partir do 6° ano do Ensino Fundamental e a Esta-
cdo de Tratamento de Esgoto (ETE), a partir do 3° ano do Ensino Médio.

3.2.3. Atendimento as condicionantes de comunicagdo social e
educacao ambiental

Atende a uma obrigacdo legal em fungdo da implantagao ou ampliagao
dos sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario.

Sao realizadas reunides com a comunidade, reunides com liderangas,
visitas monitoradas as estaces, realizacdo de palestras, dia do Sanea-
mento, capacitacdo de agentes multiplicadores em saneamento, exposi-
cdo de maquetes e banners, exibicdo de videos, entre outras atividades.
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Em 2016 foram realizadas acGes para atendimento de condicionantes de
comunicagdo social e educacdo ambiental nos municipios de Guarapari,
Bom Jesus do Norte, Castelo, Domingos Martins, Marechal Floriano, Nova
Venécia, Vila Valério, Santa Teresa e no sistema de agua de Reis Magos.

3.2.4. Comunicagao social de obras

Realizada junto a comunidades que recebem obras de implantacdo e
melhorias nos sistemas de abastecimento de dgua e de esgotamento
sanitario. Sdo feitas abordagens domiciliares, reunides com liderancas
e com a comunidade, capacitacdo em saneamento ambiental, visitas
técnicas, visitas monitoradas a estacGes de tratamento de dgua e esgo-
to, sonorizagao volante, cinema na comunidade, dentre outras agoes.

3.2.5. Atendimento a demandas espontaneas das comunidades
referentes aos servicos de agua e esgoto

As demandas das comunidades para implantacdo e melhorias dos ser-
vicos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario e sobre o
funcionamento dos sistemas operados pela Cesan sdo recebidas e en-
caminhadas, buscando estabelecer um canal direto de didlogo entre
sociedade e Empresa.

3.2.6. Sensibilizagdo interna

E uma atividade educativa voltada para o publico interno, constituido
de empregados, estagiarios, adolescentes aprendizes e terceirizados.

Em 2016 foi realizado o evento Um Dia na Cesan, voltado para trazer
familiares de empregados para conhecer os servigos de abastecimento
de agua e esgotamento sanitario.

3.2.7. Comunicagao de interrupgcao programada nos sistema
de abastecimento de agua

A Cesan informa com antecedéncia as liderangas comunitarias e for-
madores de opinido sobre paralisagdes programadas no sistema de
agua e a respeito da necessidade de economia de agua pela popula-
cdo. A comunicacgdo é realizada por meio de envio de SMS e e-mails
para liderangas comunitarias.

3.2.8. Unidade mével de educagdo ambiental

Trata-se de caminh&o bal contendo recursos didaticos como painéis
retroiluminados sobre o tema Agua, painel em ploter apresentando os
servigos da Cesan, maquete retratando as instalagfes intradomiciliares
corretas de dgua e esgoto e monitor touchscreen com plataforma inte-
rativa. A unidade permite abordar varios assuntos e adequar a agdo ao
publico e ao tempo disponivel para atendimento. As atividades usual-
mente realizadas em escolas e eventos ambientais.

3.2.9. Encontro com liderangas

Tem os objetivos de estreitar a relagdo da Cesan com as liderangas co-
munitarias, qualificar o debate sobre assuntos relacionados aos servi-
cos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, prestar contas
e apresentar os investimentos realizados, em andamento e previstos.

3.2.10. Pesquisa de satisfacdo das liderangcas comunitarias

A pesquisa analisa o processo de interagdo entre o lider comunitério e
a Cesan, além de identificar a satisfacdo das liderangas comunitarias
da Grande Vitéria. Sdo avaliados aspectos relacionados aos servigos de
agua, de esgoto e de relacionamento com as liderangas. Os resultados
sdo disseminados nas areas operacionais, sendo um instrumento de apoio
para analise e proposicdo de melhorias em seus processos de trabalho.

Cesan na Escola 11.021
Visitas Técnicas Monitoradas a ETA e ETE 2.301
Se Liga na Rede 6.469
Comunicagao Social de Obras 13.867
Atendimento a demandas espontaneas das 264

comunidades referentes aos servicos de agua e esgoto
Educagao Ambiental - Sensibilizagdo Interna 119

Educagao Ambiental - Sensibilizacdo Externa 1.778
C_omunicagéo de in;errupgéo p,rogramada nos 1.237
sistema de abastecimento de agua :
Unidade Movel de Educacdo Ambiental 3.615
Sensibilizagdo com Terceirizados da Cesan 341
Encontro com Liderancas comunitarias da Grande 230
Vitoria

Pesquisa de Satisfacdo de Liderangcas Comunitarias 80
Condicignantesf Ambientais de Comunicagdo Social e 1.740
Educagao Ambiental :
TOTAL 43.062

3.3. Controle da qualidade

A Divisao de Controle de Qualidade da Cesan executa os servicos re-
ferentes ao controle da qualidade dos sistemas de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario, monitorando a eficiéncia das estacbes
de tratamento e o seu impacto ambiental.

No controle da qualidade dos sistemas de abastecimento de agua, as
atividades desenvolvidas sao executadas conforme determina a Porta-
ria do Ministério da Salde n° 2,914, de dezembro de 2011, que dispde
sobre os procedimentos de controle e de vigilancia da qualidade da
agua para consumo humano e seu padrdo de potabilidade. No artigo
13, a referida portaria estabelece que compete ao responsavel pelo
sistema de abastecimento de agua para consumo humano exercer o
controle da qualidade da &gua por meio de, dentre outras atividades,
analises laboratoriais em amostras de agua provenientes das diversas
partes dos sistemas. As informagdes de qualidade dos sistemas de
abastecimento de dgua sdo enviadas mensalmente as secretarias mu-
nicipais de salde, para abastecer o Sistema Nacional de informacgGes
sobre a Qualidade da agua (Sisagua).

O controle da qualidade é realizado de forma sistematica em to-
das as etapas de captagdo, tratamento, reservagdo e distribuigdo.
E importante para assegurar que a qualidade da agua distribuida
atende aos padrdes de potabilidade e garantir a saude do consumi-
dor. Os laboratoérios sdo equipados com instrumentos sofisticados
gue otimizam e garantem o controle continuo da qualidade da agua
distribuida para a populagdo. A estrutura de coleta conta com 91
laboratérios localizados nas estagOes de tratamento de dgua para
execucdo de analises operacionais (cloro, cor, turbidez e pH) e um
Laboratério Central localizado em Cobi, no municipio de Vila Velha.
Por ano, entre parametros bacterioldgicos, hidrobioldgicos, quimicos
e fisico-quimicos, sdo gerados aproximadamente 211 mil resultados
analiticos apenas no laboratério Central de Cobi. Andlises que exi-
gem instrumentacdo e tecnologia de alta complexidade sdo realiza-
das por meio de contrato.

Da mesma forma que acontece com o controle da qualidade dos sis-
temas de abastecimento de dgua, a Cesan mantem um rigido controle
dos efluentes das estagdes de tratamento de esgoto, em atendimento
aos requisitos legais para lancamento em corpos receptores e as condi-
cionantes ambientais contidas no licenciamento de cada unidade ope-
racional, seja para o efluente ou corpo receptor. O monitoramento dos
parametros fisico-quimicos e bioldgicos € realizado pelo Laboratdrio
Central, unidade de Aragas, no municipio de Vila Velha e sdo realizadas
cerca 1.500 analises mensais.

Em 2015 o Laboratério Central (unidades de Cobi e Aragas) recebeu
acreditacdo do Inmetro na Norma ISO 17025:2005. Em 2016, apos
nova auditoria, o laboratério conseguiu a manutencdo da certificagdo
além de aumentar o escopo de ensaios acreditados. A area também e
Certificada ISO 9001 desde 2006.

3.4. Programa "“Se liga na rede”

E uma iniciativa da Cesan para a despoluicdo das praias e rios através
da mobilizagdo da populacdo para fazer as ligagdes dos imdveis as
redes de esgoto implantadas na Grande Vitdria. Em cada comunidade
onde o sistema esta liberado sdo promovidos encontros comunitarios
com as liderancas locais. Representantes da Companhia também vao
de porta em porta explicar a importancia da ligacdo de esgoto para
estimular os moradores a conectar os imoveis a rede.

Em 2016 houve um acréscimo de 49.851 novos imdveis (economias)
ligados a rede de esgoto, representando um crescimento de 12% em
relacdo ao ano anterior. No Ultimo ano foram intensificadas as agées
para despoluicdo da Baia de Vitoria, que garantiu a ligagdo de grandes
geradores de esgoto, como indUstrias, comércios e condominios, além
de obras de interligacdo de novas redes e parcerias com prefeituras
municipais.

4. DESEMPENHO OPERACIONAL
4.1. Dados de atendimento

4.1.1. Sistema de abastecimento de agua

Em 2016 a Cesan abasteceu 2,3 milhdes de pessoas com agua tratada,
0 que representou um aumento de 1,74% em relagdo ao ano anterior.
O incremento resulta do crescimento do numero de ligagdes, principal-
mente através das obras de crescimento vegetativo.
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Volume de Agua Produzida (m?3)

252.332.988
246.669.1
245.796.037 246.669.163 244154135
237.700.251
I 231.714.505
2011 2012 2013 2014 = 2015 = 2016

Pelo quadro acima percebemos a reducdo no volume de agua tratada
pelo segundo ano consecutivo, fruto das campanhas de conscientiza-
¢do promovidas pela Companhia e empenho de toda a sociedade capi-
xaba para reducdo do consumo diante da grave crise hidrica.

4.1.2. Sistema de esgotamento sanitario

No exercicio de 2016 houve um incremento de 49,8 mil economias nos
servigos de esgotamento sanitario, principalmente com a implantagéo
de obras dos sistemas de Afonso Claudio, Serra Sede, Jardim Limoei-
ro, Manguinhos, Ecoporanga, Montanha Sede, Muniz Freire, Vila Valério,
Guarapari e bairro Sdo Pedro, em Vitdria, além de obras de expansdo
de redes e ligagdes de esgoto. O sistema de esgotamento sanitario be-
neficia 1.383.031 mil de habitantes em todo o estado do Espirito Santo.

Economias Ativas (unidades)

465.645
415.794
oo H225 373.080
276.525 : I I
2011 2012 2013 2014 = 2015 = 2016
Volume de Esgoto Tratado (m3)
54.763.439
51.251.486 51.428.39
47193.062 49,566,427
1 I I I I
2011 2012 2013 2014 = 2015 = 2016

Com essas e outras obras que entraram em operacéo ao longo dos ul-
timos anos a Cesan tratou 54,76 milhdes de litros de esgoto no ano de
2016. Contribuindo para que deixassem de ser langados na natureza
sem tratamento, reduzindo a poluicdo e melhorando a qualidade da
agua e da vida dos capixabas.

4.1.3. Perdas

0 Indice de Perdas por Ligacdo, que mede as perdas reais decorrentes do
rompimento de tubulagdes, furtos, vazamentos em unidades operacionais
e inexatiddo entre macro e micro medicdo, atingiu 418,02 litros/ligacao/
dia em 2016, valor abaixo da média das companhias de saneamento es-
taduais do Brasil, que é de 515,29 litros/ligagdo/dia, conforme dados do
Sistema Nacional de Informagdes sobre Saneamento (Snis 2015).

5. DESEMPENHO ECONOMICO E FINANCEIRO

5.1. Receitas

A receita operacional bruta atingiu R$ 785.765 milhdes, 11,8% mais do
que os R$ 703.065 milhdes de 2015. A receita dos Servigos de Abaste-
cimento de Agua aumentou 7,7% em relagdo ao exercicio de 2015, en-
guanto as receitas do Servigo de Esgotamento Sanitario aumentaram
23,6% em virtude do incremento de novas economias surgidas a partir
da entrada em operacdo de varios sistemas de esgotamento sanitario.
Vale destacar que o aumento foi devido a reposicao dos custos incor-
ridos no periodo, corrigidos por um indice de reajuste tarifario (IRT),
cuja férmula utilizada pela Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
do Espirito Santo (Arsp) busca preservar o poder aquisitivo da recei-
ta da empresa que tende a ser impactado por pressdes inflacionarias

apuradas via indice de precos, além da evolugdo e repasse dos custos
ndo administraveis. Trata-se de um modelo ja praticado por outras
Agéncias Reguladoras do setor de saneamento basico. A metodologia
do IRT, utilizada pela Arsp nos reajustes de tarifas de abastecimento
de agua e esgotamento sanitario, prestado pela Cesan, foi aprovada
através da consulta publica 001/2011.

Receita Operacional (mil)

536.058 578.587

531.529

476.596
431.863

167.008 207.178

2012 2013

— @ Abast. Agua

Detalhamento das fontes de receita:

2014 2015 2016

—— Esgot. Sanit.

Receitas Totais

Receitas de esgoto
26,4%

Receitas de agua

~— 73,6%

Servigos de Agua Publico

6,2%

-

Residencial
T 69,1%

Industrial
10,7%

Comercial
14,0%

Servigos de Esgoto Publico
Industrial 6,2%
1,9%

Comercial
20,2%

Residencial
T 71,7%
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5.2. Custos e despesas

Os custos e despesas atingiram o valor de R$ 600 milhdes contra 558
milhdes em 2015, representando um aumento de 8%, ou seja, menor
que o aumento das receitas. A redugdo é atribuida principalmente a
adogdo de fortes medidas de contengdo de custos e despesas iniciadas
no inicio do exercicio.

5.3. Resultado

O lucro liquido da Cesan em 2016 foi de R$ 91,5 milhdes, totalizando um
aumento de aproximadamente 40% em relagdo ao exercicio de 2015,
consequéncia da politica de redugdo de custos implantada pela Empresa
em todos os departamentos, fim da cobranga das bandeiras tarifarias de
energia elétrica e aumento das receitas de servico de esgoto.

Lucro Liquido

100.734 o1 458
76.268 70.747 I 65.371 I
2012 2013 2014 2015 2016

5.4. Remuneragao dos acionistas

Conforme determina o Estatuto Social foi apurado o montante de R$
49,5 milhdes de Dividendos para os acionistas da Cesan, a ser apro-
vado na Assembleia Geral Extraordinaria que sera realizada no més de
abril de 2017.

5.5. Investimentos

Em 2016, a Cesan investiu R$ 186,6 milhdes, sendo R$ 109 milhdes
em abastecimento de agua, R$ 74 milhGes em sistema de esgota-
mento sanitario e R$ 3,6 milhdes em programas de desenvolvimento
operacional e institucional.

Investimentos Previsto Realizado
Sistemas de Abastecimento de Agua.... 100.837 108.953
Sistema de Abastecimento de Esgoto ... 95.657 74.025
OULIOS vt e 24.484 3.577
220.978 186.555
Valores Realizados FUNASA FINOAME oGU
CAIXA 2% 0% o
11%
BNDES
0%
BIRD
0% CESAN
Recursos
Préprios
GOVERNO ’w
24%

5.5.1. Sistemas de abastecimento de agua

Os investimentos na melhoria e ampliagdo dos sistemas de abaste-
cimento de agua da Cesan beneficiaram 2,3 milhdes de habitantes.
Entre os empreendimentos destacam-se a implantagdo do Sistema de
Abastecimento Reis Magos, a ampliacao e melhoria dos sistemas de
Serra Sede, Civit e Nova Carapina e de Jacaraipe e Nova Almeida, no
municipio de Serra, a ampliagdo dos sistemas de Guarapari, Anchieta
e Iriri, além das obras de expansdo de redes e ligagGes de agua que
garantem que os sistemas acompanhem o crescimento populacional
nos municipios atendidos.

5.5.2. Sistemas de esgotamento sanitario

As obras para implantagdo, ampliacdo e melhoria dos sistemas de es-
gotamento sanitario beneficiaram 1,4 milhdo de habitantes. Entre os
empreendimentos destacam-se a Parceria Publico-Privada em Serra, a
ampliacdo dos sistemas de Nova Venécia e Marechal Floriano, as me-
Ihorias do sistema de Mantendpolis e as obras de expansdo de redes
e ligagbes de esgoto que garantem que os sistemas acompanhem o
crescimento populacional nos municipios atendidos.

5.5.3. Parceria Publica Privada (PPP) municipio de Serra

A Cesan e o Governo do Estado vém desenvolvendo estudos para am-
pliagdo, operacao e manutencgao dos sistemas de esgotamento sanita-
rio na Regido Metropolitana da Grande Vitoria para atingir a universali-
zacdo da cobertura com os servigos até o ano de 2023.

Em 2015 entrou em operacdo a PPP no municipio de Serra, na moda-
lidade de concessao administrativa, em que a sociedade de proposito
especifico Consorcio de Saneamento Serra Ambiental foi ganhadora
do processo licitatorio, tornando-se responsavel pela obtencdo de re-
cursos para ampliagdo, manutengdo e operagdo do sistema de esgota-
mento em todo o municipio. O prazo do contrato de concessdo é de 30
anos com investimento estimado em R$ 628.157 milhdes. Ao final da
concessao os bens serdo revertidos para a Cesan. Em 2016, a Cesan
desembolsou R$ 45 milhdes para a PPP de Serra.

O objetivo da PPP é fazer com que o municipio de Serra tenha sua
cobertura elevada para 95% nos proximos nove anos. Atualmente, a
cobertura de esgoto no municipio é de 76,3%, com 21 Estacles de Tra-
tamento de Esgoto (ETE) e 125 EstagGes Elevatdrias de Esgoto Bruto
(EEEB) em operagao.

As obras de expansdo de redes de esgoto tiveram inicio nos bairros
Campinho da Serra I, Taquara I e II, além do andamento das obras
em José de Anchieta e Planalto Serrano, totalizando 35 Km de rede
construidos no ano de 2016. Também foram executadas melhorias e
ampliagdes nas ETEs e EEEBs. Além disso, desde o inicio da concessao,
mais de 37 mil imdveis foram interligados na rede de coleta e trata-
mento de esgoto.

5.5.4. Parceria Publica Privada (PPP) municipio de Vila Velha

Em 2016 foi promulgada a licitagdo para implantagdo da PPP do muni-
cipio de Vila Velha, onde a ganhadora foi a empresa Aegea Saneamen-
to, com previsdo de inicio no final do 1° semestre de 2017.

Estdo em andamento os estudos de viabilidade técnica e econdmica de
novas PPPs para os servigos de esgotamento sanitario nos municipios
de Cariacica, Guarapari, Fundao e Viana.

6. INOVAGAO E TECNOLOGIA

A cultura da inovagdo na Cesan é um dos pilares na busca da excelén-
cia na gestdo com o objetivo de promover a melhoria continua dos pro-
cessos e valorizar a forga de trabalho. Desde 2007 a Cesan promove
eventos onde os empregados sao incentivados a desenvolver trabalhos
de inovagdo que, além de serem reconhecidos através de premiagdes,
sdo disseminados para toda a Empresa. Dentre os eventos destacam-
-se 0 Encontro de Inovagdo e o Encontro Técnico das Diretorias.

Com o mesmo proposito, os empregados sdo incentivados a inscrever
seus trabalhos nos prémios ligados a gestdo e ao setor de saneamento,
como Prémio de Inovagdo na Gestdo Publica do Espirito Santo (Inoves) e
categoria IGS do Prémio Nacional da Qualidade em Saneamento (PNQS).

Em 2016, o projeto de reuso de efluente das ETEs, implantado em
2015, recebeu Mengdo Especial - Destaque Gestdo Criativa na 122
edicao do Inoves.

7. RECURSOS HUMANOS

A Cesan tem em seu quadro de pessoal 1.433 empregados, sendo
1.026 lotados na Grande Vitéria e 407 no interior do Estado (em
31.12.2016). O Plano de Carreiras e Remuneragdo da Cesan, implanta-
do em 2006, foi reformulado em 2014 e nele estdo contidas diretrizes
e politicas de gestdo de pessoas, como estrutura de carreiras, promo-
cOes, avaliagdo de desempenho, movimentacgao interna, descritivo de
fungdes e tabela salarial.

A empresa realiza acdes de capacitacdo e desenvolvimento de seus
empregados, estagiarios, aprendizes e gestores, visando a formagao,
atualizacdo e aperfeicoamento profissional. Essas agdes envolvem a
integracdo de novos profissionais a Empresa, o desenvolvimento de
competéncias técnicas, comportamentais e gerenciais, o incentivo a
educagdo formal continuada e a capacitagdo necessaria para implanta-
cdo e manutencgdo de projetos institucionais.

Todas essas agbes tém como principais objetivos a promogdo da cul-
tura de exceléncia empresarial e a valorizagdo da forga de trabalho.

Sao mantidos ainda diversos programas de bem estar dos emprega-
dos, que resultam em retencao de talentos, aumento de produtividade
e qualidade dos servigos, dentre os quais se destacam a capacitagao
profissional, programa de apoio e orientagdo ao dependente quimi-
co, atendimento psicoldgico ao empregado e seus familiares, plano
de assisténcia médica e odontoldgica, preparagdo para aposentadoria,
readaptacgdo funcional, entre outros.
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A politica de valorizagdo dos empregados é refor¢ada pelos planos de
complementagdo de aposentadoria administrados pela Fundacdo As-
sistencial dos Empregados da Cesan (Faeces), criada em dezembro de
1994 e que atualmente conta com 1.930 associados, sendo 899 ex-
-empregados ou pensionistas que recebem beneficios previdenciarios.

A construcao do modelo voltado para processos e resultados com qua-
lidade introduziu mudangas que atendam a demanda e a evolugao or-
ganizacional, no sentido de oferecer mais eficiéncia e competitividade
empresarial.

A Cesan ofereceu em 2016 o Programa de Incentivo a Aposentadoria e
Desligamento Voluntario - PIADV para os empregados. O plano teve a
adesdo de 56 empregados e 16 foram desligados em 2016.

8. PREMIOS E RECONHECIMENTO

A implantagdo de politicas de qualidade que conduzem a exceléncia
dos processos e servicos € uma realidade na Cesan. A implantacdo
do Modelo de Exceléncia da Gestdo (MEG) da Fundagdo Nacional da
Qualidade (FNQ) vai ao encontro da missdo da empresa que é “Prestar
servigos de saneamento com sustentabilidade, contribuindo para o de-
senvolvimento e a melhoria da qualidade de vida”.

Os oito critérios que sustentam o MEG abrangem as partes interes-
sadas importantes para a Cesan, e sdo trabalhados praticamente em
todas as Unidades da estrutura organica da empresa. Integram o pla-
nejamento estratégico na Perspectiva Aprendizado e Crescimento,
através do objetivo estratégico OEQO7 - Promover a satisfagdo da forca
de trabalho e a cultura de exceléncia empresarial.

Desde 1999 a Cesan vem implantando o MEG em diversas unidades
operacionais e, a partir de 2011, expandiu o modelo para toda a corpo-
racdo. Os resultados da implantacdo do MEG se refletem na conquista
de prémios estaduais (Prémio Qualidade Espirito Santo - PQES) e na-
cionais (Prémio Nacional da Qualidade em Saneamento - PNQS). Em
2011 a Cesan conquistou corporativamente no PNQS o Troféu Bronze
no Nivel I (250 pontos), e, em 2014, o Troféu Prata no Nivel II (até
500 pontos).

Ja no PQES, em 2014 a Cesan foi premiada no Nivel II (Troféu Ouro).

Para 2017, a Companhia se prepara para candidatura Nivel II no PQES,
com objetivo de evoluir na gestdo, na melhoria continua da prestacdo
de servigos e no atendimento aos clientes e, além da conquista do
reconhecimento maximo no patamar dos 500 pontos, que é o Troféu
Qualidade Espirito Santo.

9. PERSPECTIVAS

A Cesan segue firme no propodsito da universalizagdo dos servigos,
ampliando os niveis de atendimento com &gua tratada, coleta e tra-
tamento de esgotos na regido em que ja atua e na busca por novas
concessbes e negocios. A atuacdo da Companhia orienta-se pela res-
ponsabilidade em manter a solidez financeira necessaria a prestacao
de servicos de qualidade, que garantam a satisfacao dos clientes com
niveis adequados de servigo e tarifas justas.

O compromisso € continuar investindo em modernizacdo, novas tec-
nologias em gestdo e processos, promover agdes para reduzir perdas
operacionais, investir em programas de formacdo e capacitacdo de
seus profissionais, tendo sempre o cliente como foco principal.

CONSELHO DE ADMINISTRACI\O
Joao Carlos Coser
Robson Leite do Nascimento
Andre de Albuquerque Garcia
Pablo Ferraco Andredo
José Alves Paiva
Nildo Antbnio Leite de Mendonga

DIRETORIA EXECUTIVA

Pablo Ferraco Andredo
Presidéncia

Sandra Sily
Diretoria de Operagbes

Amadeu Zonzini Wetler
Diretoria de Engenharia e Meio Ambiente

José Eduardo Pereira
Diretoria Administrativa e Comercial

BALANCOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Em milhares de Reais)

Ativo Nota 31/12/2016 31/12/2015
Circulante

Caixa e equivalente de caixa..... 4 37.778 10.607
Valores mobiliarios................... 5 40.340 39.221
Créditos e contas a receber de

VI UE: [ (o 6 135.824 126.067
Estoques de materiais.............. - 4.204 5.145
Impostos a recuperar............... 7 3.030 1.384
Adiantamentos e convénios ...... 8 14.437 14.872
Total do ativo circulante....... 235.613 197.296
Na&o circulante

Créditos e contas a receber de

USUANIOS vvveeeveeenenenenearenenenes 6 6.547 3.971
Adiantamento e convénios........ 10 2.699 2.699
Depdsitos judiciais................... 18 33.080 28.291
Contratos de concessodes

INdeNiZAVeIS....c.cvvviiiiiiiiaenns 13 177.053 139.651
Investimentos.........cocvvvvvennnn. - 95 95
Imobilizado......covvvvviiiiiiinnnn, 11 33.644 35.480
Intangivel.....ccovvviiiiiiiiiniiinenns 12 2.215.345 2.134.152
Total do ativo ndo circulante 2.468.463 2.344.379
Total do Ativo ....................... 2.704.076 2.541.675

Passivo e patrimoénio liquido Nota 31/12/2016 31/12/2015

Circulante

Fornecedores ........cocvvviiiinnnnnns 14 32.255 41.620
Empréstimos e financiamentos.. 15 12.119 10.969
Juros sobre capital proprio........ 24 49.482 35.473
Participacdao de empregados...... 24 9.341 11.177
Contribuigdes para FAECES........ 19 6.306 6.499
Impostos e contribuigdes a

recolher ...ooovvviiiiii s 16 11.598 8.804
Salarios e encargos a pagar-...... 17 29.473 32.059
ProViS80 ...vvvviiiiiiiiniiiiiiiinenenes 18 14.492 2.138
Outras contas a pagar.............. - 2.448 6.823
Total do passivo circulante ... 167.514 155.562
Nao circulante

Empréstimos e financiamentos.. 15 163.869 151.956
Impostos diferidos................... 9 34.163 37.050
ProviS30 ....vvvviiiiiiiiiiiiiiieeens 18 45.297 42.404
Contribuicdes para FAECES........ 19 90.785 22.807
Créditos de acionistas .............. 20 38.682 43.561
Plano de aposentadoria ............ 19 1.922 1.922
Subvengdes para investimento .. 21 27.349 24.166
Total do passivo ndo

circulante ..................c.oe 402.067 323.866
Patrimoénio liquido 24

Capital social ....coovvvviiiiiiiinnnns - 2.028.413 1.866.977
Ajuste de avaliacdo patrimonial . - 28.324 106.335
Reserva de lucros ........c.cvevvnnns - 77.758 88.935
Total do patriménio liquido... 2.134.495 2.062.247
Total do passivo e

patrimonio liquido ................ 2.704.076  2.541.675

As notas explicativas da Administracdo sdo partes integrantes das demonstracées contabeis.
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DEMONSTRAGCOES DO RESULTADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015

(Em milhares de Reais)

Nota 31/12/2016 31/12/2015

Yo=Y = o] o Y=Y =Tl a F=1 N [ [ ¥ Tc - 1 25 712.103 637.785
Custos dos servigos de abastecimento A& AgUA ... cuuuiuiiii e (203.200) (194.455)
CUSLOS dOS SEIVIGOS A€ ESGOL0 . .uuuiuintititiiit ittt et e e e e s e e e s et e et e s e e e r e e et a e e (102.983) (90.024)
Custos administrativos dos Serv. de @gUa € ESG0T0 .uuuuuuiuiuiuitiiiiiiiii ettt e e e (83.048) (68.967)
CusSto dOS SEIrVIGOS PreStados. ... ....c.iuiiiiii it 26 (389.231) (353.446)
[ IR ol o = o T o PPN 322.872 284.339
(DT o Y=tY= T oo T=T o =Y I3 PPN 28 (107.549) (85.814)
DESPESAS AU MM S A IVAS 1.ttt ittt e 29 (86.601) (102.673)
PartiCipaGa0 A0S EMPIEGAAOS . v .tttitttet ettt ettt et e e e ettt a et 24.6 (9.552) (11.177)
Resultados d0s SErvigoS dE CONSEIUGEO tuuuuuuiteieuitetetitt et et e et e et et e n e et e e et e e e e e e e e et e aeereens 13 1.752 6.715
Outras despesas OPeracioNais lIQUIAAS ...uuuuuirir ettt e e et e et e e et e e et e e et et e e et e e e e eneaneaaananns (13.395) (4.228)
(215.345) (197.177)
Resultado antes das receitas financeiras € ImMpoStos ............coiiiiiiii i 107.527 87.162
T U1 L= T Lo T 3 L =T a 1ol [ o PP 27 4.161 (7.556)
Resultado antes dos iIMPOSEOS ........couiuiiiiii e e 111.688 79.606
g 0 T0 13 w0 Ja L= =T T - PP 30 (14.698) (10.333)
[@e oY1 o UT Tt J=To Yol - | 30 (5.532) (3.902)
(20.230) (14.235)
LUCKO HQUIAO dO @XEICICIO .....uitiiiitiiiiiii et e e e e e ettt e et r e e e e e e anenaans 91.458 65.371
I Lo g 3o Yo T - T ot 1o PP 0,05 0,04

As notas explicativas da Administracdo sdo partes integrantes das demonstracées contabeis.

DEMONSTRACGES DO RESULTADO ABRANGENTE EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Em milhares de Reais)

31/12/2016 31/12/2015
(U Lol oI [ To U] T o T [ I = Lol [ JA PPN 91.458 65.371
R Y W [ o V2 1 - Tot= o J PP PPPRPIN 4.331 4.222
(e Yol ale Il =R o 1=l e = TS | I= L = 1 PP (73.680) 55.073
Resultado abrangente total ....... ... e 22.109 124.666

As notas explicativas da Administracdo sdo partes integrantes das demonstracées contabeis.

DEMONSTRAGOES DAS MUTAGCOES DO PATRIMONIO LiQUIDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Em milhares de Reais)
Ajustes de
avaliacao Total do
Capital Reserva de lucros  patrimonial Lucros patrimonio
Nota social Investimentos Legal Reavaliacdo acumulados liquido
Saldos 01 de janeiro de 2015..................ceeuees 1.767.211 71.289 25.963 55.073 - 1.919.536
Aumento de capital social ......cvvvviiiiiiiiii 24.3 57.346 - - - - 57.346
Absorgdo da reserva de investimentos.................. 24.3 42.420 (42.420) - - - -
Lucro liquido do eXerciCio.....cuvvvriiiiiiniiiiiiiiananenes - - - - 65.371 65.371
Realizacdo da reserva de reavaliagdo.................... - - - (4.222) 4.222 -
Ganhos e perdas atuariais ..........coeviiiiiiiiiiiiennn - - - 55.484 - 55.484
Destinagao do lucro
Constituigdo da reserva legal.........cooovviviiininnnns 24.2 - - 3.269 - (3.269) -
Constituicdo da reserva de investimento............. 24.5 - 30.834 - - (30.834) -
Juros sobre capital proprio.....c.cveveveiiiiiiiiiininenn, 24.4 - - - - (35.490) (35.490)
Saldos em 31 de dezembro 2015.................... 1.866.977 59.703 29.232 106.335 - 2.062.247
Aumento de capital social ......covveviiiiiiiii 24.3 103.970 - - - - 103.970
Absorgdo da reserva de investimentos.................. 24.3 57.466 (57.466) - - - -
Lucro liquido do eXerciCio ......cvvvveviviniiiiniiiannnene, - - - - 91.458 91.458
Realizacdo da reserva de reavaliagd@o............vvuene. - - - (4.331) 4.331 -
Ganhos e perdas atuariais ........coovveviiiiiiiiiiiinnns - - - (73.680) - (73.680)
Destinagao do lucro

Constituicao da reserva legal............coevviiniinnne. 24.2 - - 4.572 - (4.572) -
Constituicdo da reserva de investimento............. 24.5 - 41.717 - - (41.717) -
Juros sobre capital proprio.......coeveveiiiiiniiiininann, 24.4 - - - - (49.500) (49.500)
Saldos em 31 de dezembro de 2016 ............... 2.028.413 43.954 33.804 28.324 - 2.134.495

As notas explicativas da Administracdo sdo partes integrantes das demonstracées contabeis.
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(Em milhares de Reais)

Fluxo de caixa das atividades
operacionais

Lucro liquido do exercicio................
Ajustes para reconciliar o resultado do

exercicio com recursos provenientes
de atividades operacionais

Depreciagdo e amortizagdo ..................
Resultado na alienagd@o de imobilizado......
PrOVISOES. v vttt eens
Participagdo dos empregados ...............
Resultado de construgdo..........cvvvvvvnene.
Outras receitas ndo monetarias ............

Reducgao/(aumento) nos ativos:
Contas a receber de clientes ..............
Estoque de material.........ccoovivininnnnn.
Despesas antecipadas...........coevvvuinins
IMpostos a recuperar....c..cooevvevenenenns.
Depdsitos judiciais.....vvveveiiinininnnnnnes

Aumento/(reducao) nos passivos:
FOrnecedores ......coovvivieiiiiieiinenaenenens
Salarios, férias e encargos sociais.......
Impostos e contribuigdes...................
ContribuigGes a FAECES...........cccuve.e.
OULIOS 1

Caixa liquido proveniente
das atividades operacionais.............

Fluxo de caixa das atividades

de investimentos
Aquisicdo de ativo intangivel..............
Contratos de concessoes indenizaveis..

Caixa liquido usado nas atividades
de investimentos..........................l.

Fluxo de caixa atividades

de financiamentos
Obtencdo empréstimo bancario ..........
Amortizagdo empréstimo bancario ......
Juros sobre capital proprio.................
Participagdo de empregados...............
Crédito de acionistas............cceeueunennen
Subvengodes para investimentos..........
Aplicagao financeira em garantia.........

Caixa liquido proveniente
das atividades de financiamentos......

Aumento no caixa e equivalentes ....

Caixa e equivalentes de caixa no inicio
(o [o IO ] o o o NP

Caixa e equivalentes de caixa no final
[o Lo TRy (=] el (ol JP

Aumento no caixa e equivalentes ....

As notas explicativas da Administracao

31/12/2016 31/12/2015

91.458 65.371
68.054 59.235
8.988 4.501
23.515 10.914
9.552 11.177
(1.752) (6.715)
(317) (7.837)
199.498 136.646
(13.711) 1.373
940 (1.490)
(228) 6.446
(1.646) 16.065
(4.125) 8.438
(18.770) 30.832
(9.365) (5.133)
(2.585) 5.049
(93) (1.294)
(5.894) 2.657
2.744 (6.385)
(15.193) (5.106)
165.535 162.372
(154.330) (97.239)
(37.361) (47.133)
(191.691) (144.372)
28.810 (403)
(15.746) -
- (144)
(11.388) (11.062)
49.589 40.475
3.182 (8.265)
(1.120) (35.739)
53.327  (15.138)
27.171 2.862
10.607 7.745
37.778 10.607
27.171 2.862

sdo partes integrantes das demonstracées contabeis.

DEMONSTRA(,‘ﬁES DO VALOR ADICIONADO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Em milhares de Reais)

31/12/2016 31/12/2015

Geracgao do valor adicionado

Receita liquida dos servicos de

abastecimento de agua e esgoto........... 712.103 637.785
PIS/COFINS ...t 73.662 65.280
Receita bruta dos serv. de

abastecimento de agua e esgoto........... 785.765 703.065
Outras receitas.........oocvviiiiiiiiiii, 4.306 17.114
ProvisGes diversas .......cocvvvieieiennenennns (7.047) (10.914)
Resultados ndo operacionais ................ (9.074) (3.468)

773.950 705.797

Geragao do valor adicionado

Materiais consumidosS.........cvovveininininns (18.086) (14.434)
Servigos consumidos e outros custos..... (153.448) (152.971)
Energia e outras despesas operacionais.. (86.210) (90.527)

(257.744) (257.932)
Retencoes

Depreciacao e amortizagdo ......c.ceeeuenens (68.054) (59.235)

(68.054) (59.235)

Valor adicionado liquido produzido
pela companhia.................c.oiinn 448.152 388.630

Valor adicionado recebido
em transferéncia

Receitas financeiras e variagdes

monetarias ativas........ccoveviiiiiniinin, 22.547 14.570
AlUGUEIS .. veeeeieieeic v 172 152

22.719 14.722
Valor adicionado total a distribuir.... 470.871 403.352

Distribuicdo do valor adicionado

Salarios @ eNcargos.......covveeeiieniinennnnns 129.967 118.670
Participacao dos empregados nos lucros 9.552 11.177
Planos de aposentadoria e pensao ........ 4.663 12.096
Assisténcia médica e odontoldgica ........ 12.978 9.398

157.160 151.341
GOVEIMO ceeaeeieeeieee e e e ee e eneenas 139.013 121.483
Financiadores..........ccoeviviiinniiiiiinnnn 83.240 65.157
ACIONISTAS .. i 49.500 35.490
Lucros retidos ......ovvvviviiiiiiiine 41.958 29.881

470.871 403.352

As notas explicativas da Administracao
sdo partes integrantes das demonstracées contabeis.
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRA(,‘AO AS DEMONSTRA(,‘GES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Valores expressos em Reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Companhia Espirito Santense de Saneamento - CESAN, com sede
na cidade de Vitéria — ES, foi criada por meio da Lei n°® 2.282/1967,
alterada pelas Leis n© 2.295/1967, 9.772/2011 e 10.478/2015 e regu-
lamentada pelo Decreto n°® 4.809/1993.

A CESAN é uma empresa de economia mista, enquadrada no Regime
Juridico de Direito Privado Brasileiro como uma sociedade anénima de
capital fechado, sendo seu acionista majoritéario o Governo do Estado
do Espirito Santo. Tem como missdo prestar servicos de saneamento
com sustentabilidade, contribuindo para o desenvolvimento e a melho-
ria na qualidade de vida.

A Companhia atua na captagdo, tratamento e distribuigdo de agua,
e na coleta e tratamento de esgotos no Estado do Espirito Santo,
mediante delegacdo do Governo do Estado e de contratos de con-

cessdo e contrato de programa com 0s municipios nos quais atua.
Sua atividade compreende também a realizagdo de estudos, proje-
tos e execugdo de obras relativas a novas instalagées e ampliagdao
de redes, podendo atuar no setor de servigos de limpeza urbana e
manejo de residuos sdlidos, além de participar do bloco de controle
ou do capital social de outras sociedades e constituir subsidiarias,
gue poderdo se associar a outras empresas do setor de saneamento
no Brasil ou exterior.

Em 31 de dezembro de 2016, a Companhia atuava em 52 munici-
pios de um total de 78 municipios do Estado do Espirito Santo, em
operacdes de abastecimento de agua e esgotamento sanitario, sen-
do 902.722 economias em abastecimento de agua (890.893 em
31.12.2015) e 465.645 economias em esgotamento sanitario (415.794
em 31.12.2015). As 10 principais concessdes da Companhia possuem
0s seguintes prazos de vencimento:

Concessodes de agua Concessoes de esgoto Término

N° de Economias N° de Economias Concessao
Localidade 2016 2015 2016 2015
Vila Velha ..o 185.313 179.159 88.774 73.328 07/03/2055
1= = TP 168.502 162.454 114.954 83.448 07/03/2055
AV A1 o] - PP 144.390 144.388 109.858 102.919 07/03/2055
(O] g =Tl or- IR ORI 120.300 118.915 44.401 41.397 07/03/2055
(1N =] o F= | o PP 63.770 62.977 39.981 32.565 07/03/2055
LY== T 18.900 18.971 7.971 8.172 07/03/2055
[ TU] o T TP 13.654 13.284 8.034 7.371 10/10/2022
NOVA VENECIA +.vivviviiiiei e e e e eae e e 13.156 12.724 - - 20/07/2039
CaSERIO L veii e 10.918 10.810 9.165 9.074  18/07/2022
Barra de S80 FranCiSCo.....cvvvvriririiiiiiiiiiirienenenenn, 10.654 10.573 2.796 2.770  03/07/2022

Em média, os servigos da Companhia cobrem mais de 70% do Estado
do Espirito Santo e 98% de todas as localidades por ela atendidas.

A Companhia, em linha com a politica do Governo do Estado do Espirito
Santo, seu acionista controlador que tem como uma de suas metas
priorizar o social,vem desenvolvendo programas de investimentos para
expansdo dos servigos de abastecimento de dgua e esgotamento sani-
tario nos municipios que detém a concessao.

2. BASE DE PREPARACAO
a. Declaragao de conformidade

As demonstragGes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apre-
sentadas em conformidade com as Leis 6.404/76, 11.638/07 e
11.941/09 e de acordo com Praticas Contabeis adotadas no Brasil,
as quais abrangem a legislacgdo societaria brasileira, Pronunciamen-
tos, Orientacdes e as InterpretacGes emitidas pelo Comité de Pro-
nunciamentos Contabeis - CPC.

As praticas contabeis significativas adotadas pela Companhia estéo
descritas nas notas explicativas especificas, relacionadas aos itens
apresentados; aquelas aplicaveis, de modo geral, em diferentes
aspectos das demonstragdes contabeis, estdo apresentadas nesta
segdo.

Praticas contabeis de transagdes consideradas imateriais ndo foram
incluidas nas demonstragdes contabeis.

A emissdo das demonstracdes contabeis foi autorizada pela Direto-
ria em 08 de margo de 2017.

b. Base de mensuragao

As demonstragdes contdbeis foram preparadas com base no custo
historico e ativos financeiros disponiveis para venda e determina-
dos ativos e passivos financeiros mensurados ao valor justo.

c. Uso de estimativas e julgamentos

A preparacao das demonstracdes contabeis de acordo o CPC exi-
ge que a Administracdo faga julgamentos, estimativas e premissas
que afetam a aplicacdo de politicas contabeis e os valores repor-
tados de ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais
podem divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sdo revistas de uma maneira continua.
RevisGes com relacdo a estimativas contabeis sdo reconhecidas
no exercicio em que as estimativas sdo revisadas e em quaisquer
exercicios futuros afetados.

As informagdes sobre incertezas a respeito de premissas e estima-
tivas que possuam um risco significativo de resultar em um ajuste
material dentro do préximo exercicio financeiro estdo incluidas nas
Notas:

e Nota n° 06- Créditos e contas a receber de usuarios;
e Nota n° 11 - Imobilizado;

e Nota n° 12 - Intangivel;

e Nota n° 13- Contrato de concessdes indenizaveis;

e Nota n° 18 - Provisdes.

3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As principais politicas contabeis nestas demonstragdes contabeis tém sido
aplicadas de maneira consistente ao exercicio findo em 31 de dezembro
de 2016. Essas politicas foram adotadas de maneira uniforme em todos
0s exercicios apresentados, exceto quando indicado de outra forma.

a. Caixa e equivalentes de caixa

Incluem o caixa, os depdsitos bancarios, outros investimentos de
curto prazo de alta liquidez, com vencimentos originais de trés me-
ses, ou menos, que estdo sujeitos a um insignificante risco de mu-
dancga de valor e utilizados pela Companhia para gerenciamento de
seus compromissos de curto prazo.

As aplicagdes financeiras sdo contabilizadas pelo custo de aquisi-
cdo, acrescidas de rendimentos apropriados pro rata temporis até
a data do balango.

b. Instrumentos financeiros
Ativos financeiros nao derivativos

A Companhia reconhece os empréstimos e recebiveis e depdsitos
inicialmente na data em que foram originados. Todos os outros ati-
vos financeiros sao reconhecidos inicialmente na data da negocia-
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¢ao na qual a Companhia se torna uma das partes das disposicdes
contratuais do instrumento.

A Companhia desreconhece um ativo financeiro quando os direi-
tos contratuais aos fluxos de caixa do ativo expiram, ou quando
a Companhia transfere os direitos ao recebimento dos fluxos de
caixa contratuais sobre um ativo financeiro em uma transagdo na
qual essencialmente todos os riscos e beneficios da titularidade do
ativo financeiro sdo transferidos. Eventual participagdo que seja
criada ou retida pela Companhia nos ativos financeiros é reconhe-
cida como um ativo ou passivo individual.

Apresentacdo pelo liquido

Passivos e ativos financeiros somente sdo apresentados pelos seus
valores liquidos no balango patrimonial se houver um direito legal
corrente e executavel de compensar os montantes reconhecidos
e se houver a intencdo de compensacdo, ou de realizar o ativo e
liquidar o passivo simultaneamente.

Ativos financeiros
Classificagao

Os ativos financeiros sdo classificados sob a categoria de emprés-
timos e recebiveis e investimentos mantidos até o vencimento. A
classificagdo depende da finalidade para a qual os ativos financei-
ros foram adquiridos. A Administracao determina a classificacao de
seus ativos financeiros no reconhecimento inicial.

Empréstimos e recebiveis

Os empréstimos e recebiveis sdo ativos financeiros ndo derivati-
vos com pagamentos fixos ou determinaveis, que ndo sdo cotados
em um mercado ativo. Sdo incluidos como ativo circulante, exceto
aqueles com prazo de vencimento superior a 12 meses apos a data
de fechamento do balango (estes sao classificados como ativos nao
circulantes). Os empréstimos e recebiveis da Companhia compre-
endem caixa e equivalentes de caixa, aplicagOes financeiras, valo-
res imobilidrios, contas a receber de clientes, contratos de conces-
sdo indenizaveis, e adiantamentos e convénios.

Ativos financeiros mantidos até o vencimento

Caso a Companhia tenha a intencdo e a capacidade de manter titu-
los da divida até o vencimento, entdo tais ativos sdo classificados
como mantidos até o vencimento. Os investimentos mantidos até o
vencimento sdo reconhecidos inicialmente pelo valor justo acresci-
do de quaisquer custos de transagdo diretamente atribuiveis. Apos
seu reconhecimento inicial, os investimentos mantidos até o venci-
mento sdo mensurados pelo custo amortizado por meio do método
dos juros efetivos, decrescidos de qualquer perda por redugao ao
valor recuperavel.

Passivos financeiros
Classificagao

Os passivos financeiros sao reconhecidos a partir da data em que
a Companhia assume uma obrigacao prevista em disposicao con-
tratual de um instrumento financeiro. Quando reconhecidos, sao
inicialmente registrados pelos seus valores justos, acrescidos dos
custos de transacdo diretamente atribuiveis a suas aquisicdes ou
emissdes. Os passivos financeiros da Companhia sdao mensurados
pelo custo amortizado. Os principais passivos financeiros reconhe-
cidos pela Companhia sdo: contas a pagar a fornecedores, emprés-
timos e financiamentos e créditos de acionistas.

Passivos financeiro nao derivativos

Passivos financeiros ndo derivativos sdo reconhecidos inicialmente
pelo valor justo deduzidos de quaisquer custos de transacdo atribu-
iveis. Apds o reconhecimento inicial, esses passivos financeiros sao
mensurados pelo custo amortizado utilizando o método dos juros
efetivos.

Contas a receber
i. De clientes

Refere-se as contas de créditos com os usuarios pelo fornecimento
de agua, pelos servigos de coleta e tratamento de esgoto sanitario
e demais servigos correlatos. Incluem, também, créditos por for-
necimentos prestados e ndo faturados até a data do balango para
atendimento ao principio de reconhecimento de receita.

As contas a receber de clientes sdo inicialmente reconhecidas pelo
valor justo e, subsequentemente, deduzidas de provisdo para per-
da do valor recuperavel, constituida quando existe uma evidéncia
objetiva de que a Companhia ndo serad capaz de cobrar todos os

valores recebiveis de acordo com os prazos originais das contas a
receber. Dificuldades financeiras significativas do devedor, probabi-
lidade de o devedor entrar com pedido de faléncia ou concordata
e falta de pagamento ou inadimpléncia (devido ha mais de 180
dias) sao considerados indicadores de que as contas a receber po-
dem né&o ser recuperaveis. Adicionalmente, a Companhia constitui
a provisdo dos titulos vencidos dos clientes que comp&em a base de
reconhecimento da provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa.

Provisdo para crédito de liquidacao duvidosa

E calculada com base na analise dos créditos e registrada em mon-
tante considerado pela Administracdo como suficiente para cobrir
potenciais perdas nas contas a receber. Contas a receber de valores
até R$15 sdo consideradas perdas assim que atingem 180 dias de
atraso, sendo diretamente baixadas contra o resultado na Rubrica
“Despesas comerciais”.

Provisao Complementar

A Administragdo constitui provisdo complementar para outros cré-
ditos a vencer e vencidos ha menos de 180 dias para clientes que
possuem fatura(s) inserida(s) na provisdo para crédito de liquida-
¢ao duvidosa.

ii. Do poder concedente das concessoes

A Companhia reconhece um crédito a receber do poder concedente
(municipios) quando possui direito incondicional de receber caixa
ao final da concessdo a titulo de indenizagdo pelos investimentos
efetuados e ndo recuperados por meio da prestagao de servigos re-
lacionados a concessdo. Estes ativos financeiros estdo registrados
pelo valor presente do direito e sdo calculados com base no valor
liquido dos ativos construidos pertencentes a infraestrutura que se-
rao indenizados pelo poder concedente, descontados com base na
taxa do custo médio ponderado do capital da Companhia.

Estas contas a receber sdo classificadas no ativo ndo circulante
considerando a expectativa de recebimento destes valores, tendo
como base a data de encerramento das concessoes.

Moeda funcional e moeda de apresentacgao

Estas demonstragdes contabeis estdo apresentadas em Real, que
é a moeda funcional da Companhia. Todos os saldos foram arre-
dondados para o milhar mais préximo, exceto quando indicado de
outra forma.

Estoques de materiais

Os estoques de materiais sao demonstrados ao custo ou ao valor
liquido de realizacdo, dos dois 0 menor. O custo é determinado pelo
método de avaliagdo do custo médio. ProvisGes para perdas de es-
toques de baixa rotatividade ou obsoletos sdo constituidas quando
consideradas necessarias pela Administragdo.

Os estoques de materiais estdo classificados no ativo circulante,
enquanto aqueles destinados a execugao de obras sdo classificados
no ativo intangivel em obras em andamento.

Ativos intangiveis
Concessoes

A Companhia reconhece como um ativo intangivel o direito de cobrar
0s usuarios pelos servicos prestados de abastecimento de agua e es-
gotamento sanitario em linha com a interpretagdo ICPC 01 Contratos
de Concessdo e a Lei n® 11.445/2007- Marco Regulatoério.

O ativo intangivel é determinado como sendo o valor residual da
receita de construgdo auferida para a construcdao ou aquisicao da
infraestrutura realizada pela Companhia e o valor do ativo finan-
ceiro referente ao direito incondicional de receber caixa ao final da
concessao a titulo de indenizagao.

A amortizacdo do ativo intangivel reflete o padrdo em que se espe-
ra que os beneficios econémicos futuros do ativo sejam consumidos
pela Companhia, ou seja, o prazo final da concessdo ou a vida Util
do ativo subjacente, dos dois o menor. O padrao de consumo dos
ativos tem relacdo com a vida Util econdmica em que os ativos
construidos pela Companhia integram a base de calculo para men-
suragdo da tarifa de prestacdo dos servigos de concesséo.

O ativo intangivel tem sua amortizagdo iniciada quando esta dispo-
nivel para uso, em seu local e na condicdo necessaria para que seja
capaz de operar da forma pretendida pela Companhia.

O Intangivel inclui também os gastos diretamente atribuiveis a
aquisigao dos itens, bem como os juros sobre financiamentos incor-
ridos na aquisicdo até a data de entrada do bem em operagdo. Os
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encargos financeiros capitalizados sao depreciados considerando os
mesmos critérios e vida Util determinado para o item do intangivel
aos quais foram incorporados.

A amortizagdo do ativo intangivel é cessada quando o ativo tiver
sido totalmente consumido ou baixado, deixando de integrar a base
de calculo da tarifa de prestacdo de servigos de concessdo, o que
ocorrer primeiro.

Licencas de software

As licengas de software adquiridas sdo registradas com base nos
custos incorridos para sua obtengao e para que elas estejam pron-
tas para ser utilizadas. Esses custos sdo amortizados linearmente
durante sua vida Util estimada de cinco anos.

Imobilizado

Os bens registrados no imobilizado ndo possuem vinculagdo com as
concessées de servigos publicos e se caracterizam, principalmente,
por bens de uso geral e edificagdes da Companhia.

O imobilizado é apresentado pelo custo histérico como base de va-
lor, menos depreciagdo e perdas ao valor recuperavel, se for o caso.
O custo histoérico inclui os gastos diretamente atribuiveis a aquisi-
gao dos itens, bem como os juros sobre financiamentos incorridos
na aquisigdo até a data de entrada do bem em operacdo. Os en-
cargos financeiros capitalizados sao depreciados considerando os
mesmos critérios e vida Util determinado para o item do imobilizado
aos quais foram incorporados.

Os custos subsequentes sdo incluidos no valor contabil do ativo
ou reconhecidos como um ativo separado, conforme apropriado,
somente quando forem provaveis que fluam beneficios econémicos
futuros associados ao item, o custo do item possa ser mensurado
com seguranca e a vida util econémica for superior a 12 meses. O
valor contabil de itens ou pecas substituidos é baixado. Todos os
outros reparos e manutengfes sdo langcados em contrapartida ao
resultado do exercicio, quando incorridos.

Os terrenos ndo sdo depreciados. A depreciacdo do ativo imobiliza-
do é realizada pela vida util estimada de cada bem. As vidas Uteis
estimadas do ativo imobilizado sdo as seguintes:

2016 - 2015
Classes de Ativos Anos %
Edificagc0es e estruturas......c.covvvriiiiiinineiiininnnns 25 4
Méveis e Utensilios........ccvevveieiiiiiiiiiiiieeeea 10 10
Veiculos e equipamentos de transporte................ 5 20
Maquinas € equipamentos........c.vvueeiriineenenaenennes 10 10
Equipamentos - [@boratorio........ccoevviveviieiininnnnnns 10 10
Computadores e perifériCos.........covuviurieunenrenennen 5 20

Os valores residuais e a vida util dos ativos sdo revisados periodi-
camente e ajustados, se apropriado, ao inicio de cada exercicio, de
forma prospectiva.

Os ganhos e as perdas de alienagdes sao determinados pela com-
paracdo do preco de venda com o valor contabil, liquido de depre-
ciagdo, e sdo reconhecidos em “Outros ganhos/perdas, liquidos” na
demonstragdo do resultado.

Reducgdo ao valor recuperavel (Impairment)
Ativos financeiros nao-derivativos

Todos os ativos individualmente significativos sdo avaliados quanto
a perda por reducdo ao valor recuperavel. Aqueles identificados
como ndo tendo sofrido perda de valor individualmente sdo entdo
avaliados coletivamente quanto a qualquer perda de valor que te-
nha ocorrido, mas ndo tenha sido ainda identificada. Ativos que
nao sao individualmente significativos sdo avaliados coletivamente
guanto a perda de valor com base no agrupamento de ativos com
caracteristicas de risco similares.

Ao avaliar a perda por redugdo ao valor recuperavel de forma co-
letiva, a Companhia utiliza tendéncias historicas do prazo de recu-
peracdo e dos valores de perda incorridos, ajustados para refletir o
julgamento da Administragdo sobre se as condigdes econdmicas e
de crédito atuais sdo tais que as perdas reais provavelmente serdo
maiores ou menores que as sugeridas pelas tendéncias historicas.

Uma perda por reducdo ao valor recuperavel é calculada como a di-
ferenga entre o valor contabil e o valor presente dos fluxos de caixa
futuros estimados, descontados a taxa de juros efetiva original do
ativo. As perdas sdo reconhecidas no resultado e refletidas em uma

conta de provisdo. Quando a Companhia considera que ndo ha ex-
pectativas razodveis de recuperagdo, os valores sdo baixados. Quan-
do um evento subsequente indica uma redugdo da perda de valor, a
reducdo na perda de valor é revertida por meio do resultado.

Ativos ndo financeiros

Os valores contabeis dos ativos ndo financeiros da Companhia, que
nao estoques e Imposto de Renda e Contribuicdao Social diferidos,
sdo revistos a cada data de apresentacdo para apurar se ha indi-
cagdo de perda no valor recuperavel. Caso ocorra tal indicagdo, o
valor recuperavel do ativo é entdo estimado. O valor recuperavel
de um ativo é o maior entre o valor em uso e o valor justo menos
despesas de venda. Ao avaliar o valor em uso, os fluxos de caixa
futuros estimados sdo descontados aos seus valores presentes por
meio da taxa de desconto antes de impostos que reflita as condi-
cOes vigentes de mercado quanto ao periodo de recuperabilida-
de do capital e os riscos especificos do ativo. Para a finalidade de
testar o valor recuperavel, os ativos que ndo podem ser testados
individualmente sdo agrupados juntos no menor grupo de ativos
que gera entrada de caixa de uso continuo que sdo em grande
parte independentes dos fluxos de caixa de outros ativos ou grupos
de ativos (a “unidade geradora de caixa ou UGC"”). Uma perda por
reducdo ao valor recuperavel é reconhecida caso o valor contabil de
um ativo ou sua UGC exceda seu valor recuperavel estimado.

Contas a pagar aos fornecedores

As contas a pagar aos fornecedores sdo compromissos venciveis
em um prazo maximo de 12 meses.

Empréstimos e financiamentos

Os empréstimos e financiamentos sdo reconhecidos, de inicio, pelo
valor justo, liquido dos custos das transacdes incorridas. Os em-
préstimos sdo subsequentemente mensurados pelo custo amorti-
zado. Qualquer diferenca entre os valores captados (liquidos dos
custos da transacdo) e o valor de liquidacdo é reconhecida na de-
monstracdo do resultado durante o periodo em que os empréstimos
estejam em andamento, utilizando o método da taxa de juros efe-
tiva. As taxas pagas no estabelecimento do empréstimo sdo reco-
nhecidas como custos da transagdo do empréstimo.

Provisoes

As provisOes sdo reconhecidas quando a Companhia tem uma obriga-
cao presente legal ou construtiva como resultado de eventos passados
e é provavel que uma saida de recursos seja necessaria para liquidar a
obrigacdo e o valor possa ser estimado com razoavel seguranca.

Quando houver uma série de obrigacdes similares, a probabilidade
da Companhia liquida-las é determinada, levando-se em conside-
ragao a classe de obrigagdes como um todo.

Se o efeito do valor temporal do dinheiro for significativo, provi-
sOes sdo descontadas a valor presente utilizando-se a taxa de juros
antes do imposto corrente que reflita, quando for o caso, os riscos
especificos inerentes a obrigacdo. Quando o desconto for utilizado,
0 aumento na provisdo devido a passagem do tempo é reconhecido
como uma despesa financeira.

Imposto de Renda e Contribuicdo Social

A tributagdo sobre a renda compreende o imposto de renda e a
contribuigdo social corrente e diferidos. O imposto é reconhecido na
demonstragdo do resultado.

O Imposto de Renda registrado no resultado é calculado com base
nos resultados tributaveis (lucro ajustado), as aliquotas aplicaveis
segundo a legislacdo vigente - 15%, acrescido de 10% sobre o re-
sultado tributavel que exceder R$ 240 anuais.

A contribuicdo social registrada no resultado é calculada com base
nos resultados tributaveis antes do imposto de renda, por meio da
aplicagdo da aliquota de 9%.

Imposto de Renda corrente

O encargo de Imposto de Renda corrente é calculado com base na
legislagao tributaria promulgada, ou substancialmente promulga-
da, na data do balanco. A Administracdo avalia, periodicamente,
a posicdo assumida em declaragbes de impostos com relagdo a
situacOes nas quais a regulamentacdo fiscal aplicavel esta sujeita a
interpretagdes. Estabelece provisdes, quando apropriado, com base
nos valores que deverdo ser pagos as autoridades fiscais.

Impostos diferidos

Imposto diferido é gerado por diferencas temporarias na data do
balanco considerando as diferengas entre as bases fiscais e conta-
beis de ativos e passivos.
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Impostos diferidos passivos sao reconhecidos para todas as dife-
rencgas tributarias temporarias.

Impostos diferidos ativos sdo reconhecidos para todas as diferen-
cas temporarias, créditos e perdas tributarios ndo utilizados, na
extensdao em que é provavel que o lucro tributavel esteja disponivel
para que as diferencas temporarias dedutiveis possam ser reali-
zadas, e créditos e perdas tributarios ndo utilizados possam ser
utilizados.

O valor contdbil apurado dos ativos tributérios diferidos é revisa-
do em cada data do balango e baixado na extensao em que nao
é mais provavel que lucros tributdveis estardo disponiveis para
permitir que toda ou parte do ativo tributario diferido venha a ser
utilizado.

Impostos diferidos ativos e passivos sdo mensurados a taxa de im-
posto esperada aplicdvel no ano em que se estima que o ativo seja
realizado ou que o passivo seja liquidado, baseado nas aliquotas de
imposto (e legislagdo tributaria) promulgadas na data do balanco.

Impostos sobre a venda

As receitas de servigos estdo sujeitas a impostos e contribuigdes e
pelas seguintes aliquotas basicas:

Impostos Aliquota %
PIS ettt ettt ettt rra e e e e e e e e 1,65
COFINS 7,60

Esses tributos sdo apresentados como deducdes da receita na de-
monstragao do resultado. Os créditos decorrentes da ndo cumula-
tividade do PIS/COFINS sao apresentados dedutivamente do custo
dos servigos prestados na demonstragcdo do resultado.

A Companhia ndo é enquadrada como contribuinte do ICMS confor-
me Parecer n® 009/2012-SEFAZ-ES.

Beneficios a empregados

Sao todas as formas de compensagao proporcionadas pela entidade
em troca de servigos prestados pelos empregados ou pela rescisao
do contrato de trabalho.

Beneficios de curto prazo a empregados

Obrigacdes de beneficios de curto prazo a empregados sdo reco-
nhecidas como despesas de pessoal conforme o servigo correspon-
dente seja prestado. O passivo é reconhecido pelo montante que se
espera que sera pago se a Companhia tem uma obrigagdo legal ou
construtiva presente de pagar esse montante em fungdo de servigo
passado prestado pelo empregado, e a obrigagdo possa ser estima-
da de maneira confiavel.

Planos de contribuicdo definida

Sdo planos de beneficios pds-emprego nos quais a Companhia
paga contribuigdes fixas para uma entidade separada (fundo de
previdéncia), ndo tendo nenhuma obrigagdo legal ou construtiva
de pagar contribuigdes se o fundo ndo possuir ativos suficientes
para pagar todos os beneficios aos empregados relativamente aos
seus servicos do periodo corrente e anterior. As obrigacGes por
contribuicdes aos planos de pensdo de contribuicdo definida sao
reconhecidas como despesas de beneficios a empregados no re-
sultado nos exercicios durante os quais servigos sdo prestados
pelos empregados. Contribuicdes pagas antecipadamente sdo
reconhecidas como um ativo mediante a condigdao de que haja
0 ressarcimento de caixa ou a redugao em futuros pagamentos
esteja disponivel. As contribuigdes para um plano de contribuigdo
definida cujo vencimento é esperado para 12 meses apos o final
do periodo no qual o empregado presta o servigo sdo descontadas
aos seus valores presentes.

Planos de beneficio definido

Sé&o planos de beneficio pds-emprego que ndo sejam um plano de
contribuicdo definida. A obrigacdo liquida da Companhia quanto
aos planos de pensdo de beneficio definido é calculada individual-
mente para cada plano por meio da estimativa do valor do beneficio
futuro que os empregados auferiram como retorno pelos servigos
prestados no periodo atual e em periodos anteriores; aquele bene-
ficio € descontado ao seu valor presente. Quaisquer custos de ser-
vicos passados nao reconhecidos e os valores justos de quaisquer
ativos do plano sdo deduzidos. A taxa de desconto é o rendimento

apresentado na data de apresentacdo das demonstragdes conta-
beis para os titulos de divida de primeira linha e cujas datas de
vencimento se aproximem das condigdes das obrigagdes da Com-
panhia e que sejam denominadas na mesma moeda na qual os
beneficios tém expectativa de serem pagos.

A Companhia possui os seguintes planos de beneficios a emprega-
dos, em sintese: planos de aposentadoria (normal, antecipada, por
invalidez) e pensdo por morte e assisténcia médica.

Os compromissos atuariais com os planos de beneficios de pensdo
e aposentadoria sdo provisionados com base em calculo atuarial
elaborado anualmente por atuario independente, de acordo com o
método da unidade de crédito projetada, liquido dos ativos garanti-
dores do plano, quando aplicavel, sendo os custos correspondentes
reconhecidos durante o periodo aquisitivo dos empregados. Even-
tuais superdvits com planos de beneficios a empregados também
sdo contabilizados, reconhecidos até o montante provavel de redu-
cdo nas contribuigdes futuras da patrocinadora para estes planos. O
método da unidade de crédito projetada considera cada periodo de
servico como fato gerador de uma unidade adicional de beneficio,
que sdo acumuladas para cOmputo da obrigagdo final.

Participagao nos lucros

A Companhia provisiona a participacdo de empregados no re-
sultado, em fungdo de metas operacionais e financeiras divul-
gadas aos seus colaboradores. Tais valores sdo registrados nas
rubricas"Participacdo de Empregados”, no passivo circulante, e
“Participacao dos Empregados”, no resultado.

Subvencgdo e assisténcia governamentais

As subvengles e assisténcias governamentais sdo reconhecidas
quando ha razoavel seguranga de que foram cumpridas as condi-
cOes estabelecidas pelo governo e de que serdo auferidas. Estas
sdo registradas como receita no resultado durante o exercicio ne-
cessario para confrontar com a despesa que a subvengao ou assis-
téncia governamental pretende compensar.

Capital social

As acles sdo classificadas como patrimoénio liquido. Custos adicio-
nais diretamente atribuiveis a emissdo de acbes sdo reconhecidos
como deducdo do patriménio liquido, deduzidos de quaisquer efei-
tos tributarios.

Reconhecimento da receita

A receita compreende o valor justo da contraprestacao recebida ou
a receber principalmente pela prestagao de servigos no curso nor-
mal das atividades da Companhia. A receita é apresentada liquida
dos impostos e abatimentos.

Prestacao de servigos

O resultado das operacGes é apurado em conformidade com o re-
gime contabil de competéncia de exercicio. As receitas de servigos
de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario ndo faturadas
sao contabilizadas na data da prestagdo do servigo, como contas a
receber de clientes a faturar, com base em estimativas mensais, de
forma que as receitas se contraponham aos custos em sua correta
competéncia.

Contratos de construgao

Um grupo de contratos de construcdo é tratado como um contrato
de construgdo Unico quando: i) o grupo de contratos foi negociado
como um pacote Unico; ii) os contratos estiverem tdo diretamente
inter-relacionados que sejam, com efeito, parte do projeto Unico
com margem de lucro global; e iii) os contratos sdo executados
simultaneamente ou em sequéncia continua.

A receita proveniente dos contratos de prestacdo de servigos de
construgdo é reconhecida de acordo com o CPC 17 - Contratos de
Construgdo, segundo o método de porcentagem de conclusdo. O
percentual concluido é definido conforme estagio de execugdo com
base no cronograma fisico-financeiro de cada contrato.

Os custos dos contratos sdo reconhecidos na demonstragdo do
resultado, como custo dos servigos prestados, quando incorridos.
Todos os custos diretamente atribuiveis aos contratos sdo conside-
rados para mensuracdo da receita, que segue o método do custo
mais margem. Essa receita passou a ser atribuida, a partir de 1° de
janeiro de 2009, com base na taxa do custo ponderado médio de




14| 31

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

CNPJ: 28.151.363/0001-47

capital -— WACC nominal, de forma integral aos custos incorridos na
administragdo de contratos de obras e pelo resultado da margem
de retorno de investimentos e a margem transferida aos fornece-
dores de servigos materiais.

Quando o encerramento de um contrato de construgcdo ndo puder
ser estimado de forma confiadvel, a receita é reconhecida de forma
limitada aos custos incorridos que serdao recuperados.

. Receitas e despesas financeiras

As receitas financeiras abrangem receitas de juros sobre impon-
tualidade nos recebiveis e de juros sobre aplicacdo financeira. A
receita de juros é reconhecida no resultado por meio do método
dos juros efetivos.

As despesas financeiras abrangem despesas com juros sobre em-
préstimos e financiamentos. Os Custos de empréstimo que n&o sdo
diretamente atribuiveis a aquisicdo, construcdo ou producdo de um
ativo qualificavel sdo mensurados no resultado por meio do método
de juros efetivos.

Os ganhos e perdas cambiais sdo reportados em uma base liquida.
Distribuicdo de dividendos

A Companhia distribui seus dividendos, quando apropriados, na
forma de juros sob o capital préprio. Os juros a pagar a acionistas,
calculados nos termos do artigo 9° da Lei n® 9.249/95, foram re-
gistrados no resultado do exercicio, na Rubrica “Despesas Financei-
ras”, conforme determina a legislagao fiscal. Para fins de publicagdo
das demonstragbes contabeis, os juros sobre o capital proprio estdo
apresentados a débito de lucros acumulados, contudo os efeitos
fiscais ficam registrados no resultado.

As acOes tém direito a dividendos minimos de 25% do lucro liquido
ajustado, na forma da Lei e de seu Estatuto Social, podendo a ele ser
imputado, integrando o montante dos dividendos distribuidos pela
Companhia para todos os efeitos legais nos termos da Lei n® 9.249
de 26 de dezembro de 1995 e regulamentacdo posterior, o valor dos
juros sobre capital préprio (JSCP) pagos ou creditados, individual-
mente aos acionistas e como remuneragdo do capital proprio.

Contratos de concessao

A Companhia esta desenvolvendo varias agdes para renovagdo dos
Contratos de Concessdes e elaboragao dos Planos Municipais de Sa-
neamento em parceria com os Municipios que detém a concesséo.
Dos 52 municipios, sob concessdo da CESAN, 44 possuem Contrato
com prazo de vencimento entre 2017 e 2055, 01 possui Contrato
de Concessao a vencer em 2016 e, 07 estao com Contratos venci-
dos, estes, por sua vez, em fase de elaboragdo de seus respectivos
Planos Municipais de Saneamento Basico (PMSB) para continuidade
do processo de renovacao. De acordo com as novas diretrizes esta-
belecidas pela Lei n® 11.445/2007 - Marco Regulatério, 06 munici-
pios ja possuem Contratos renovados, 06 municipios ja estdo com
a lei aprovada e publicada e em processo de renovagao €, 0 prazo
médio de validade dos mesmos é de 30 anos. Para os bens cuja
vida util econémica ultrapassar o prazo contratual, é constituido
Ativo Financeiro com base no valor residual.

Até a data de 31 de dezembro de 2016, ndo foi registrada nenhuma
mudanca nas clausulas contratuais que afetasse de forma significa-
tiva a relagdo entre a Companhia e os municipios concedentes.

O sistema de tarifacdo para o abastecimento de agua e esgota-
mento sanitario é controlado pela Agéncia Reguladora de Servigos
PUblicos do Espirito Santo - ARSP-ES e é revisto anualmente (nor-
malmente no més de julho), tendo como base a manutengdo do
equilibrio econdmico-financeiro da Companhia, considerando tanto
os investimentos efetuados como sua estrutura de custos e des-
pesas. A cobrancga pelos servigos ocorre diretamente dos usuarios,
tendo como base o volume de agua consumido e esgoto coletado
multiplicado pela tarifa autorizada.

Partes relacionadas

A Companhia reconhece como parte relacionada as transagdes fi-
nanceiras mantidas com o pessoal-chave da Administragao, com o
seu acionista majoritario e com as empresas ou 6rgdos a ele liga-
dos, direta ou indiretamente, desde que haja com essas empresas

ou o6rgdos relagbes contratuais formalizadas que gerem transagGes
financeiras.

. Demonstragoes do valor adicionado

A Companhia elaborou Demonstragdes do Valor Adicionado (DVA)
nos termos do pronunciamento técnico CPC 09 - Demonstragao
do Valor Adicionado, as quais sdo apresentadas como informacgao
financeira adicional as demonstracdes contabeis preparadas con-
forme praticas contabeis adotadas no Brasil.

Pronunciamentos novos ou revisados aplicados pela primei-
ra vez em 2016

N&o ha novas normas ou interpretacGes com aplicagdo efetiva pela
primeira vez para periodos que se iniciaram em ou apos 1° de ja-
neiro de 2016 que tenham impacto significativo nas demonstracdes
contdbeis da Companhia. Adicionalmente, nenhuma das alteragées
de normas e interpretagdes vigentes desde 1° de janeiro de 2016
resultaram em impacto significativo nas demonstragdes contabeis
da Companhia.

A seguir, avaliagdo da Companhia quanto a natureza e o impacto de
cada uma das novas normas e alteracGes aplicadas para o exercicio
de 2016:

Melhorias anuais - Ciclo 2012-2014, essas melhorias in-
cluem:

e IFRS 5 - Ativo Nado Circulante Mantido para Venda e Operacdes
Descontinuadas. Ativos (ou grupos de alienagao) sao geralmen-
te alienados por meio de venda ou distribuicdo aos titulares. A
alteracdo esclarece que a mudanga de um desses métodos de
alienagdo para outro ndo seria considerada um novo plano de
alienagdo, mas sim uma continuagdo do plano original. Portan-
to, ndo ha interrupcdo da aplicacdo das exigéncias da IFRS 5.
Esta alteracdo deve ser aplicada prospectivamente.

Alteracoes a IFRS 11 - Acordos Conjuntos

As alteracdes a IFRS 11 exigem que um operador conjunto, que
esteja contabilizando a aquisicdo de participagdo societaria em
uma operagao conjunta na qual a atividade da operagao conjunta
constitua um negdcio, aplique os principios pertinentes da IFRS 3
- Combinacao de Negdcios para contabilizagdo de combinagdes de
negocios. As alteracdes também esclarecem que uma participagdo
societaria previamente mantida em uma operagdo conjunta ndo €
reavaliada sobre a aquisicao de participacdo adicional na mesma
operagao conjunta enquanto o controle conjunto for mantido. Adi-
cionalmente, uma exclusdo de escopo foi adicionada a IFRS 11 para
especificar que as alteragdes ndo se aplicam quando as partes que
compartilham controle conjunto, inclusive a entidade de reporte,
estiverem sob controle comum da parte controladora principal. As
alteragdes se aplicam tanto a aquisicdo da participacdo inicial em
uma operagdo conjunta quanto a aquisicdo de quaisquer partici-
pacdes adicionais na mesma operagdo conjunta, sendo aplicadas
prospectivamente. As referidas alteragdes ndo tém impacto sobre a
Companhia, uma vez que ndo houve aquisicdo de participagcdo em
operagdo conjunta durante o periodo.

IFRS 7 - Instrumentos Financeiros: Evidenciagao

i) Contratos de servigos: A alteracdo esclarece que um con-
trato de servigo que inclua uma taxa pode constituir envolvi-
mento continuo em um ativo financeiro. Uma entidade deve
avaliar a natureza desta taxa e o acordo em comparagdo a
orientacdo sobre envolvimento continuo na IFRS 7, a fim de
avaliar se a evidenciagdo é exigida. A avaliacdo de quais con-
tratos de servigos constituem envolvimento continuo deve ser
feita retrospectivamente. Contudo, a evidenciacdo exigida
ndo precisa ser fornecida para qualquer periodo iniciado antes
do periodo anual em que a entidade aplicar pela primeira vez
as alteragdes.

ii) Aplicabilidade das alteracdoes a IFRS 7 para demonstra-
coOes financeiras intermediarias condensadas: A alteracdo
esclarece que as exigéncias de evidenciagdo de compensagdo
ndo se aplicam a demonstragGes financeiras intermediarias
condensadas, a ndo ser que tal evidenciacdo forneca uma atu-
alizagdo significativa as informagdes divulgadas no relatério
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anual mais recente. Em caso de necessidade de aplicagdo de-
vera ser feito de forma retroativa.

Alteracoes a IAS 16 e a IAS 38 - Esclarecimento sobre os
Métodos Aceitaveis de Depreciacdao e Amortizacdo

As alteracgdes esclarecem o principio na IAS 16 - Ativo imobilizado
e na IAS 38 - Ativos Intangiveis que a receita reflete um modelo de
beneficios econdmicos gerados com base na operagdo de um nego-
cio (do qual o ativo faz parte), em vez dos beneficios econémicos
consumidos por meio do uso do ativo. Como resultado, um método
baseado em receita ndo pode ser utilizado para fins de depreciacdo
de ativo imobilizado, podendo ser utilizado somente em circunstan-
cias muito limitadas para amortizar os ativos intangiveis. As altera-
cOes sdo aplicadas de forma prospectiva e ndo tém impacto sobre
a Companhia e suas subsidiarias, uma vez que ndo foi utilizado o
método baseado em receitas para amortizacdo dos ativos ndo cir-
culantes.

Alteracoes a IAS 27 - Método de Equivaléncia Patrimonial
em Demonstragoes Financeiras Separadas

As alteracGes permitirdo que as entidades utilizem o método de
equivaléncia patrimonial ao contabilizarem investimentos em con-
troladas, joint ventures e coligadas em demonstragdes financeiras
separadas. As entidades que ja estejam adotando a IFRS e optem
por passar a adotar o método da equivaléncia patrimonial em suas
demonstragdes financeiras separadas terdao de aplicar essa mudan-
Ga retrospectivamente. Essas alteragdes ndo tém impacto sobre as
demonstragdes contdbeis da Companhia.

IAS 19 - Beneficios a Empregados

A alteragdo esclarece que a profundidade do mercado de titulos
privados de alta qualidade é avaliada com base na moeda de deno-
minacdo da obrigacdo, e ndo no pais em que se encontra a obriga-
¢do. Quando nao existe um mercado profundo para titulos privados
de alta qualidade nessa moeda, devem ser usadas taxas de titulos
publicos. Essa alteragdo é aplicada retrospectivamente.

IAS 34 - Demonstragdo Intermediaria

A alteracdo esclarece que as divulgacdes intermediarias exigidas
devem ser feitas nas demonstragdes financeiras intermediarias ou
incorporadas por referéncia cruzada entre as demonstracGes finan-
ceiras intermediarias e onde quer que sejam incluidas no relatério
financeiro intermediario (por exemplo, no relatério de comentarios
da administracdo ou relatério de riscos). As demais informacgdes
no relatério financeiro intermediario devem estar disponiveis aos
usuarios nos mesmos termos que as demonstragdes financeiras in-
termediarias e na mesma época. Essa alteracdo deve ser aplicada
retrospectivamente. Essas alteragdes nao terdo nenhum impacto
sobre a Companhia.

. Novas normas, interpretacoes e alteragées com aplicagao
efetiva apo6s 31 de dezembro de 2016

Existem trés novas normas que serdo efetivas em 2018 e 2019
que poderao afetar diversos tipos de entidades e devem resultar
em alteragbes bastante significativas nas suas demonstracdes con-
tabeis. Estas normas sdo o IFRS 9 Financial instruments, o IFRS
15 Revenue from contracts with customers e o IFRS 16 Leases.
Portanto, elas ndao foram adotadas de forma antecipada nestas de-
monstragdes contdbeis e, portanto, poderdo impactar de maneira
significativa as demonstragdes contabeis da Companhia no futuro.

IFRS 9 Financial Instruments

O IFRS 9 estara vigente para exercicios findos a partir de 1° de
janeiro de 2018. Esta nova norma contém trés categorias prin-
cipais para classificagdo e mensuragdo de ativos financeiros: (i)
Custo Amortizado; (ii) Valor Justo registrado por meio de Outros
Resultados Abrangentes; e (iii) Valor Justo registrado por meio do
Resultado do Exercicio (categoria residual). Uma das principais al-
teracGes estd relacionada aos ativos financeiros classificados na
categoria de “Valor Justo registrado por meio de Outros Resultados
Abrangentes”, sendo também aplicavel em determinados passivos
financeiros que atendem determinados critérios de classificagdo.
Assim, os instrumentos financeiros na categoria de “Valor Justo por
meio de Outros Resultados Abrangentes” sdo registrados no balan-

co pelo seu valor justo (para refletir os fluxos de caixas esperados
pela venda), sendo a parte relativa ao custo amortizado registrada
no resultado do exercicio (para refletir o recebimento dos fluxos
de caixa contratuais), sendo a diferenga registrada em Outros Re-
sultado Abrangentes, devendo ser posteriormente reciclada para
o resultado do exercicio quando da venda/baixa do instrumento
financeiro. A outra principal alteracdo esta relacionada ao “impair-
ment” de ativos financeiros, como por exemplo as provisdes para
créditos de liquidagdo duvidosa, em que o modelo de “perda espe-
rada” substitui o modelo de “perda incorrida”.

O novo modelo de “perda esperada” deve impactar materialmente
todas as entidades que detenham instrumentos financeiros nas ca-
tegorias de “Custo Amortizado” e “Valor Justo por meio de Outros
Resultados Abrangentes”.

IFRS 15 Revenues from contracts with customers

O IFRS 15 estara vigente para exercicios findos a partir de 1° de
janeiro de 2018. Esta nova norma contém significativamente mais
orientacdes e requerimentos em comparagdo as normas e interpre-
tacGes existentes. Na nova norma, a receita devera ser reconhecida
levando-se em consideragdo os cinco critérios a seguir que preci-
sam ser atendidos de forma cumulativa: (i) identificar o contrato;
(i) identificar as obrigagdes de “performance”; (iii) determinar o
preco da transacdo; (iv) alocar o preco da transagao para cada
obrigacao de “performance”; e (v) reconhecer a receita somente
quando cada obrigacdao de “performance” for satisfeita. A adogao
desta nova norma pode resultar no fato de que em muitas entida-
des o momento e a natureza do reconhecimento de receita deverao
ser modificados.

Os efeitos do IFRS 15 Revenues from Contracts with Customers
e IFRS 9 Financial Instruments ainda estdo sob analise da admi-
nistragdo da Companhia, uma vez que os mesmos poderdo gerar
impactos significativos nas demonstragdes contabeis no futuro.

IFRS 16 Leases

O IFRS 16 estara vigente para exercicios findos a partir de 1° de
janeiro de 2019. Esta nova norma substitui IAS 17 Leases, IFRIC
4 Determining whether an Arrangement contains a Lease, SIC-15
Operating Leases - Incentives e SIC-27 Evaluating the Substance
of Transactions Involving the Legal Form of a Lease. Os requeri-
mentos de contabilizagdo para os arrendadores permanecem subs-
tancialmente os mesmos em comparagdo as normas atualmente
vigentes. Entretanto, ha alteracdes significativas para os arrenda-
tarios na medida em que o IFRS 16 determina um modelo Unico
apenas para os arrendatarios ao eliminar a distingdo entre arrenda-
mento financeiro e operacional de forma a resultar em um balango
patrimonial refletindo um “direito de uso” dos ativos e um corres-
pondente passivo financeiro. Assim, para muitas entidades o efeito
de registrar todas as operacgdes de leasing no balango patrimonial
podera ser muito significativo.

A Companhia pretende adotar essa norma, se aplicavel, a partir do
exercicio de 2019.

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

31.12.2016 31.12.2015

(= 1 D<= TP 48 67
Bancos - conta movimento ................... 4.682 4.710
Aplicagbes financeiras curto prazo.......... 33.048 5.830
Total.....ooo i 37.778 10.607
Aplicacdes financeiras 31.12.2016 31.12.2015
Caixa Econbmica Federal ..........coevenvnnnns 33.048 5.830
Total....co o 33.048 5.830

As aplicagdes financeiras referem-se a certificados de depdsitos banca-
rios remunerados a taxas que variam entre 98,5% e 100% do Fundo DI.

A Companhia mantém aplicado recursos proprios provenientes de sua
atividade, em Certificados de Depdsitos Bancarios - CDBs que sdo ti-
tulos de renda fixa, cuja remuneracao é baseada substancialmente na

variacao do Certificado de Deposito Interbancéario — CDI.
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Nos exercicios de 2016 e 2015, a Companhia classificou seus titulos | Aplicacées Financeiras-Depésitos
e valores mobilidrios como caixa e equivalentes de caixa, por serem Vinculados 31.12.2016 31.12.2015
considerados ativos financeiros com possibilidade de resgate imediato | geg Nova Venécia......n oo 1.379 2.449
e sujeitos a um insignificante risco de mudanca de valor. SAA Santa Leopoldina ........coovvvevinininnnns 4 286
Os ativos financeiros incluem somente valores em reais, ndo havendo | SAA Reis M_agos ................................... 21.276 27.061
aplicacBes em moeda estrangeira. SAA Ja_c_aralpe ..................................... 1.365 1.070
SAA CiVit i 1.739 562
Nenhum desses ativos financeiros encontra-se vencidos e ndo foram | SAA GUAraPari .........vvveeeireevrniieereeenennss - 1.820
identificadas perdas dos seus valores recuperaveis. Convenio FINEP.........ccvvvvuvviiiiniinnnaeanns 271 274
, Processo EBP ......ccoviviiiiiiiiiis - 4.819
5. DEPOSITOS VINCULADOS Governo do Estado para Obras Diversas . 9.502 -
A Companhia mantém depositado nos Bancos Banestes e Caixa Eco- SES MUCUFICI cuv i e ;.358 -
ndémica Federal recursos destinados a execucdo de obras de Abasteci- SIES Pa.ncaJs..d._..:.._ """"""""""""""""" gég 886
mento de Agua e Esgotamento Sanitario e outras obrigagdes conforme oquelos Judicials
quadro a seguir: Total....co 40.340 39.221
6. CREDITOS E CONTAS A RECEBER DE USUARIOS
31.12.2016 31.12.2015
Nao Nao
Circulante circulante Total Circulante circulante Total
Valores a receber de USUAIOS. . .uvuiuiriuiieiiiiiiiieiieineneeaneneens 122.692 6.547 129.239 115.051 3.971 119.022
Valores a receber de Parte relacionada ...........ccovvvvviiiiiinnnnnnn. 1.191 - 1.191 1.172 - 1.172
ConsuMO N30 faturado ....ovivieiiiiiii e 33.719 - 33.719 30.490 - 30.490
Total Contas a Receber............c.ooiviiiiiiiiiiii 157.602 6.547 164.149 146.713 3.971 150.684
Arrecadacdo a diSCrimiNar.......cuuvuiuviieriiiie e (567) - (567) (755) - (755)
(-) Provisdo estimada para créditos de liquidagdo duvidosa ...... (21.211) - (21.211) (19.891) - (19.891)
(21.778) - (21.778) (20.646) - (20.646)
135.824 6.547 142.371 126.067 3.971 130.038
O saldo do contas a receber a longo prazo contempla parcela oriunda | Cliente 31.12.2016 31.12.2015
de parcelamento de faturas de agua/esgoto cujo vencimento € 12 me- | Agsembleia LegisIativa ......eeecveeeeeeuerenn.. 11 -
ses ap0s o encerramento deste exercicio. Banestes ...oviiiiii i 3 3
Os valores a receber de clientes tém a seguinte composicdo por ven- B_andes ......................................... 2 1
cimento: Cia de Transportes Urbanos Grande Vitoria 82 66
Corpo de Bombeiros Militar............cooevens 4 3
31.12.2016 31.12.2015 | Departamento Estadual de Estradas e
ROdagem . ..viiie i - 4
Valores a faturar ....coovvviiiiiiiiiiiiiiiines 33.719 30.490 Defensoria Publica do Espirito Santo ........ 1 1
Valores faturados Departamento de Imprensa Oficial........... - 1
A vencer (circulante + ndo circulante)..... 43.382 36.671 Eetpilrtag‘egto,E_itagualtde Transito do ES... ; 1‘8}
) . ) stado do Espirito Santo..........cvevvviiinnnns
Vencidos até 30 dias.......coovvvveviininnnnnnn. 22.467 20.890 Faculdade de Musica do Estado do Espirito
Vencidos de 31 a 60 dias.............cceeenen. 11.446 11.261 | SantO...eueeieeiiiiiiieeeeeiiiie e eeeee e 1 2
Vencidos de 61 @ 90 diaS......cccvvvvvnvnnnnne. 7.444 6.961 Instituto Atendimento Sdécio Educativo ES... 49 46
Vencidos de 91 a 120 dias 6.027 5.819 | Instituto Capixaba de Pesquisa Assis.
. T ' ' Tecn. e Extensdo Rural ........c.coeeevnevinninnnns 2 6
Vencidos de 121 a 150 dias.........ccevvnnnn. 5.138 4.939 Instituto de Defesa Agrop. e Florestal do
Vencidos de 151 a 180 dias..........ccveuenee. 3.969 4318 | ES .ttt 4 6
Vencidos acima de 180 dias ................... 11.432 13.203 | Instituto Estadual de Meio Ambiente e
Recursos HidriCoS ...ouvvvviiiriiiiiiiiinineaans 6 3
145.024 134.552 | [nstituto Jones dos Santos Neves............. 1 1
Parcelamentos @ VENCEr..........cccvvvevvnnnnnn. 19.125 16.132 | Instituto de Tecnologia da Informagdo e
COMUNICAGAD +.uvieieiiiiieieie e eeeaaens - 1
Total....ooei 164.149 150.684 | Instituto de Pesos e Medidas do Espirito
SaANEO. e 1 1
No exercicio findo em 31 de dezembro de 2016, a Companhia reconhe- | 1ngtituto de Previdéncia dos Servidores
ceu o montante de R$62.262(R$50.050 em 31 de dezembro de 2015) | Egtaduais ........cveeevreevessieresinesiesrinnans 2 2
como perda efetiva do seu contas a receber diretamente no resultado. Ministério PUBICO dO ES..owmmeneoeeeeoil 12 10
Policia Civil - Delegacias e Distritos .......... 21 16
31.12.2016 31.12.2015 | Policia Militar .....cccovviiiiiiiiiiiiiinneieeas - 32
. . Procuradoria Geral do Estado .................. - 2
o
Em EI'N de janeiro 2016..................... 19.891 18.124 Secr. de Estado da Sadde ........ocoevvininnnns 230 152
Provisao para perdas de contas a receber .. 63.582 51.817 | gecr. Estado de Ciéncia e Tecnologia ........ 3 1
Contas a receber de clientes baixadas Secre. Estado de Esporte e Lazer............. - 3
durante o exercicio como incobraveis ..... (62.262) (50.050) | Secre. Estado de Seguranca Publica......... 6 5
Secretaria Estado de Cultura................... - 4
Em 31 de dezembro 2016 ................ 21.211 19.891 | Secretaria Estadual da JUSHCA ......ovvoo... 634 702
A exposigdo da Companhia a riscos de crédito esta divulgada na Nota | Secretaria Estadual de Agricultura ........... 41 18
Explicativa n°® 22. Radio e Televisao Espirito Santo .............. - 1
B Tribunal de Contas dO ES........cccevvinennnnn. 5 5
6.1. Contas a receber de partes relacionadas Tribunal de Justica......coovvviviniiiiiiiieenn 62 48
Os valores relativos a contas a receber com partes relacionadas (O 101 o o = 3 4
estd0 assim demonstrados: TOtAl. .o 1.191 1.172
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7. IMPOSTOS A RECUPERAR 31.12.2016 31.12.2015

Circulante Adiantamento a fornecedores................. 197 491

Os impostos a recuperar podem ser assim demonstrados: Adiantamento a empregados.................. 5.938 5.663

Créditos de 6rgdos publicos ............cvvene. 44 414

31.12.2016 31.12.2015 | Convénio Prefeitura de Vitdria (@) ........... 7.404 7.404

Imposto de renda antecipado (a)........... 1.920 445 | Convénio Prefeitura de Aguia Branca (b).. 750 750

Contribuicdo Social antecipada (a) ......... 428 338 | OULrOS CONVENIOS...cuiviriririeieninerenenienens 104 150

COFINS antecipado Lei n® 9.430/96....... 335 300 14.437 14.872

PIS Lei n? 9.430/96 ...iuiiiiieeeen 152 146 (a) Prefeitura de Vitéria — A Companhia firmou o Convénio n®

Outros tributos a recuperar................... 177 137 244/2011 com o municipio de Vitdria para execucdo de obras de

Contribuigdes previdenciarias................ 18 18 ampliagdo do Sistema de Esgotamento Sanitario do Bairro Gran-

de Vitéria e adjacéncias no valor de R$7.404, sendo que apds a

Total....coo o 3.030 1.384 conclusdo das obras o Sistema serd repassado para operacdo da

(a) Os valores de imposto de renda e contribuicdo social antecipados CESAN;

referem-se a apuracao anual demonstrada na nota explicativa n° 30. (b) Prefeitura de Aguia Branca - A Companhia firmou o Convénio

8. ADIANTAMENTOS E CONVENIOS n°_ 1417/201} com 0 municipio de Agma_Bra_nca para obras de_ am-

pliagao do Sistema de Esgotamento Sanitario da sede do municipio

Os valores de adiantamentos e convénios estdo assim demonstra- no valor de R$ 750, sendo que apds a conclusdo das obras o Sis-
dos: tema sera repassado para operagdao da Companhia.

9. IMPOSTOS DIFERIDOS

Os valores de Imposto de Renda e Contribuicdo Social reconhecidos no passivo ndo circulante quando correspondem a diferengas temporarias
entre a legislagdo tributaria vigente e as técnicas e pronunciamentos contabeis vigentes.

Ativos e passivos fiscais diferidos reconhecidos

Ativos Passivos Liquidos

31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015
Contas de clientes - PDD Gerencial ........ccoveviiiiiiiiiiiiennann 2.888 12.898 - - 2.888 12.898
Contingéncias trabalhistas € CiVeiS .........cccovviiiviiiiinieanes 41.980 29.168 - - 41.980 29.168
Atualiz. Processos INSS....cciiiiiiiiiii i iaeaas 17.319 16.831 - - 17.319 16.831
Reserva de reavaliag80......cocovvvviiiiiiiiiiiiiiii e - (157.666) (164.041) (157.666) (164.041)
AJUSEES dE RTT 1utiiii it e aaens (5.815) (4.071) - - (5.815) (4.071)
Estudo atuarial FaeCes.......cvvviiiiiiii i 332 332 - - 332 332
Base - diferenca temMporaria.......ooveveviiiiiiiiniiiieieeneann, 56.704 55.158 (157.666) (164.041) (101.294) (108.883)
Base - diferenga temporaria.......coooveveveiiiiiiiiiiiniieaan 19.279 18.754 (53.442) (55.804) (34.163) (37.050)
Impostos ativos (passivos) ..........ccccceviiiiiiiiiiiiiie 19.279 18.754 (53.442) (55.804) (34.163) (37.050)

Movimento em diferencas temporarias durante o ano 10. ADIANTAMENTOS E CONVENIOS - LONGO PRAZO
Prefeitura de Vila Velha — A Companhia firmou o Convenio n® 039/2011
Reconhe- com o Municipio de Vila Velha para ampliacdo do Sistema de Esgo-
cimento tamento Sanitario do Bairro Terra Vermelha e Adjacéncias no valor

Saldoem  apuragdo  Saldoem | R¢3.984, sendo que apds a conclusdo das obras o Sistema serd re-
31.12.2015 __ do tributo _31.12.2016 | passado para operacdo da CESAN. Até 31 de dezembro de 2016 foi
repassado ao municipio o valor de R$ 2.699:

Reserva de reavaliagdo.... (55.804) 2.362 (53.442) 31.12.2016 31.12.2015
Diferencas temporarias ... 18.754 525 19.279 Convénio 39/2011 - Prefeitura Municipal

deVilaVelha.....cooooiviiiiicienes 2.699 2.699

(37.050) 2.887 _ (34.163) | Total.......ccceeeeeeeeeeeeeeeee e 2.699 2.699

11. IMOBILIZADO
11.1. Composicdo dos saldos

31.12.2016 31.12.2015

Taxas anuais Depreciagao Total Total

de depreciacdo Custo acumulada Liquido Liquido

=T (=] 010 1= PP - 3.844 - 3.844 3.844
Edificagies @ @StrUtUIas. ...c.vu v i 4% 23.020 (9.548) 13.473 13.962
MOVEIS € ULENSIIOS. .t teiiiiter et rireieie et ere e e et enenernereaearenens 10% 8.322 (5.720) 2.602 3.233
Veiculos equip. tranSPOrtesS ... e ie et ieeieeeee e e 20% 18.768 (15.396) 3.372 5.294
MAQUINAS € EQUIPAMENTOS. .. tutriritirrererenrnenetearererenrenenrtraaerenrneenanns 10% 17.089 (11.169) 5.920 4.385
Computadores € PeriferiCOS. . uuuuiuiririr it eaaas 20% 22.462 (18.029) 4.434 4.762
e 7T P 93.505 (59.861) 33.644 35.480

A depreciacdo do exercicio apropriada ao resultado foi de R$7.565(R$4.963 em 31 de dezembro de 2015) como despesa administrativa.
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11.2. Movimentagao

Saldo em 2015 Saldo em 2016 Saldo em

31.12.2014 Adicles Baixas 31.12.2015 Adigoes Baixas 31.12.2016

L= =111 1 3.843 - - 3.843 1 - 3.844
Edificagdes e estruturas.........covvviiiiiniiiiiiinninenes 20.736 1.898 (40) 22.594 426 - 23.020
Méveis € UtenSilios.......ocuveieiiiiiiiiic e, 8.259 54 (5) 8.308 17 (3) 8.322
Veiculos equip. transportes .........coeevveuiiiiniencnnenns 21.281 891 (3.318) 18.853 9 (95) 18.768
Maquinas € equipamentos........ccuvvureiriineeienaenennen. 10.813 2.223 (1) 13.035 4.054 - 17.089
Computadores € perifériCoS.......cucvvviiriririeieninennn. 18.202 2.946 (6) 21.142 1.376 (56) 22.462
Subtotal...........cccoiiii 83.134 8.011 (3.370) 87.775 5.883 (154) 93.505
Depreciagdo acumulada.......ccovevvviviiiniiiiiiiiinnienes (47.332) (8.290) 3.327 (52.295) (7.662) 97 (59.861)
Total....c.oiii 35.802 (279) (43) 35.480 (1.779) (57) 33.644

12. INTANGIVEL

12.1. Composicao dos saldos

Os sistemas sdo explorados de acordo com os contratos de concessdo com 0s municipios, cujo prazo de concessdo normal € de 30 anos.

Findos os prazos, os contratos podem ser renovados ou nao.

No caso de ndo renovagdo, o valor residual de ativos sera indenizado a Companhia. Em 31 de dezembro de 2016, a Companhia ndo tinha
conhecimento de nenhuma intencdo por parte dos municipios de interromper os referidos contratos de concessao antes de seu encerramento:

31.12.2016 _31.12.2015

Amortizacdo Ajuste Valor Valor Valor

Custo acumulada Recuperavel liquido liquido

ALIVOS @ CONCESSA0 ... uiuneiinininititit it ieee et e i ea e s a e e eaeaes 2.704.490 (746.079) (178.823) 1.779.587 1.752.541
Intangivel em andamento .. ... ..c.veuieieiiiiiii e 406.310 - - 406.310 342.277
SO WA ettt 71.819 (42.371) - 29.448 39.334
8 o) | P 3.182.619 (788.451) (178.823) 2.215.345 2.134.152

O saldo da conta Intangivel em Andamento em 31 de dezembro de
2016, no total de R$ 406.310, refere-se em obras de ampliagdo de
Sistemas de Abastecimento de Agua no montante de R$ 162.334;
obras relativas a ampliacdo de Sistemas de Esgotamento Sanitario
no montante de R$ 205.656; R$ 16.751 em materiais para aplica-
¢do em obras e R$ 21.569 em diversos projetos e obras operacio-
nais nos sistemas operados pela Companhia.

Durante o exercicio de 2016 foram capitalizados juros e demais
encargos financeiros, incorridos sobre os recursos e empréstimos
que financiaram os projetos e obras da Companhia no montante de
R$ 2.105 (R$ 3.350 no exercicio 2015).

A amortizacdo do exercicio apropriada ao resultado em 31 de de-
zembro de 2016 foi de R$83.450(R$70.632 em 2015).

Analise do Valor de Recuperagéo dos Ativos

De acordo com o CPC 01 (R1), aprovado, a Companhia realizou
estudo técnico para determinar o valor recuperavel de seus ativos,
utilizando as seguintes premissas:

e Para a apuragdo do valor recuperavel dos ativos, ou unidades
geradoras de caixa da CESAN, foi adotado o método do valor
em uso, ou seja, o valor gerado de caixa pelo uso destes ati-
VOs;

e As estimativas de fluxo de caixa foram projetadas ao longo de
cinco anos, como sugere o CPC 01 (R1) no seu item 33b;

12.2. Movimentagao

e Os comparativos, para obtencdo de possiveis valores de ativos
ndo recuperaveis, foram realizados com base em moeda cons-
tante, ou seja, foram desconsiderados os efeitos da inflagdo;

e As projecOes das receitas, nos fluxos de caixa, foram basea-
das nos seguintes indicadores: aumento médio no nimero de
ligagBes (crescimento vegetativo), consumo médio em m3 por
ligagdo e a tarifa média cobrada por m3;

e O valor contabil dos ativos (ou unidades geradoras de caixa),
na data final das estimativas dos fluxos do caixa, também foi
considerado como valor recuperavel. O referido procedimento
€ baseado nos contratos de concessdo, haja vista que os mes-
mos preveem ressarcimento pelos municipios no caso de ndo
renovagao ou quebras de contrato;

e As projecdes de despesas, nos fluxos de caixa, foram realiza-
das por grupo de anélise e projetadas com base na média dos
ultimos cinco anos de cada analise em relacdo a receita bruta;

e A taxa de desconto utilizada, para trazer os valores apurados nos
fluxos a valor presente, foi baseada no Custo Médio Ponderado de
Capital (WACC), como sugere o CPC 01 (R1) no seu item 56.

e O estudo técnico concluiu que o Ativo Imobilizado e Intangivel
que sao de operacgao, gerando fluxos de caixa, sdo plenamen-
te recuperaveis, ndo sendo necessario constituir provisdo para
reducdo ao valor recuperavel.

2015
Ajuste Valor
Intangivel 31.12.2014 Adicoes Baixas Amortizacdo Recuperavel 31.12.2015
Ativos da concessao lIqUIdOS ....uvvvieviinrereiieieieirieeeaienens 1.445.573 415.394 (4.405) (63.372) (40.649) 1.752.541
Intangivel em andamento.......vcevuvireiiiiiiie e 617.361 103.386 (378.470) - - 342.277
SOFEWANE ettt 22.841 23.753 - (7.260) - 39.334
2.085.775 542.532 (382.875) (70.632) - 2.134.152
2016
Ajuste Valor
Intangivel 31.12.2015 Adicoes Baixas Amortizacdo Recuperavel 31.12.2016
Ativos da concessao liquidos .......ovvvviiiiiiniiiiiiieeeeeeneen 1.752.541 153.615 (9.753) (73.564) (43.252) 1.779.587
Intangivel em andamento.......cocevuviiiniiiiiiiineee s 342.277 185.309 (121.276) - - 406.310
SOFEWAIE vt e et e e ettt e e e e e e e e e e e e e e 39.334 10 (9) (9.887) - 29.448
2.134.152 338.934 (131.038) (83.450) (43.252) 2.215.345
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13. CONTRATO DE CONCESSOES INDENIZAVEIS

A Companhia possui, em 31 de dezembro de 2016, R$ 177.053 (R$
139.691 em 31 de dezembro de 2015) como contas a receber do poder
concedente (municipios), referente ao montante esperado de recebi-
mento ao final das concessdes. Estes valores foram ajustados aos res-
pectivos valores presentes no reconhecimento inicial, tendo sido des-
contados pelas taxas médias ponderadas de custo de capital - WACC,
atrelados as respectivas contas a receber.

Os valores dos ativos intangiveis foram reconhecidos pela diferenca
entre o valor justo dos ativos construidos ou adquiridos para fins de
prestacdo dos servigos de concessdo e o valor contabil dos ativos fi-
nanceiros reconhecidos.

A receita de construcdo em concessdes publicas de saneamento cor-
responde ao custo dos investimentos realizados pelo concessionario,
acrescido de uma pequena margem de lucro. A CESAN realizou estudos
com base estatistica sobre seus contratos de terceirizagdao de cons-
trugdes de obras, servicos, projetos e fiscalizagdo, ponderando com o
custo de oportunidade do capital, encontrando o percentual de 1,70%

31.12.2016 31.12.2015

Receitas de construgao.........cccevvvvennnnnn. 14.187 55.724
Custos de conStruGao ....covvvvvvrinvnvenannnns (12.435) (49.009)
Total.....o.o i 1.752 6.715

Tais valores foram reconhecidos contabilmente no ativo intangivel com
contrapartida no resultado do exercicio.

14. FORNECEDORES

As obrigacbes com fornecedores estdo relacionadas a gastos com ser-
vicos e materiais necessarios a execugdo dos projetos da Companhia.
Os saldos estdo assim demonstrados:

31.12.2016 31.12.2015

da margem de ganho sobre estes tipos de contratos. Fornecedores de materiais..................... 3.376 7.567
Os resultados dos servicos de construcdo realizados pela Companhia, Fornecedores de ServigoS........ocvvvvvuininnns 28.879 34.053
apurados conforme ICPC-01 e CPC-17 no exercicio atual e no exercicio
anterior, estdao demonstrados a seguir: Total.....ooo i 32.255 41.620
15. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
31.12.2016 31.12.2015
Circul. Nao circ. Total Circul. Nao circ. Total
Em moeda nacional:
BANESTES-FINAME .....ciiiiiiii i e e 641 612 1.253 261 1.610 1.871
BANESTES-LEASING ....ciiiiiiiiii i ne e aae s - - - 2.072 - 2.072
[0 = 11.478 163.257 174.735 8.636 150.346 158.982
Total....c.o i 12.119 163.869 175.988 10.969 151.956 162.925
31.12.2015 Adicao Amortizacao 31.12.2016
L 158.982 28.810 13.057 174.735
BANES TES-FINAME .. ittt et e ettt e s et a e e rae e e rane e annnes 1.871 - 618 1.253
BANESTES-LEASING ... ttitiiittttiit et et e s e e st e e st e st e s et e aa e e e raae e e rneeannnes 2.072 - 2.072 -
8 - 1 162.925 28.810 15.747 175.988

(a)Caixa Econdmica Federal - formado por 37 contratos firmados
com a Caixa EconOmica Federal, com recursos do FGTS, utilizados
para implantagdo e ampliagdo de Sistemas de Abastecimento de
Agua e Esgotamento Sanitario, em diversos municipios do Estado
do Espirito Santo. O prazo final para pagamento é em 2041. As
taxas de juros dos contratos variam de 5,00% a 9,50% a.a., utili-
zando como indexador a Taxa Referencial — TR.

Garantias

As garantias contratuais dos contratos da Caixa estdo estabelecidas
da forma padronizada em seus contratos, conforme segue:

"O Tomador oferece a CAIXA, a partir da data de assinatura do
contrato, em carater irrevogavel e irretratavel, até que a divida
seja integralmente quitada, o penhor dos direitos emergentes de
contrato(s) de concessdo ou contrato(s) programa, caucionando
os direitos creditérios referentes a arrecadacdo da receita tarifaria
obtida pelo Tomador em virtude da exploragdo dos servicos de sa-
neamento basico, em conformidade com o que preconiza os artigos
1.451 a 1.460 do Cddigo Civil Brasileiro e o artigo 28 da Lei n°
11.107, de 6 de abril de 2005.

A receita garantida pelo presente penhor correspondente ao valor
de trés vezes o encargo mensal, composto na fase de caréncia por
juros, taxa de administracdo e taxa de risco de crédito e, na fase de
amortizacdo, por principal, juros, taxa de administracdo e taxa de
risco de crédito, calculado com base na ultima cobranca disponivel
para o contrato, permanecendo, a receita ora dada em garantia
vinculada até a total liquidacdo das obrigacbées assumidas no con-
trato, depositada na Conta Arrecadadora.”

Além das garantias expostas acima o Contrato de Financiamen-
to n® 0410.553.65/2014 para execugdo de obras de ampliacdo do
Sistema de Abastecimento de Agua do Bairro Civit e adjacéncias,
municipio de Serra, neste Estado, exige em sua clausula 13.13.1:

"Conta de Titularidade do TOMADOR, vinculada a este contrato de
financiamento, aberta na agéncia da CAIXA Agéncia Beira Mar/

ES - n° 0167-8 n°. - 0167.03.9692-3, nGo movimentavel por
seu titular, mantida durante todo o periodo de vigéncia do contra-
to de financiamento, na qual é acumulado saldo equivalente a 01
encargo mensal, composto na fase de caréncia por juros, taxa de
administragdo e taxa de risco de crédito e, na fase de amortizagéo,
por principal, juros, taxa de administracdo e taxa de risco de cré-
dito calculado com base na ultima cobranca disponivel para este
contrato, permanecendo este saldo bloqueado até a liquidacdo do
financiamento ora concedido."

Valor da Saldo na Conta
Contrato n° Objeto Garantia em 31.12.2016
410.553-65 SAACiIvitI 35 36

(b)BANESTES /FINAME- Em dezembro de 2014 foram assinadas
duas Cédulas de Crédito bancario com o Banco do Estado do Es-
pirito Santo - Banestes, providas com recursos captados pelo BN-
DES em moeda estrangeira e originarios de repasse do BNDES
e da Agéncia Especial de Financiamento - FINAME, por meio do
Programa de Sustentacdo do Investimento - PSI, sendo o Banes-
tes o agente financeiro desta operagdo. Esta operagao destina-se
a aquisicdo de 05 caminhdes e 25.000 hidrometros. As garantias
das obrigagdes assumidas nas cédulas de crédito pela Cesan se-
rdo os proprios bens a serem adquiridos na forma de alienagdo
fiduciaria.

A composigdo de cada Cédula é a seguinte:
e Operagao n° 2014/000130-1;

e Assinatura: 05 de dezembro de 2014;
e Finalidade: aquisicao de 05 caminhdes;
e Programa: BNDES/FINAME/PSI;

e Valor: R$869;

e Taxa de Juros: 6,00% a.a.;

e Caréncia: 06 meses;
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e 30 parcelas mensais de amortizagdo vencendo a primeira em
15 de julho de 2015;

e Prazo total: 36 meses.

Operagao n° 2014/41693-2.

e Assinatura: 30 de dezembro de 2014;

e Finalidade: aquisigdo de 25.000 hidrometros;
e Programa: BNDES/FINAME/PSI;

e Valor: R$1.175;

e Taxa de Juros: 6,00% a.a;

e Caréncia: 12 meses;

e 04 parcelas trimestrais de juros vencendo a primeira em 15 de
maio de 2015;

e 48 parcelas mensais de amortizacdo vencendo a primeira em
15 de fevereiro de 2016;

e Prazo total: 60 meses.

16. IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER

Os impostos e contribuicdes a recolher estdo assim demonstrados:

31.12.2016 31.12.2015

ISS retido na fonte ......ccovviviiiiiiiiiinnnn 1.594 1.990
Imposto derenda........coovvviviiiiiiininninnnns 1.965 664
Contribuigdo social.........coovviiiiiiiiininnnne. 820 320
ContribuigGes retidas na fonte................ 813 783
PIS 489 335
COFINS ..ttt 2.281 1.556
INSS retido na fonte ......c.ooveviiiiiiinnnnnen 1.443 1.043
Outras retencgbes e contribuigdes............. 1 5
Imposto de renda retido na fonte............ 2.192 2.108
Total....oooi 11.598 8.804

17. SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR

Os salarios e encargos sociais a pagar estdo assim demonstrados:

31.12.2016 31.12.2015

INSS @ pagar....ccovviviiiiiiinne 8.407 8.898
FGTS @ pagar.....ccovieiiiiiiiiiiiiiiienenaeae 2.550 2.756
Pensionista a pagar.........c.oveviiiiinninnnne. 3 -
Sesi/Senai @ pagar ......oveviiiiiiiiii 173 180
Consignagies @ Pagar ....ovvvveeevenineninnnns 1.024 2.313
FErias @ pagar.......covvveiiiiiieiiiieniinennenns 12.667 13.098
1309 QA0 vevivieiee e 7 -
Licenga prémio.......cccuveueeinieniiieaeanenas 4.642 4.814
Total...oooii 29.473 32.059

18. PROCESSOS JUDICIAIS

18.1. Processos com probabilidade de perda provavel

A Companbhia figura como parte em varios processos judiciais que sur-
gem no curso normal de suas operagbes, 0s quais incluem processos
de natureza civel, trabalhista e tributaria. A CESAN mantém provisdo
contabil julgada suficiente de acordo com a posicdo dos assessores
juridicos para fazer diante das questdes trabalhistas e civeis nas quais
a Companhia é ré. Essas provisdes estdo apresentadas de acordo com
a natureza das correspondentes causas, da seguinte maneira:

Depésitos judiciais Processos judiciais

31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015

Civel (@)......... 5.956 3.715 8.750 1.006
Trabalhista (b).. 17.051 14.564 31.386 26.514
Tributaria (c)... 10.073 10.012 16.863 16.712
Ambiental (d) . - - 2.790 310
Total............. 33.080 28.291 59.789 44.542
Curto prazo .... - - 14.492 2.138
Longo prazo.... 33.080 28.291 45.297 42.404

33.080 28.291 59.789 44.542

Movimentacgao dos Processos Judiciais

Circulante

31.12.2015 Adicoes Baixas 31.12.2016
Trabalhista............... 822 5.806 3.676 2.952
Ambiental................ 310 2.480 - 2.790
Civel i 1.006 10.793 3.049 8.750
Total..........ocovnnnns 2.138 19.079 6.725 14.492
Na&o circulante
Trabalhista............... 25.692 5.760 3.018 28.434
Fiscal .oovvviviniiiininnne. 16.712 151 - 16.863
Total..........ocovvnnns 42.404 5.911 3.018 45.297
Trabalhista............... 26.514 11.566 6.694 31.386
Ambiental................ 310 2.480 - 2.790
Civel v 1.006 10.793 3.049 8.750
Fiscal .oovvvviniiiininnne. 16.712 151 - 16.863
Total..........ocovvnnns 44.542 24.990 9.743 59.789

Movimentacao Depdsitos Judiciais
Nao circulante

31.12.2015 Adicdoes Baixas 31.12.2016

Trabalhista............... 14.564 8.129 5.642 17.051
Civel e ambiental...... 3.715 10.641 8.400 5.956
Tributdrio ....oevvvueenen. 10.012 61 - 10.073
Total..........ccenennee. 28.291 18.831 14.042 33.080

(a)A provisdo civel refere-se a processos movidos por terceiros contra
a Companhia decorrentes de demandas relacionadas a danos ma-
teriais e morais, pedidos de reembolsos em relagdo a prestagdo de
servigos da Companhia e a cobrancga de servigos, etc.

(b)As reclamacOes trabalhistas referem-se basicamente a questio-
namentos proferidos por ex-empregados e empregados da Com-
panhia e de empresas prestadoras de servigos (responsabilidade
subsidiaria), pleiteando equiparacdo, diferengas salariais, adicional
noturno, intervalo intrajornadas, horas extras e outras verbas tra-
balhistas.

(c)Os valores referem-se a autos de infragdo do INSS em decorréncia
de fiscalizagOes realizadas. A Companhia vem contestando admi-
nistrativa e judicialmente os referidos autos.

(d)Os processos ambientais referem-se autuacles recebidas de or-
gaos fiscalizadores de Meio Ambiente nas esferas federais, estadual
e municipais, sendo que a Companhia vem contestando tais autua-
¢Oes via administrativa e judicial.

18.2. Processos com probabilidade de perda possivel

A Companhia discute outras agdes para as quais tem expectativa de
desfecho favoravel. Para essas acGes, ndo foi constituida provisdo
para fazer diante das eventuais perdas, conforme estabelece o CPC
25, bem como a Companhia considera ter sélido embasamento ju-
ridico que fundamente os procedimentos adotados para a defesa.

Os processos em andamento nas instédncias administrativas e judi-
ciais, perante diferentes tribunais, nos quais a Companhia é parte
passiva, estdo assim distribuidos:

Natureza 31.12.2016 31.12.2015
CIVEL et 7.003 4.421
Trabalhista......ccooiiiiiii 41.276 28.127
TrbULANA v 36.476 14.451
Ambiental.......coiiiiiii 5.201 2.882
Total.....ooo o 89.956 49.881

19. CONTRIBUICOES PARA FAECES (BENEFICIOS POS-EMPREGO)

A Companhia patrocina plano de pensdo para seus funcionarios, o qual
inclui planos de beneficio definido e contribuicdo definida, administra-
dos pela FAECES - Fundagdo Assistencial dos Empregados da CESAN,
entidade fechada de previdéncia complementar.

19.1. Plano de beneficio definido

Sé&o planos de beneficios pés-emprego que ndo sejam planos de con-
tribuicdo definida. Pelos planos de beneficios definidos a obrigagdo
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da entidade empregadora é a de proporcionar os beneficios acorda-
dos com os empregados correntes e antigos e o risco atuarial (que os
beneficios custem mais do que o esperado) e o risco de investimento
recaem, substancialmente, na entidade empregadora. Se a expe-
riéncia atuarial ou de investimento forem piores que o esperado, a
obrigacdo da entidade empregadora pode ser aumentada.

19.1.1. Plano de custeio

e Contribuicdo mensal e joia dos participantes;

e Contribuicdo mensal dos patrocinadores;

e Dotagdo dos patrocinadores, a serem fixadas atuarialmente;

e Receitas de aplicagdo do patrimonio;

e Doagdes, subvengdes, legados e rendas extraordinarias, ndo
previstas nos itens precedentes.

19.1.2. Beneficios

Plano instituido em 25 de maio de 1995, cujo regulamento esta
adaptado aos ditames da Lei n® Complementar n°108/01 e 109/01,
garantindo o direito aos institutos de portabilidade, beneficio pro-
porcional diferido, resgate e autopatrocinio, e prevé a concessao dos
seguintes beneficios complementares aos da Previdéncia Oficial:

e Suplementacdo da aposentadoria por invalidez;

e Suplementagdo da aposentadoria por tempo de servico, inclu-
sive sob a forma antecipada;

e Suplementacdo da aposentadoria por idade;

e Suplementagdo da aposentadoria especial;

e Suplementacdo de pensado;

e Peculio por morte.

a) Salario de participagdao

O salario-de-participagdo (SP) é a base de calculo das con-
tribuicGes e beneficios dos participantes e equivalera a soma
dos valores pagos pelo patrocinador a titulo de ordenado fixo,
adicional por tempo de servigo e quinquénio.

b) Salario real de beneficio

O salario-real-de-beneficio (SRB) correspondera a 78% (seten-
ta e oito por cento) da média aritmética simples dos 12 (doze)
ultimos salarios-de-participagdo anteriores ao més do inicio do
beneficio, excluido o 13° salario, corrigidos para esse més pela
variagao do INPC (IBGE).

c) Condigoes gerais para concessao e manutencdo dos be-
neficios

Para a obtencdo de qualquer das suplementagdes de aposen-
tadoria é indispensavel a concessdo do beneficio basico pela
Previdéncia Oficial, sendo, no caso de aposentadoria progra-
mada (tempo de servico, idade e especial) sera exigido ainda o
desligamento do quadro de pessoal da patrocinadora.

Caréncias (Aposentadoria Programada)

e Idade minima: 55 anos, no caso de aposentadoria tempo de
servico, e 53 anos, no caso de aposentadoria especial;

¢ Tempo minimo de empresa: 10 anos (fundadores);
¢ Tempo minimo de plano: 15 anos (ndo fundadores).

Caréncia (Aposentadoria por invalidez)

e Tempo minimo de plano: dois anos, exceto nos casos de
invalidez involuntaria.

Suplementacdao de Aposentadoria

A suplementacdo de aposentadoria correspondera ao maior valor
entre a diferenca do SRB e o beneficio concedido pela previdéncia
oficial e 15% do SRB.

Suplementacao de Pensao

e Por morte em atividade: 75% da suplementagdo de aposen-
tadoria por invalidez que o participante teria direito na data da
sua morte;

e Por morte na aposentadoria: 75% da suplementagdo da
aposentadoria que o assistido recebia por ocasido do seu fale-
cimento.

Peculio por morte

Beneficio de pagamento Unico devido em caso de morte do parti-
cipante ativo ou assistido, de valor correspondente a cinco vezes o
valor da suplementacdao de aposentadoria que ele percebia ou que
perceberia caso se invalidasse na data do ébito.

Reajuste

As suplementagdes serdo reajustadas no més de maio de cada ano
pela variagao do Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC),
divulgado pelo IBGE, no periodo compreendido entre maio do ano
anterior ao de competéncia do reajuste e abril do ano de compe-
téncia do reajuste.

19.2. Plano de contribuigao definida

Sdo planos de beneficios pds-emprego pelos quais uma entidade
empregadora/patrocinadora paga contribuicdes fixadas a uma en-
tidade separada (um fundo) e ndo tera obrigacdo legal ou constru-
tiva de pagar contribuigdes adicionais se o fundo ndo detiver ativos
suficientes para pagar todos os beneficios dos empregados relati-
vos ao servigo dos empregados no periodo corrente e em periodos
anteriores; ou seja, a obrigacdo legal ou construtiva da entida-
de empregadora/patrocinadora é limitada a quantia que ela aceita
contribuir para o fundo; em consequéncia, o risco atuarial (que os
beneficios serdo inferiores aos esperados) e o risco de investimento
(que os ativos investidos serdo insuficientes para satisfazer os be-
neficios esperados) recaem sobre o empregado.

19.2.1. Plano de custeio
e Rendimentos das aplicagdes do patrimoénio;
e Qutras fontes de receitas legalmente permitidas;

e Recursos portados de outras Entidades de Previdéncia Comple-
mentar;

e Contribuicbes mensais dos participantes, assim estabelecidas
no regulamento:

e Contribuicdo Basica de Participante, de carater opcional, cor-
responde ao resultado da aplicacdo sobre o Salario de Partici-
pacao de um percentual escolhido pelo Participante, respeitan-
do-se o0 minimo de 1% efetuada no maximo 12 vezes por ano;

e Contribuicdes Adicionais, de carater voluntario, efetuadas a
qualquer época, sendo seus valores livremente escolhidos pelo
Participante, observadas as disposicdes legais;

e ContribuicBes de Beneficios de Risco de Participante, de carater
mensal e obrigatorio, estabelecidas no Plano de Custeio Anual,
destinadas a custear, paritariamente com o Patrocinador, os
Beneficios de Aposentadoria por Invalidez, Pensdo por Morte e
Peculio;

e Contribuicdes Administrativas de Participante, de carater men-
sal e obrigatorio, estabelecidas no Plano de Custeio Anual, sdo
destinadas a custear, paritariamente com o Patrocinador, as
Despesas Administrativas, observados os limites estabelecidos
pela legislagdo pertinente;

e Contribuicdo de Participante em Beneficio Proporcional Diferi-
do, de carater opcional, que consiste em aporte de contribui-
coes do Participante que tenha optado pelo Beneficio Propor-
cional Diferido.

Contribuic6es mensais dos patrocinadores, assim estabele-
cidas no regulamento

e Contribuicdo Normal de Patrocinador, igual a Contribuicdo Ba-
sica de Participante, limitada a 7% do Salario de Participacédo,
efetuada no maximo 12 vezes por ano;

e Contribuicdes de Beneficios de Risco de Patrocinador, de ca-
rater mensal e obrigatorio, estabelecidas no Plano de Custeio
Anual, destinadas a custear, paritariamente com o Participante,
os Beneficios de Aposentadoria por Invalidez, Pens&o por Morte
e Peculio;

e Contribuicbes Administrativas de Patrocinador, de carater men-
sal e obrigatorio, estabelecidas no Plano de Custeio Anual, sdo
destinadas a custear, paritariamente com o Participante, as
Despesas Administrativas, observados os limites estabelecidos
pela legislagdo pertinente.

A contribuicao Normal de Patrocinador, relativa a cada Par-
ticipante, cessara automaticamente na primeira das seguin-
tes ocorréncias

e Término do vinculo por qualquer razao;

e Quando o Participante for elegivel ao Beneficio de Aposentado-
ria Normal;

e Em caso de concessdo de Beneficio assegurado por este Regu-
lamento.

19.2.2. Beneficios

Plano instituido em 01 de fevereiro de 2006, cujo regulamento pre-
vé a concessdo dos seguintes beneficios:
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e Renda de Aposentadoria por invalidez;

e Renda de Aposentadoria Normal;

e Renda de Aposentadoria Antecipada;

e Complementagdo de pensdo por Morte;

e  Pecullio por Morte;

e Abono Anual.

O regulamento garante ainda o direito aos institutos de portabilidade,
beneficio proporcional diferido, resgate. Além disso, permite o paga-
mento em parcela Unica de até 25% do Saldo de Conta Aplicavel.

a) Salario-de-participagao

O salario-de-participagdo (SP) é a base de calculo das con-
tribuicbes dos participantes e equivalera a soma das rubricas
fixas relativas a remuneracdo do Participante, pagas mensal-
mente e em carater habitual pelo Patrocinador, excluindo-se
as parcelas pagas com a periodicidade ndo-mensal, tais como:
1309 salario, horas extras, gratificagdes, participagao em resul-
tados, bonus, abono e adicional de férias.

b) Salario real de beneficio

O Salario Real de Beneficio (SRB) é o valor correspondente a
média aritmética simples dos 12 ultimos Salarios de Partici-
pacdo, atualizados monetariamente pelo INPC, até o més da
concessdo do beneficio, e serd aplicado no calculo da renda
vitalicia de invalidez.

c) Unidade minima FAECES

Valor correspondente a R$532,28 (quinhentos e trinta e dois
reais e vinte e oito centavos) em 31 de dezembro de 2016, re-
ajustado anualmente, no més de maio, pela variagdo do Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, da Fundagdo IBGE.

d) Condigbes gerais para concessdao e manutencao dos be-
neficios

e Caréncias (Aposentadoria Programada): a complementa-
¢ao de aposentadoria serd concedida ao participante que a re-
querer, desde que:

e Tenha completado 10 anos de contribuicdo para o Plano;

e Comprove a cessagao do vinculo empregaticio com o patroci-
nador.

e Tenha atingido a idade minima:

e Aposentadoria Normal: 55 (cinquenta e cinco) anos de idade;
e Aposentadoria Antecipada: 50 anos de idade;

e Caréncia (Aposentadoria por invalidez);

e Tempo minimo de plano: 2 anos, exceto nos casos de inva-
lidez involuntaria;

e Concessdo do respectivo beneficio basico pela Previdéncia Oficial.
e Da Renda de Aposentadoria Normal e Antecipada.

O valor inicial do beneficio de aposentadoria normal ou antecipada
sera obtido a partir da conversdo atuarial em renda vitalicia do Sal-

do de Conta Aplicavel na data do requerimento, conforme as regras
estabelecidas no Regulamento.

Renda de Aposentadoria por Invalidez
O valor inicial do beneficio de aposentadoria por invalidez corres-
pondera ao maior valor entre:

e O resultado da conversdo atuarial do Saldo de Conta Aplicavel
na data do requerimento em renda mensal vitalicia;

e Adiferenca de 60% do salério-real-de-beneficio e 10 (dez) Uni-
dades Minimas FAECES;

e 10% do salario-real-de-beneficio.
Renda de Pensao por morte em atividade

O valor inicial do beneficio de Pensdo por morte em atividade cor-
responderd ao maior valor entre:

e O resultado da conversdo atuarial do Saldo de Conta Aplicavel no
més de falecimento do participante em renda mensal vitalicia;

e Adiferenca de 60% do saldrio-real-de-beneficio e 10 Unidades
Minimas FAECES;

e 10% do salario-real-de-beneficio;

Da Renda de Pensdo por morte na aposentadoria

e No caso de falecimento de Assistido em gozo do Beneficio de
Aposentadoria Normal ou de Aposentadoria Antecipada, o valor

mensal do Beneficio de Pensdo por morte apds a aposentadoria
sera igual a um percentual do valor do beneficio que o assistido
percebia da FAECES, variavel entre 60% e 100%, de acordo
com a opgao feita pelo do participante falecido na data da sua
aposentadoria;

e No caso de falecimento de Assistido em gozo do Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez que tenha Beneficiario, o valor
mensal do Beneficio de Pensdo por Morte apds Aposentadoria
sera igual a 100% (cem por cento) do valor do Beneficio que o
Assistido percebia da FAECES.

Do Pectlio por morte

Beneficio de pagamento Unico devido em caso de morte do parti-
cipante ativo ou assistido, de valor correspondente a cinco vezes o
valor da renda de aposentadoria que ele percebia ou que percebe-
ria caso se invalidasse na data do ébito.

Do Reajuste

e As suplementagdes serdo reajustadas no més de maio de cada
ano pela variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), divulgado pelo IBGE, no periodo compreendido entre
maio do ano anterior ao de competéncia do reajuste e abril do
ano de competéncia do reajuste.

19.3. Premissas utilizadas para o calculo do passivo e das pro-
jecoes

As premissas atuariais representam o conjunto de variaveis ou hi-

poteses admitidas nas avaliagbes anuais para projecdo dos com-

promissos com beneficios definidos. Os itens seguintes registram

as principais hipoteses atuariais adotadas na avaliagdo atuarial,

classificadas em quatro categorias: econ6micas, biométricas, de-
mograficas e outras.

19.3.1. Hipoteses econdomicas e financeiras
19.3.1.1. Indicadores
a) Indexador Econémico: INPC;

b) Retorno dos Investimentos: Indexador Econdémico + 6,14%
a.a.;

c) Inflagdo futura estimada para calculo das perdas e ganhos:
5,15% a.a.;

d) Taxa para desconto a valor presente: Inflagdo + 6,14% a.a.;
e) Crescimento real anual de salarios: 1,5%;

f) Crescimento real dos Beneficios do Plano: nulo.
19.3.1.2.Fator de capacidade

O fator de capacidade reflete o impacto da deterioragdo pela infla-
cdo de valores monetarios entre duas datas-base de reajuste:

a) Capacidade Salarial: N3o adotado;

b) Capacidade do beneficio: Ndo adotado.

19.3.1.3. Hipoteses biométricas e demograficas

19.3.1.3.1. Biométrica (Ativos, Aposentados e Pensionistas)
a) Mortalidade Geral: AT-83 segregada por sexo;

b) Entrada em Invalidez: LIGHT (média);

c) Mortalidade de Invalidos: IAPB 57 Forte.

19.3.1.3.2. Demografica (Ativos)

a) Rotatividade: 0,0%;

b) Geracdo Futura: Ndo adotada. Os compromissos dos novos
ingressantes sdo apurados somente apds sua efetiva adesdo ao
plano.

19.3.2. Outras hipéteses

a) Entrada em Aposentadoria: 100% dos Participantes Ativos se
aposentardo quando se habilitarem ao beneficio regulamentar;

b) Composicdo familiar do participante: considera-se que 90%
sdo casados, a esposa é quatro anos mais jovem, com dois
filhos dependentes cuja maioridade serd alcangada quando ele
atingir 55 (cinquenta e cinco) anos;

c) Composicao familiar do participante aposentado e do pensio-
nista: adotado a composicao familiar real.
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19.4. Politica Contabil Adotada pela CESAN no Reconhecimento
dos Ganhos e Perdas Atuariais

A CESAN adota como procedimento, conforme os itens 92 e 93
do CPC 33, para o valor do reconhecimento dos ganhos ou perdas
atuariais como receita ou despesa.

Exercicio fiscal findo em: 31.12.2016 31.12.2015
A.Reconciliagao do valor das obrigacoes atuariais
Valor das obrigagdes no inicio do ano... 278.185 310.289
Custo do servigo corrente...........c........ 17.335 4.341
Juros sobre a obrigacdo atuarial.......... 36.639 40.453
Beneficios pagos N0 ano..........c....c..... (21.329) (17.417)
(Ganho)/perda atuarial ...........ccevennne. 65.882 (59.481)
Valor das obrigagdes no final do ano. 376.712 278.185
B.Reconciliagao do valor justo dos ativos
Valor justo dos ativos no inicio do ano.. 246.957 226.076
Rendimento esperado no ano.............. 34.930 29.382
Contribuicdes de patrocinadoras.......... 2.392 12.128
ContribuigGes Extraordindrias patronais.. 9.451 -
Contribuicdo de participantes vertidas
A0 PlaN0 . 5.076 5.597
ContribuigGes extraordinarias
participantes ..o 881 -
Beneficios pagos No ano...............eu.... (21.329) (17.417)
Ganho/(perda) atuarial nos ativos do
PlaN0. . (55) (8.809)

Valor justo dos ativos no final do ano 278.303 246.957

C.Conciliagdo dos valores reconhecidos no balango
Valor presente das obrigagOes atuariais

COmM Cobertura .....coovvviviiiniiiiinenennes 376.712 278.185
Valor justo dos ativos do plano ........... (278.303) (246.957)
Déficit/(Superavit) para cobertura de

PlaN0S ..o 98.409 31.228
Passivo/(Ativo) liquido.................. 98.409 31.228

D.Componentes da despesa / (receita) do plano

Custo do servigo corrente.........cocvuvnens 17.335 4.341
Juros sobre as obrigacdes atuariais...... 36.639 40.453
Rendimento esperado dos ativos do

PlaN0. . e 34.930 29.382
Total da despesa (receita) a ser

reconhecida ...................cooiiiiiienns 88.904 74.176

E.Resumo dos Dados Cadastrais
Participantes Ativos

Quantitativo ....ccviiiii 455 504
Salario Mé&dio (R$) .vvvvvvvvniiniiieiinenenes 6.826 5.793
Idade Média .......covvvviiniiniiiiiiiceieanns 56 55
Tempo médio de Servigo..........ccvuvennen. 32 31
Aposentados

Quantitativo ....oeiiiii 728 681
Idade Média .......covvveiniiniiiiiiiiieeeanns 67 67
Beneficio médio (R$) ...cvvvvrvninreninnennen. 2.063 1.836
Pensodes

Quantitativo ... 181 164
Idade Média 65 70
Beneficio MEdio ....vvvvvviiiiniiiiiiieieinns 720,00 661,00

1.Componentes da despesa/ (Receita) do plano projetada
para préximo ano

Custo do servigo corrente bruto .......... 4.606 17.335
Juros sobre obrigagao atuarial ............ 40.679 36.639
ContribuigBes de participantes ............ (5.417) (6.081)
Rendimento esperado dos ativos.......... (30.183) (34.930)
Total da (despesa) / receita a ser

reconhecida .................ccooviiiiiienns 9.685 12.963

2.Hipoteses usadas para determinar a despesa / (Receita) do
plano

Taxa de juros nominal:
Projecao salarial (ao ano): ................. 1,50%
Inflagdo (20 @N0): cevvvviviiiiiiiiiieieienen 5,15%

19.5. Confissdo de divida

A Companhia assinou contrato de confissdo de divida, obrigando-
-se ao pagamento em 17 anos, contados a partir de janeiro de
2001, do valor referente ao tempo de servigo dos seus emprega-
dos, transcorrido anteriormente a criagdo da FAECES. Tal contrato
foi averbado como tempo de contribuigdo efetiva, em conformidade
com o que dispde a Deliberagdo n°® 1.812/94 aprovada pelo Conse-
Iho de Administragdo da CESAN em sua 5142 Reunido.

Em 17 de janeiro de 2008 foi assinado termo aditivo ao contrato de
confissdo de divida com pacto adjeto de caugdo entre a CESAN e a
FAECES, no qual é confessada a divida de R$51.394 que devera ser
paga em 120 parcelas mensais e sucessivas a partir de janeiro de
2008, vencendo a Ultima em 31 de dezembro de 2017. Adicional-
mente ao valor da parcela a amortizar, a CESAN obriga-se a pagar
mensalmente, sobre o saldo devedor, uma taxa de juros de 6% ao
ano, acrescida do INPC-IBGE do més anterior ao més de competén-
cia de cada parcela.

Em 30 de dezembro de 2014, foi assinado o Termo Aditivo n® 02 ao
Contrato de Confissdo de Divida para recompor as reservas mate-
maticas surgidas a partir da revisdo do Plano de Carreiras e Remu-
neragao (PCR) dos empregados no valor de R$ 11.388.

Em 24 de novembro de 2015, foi assinado o Termo Aditivo n® 03 ao
Contrato de Confissdo de Divida para recompor as reservas mate-
maticas surgidas a partir da revisdo do Plano de Carreiras e Remu-
neracao (PCR) dos empregados no valor de R$ 7.063.

O quadro a seguir demonstra a posicdo da parcela amortizante,
relativa ao compromisso da CESAN junto a FAECES.

31.12.2016 31.12.2015

Passivo circulante.........coeviiiiiiiiiieiinnn 6.306 6.499
Passivo ndo circulante...........cooveevieinnnn. 17.105 22.807
Passivo nao circulante-CPC 33................ 75.602 1.922
Total....co o 99.013 31.228

31.12.2016 31.12.2015

Créditos monetarios de acionistas........... 38.682 43.561

Total.......cooooii 38.682 43.561

O Governo do Estado, acionista majoritario da Companhia realizou
aportes em dinheiro durante o exercicio de 2016 na ordem de R$
38.682 para realizacdo de obras de ampliagdo de Sistemas de Abaste-
cimento de Agua e Sistemas de Esgotamento Sanitario conforme des-
criminado no quadro a seguir. Os recursos foram contabilizados como
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital para incorporagdao ao
Capital Social da Companhia no proximo exercicio apds aprovagdo na
Assembleia dos Acionistas.

Movimentagdo dos Créditos de Acionistas

31.12.2015 Adigées _ Baixas 31.12.2016

Crédito obras.......... 3.379 5.682 3.379 5.682

Crédito obra - SAA

Reis Magos-Serra .... 37.000 33.000 37.000 33.000

Crédito obra - SAA

Vila Velha............... 1.382 - 1.382 -

Crédito obra - SAA

Guarapari.........c..... 1.800 - 1.800 -
43.561 38.682 43.561 38.682

21. SUBVENGOES PARA INVESTIMENTO

A Companhia recebe repasses de 6rgdos publicos para execugdo de
obras em Sistemas de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sa-
nitdrio em determinadas localidades e/ou regiGes. Os valores sdo
reconhecidos como receita quando do efetivo reconhecimento da
despesa.
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31.12.2016 31.12.2015

Municipio de Cariacica.........cocveueene. (a) 314 322
Municipio de Viana.........cccvevvieninnnnn. (b) 204 210
Secretaria de Estado de Turismo....... (c) 1.143 1.357
Municipio de Serra......cccevevenenienannns (d) - 591
Sedurb - Nova Venécia...........ceevenens (e) 5.863 5.826
Sedurb - Santa Leopoldina............... (f) 744 1.248
Sedurb - Pancas........cccoveviiiiiiiiiinns (9) 5.407 3.982
Sedurb - Cariacica .......ccovvvvviiiiiiininns (h) 105 105
FINEP .« (i) 403 403
Governo do Estado - Conv. ICMS ...... (6)) 7.380 8.763
Sedurb - MUCUFICI ..vvviviiiiiiiiiienens (k) 823 1.359
SUPPIN=- SErra ...coovviviiiiiiis 0] 4.963 -
Total....ooooi 27.349 24.166

(a) Refere-se a recursos recebidos para ampliagdo do Sistema de
Abastecimento de Agua de Novo Brasil e Adjacéncias, com a obra
em operagao;

(b) Refere-se a recursos recebidos para ampliagdo do Sistema de
Abastecimento de Agua de Areinha e Adjacéncias, com a obra em
operagao;

(c) Refere-se a recursos recebidos para implantacdo do Sistema de
Esgotamento Sanitario de Vila Itainas, municipio de Conceicdo da
Barra, a obra em operagdo;

(d) Refere-se a recursos recebidos para ampliagdo do Sistema de
Abastecimento de Agua de Cidade Nova da Serra, municipio de
Serra, com a obra em operagao;

(e) Refere-se a recursos recebidos para ampliagao do Sistema de Es-
gotamento Sanitario de Nova Venécia;

Instrumentos financeiros
Ativos financeiros

Empréstimos e recebiveis

Caixa e equivalentes de CaiXa......vvvririiiiiiiiii e
Contas a receber de clientes ......oviviriiiii e
Valores MODIIAFIOS. ..uuu ittt
Adiantamentos € CONVENIOS. . .uuuuiruetiiet i etreteaiateeetrrae e reeaeeneanenes
Contratos de concessd0 INAENIZAVEIS ....vuiviiuiiiiriiiiieiieiieeeieeeeaeeaaaenns

Total do ativo fiNaNCEIro ..o s

Passivos financeiros
Outros passivos financeiros

EMpréstimos, finanCiamentos. .......ovu i
2o ] g pT=Tol=Te (o] o T PPN
Créditos de @CiONISTAS tuuvuivieiiitiiee e eans
Total passivo financeiro.............ccooiiiiiii

A Companhia estad exposta a risco de mercado, risco de crédito e
risco de liquidez.

(i) Risco de mercado

O risco de mercado é o risco de que o valor justo dos fluxos de cai-
xa futuros de um instrumento financeiro flutue devido a variagbes
nos precos de mercado. Os riscos de mercado englobam trés tipos:
risco de juros, risco de cambio e risco de pregos. Instrumentos
financeiros afetados pelo risco de mercado incluem empréstimos a
pagar e depdsitos.

As andlises de sensibilidade nas seguintes secGes referem-se a po-
sicdo em 31 de dezembro de 2016 de 31 de dezembro de 2015.

A andlise de sensibilidade do respectivo item da demonstragdo
de resultado é o efeito das mudancas presumidas nos respecti-

(f) Refere-se a recursos recebidos para ampliagdo do Sistema de
Abastecimento de Agua do municipio de Santa Leopoldina;

(g) Refere-se a recursos recebidos para implantagdo do Sistema de
Esgotamento Sanitario na sede do Municipio de Pancas;

(h) Refere-se a recursos recebidos para ampliagdo do Sistema de
Abastecimento de Agua de Nova Rosa da Penha e adjacéncias, no
municipio de Cariacica;

(i) Refere-se a recursos recebidos da FINEP, empresa vinculada ao
Ministério de Ciéncia e Tecnologia para financiamento de uma pes-
quisa para desenvolver solugGes tecnoldgicas para geragao de bio-
combustivel em EstacGes de Tratamento de Esgoto;

(J) A Companhia recebeu recursos oriundos da isengao de ICMS nas
operagoes internas com energia elétrica destinadas ao seu consu-
mo, realizadas até 31 de dezembro de 2014, para serem gastos
em investimentos nos sistemas de abastecimento de dgua e esgo-
tamento sanitario;

(k) Refere-se a recursos recebidos para ampliagao do Sistema de Es-
gotamento Sanitario da Sede do municipio de Mucurici.

(1) Refere-se aos Sistema de Abastecimento de Agua e Esgotamento
Sanitario do Loteamento Cercado da Pedra localizado no municipio
de Serra doadas a CESAN pela SUPPIN.

22. INSTRUMENTOS FINANCEIROS
a. Gestdo de risco financeiro

Os principais passivos financeiros da Companhia referem-se a em-
préstimos a pagar, contas a pagar e outras contas a pagar. O princi-
pal proposito desses passivos financeiros é captar recursos para as
operagdes da Companhia. A Companhia possui empréstimos e outros
créditos, contas a receber de clientes e outras contas a receber a vista
e em curto prazo, que resultam diretamente de suas operagoes.

Visdo geral

O quadro a seguir demonstra a posicdo em aberto referente a ins-
trumentos financeiros em 31 de dezembro de 2016 e 31 de dezem-
bro de 2015:

31.12.2016 31.12.2015

Valor Valor Valor Valor

Mensuracao contabil justo contabil justo
Custo Amortizado 37.778 37.778 10.607 10.607
Custo Amortizado 142.371 142.371 130.038 130.038
Custo Amortizado 40.340 40.340 39.221 39.221
Custo Amortizado 14.437 14.437 14.872 14.872
Custo Amortizado 177.053 177.053 139.691 139.691
411.979 411.979 334.429 334.429

Custo Amortizado 175.988 175.988 162.925 162.925
Custo Amortizado 32.255 32.255 41.620 41.620
Custo Amortizado 38.682 38.682 43.561 43.561
246.925 246.925 248.106 248.106

vos riscos de mercado. Tem por base os ativos e passivos finan-
ceiros mantidos em 31 de dezembro de 2016 e 31 de dezembro
de 2015.

Risco de prego

O fluxo de caixa da CESAN ndo estd sujeito as variagdes nos pregos
de mercado, visto que as tarifas sao previamente definidas pela
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos do Espirito Santo - ARSP-
-ES para uma periodicidade anual.

Risco de taxa de juros

Este risco decorre de a possibilidade da Companhia vir a incorrer
em perdas por conta de flutuagdes nas taxas de juros que aumen-
tem as despesas financeiras relativas a empréstimos e financia-
mentos.
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A Companhia ndo tem pactuado contratos de derivativos para fazer
“hedge” contra esse risco, porém monitora continuamente as taxas
de juros de mercado com o objetivo de avaliar a necessidade de
substituicdo de suas dividas.

No tocante a riscos de elevagao a taxas de juros nacionais, a expo-
sicdo da Companhia ocorre em funcgao do passivo liquido, indexado
a variagdo da TR.

Outro risco que a Companhia enfrenta é a ndo correlacdo entre
os indices de atualizagdo monetaria de suas dividas e das contas
a receber. Os reajustes de tarifa de fornecimento de agua e trata-
mento de esgoto ndo necessariamente acompanham os aumentos
nas taxas de juros que afetam as dividas da Companhia.

Sensibilidade da taxa de juros

A tabela a seguir demonstra a sensibilidade a uma possivel mu-
danga nas taxas de juros nessa porcao de empréstimos a pagar.
Mantendo-se todas as outras varidveis constantes, o lucro da Com-
panhia antes da tributagdo é afetado pelo impacto sobre emprésti-
mos a pagar sujeito a taxas varidveis, como descritas a seguir:

Aumento / reducdao Efeito no lucro antes
em pontos-base da tributacao

31.12.2016
R$ 175.988.......... +  0,5% 880
- 0,5% (880)

31.12.2015
R$ 162.925.......... +_ 0,5% 815
- 0,5% (815)

A movimentagdo presumida em pontos base para a andlise de

ambiente de mercado, ndao demonstrando que possam impactar o
resultado da Companhia.

Perfil

Na data das demonstragdes contabeis, o perfil dos instrumentos
financeiros remunerados por juros da Companhia era:

Valor contabil
31.12.2016 31.12.2015

Instrumentos de taxa fixa

Ativos financeiros ....coovvviviiiiiiiiiiiens 411.979 334.429
Passivos financeiros .....ovvvvvvevviiinnninnnns (246.925) (248.106)
165.054 86.323

Anadlise de sensibilidade de valor justo para instrumentos
financeiros de taxa fixa

A Companhia ndo contabiliza nenhum ativo ou passivo financeiro
de taxa de juros fixa pelo valor justo por meio do resultado, e ndao
designa derivativos (swap de taxa de juros) como instrumentos de
protecao sob um modelo de contabilidade de hedge de valor justo.
Portanto, uma alteragdo nas taxas de juros na data de relatdrio ndo
alteraria o resultado.

Valor justo contra valor contabil

O valor justo dos ativos e passivos financeiros juntamente com os
valores contdbeis apresentados nas demonstracdes contdbeis, sdo
0s seguintes:

A Companhia reconhece seus créditos a receber pelo valor contabil,
uma vez que os juros incidentes sobre as faturas de dguas e esgoto
sao calculados entre a data de vencimento da fatura e o efetivo

sensibilidade a taxa de juros nas taxas atualmente praticada no

Mantidos até o

Empréstimos

Passivos
Financeiros
ao Custo

pagamento, momento que é reconhecido contabilmente:

Nota vencimento e recebiveis Amortizado _ Total contabil
31 de dezembro de 2016

Caixa e equivalentes de CaiXa......coovrvviiieiiiiiieiiieieaenenns 4 - 37.778 - 37.778
Valores MODIlIAMOS. . .uvuieiiiieiieee e eaas 5 - 40.340 - 40.340
Contas a receber de clientes e outros créditos ..............c.u.... 6 - 142.371 - 142.371
Adiantamentos € CONVENIOS. . ..uuurirerieeeieenieineiieeneeneenaennes 8 - 14.437 - 14.437
Contrato de concessdo iNdeNiZAVEIS ........cceuvvviveniineeniennienen. 13 - 177.053 - 177.053
- 411.979 - 411.979
Empréstimo bancario garantido ........cocvviiiiiiiiiiicn 15 - - 175.988 175.988
FOrNECEAOIES ...vviiiiiit i 13 - - 32.255 32.255
Crédito de aCioniStas.....uvvuieeeeeeieet e 20 - - 38.682 38.682
- - 246.925 246.925

Passivos

Financeiros

Mantidos até o Empréstimos ao Custo
Nota vencimento e recebiveis Amortizado _ Total contabil

31 de dezembro de 2015

Caixa e equivalentes de CaiXa........cvevviiiiiiiiiiiias 4 - 10.607 - 10.607
Valores MObilIArios. ........cuviuieiiiii e 5 - 39.221 - 39.221
Contas a receber de clientes e outros créditos ..................... 6 - 130.038 - 130.038
Adiantamentos € CONVENIOS. ... ..iuiiuiuiiiiiiiieii e eeeeans 8 - 14.872 - 14.872
Contrato de concessdo iNdenizaveis .........coovvveeiiinieenienannes 13 - 139.691 - 139.691
- 334.429 - 334.429
Empréstimo bancario garantido .........cccoveviuiiiiiiiiiniiieeienns 15 - - 162.925 162.925
[0 g [=To/=Ta [0 /=T 13 - - 41.620 41.620
Créditos de @aCionistas .......ocuvuieuieiiieii e 20 - - 43.561 43.561
- - 248.106 248.106
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Taxas de juros utilizadas para determinar o custo amortizado

31.12.2016 31.12.2015

Empréstimos e financiamentos ............... 6,52 6,56
Arrendamento mercantil............ccvvvveninns - 17,81
6,52 24,37

Taxa de desconto

A taxa de desconto aplicada aos fluxos de caixa da Companhia foi
baseada na taxa de juros livre de risco para titulo de 10 anos emi-
tidos pelo Tesouro Nacional, ajustada para um prémio de risco para
refletir os riscos relacionados a um investimento em titulos patri-
moniais, o risco sistematico da Tall Tree PLC e o risco especifico da
Companbhia, considerando que este ndo foi refletido nos fluxos de
caixa.

(ii) Risco de crédito

O risco de crédito decorre de caixa e equivalentes de caixa, deposi-
tos em bancos e instituigdes financeiras, bem como de exposicdes
de crédito a clientes, incluindo contas a receber em aberto. A Com-
panhia deve, por forca da lei, aplicar seu caixa excedente junto a
instituices financeiras oficiais. Os riscos de crédito sdo atenuados
pela venda a uma base de clientes geograficamente dispersa.

Contas a receber

O risco de crédito do cliente esta sujeito aos procedimentos, con-
troles e politica estabelecida pela Companhia em relagdo a esse
risco. Os limites de crédito sdo estabelecidos para todos os clientes
com base em critérios internos de classificagdo. Parte substancial
das vendas é pulverizada entre um grande numero de clientes. No
caso desses clientes, o risco de crédito é minimo devido a pulveri-
zagao da carteira e aos procedimentos de controle, que monitoram
esse risco. Os créditos de liquidagdo duvidosa estdo adequadamen-
te cobertos por provisdo para eventuais perdas na sua realizagdo.

Em 31 de dezembro de 2016
Empréstimos e financiamentos ....vuvvveiiirieeir e eerereneeneaeee

Créditos de ACIONISTAS 1vuvuiuiririr i riieiie et ie et e e enera e eararenens
Fornecedores € outras obrigagies ....ouvvvrvririiiiiiiiiiiine e
Em 31 de dezembro de 2015

Empréstimos e financiamentos .......c.ovuvuieiiiiiiiiieeee e
Créditos de @CiONIStAS tu.vuiviuiiiiriiiei e ans

Instrumentos financeiros e depdsitos em dinheiro

O risco de crédito de saldos com bancos e instituicdes financeiras é
administrado pela tesouraria da Companhia de acordo com a politi-
ca estabelecida. Os recursos excedentes sao investidos apenas em
contrapartes aprovadas e dentro do limite estabelecido a cada uma.
O limite de crédito das contrapartes é revisado anualmente.

Conta-corrente, depositos bancarios
e aplicagles financeiras de curto

prazo (*) 31.12.2016 31.12.2015
AAA e 152 14.772
AAF et 44.020 35.056
B e 55 -
B et 33.875 -

78.102 49.828

(*) Conforme classificagdo de rating pela agéncia de risco Fitch Rating
(iii) Risco de liquidez

A liquidez da Companhia depende principalmente do caixa gerado
pelas atividades operacionais, empréstimos de instituicées finan-
ceiras do governo estadual e federal, e financiamentos nos merca-
dos internacionais e locais. A gestdo do risco de liquidez considera
a avaliagdo dos requisitos de liquidez para assegurar que a Com-
panhia dispde de caixa suficiente para atender suas despesas de
capital e operacional.

A Companhia ndo possui operagdes com instrumentos financeiros
derivativos.

A tabela a seguir analisa os passivos financeiros liquidados pelo
valor liquido, por faixas de vencimento, correspondentes ao periodo
remanescente no balancgo patrimonial em relacdo a data contratual
do vencimento. Os valores apresentados na tabela sdo os fluxos de
caixa ndo descontados contratados. Os saldos devidos em até 12
meses sao iguais aos saldos a transportar, uma vez que o impacto
do desconto ndo é significativo:

Faixas de vencimento (i)

Entre Entre Acima de

Até 1 ano 01 e 03 anos 03 e 05 anos 05 anos
12.119 22.678 23.363 117.828
38.682 - - -
32.255 - - -
83.056 22.678 23.363 117.828
10.969 20.656 21.353 109.947
43.561 - - -
41.620 - - -
96.150 20.656 21.353 109.947

(i) A andlise dos vencimentos aplica-se somente aos instrumentos financeiros e, portanto, ndo estdo incluidas as obrigacdes legais e estatu-
tarias como impostos, dividendos, juros sobre capital préprio, previdéncia complementar, provisdes etc.

b. Gestao de risco de capital

Os objetivos da Companhia ao administrar seu capital sdo os de
salvaguardar a capacidade de sua continuidade para oferecer retor-
no aos acionistas e beneficios as outras partes interessadas, além
de manter uma estrutura de capital ideal para reduzir esse custo.

A Companhia monitora o capital com base nos indices de alavan-
cagem financeira. Esse indice corresponde a divida liquida dividida
pelo capital total. A divida liquida, por sua vez, corresponde ao total
de empréstimos e financiamentos subtraido do montante de caixa e
equivalentes de caixa. O capital total é apurado por meio da soma
do patriménio liquido, conforme demonstrado no balango patrimo-
nial consolidado, com a divida liquida:

31.12.2016 31.12.2015

Total dos empréstimos e debéntures

(NOta 15) tiviiiiii 175.988 162.925
Menos: caixa e equivalente de caixa

(NOtA 04) wuvveirieeie e 37.778 10.607
Divida liquida ..............ocoooiiiiiiiiane. 138.210 152.318
Total do patriménio liquido................ 2.134.495 2.062.247
Totaldo capital..................ooiiiiiinn, 2.272.705 2.214.565
Indice de alavancagem financeira % ....... 6 7
Indice de capital de terceiros %.............. 6 7
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23. PARTES RELACIONADAS

23.1. Governo do Estado

A Companhia é controlada diretamente pelo Governo do Estado
com 83,83% das acles e de forma indireta por meio da Agéncia
de Desenvolvimento em Redes do Estado do Espirito Santo com
14,53% de acgdes e pela Superintendéncia de Projetos de Polari-
zagao Industrial com 1,41% totalizando 99,77% das suas agoes.
Os 0,23% remanescentes das agdes sao detidos por acionistas nao
controladores.

Além do saldo decorrente dos investimentos realizados pelo Go-
verno do Estado por meio de aporte de recursos para realizagdo de
obras, conforme demonstrado na nota explicativa n® 20, as demais
transagbes com partes relacionadas sao decorrentes do forneci-
mento de agua e dos servigos de esgotamento sanitario para os
orgdos ligados a Administracdo Publica do Estado.

O detalhamento do saldo de contas a receber de 6rgdos publicos e
os valores faturados até 31 de dezembro de 2016 estdo demons-
trados nas Notas n°s6.1 e 25.1, respectivamente.

23.2. Remuneracgao administradores

A remuneracdo global anual dos Administradores para o exercicio
findo em 31 de dezembro de 2016 pagos a titulo de remuneragéo
foi no montante de R$ 1.895 e encargos e beneficios no montante
de R$ 711:

31.12.2016 31.12.2015

RemMUNEragao.....ccovvviiiiiiiiiiiiiiieeeaes 1.895 1.877
BenefiCios. . .ocvvvviiiiiiiie e 711 710
2.606 2.587

24. PATRIMONIO LIQUIDO

24.1. Capital social

O capital social, em 31 de dezembro de 2016, é de R$2.028.413.049
(R$1.866.976.913 em 31 de dezembro de 2015), representado por
2.028.413.049 acGes ordinarias nominativas, com valor nominal de
R$1,00 (um real) cada:

Quantidade
de acoes %

1.700.364.696 83,83%

Acionistas

Governo do Estado do Espirito Santo........

Agéncia de Desenvolvimento em Redes do
ESPIFito SANt0 .vvvvvevniriririeiieieieieeeaieens

Superintendéncia dos Proj. Polarizacdo
(SUPPIN)...cvvvvrvrtieeseieeereseeeeeseseeenavnananns

MINOFILAFIOS vvuvvieieirer e ie e eaeareens

294.662.333 14,53%

28.525.713 1,41%
4.860.307 _ 0,23%
2.028.413.049 _100%

24.2. Reserva legal

A reserva legal é constituida em conformidade com o artigo 193 da
Lei n® 6404/76 e artigo 30, letra “a” do Estatuto Social da Compa-
nhia”.

24.3. Aumento de capital

Em 30 de Abril de 2016, por meio da Ata de Assembleia Geral
Ordinaria e Extraordinaria dos acionistas, foi decidido aumentar o
capital da Companhia, conforme decisdo em Ata. Os recursos foram
provenientes de:

31.12.2016 31.12.2015

Crédito de acionistas..........cceevvvevvneninnnns 68.571 -
Dividendos/JSCP ....cviiiiiiiiiiiiciiieens 35.399 57.346
Reservas de investimentos.................... 57.466 42.420
Total....ooovii 161.436 99.766

24.4. Dividendos

Para atender a essa disposicdo estatutaria, a administragdo enten-
de que os juros sobre capital préprios propostos cobrem o montan-
te requerido, conforme demonstrado a seguir:

31.12.2016 31.12.2015

Lucro liquido do exerciCio...........ccueunennn. 91.458 65.371
Reserva legal (5%) ..ocvvvveiiiiiiniiiiiiinennns (4.573) (3.269)
Realizagdo da reserva de reavaliagdo....... 4.331 4.222
Base de calculo dos dividendos............... 91.216 66.324
Dividendos (25%) ...........cccovevnennnnen. 22.804 16.581
Juros sobre capital proprio........ccceuveueanns 49.500 35.490
Imposto de renda retido na fonte............ (18) (17)
Valor liquido para distribuigéo........... 49.482 35.473

O saldo de juros sobre capital proprio de R$49.482, referente ao
exercicio de 2016 ndo foi pago até 31.12.2016.

24.5. Reserva para investimentos

De acordo com o Estatuto da Companhia, em seu artigo 30, pa-
ragrafo 19, letra “c”, o lucro do exercicio poderd ser destinado a
constituicdo de reservas especiais a serem estabelecidas pela As-
sembleia Geral. Esta destinacdo é realizada somente ao final do
exercicio.

A previsdo e realizacdao dos investimentos de recursos financeiros,
em projetos e obras nos sistemas de abastecimento de agua e es-
gotamento sanitario no exercicio de 2017 estdo detalhadas a se-
guir:

Previstos 2017

Recursos Outras Total

Programas Proprios Fontes Previsto
Implant. e Ampl. Sist. Abast. Agua .... 30.622 98.940 129.562
Implant. e Ampl. Sist. Esgot. Sanitario .. 87.748 74.635 162.382
Desenv. Operacional / Institucional .... 19.435 22.474 41.909
137.804 196.049 333.853

Esses recursos serdo aplicados em projetos de construgdo e ex-
pansdo de Sistemas de Abastecimentos de Agua, Esgotamento
Sanitario e Desenvolvimento Operacional e Institucional, conforme
estabelecido nos planos de investimentos da Companhia.

24.6. Participacao dos empregados nos lucros da Companhia

A Administracdo da Companhia, em consonancia com o Estatuto
Social, artigo 30, letra “d” do Estatuto Social da CESAN, distribui a
seus empregados um percentual do lucro liquido do exercicio, como
participacdo dos empregados nos lucros da Companhia, intitulado
GER - Gestdao Empresarial por Resultados.

A GER consiste num programa interno de avaliagao de desempenho
baseado na Lein® 10.101/2000, alterada pela Lei n® 12.832/2013 e
aprovado pela Deliberagdo n°® 4.306/2016, segundo esta resolugao
o valor a ser distribuido serd limitado a 15% do lucro liquido da
empresa, observada a Lei n°® 6.404/76 e demais regras contabeis
vigentes.

A Companhia destinou do resultado apurado em 31 de dezembro de
2016 no montante de R$9.552 (R$11.177 em 31 de dezembro de
2015) para fazer face a esse compromisso.

Participacdao dos empregados 31.12.2016 31.12.2015

Inicio do eXerciCio.....cocveviiiiiniiiiiininenanns 11.177 11.062
Pago N0 eXEerciCio ......ccvvvveuienenieaienenas (11.388) (11.062)
Constituido No exercicio...........cceeuvenenne. 9.552 11.177
Final do exercicio...................cccevenens 9.341 11.177
A seguir, memoria de calculo da GER:
Descrigao Valor R$ mil
LUCro de @XErCiCIO ........ccvvvvniiiiiiiiiiiie e 91.458
Reversdo da GER......ovvvvviiiiiiiiiiie e 9.552
Lucro apos reversao da GER.........cccovvviviiiiiininienennen. 101.010
Reversdo do IRPJ sobre a GER.......ccovvvvviiviiiiniininnnn, (3.248)
Reversao da CSLL sobre @ GER.......cocvviiviiiiiiiniiiinenns 97.762
Lucro do exercicio para GER.......c...oviiiiiiiiiiiieieeene, 450
Recélculo beneficio fiscal (JSCP) .....covvviviiiiniiiiieneanen. 98.212
Valor a distribuir = 15%............cccooiiiiiiiiiii 14.732




28| 31

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

CNPJ: 28.151.363/0001-47

25. RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA

Nimero de economias Valores em R$ mil

31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015

Fornecimento de agua

RESIAENCIAN e et e 824.836 811.385 395.056 360.209
(@06) [T foi -1 I PPN 71.964 73.453 80.120 74.038
L 1p T U1 o = | PPN 1.126 1.228 61.063 63.836
OFGE0S PUDIICOS. .. vvvvveeeeeeetieee e e e s et e e e e e e et e e e e e e et te e e e e s e et bt e e e e s seataeeeeesseraaneeeaeans 4.796 4.827 35.455 32.700
Outras receitas do fornecimento de AgUa ....viviriiiiiiii - - 6.893 5.274
902.722 890.893 578.587 536.057
Servigcos de esgotamento sanitario
[T e =T o ol - | P 423.185 375.774 147.786 118.461
(@03 0= ol =1 PP 40.066 37.827 41.596 34.220
INAUSEIIAL .t 596 586 3.860 4.109
(O Lo (ol o V1) [Tl TR 1.798 1.488 12.816 9.990
Outras receitas dos Servigos de €SO0 ...uuuuiuiiiiiiiiie e - - 1.120 228
465.645 415.675 207.178 167.008
785.765 703.065
(-) Deducgdes da receita
o (13.087) (11.631)
COFINS ettt et oottt e e e e e e e e e e e e et et e e e e e e e e (60.575) (53.649)
(73.662) (65.280)
B ] - 1 PPN 712.103 637.785
25.1. Faturamento com partes relacionadas
Nome 31.12.2016 31.12.2015 | Nome 31.12.2016 31.12.2015
ArquIVO PUDIICO EStadUal... vvvrsvvvssvvvere 10 6 | Boito Santo oo e 24 31
Banestes.......cooviiiiiii 94 78 Junta Comercial do ES - JUCEES. .............. 5 5
Bandes .....coiiiiiiii 22 10 Ministério Pub. do Estado ES.................. 155 117
Assembleia Legislativa .........cccoevviiiinnnns 179 217 Policia Civil Delegacias DiStritos ............... 252 255
Compe e Tanspores Urbanos ds s 7sa | POl Miltordo Estado do Esp. Santo....
Corpo de Bombeiro Militar ...................... 42 44 | Procuradoria Geral do Estado - PGE.......... 18 30
Departamento Imprensa Oficial ............... 11 12 Réadio e TV Espirito Santo .........cccveueennnns 9 7
Depto Estradas de Rodagem ................... 44 43 Secr. de Estado Assist. Social e Trabalho... 3 3
Detran do ESpirito Santo.............o..oooooo. 190 218 Secr. de Estado da Salud-e ....................... 3.491 2.185
L L Secr. de Segurancga Publica ............ccveuns 69 64
Defensoria Publica do Estado do Espirito . .
SANTO. et 17 23 | Secr. de Ciéncia e Tecnologia................... 25 14
Estado do ESPirito Santo........ecveeeveeenn.. 81 74 | Secr. Estadual da Agricultura................... 373 255
Faculdade de MUsica do Espirito Santo...... 12 10 | Secr. Estadual da Cultura.....................ee 54 45
Hospital da Policia Militar ..........coceevrvn... 850 621 | Secr. Estadual da Fazenda...................... 61 63
Iema — Instit. Est. Meio Ambiente e Secr. Estadual da Justica ........coevviniiiinns 8.096 7.114
Recursos HidriCoS ....o.vvvviiiiiiiiiiiineieenaans 61 52 | Secr. Estadual de Esportes e Lazer........... 333 60
Inst. Atend. Sécio Educativo ES............... 695 285 | Secr. Estadual de TurisSmMo.......cccvvvveinnnnen - 4
Inst. Capixaba de Pesquisa Assist. Técnica Secr. Estadual de Educagao............couveuens 3.974 3.250
EXt. Rural....oooooiiiiiiii s 32 16 Secr. Estadual Gestdo e Recursos
Inst. de Defesa Agrop. e Florestal do ES... 58 48 | HUMANOS......civvviiiii 91 67
Inst. de Tecnologia da Informacdo e Tribunal de Contas do Estado .................. 73 64
Comunico. dO ES ..o 17 15 | Tribunal de JUSLICA v.veveeeeeeeeereereeeieenns 617 590
Inst. Jones dos Santos Neves.................. 12 10 | OULIOS e 3 -
Ipem - Instituto de Pesos e Medidas do ES 18 9 | Total Geral.............ccovevvvevieiieieesinenn 21.477 17.232
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26. CUSTOS DE SERVICOS PRESTADOS

31.12.2016 31.12.2015

Despesas com pessoal ......vvvvvvininininennns (101.461) (92.605)
Despesas com material ........covevvvvvninennns (15.993) (12.086)
Despesas com servigo de terceiros.......... (104.308) (96.865)
Depreciagdo e amortizagdo .......ocvvuvuennnns (87.260) (67.301)
Energia elétrica......covvviviiiiiiiiiiiinineans (80.209) (84.589)

(389.231) (353.446)

27. RESULTADO FINANCEIRO

As receitas e despesas financeiras estdo demonstradas como segue:

31.12.2016 31.12.2015

Receitas de juros e acréscimos s/ faturas. 13.934 12.260
Receitas fin. de ganho com aplicagées..... 8.464 2.308
Outras receitas financeiras..................... 149 2
22.547 14.570

Despesas c/ juros e demais encargos de
financiamentos......covvvvviiiiiiin s (15.333) (15.107)

Taxas de servigos e demais tributos

FISCAIS vt it i i e (3.053) (7.019)
(18.386) (22.126)
4.161 (7.556)

28. DESPESAS COMERCIAIS

As despesas comerciais estdo demonstradas como segue:

31.12.2016 31.12.2015

Despesas com pessoal .......cvvvviiviniininnns (17.375) (14.169)
Despesas com material .........cocvvvviininnns (47) (74)
Despesas com servigo de terceiros.......... (26.842) (21.331)
Perdas no recebimento de tarifas............ (70.355) (57.355)
Reversdo de perdas .........covevviiiniinininnnns 8.092 7.305
Outras despesas.......ocvvvvviiiiiniiininiinininns (1.022) (190)

(107.549) (85.814)

29. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

31.12.2016 31.12.2015

Despesas com pessoal .......ovevvvivininininnns (69.549) (68.339)
Despesas com material .........cocvvvviiinnns (2.046) (2.275)
Despesas com serv. de terceiros............. (22.299) (35.421)
Outras despesas.......ocvviiiininiininiiiinnnes 7.293 3.362

(86.601) (102.673)

30. CONCILIAGAO DE IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGCAO
SOCIAL

A conciliagdo da despesa nominal de Imposto de Renda (aliquota de
25%) e da Contribuigdo Social (aliquota de 9%) com a despesa efetiva,
apresentada na Demonstracdo de Resultado, é como segue:

Periodo Periodo
findo em findo em
31.12.2016 31.12.2015

Resultado antes dos impostos .......... 111.688 79.606
Juros sobre capital proprio..........ccevvenen (49.500) (35.490)
Base de CAICUIO .....vvvviriiiiececen 62.188 44.116
AdIGOES vt 882 857
EXCIUSOES .vuvviniieeeeeeieee e eaen (1.612) (1.612)
Lucro real......ovviviiiiiiiii 61.458 43.361

IRPJ CSLL 1IRPJ CSLL

Imposto de renda e contribuigdo social.. 15.347 5.531 10.822 3.902

Incentivos fiscais......ccovviiiiiiiiiiiiininnn, (645) - (483) -
[ T 1o o T (4) 1 (6) -
Imposto de renda e contribuigdo social

- despesa nominal........ccovoviiiiiiiininnnns 14.698 5.532 10.333 3.902
Efeitos fiscais incidentes sobre:

Prejuizos fisCaiS.....ovvvveiiiiiiiieieieeenan, - - - -
Regime tributario transitorio - RTT ........ 2.123 764 (275) (99)
IRRF / CSRF....civireiiiiiesirieeesviee s (398) (62) (178) (37)
OULrOS ., 6 - - -
Imposto de renda e contribuicdo social

- despesa efetiva .......cooviiiiiiiiinnns 16.428 6.234 9.880 3.766
Aliquota efetiva.................cocvvieinnns 36,44% 30,93%

31. COMPROMETIMENTO DE CAPITAL

A Companhia assinou contratos para construcdo de novos empreen-
dimentos em que as obrigagdes sdo contabilizadas a medida que os
servicos sdao executados. Listamos a seguir os valores a vencer dos
principais contratos com empreiteiros e fornecedores em aberto em 31
de dezembro de 2016:

Faixas de vencimento (i)

Entre Entre Acima
Até 01 01e03 03 e 05 de 05
ano anos anos anos
Em 31 de dezembro
de 2016
Comprometimento de
[or=] 11 = I 306.473 100.790 59.055 429.095

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

Pablo Ferraco Andredo
Diretor-presidente

Sandra Sily
Diretora de Operagao

Amadeu Zonzini Wetler
Diretor de Engenharia e Meio Ambiente

José Eduardo Pereira
Diretor Administrativo e Comercial

Edmar José Zorzal
Gerente Financeiro e Contabil

Reginaldo José de Castro
Contador CRC 11.475 0/ES
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos

Administradores e acionistas da

Companhia Espirito Santense de Saneamento - CESAN

Vitéria - ES

Opinidao

Examinamos as demonstracGes contdbeis da Companhia Espirito
Santense de Saneamento - CESAN (“Companhia”), que compre-
endem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2016 e as res-
pectivas demonstracdes do resultado, do resultado abrangente, das
mutagdes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio

findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas,
incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracées contabeis acima referidas apre-
sentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao
patrimonial e financeira da Companhia Espirito Santense de Sa-
neamento - CESAN em 31 de dezembro de 2016, o desempenho de
suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em confor-
midade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir intitula-
da “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracées
contabeis”. Somos independentes em relagdo a Companhia, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Cdodigo de Etica Profis-
sional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade (“CFC"), e cumprimos com as demais res-
ponsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que
a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para funda-
mentar nossa opinido.

Outros assuntos
Demonstracgao do valor adicionado

As demonstracbes do valor adicionado (DVA) referentes ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2016, elaboradas sob a responsabilida-
de da Administracdo da Companhia, e apresentadas como informacgao
suplementar para fins de IFRS, foram submetidas a procedimentos de
auditoria executados em conjunto com a auditoria das demonstragdes
contabeis da Companhia. Para a formagdo de nossa opinido, avaliamos
se essas demonstragdes estdo conciliadas com as demonstragdes con-
tabeis e registros contabeis, conforme aplicavel, e se a sua forma e
contetdo estdo de acordo com os critérios definidos no Pronunciamen-
to Técnico CPC 09 - Demonstragao do Valor Adicionado. Em nossa opi-
nido, essas demonstracdes do valor adicionado foram adequadamente
elaboradas, em todos os aspectos relevantes, segundo os critérios de-
finidos nesse Pronunciamento Técnico e € consistente em relacdo as
demonstragdes contédbeis tomadas em conjunto.

Outras informagdes que acompanham as demonstragoes conta-
beis e o relatorio do auditor

A Administracdo da Companhia é responsavel por essas outras infor-
macoes que compreendem o Relatério da Administragdo.

Nossa opinido sobre as demonstrages contabeis ndo abrange o Rela-
torio da Administragdo e ndo expressamos qualquer forma de conclu-
sdo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragGes contabeis, nossa res-
ponsabilidade é a de ler o Relatério da Administracdo e, ao fazé-lo,
considerar se esse relatorio esta, de forma relevante, inconsistente
com as demonstragdes contdbeis ou com nosso conhecimento obtido
na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma
relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha
distorcdo relevante no Relatério da Administragdo, somos requeridos a
comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracdao e da governanga pelas de-
monstragoes contabeis

A administragdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresenta-
cdo das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragdo de demonstracdes contabeis
livres de distorgao relevante, independentemente se causada por frau-
de ou erro.

Na elaboragdo das demonstracGes contdbeis, a administragdo é res-
ponsavel pela avaliacdo da capacidade de a Companhia continuar ope-
rando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a

sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragao
das demonstragdes contdbeis, a ndo ser que a administragdo pretenda
liguidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhu-
ma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanca da Companhia sdo aqueles com res-
ponsabilidade pela supervisdo do processo de elaboracdo das demons-
tragGes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra-
cOes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstra-
cOes contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distorgdo rele-
vante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir re-
latério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um
alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria rea-
lizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de audito-
ria sempre detectam as eventuais distorcdes relevantes existentes. As
distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas
relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influen-
ciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econémicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasilei-
ras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional
e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas de-
monstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude
ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em
resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de
ndo detecgdo de distorgdo relevante resultante de fraude é maior do
que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissao ou repre-
sentacdes falsas intencionais;

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a au-
ditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as
circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opinido
sobre a eficacia dos controles internos da Companhia;

e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razo-
abilidade das estimativas contdbeis e respectivas divulgagdes feitas
pela administracdo;

e Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracdo, da base
contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de
auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos
ou condicdes que possam levantar duvida significativa em relagdo
a capacidade de continuidade operacional da Companhia. Se con-
cluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo
em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas
demonstragGes contabeis ou incluir modificacgdo em nossa opinido,
se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fun-
damentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Com-
panhia a ndo mais se manter em continuidade operacional;

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteldo das de-
monstragdes contdbeis, inclusive as divulgacdes e se as demons-
tragbes contdbeis representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo ade-
quada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governancga a respeito, en-
tre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das
constatagoes significativas de auditoria, inclusive as eventuais defici-
éncias significativas nos controles internos que identificamos durante
nossos trabalhos.

Belo Horizonte, 08 de margo de 2017.

BDO RCS Auditores Independentes SS
CRC 2 SP 13846/0-1-S - ES
Francisco de Paula dos Reis Junior
Contador CRC 1 SP 139268/0-6 - S - ES

Paulo Eduardo Santos
Contador CRC 1 MG 078750/0-3 - S ES
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os abaixo assinados, na qualidade de membros do Conselho
Fiscal da Companhia Espirito Santense de Saneamento - CE-
SAN, dentro de suas responsabilidades legais, procederam
aos exames do Relatério de Administracdo, das Demonstra-
cOes Financeiras e da Proposta para destinacao dos Lucros do
exercicio findo em 31 de Dezembro de 2016, e baseados nos
documentos examinados, nas informacgdes recebidas da Admi-

nistracdo e no Relatoério dos Auditores Independentes BDO RCS
Auditores Independentes, datado de 08 de Margo de 2017, sao
de opinido que os mesmos refletem em todos os seus aspectos
materiais a posicao patrimonial e financeira da Companhia Es-
pirito Santense de Saneamento CESAN manifestando-se favo-
raveis e recomendando neste sentido, a sua aprovacao integral
pela Assembleia Geral de Acionistas.

Vitéria, ES, 21 de margo de 2017.

Carlos Luiz Tesch Xavier
Conselheiro

Edson Luiz Bermudes Ferreira
Conselheiro

Luis Fernando Mendonga Alves
Conselheiro

PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

EXERCICIO DE 2016

Os membros do Conselho de Administracdo da Companhia
Espirito Santense de Saneamento - CESAN, em reunido re-
alizada nesta data, procederam ao exame do Balango Patri-
monial e respectivas Demonstracdes Financeiras referentes
ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2016, cujo

Ativo/Passivo soma o montante de R$ 2.704.075.771,00 (dois
bilhGes setecentos e quatro milhdes setenta e cinco mil e se-
tecentos e setenta e um reais), aprovaram e opinaram pela
sua aprovacao, com base no Parecer da Auditoria Externa In-
dependente.

Vitéria, 28 de marco de 2017.

Joao Carlos Coser
Presidente do C.A.

Robson Leite do Nascimento
Conselheiro

Pablo Ferrago Andreao
Conselheiro

José Alves Paiva
Conselheiro

André de Albuquerque Garcia
Conselheiro

Nildo Antonio Leite de Mendonga
Conselheiro




