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EXTRATO DA ATA DA ATA DA & REUNIAQ DO _COMITE DE
AUDITORIA ESTATUTARIO DA COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO — CESAN

1 - DATA, HORA, FORMA E LOCAL DE REALIZACAO:

Realizada no dia 18 de outubro de 2018, as 9h, de forma presencial, na sede da Companhia Espirito
Santense de Saneamento - CESAN, sita a Av. Governador Bley, 186, 3° Pavimento, Centro,
Vitoria-ES.

2 - CONVOCACAOQ E PRESENCAS:

A presente reunido ordinaria, ja constante do Calendario Anual, conforme Plano de Trabalho
aprovado pelo Conselho de Administragdo em 26/07/2018, foi convocada eletronicamente em
09/10/2018, apods definigdo pela Coordenagdao do Comité, nos termos do subitem 5.1.1.1, “b” do
Regimento Interno do CAU, conforme mensagem encaminhada pelo Secretario do CAU, Sr.
Mateus Rodrigues Casotti, nos moldes do subitem 5.1.1.2, “b” e “c” e subitem 5.1.4, “c” do
Regimento Interno do CAU, contendo a pauta e os documentos correspondentes.

A reunido se deu sob a Coordenagdo do Senhor Leonardo de Resende Dutra e presenca dos demais
Membros, a Senhora Wilma Chequer Bou Habib e o Senhor Marcio Dilessa Lage, além de
participacBes especificas, relativas aos itens da pauta, da Gestora da Coordenadoria de Riscos e
Conformidade, Senhora Aline Fardim Borelli (item 1), do Gestor da Auditoria Interna, Senhor
Marcelo Guterres Rosetti (itens 2 a 5) e do Conselheiro de Administracdo, Senhor Luis Fernando
Mendongca Alves (item 5), todos convidados nos moldes do subitem 5.1.1.2, “b” e “g” do
Regimento Interno do CAU.

Presentes os membros, secretariando a Reunido o Sr. Mateus Rodrigues Casotti.

3 - COMPOSICAO DA MESA
Leonardo de Resende Dutra
Wilma Chequer Bou Habib
Maércio Dilessa Lage

4 — DISCUSSOES

Instalada a reunido pelo Coordenador, nos moldes do subitem 5.1.1.1, “a” do Regimento Interno do
CAU e conforme pauta e documentos encaminhados, foram consolidados as seguintes discussdes e
decisoes:

4.1 — Monitoramento de Gestdo de Riscos e relato sobre visitas técnicas - SANEPAR e COPASA

A Gestora da P-CRC apresentou dados gerais sobre as visitas realizadas nas empresas SANEPAR e
COPASA, indicando o estadgio mais avangado das mesmas no mapeamento e gerenciamento de
riscos. Destacou que em ambas houve trabalho de planejamento antecipado com grupo interno
especifico. O relatorio das visitas foi inserido no Portal de Governanca, na pasta da Pauta da 9?
Reunido do CAU.

Os membros registraram necessidade de atencdo na formulagéo da contratacdo de consultoria, de
modo que eventual contratada auxilie na melhoria de processos, procedimentos e metodologia de
gerenciamento e monitoramento de riscos, ja que os riscos em si, de maneira geral, ja vém sendo
identificados pela Companhia em seu Plano de Negocios. Solicitaram também o envio do escopo
atualizado apos as visitas.
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O arquivo inicial com os dados para contratacdo encontra-se no Portal de Governanga, na pasta da
Pauta da 42 Reuni&o do CAU.

Em seguida esclareceu itens relativos ao Monitoramento realizado sobre a gestdo dos riscos pela
Coordenadoria de Administracdo Contratual e pela Coordenadoria de Assuntos Juridicos.

A gestora da P-CRC foi dispensada, retirando-se as 10:20, dando-se sequéncia as demais discussdes
do Comité.

4.2 - Termo de Referéncia com as condicdes e qualificactes para selecdo de Auditoria Independente
para os exercicios 2019/2020

Os membros avaliaram 0s requisitos constantes dos elementos técnicos apresentados pelo Gestor da
C-AUD.

Apbs esclarecimentos do Gestor da C-AUD, inclusive demonstrando o histdrico de contratacdes e
exigéncias técnicas para selecdo de empresas com reconhecida capacidade e adequadas ao porte da
companhia, ratificando que os elementos ora indicados estdo adequados as necessidades da
CESAN, os membros, por unanimidade, se manifestaram pela adequacdo das qualificagdes
exigidas, destacando que devem ser observadas as exigéncias sobre a manutencdo da qualificacdo
técnica dos profissionais durante toda a execucdo do contrato, sugerindo o sequenciamento do
procedimento.

4.3 - Ciéncia de Relatérios iniciais de Auditoria Interna para seqguenciamento as unidades
competentes

Os membros informaram terem tomado ciéncia dos Relatorios de Auditoria Interna produzidos,
distribuidos conforme orientacdo da Coordenacido do Comité, nos moldes do subitem 5.1.1.1, “b” e
“e” do Regimento Interno do CAU, dando sequéncia conforme fluxo estabelecido.

Apdbs esclarecimentos diversos prestados pelo Gestor da C-AUD, os Membros do Comité
registraram observacdes e solicitagOes e teceram recomendacfes, em especial sobre a proposic¢ao do
Plano Anual de Atividades para 2019, a ser apreciado pelo Comité em dezembro/2018,.

Os membros discutiram ainda questdes relativas ao foco dos trabalhos de Auditoria, voltando-se
precipuamente as a¢6es de mitigagcdo dos riscos.

O Gestor da C-AUD citou que a fim de melhor tratamento dos Relatorios de Auditoria Interna, que
sdo encaminhados em datas diversas, podendo ndo coincidir com as reunides do CAU, 0s processos
internos poderiam ser sequenciados imediatamente pela Secretaria do CAU, com disponibilizacao
aos Membros dos Relatérios gerados, por meio do Portal de Governanga, e inser¢do na pauta de
reunido seguinte. Os Membros do Comité resolveram, de forma unanime, solicitar a Secretaria do
CAU que adote as providéncias para que 0s processos internos com os Relatérios de Auditoria
Interna, tdo logo recebidos, sejam sequenciados para a Presidéncia da Companhia, com
comunicacdo aos Membros do CAU e respectiva disponibilizagdo por meio do Portal de
Governanca.

4.4 - Discussdo conjunta sobre proposta de Plano de Acdo para estruturacdo de atividades da C-
AUD
Contando com a participacdo do Conselheiro de Administracdo, Senhor Luis Fernando Mendoncga
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Alves, foi realizada discussdo sobre desenvolvimento de melhoria no processo de trabalho da
auditoria interna.

O Conselheiro Luis Fernando esclareceu que, conforme decidido na ultima reunido do Conselho de
Administracdo, contribuira com orientagdes gerais para que em 60 (sessenta) dias a C-AUD possa
apresentar proposta ao Conselho de Administracdo ainda no atual exercicio.

Prop0s inicialmente a discussdo do processo de trabalho da Auditoria Interna, previamente as
discussdes sobre estrutura da unidade.

Apos discussdes, os Membros do CAU e o Conselheiro Luis Fernando, definiram que as propostas
de ajuste nos trabalhos da C-AUD e eventual contratacdo de servicos serdo discutidas com o
Conselho de Administracdo na proxima reunido ordinaria, de forma a permitir a consolidacdo de
plano de acéo.

Finalizada a discussdo, o Conselheiro Luis Fernando se retirou as 12:20, dando-se sequéncia as
demais discussdes do Comité.

4.5 - Retorno de informacdes sobre tratamento de Relatdrio de Auditoria Interna
Os membros tomaram ciéncia de retorno de relatério de auditoria interna e sugeriram que a C-AUD
realize 0 monitoramento.

Finalizada a discussdo, o Gestor da C-AUD foi dispensado, retirando-se as 12:40, dando-se
sequéncia as demais discussdes do Comité.

4.6 - Aprovacdo de encaminhamento do extrato da ata da 72 Reunido do CAU para analise da
publicacdo pelo CA

Os membros avaliaram a minuta de extrato de atas, com as indicacfes de ajustes para divulgacdo
nos moldes do artigo 24, 884° e 5° da Lei 13.303/2016, aprovando, por unanimidade, o
encaminhamento ao Conselho de Administracdo para deliberacéo.

4.7 — Assuntos Gerais

a) Os membros registraram que receberam por meio eletrénico as orientaces para utilizacdo do
Portal de Governanca da CESAN, bem como ciéncia de que a proxima reunido possuird pauta
eletrénica disponibilizada pelo proprio site.

Nada mais havendo a tratar, 0 Coordenador deu por encerrada a Reunido, as 12:55h, pelo que eu,
Mateus Rodrigues Casotti, lavrei a presente Ata, que, depois de lida e aprovada, vai assinada pelos
presentes.

Leonardo de Resende Dutra Wilma Chequer Bou Habib
COORDENADOR MEMBRO

Maércio Dilessa Lage Mateus Rodrigues Casotti
MEMBRO SECRETARIO
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