CONTRATO N° 011/2020

PROCESSO N° 2020.006907
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A,
COMPANHIA ESPIiRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO - CESAN E A CONSULTORA
SABRINA ROCHA GONCALVES
BONGIOVANI, ORA CONTRATADO, PARA O
FIM QUE ABAIXO ESPECIFICA.

Este CONTRATO é celebrado em 09 de junho 2020, entre a COMPANHIA ESPIiRITO
SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN, sociedade de economia mista estadual, sediada na Av.
Governador Bley, 186 - 3° pavimento, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n® 28.151.363/0001-47,
doravante designada CESAN, neste ato representada por seus representantes legais ao final assinados
e a pessoa fisica, Sra. SABRINA ROCHA GONCALVES BONGIOVANI, CFP N° 100.137.907-
14, residente e domiciliada na Av. Vitéria Régia, 1.514, Jardim Asteca, Vila Velha, ES, doravante
denominada “Consultor”.

CONSIDERANDO que a CESAN tem a competéncia delegada para exercer a Coordenagio-Geral de
Implementacdo do Programa de Gestdo Integrada das Aguas e da Paisagem, conforme ato do
Governador do Estado do Espirito Santo, por meio do Decreto N° 4382-R de 25/02/2019;

CONSIDERANDO que a CESAN como principal beneficidria dos investimentos do Programa Aguas
e Paisagem, apoiados pelo Acordo de Empréstimo N° 8353-BR assinado entre o Estado do Espirito
Santo e o Banco Mundial, nos termos do Acordo Subsididrio formalizado pela CESAN com o Estado
em 06/02/2014 para a finalidade estabelecida no Acordo de Empréstimo, € o titular da contratagéio dos
servicos de gerenciamento e supervisdo do Programa que integra o Componente 4 ¢ que serd
implementado pela Coordenagdo-Geral de Implementacio do Projeto (CGIP) para o exercicio de suas
fungoes;

CONSIDERANDO que o Componente 4 do Acordo de Empréstimo financia a prestagiio de servicos
de apoio institucional e de fortalecimento da capacidade do Estado para implementar o Programa na
execuciio das atividades planejadas, inclusive a provisdo de capacitacdo e assisténcia técnica para a
execucdo, monitoramento e avaliagio do Projeto e provisdo de apoio técnico, administrativo e
financeiro, bem como supervisio das obras de esgoto a serem executadas na RMGV.

CONSIDERANDO o cancelamento da contratagdo dos servicos de gerenciamento do Programa e que
daria o suporte necessério a gestdo da implementagéo das atividades planejadas, como estabelecido no
Componente 4 do Acordo de Empréstimo;

CONSIDERANDO as recentes tratativas do Estado do Espirito Santo, por meio do Comité Diretivo
do Programa Aguas e Paisagem, com o Banco Mundial objetivando restabelecer uma gestdo eficiente
do Programa, fazendo uso de contratacdo de consultores individuais para apoiar a CGIP nas

atividades da Unidade de Gerenciamento do Projeto (UGP);
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CONSIDERANDQO o Plano de Investimento aprovado em reunifio do Comité Diretivo realizada em
19/03/2019, onde prevé aquisicdes para o suporte operacional e logistico de apoio a gestdo do
Programa, autorizadas pela Resolucio N° 028/2019 de 26/03/2019 do Comité Diretivo.

CONSIDERANDO que o Contratante deseja que o Consultor execute os servicos mencionados
abaixo e;

CONSIDERANDO que o Consultor estd disposto a executar esses servigos,

AS PARTES tém por justo e acordado o seguinte:

1. Objeto Os servicos, objeto do presente Contrato, é a prestacio de servigos de
suporte de Gestdo Ambiental a Unidade de Gerenciamento do Projeto para
auxiliar as atividades a cargo da Supervisdo Técnico-Operaciona!
(STO/UGP) e da Coordenagio Geral (CGIP) na articulagio e gestdo
executiva das atividades planejadas e desenvolvidas pelos Nucleos Gestores.

O Termo de Referéncia compde o Anexo 1 deste Contrato.

2. Prazo Este Contrato terd a duracdo até 30 de abril de 2021, e inicia a partir da data
de assinatura deste Contrato.

Os servigos serdo realizados de forma continua, podendo ter a sua duragio
prorrogada, por conveniéncia das partes, observadas as autorizacdes prévias
requeridas e legislagdo pertinente.

3. Pagamento 3.1 - Valor dos Servicos:
O Contrato tem custo total estimado de R$ 102.000,00 cento e dois mil
reais), considerando o prazo global para a prestagdo dos servicos até 30 de
abril de 2021 (onze meses).

Pelos servicos prestados, o Contratante pagard ao Consultor a
remuneracdo mensal bruta de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais).

3.2 - Tributacéo

Sobre a remunerac@o bruta incidird imposto de renda de acordo com a tabela
usual da Secretaria da Receita Federal, Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza e INSS, conforme legislagio vigente, cujos valores
correspondentes serdo retidos e recolhidos pelo Contratante.

3.3 - Forma de Pagamento
O Consultor deve apresentar & CGIP até o dia 25 de cada més o relatério
mensal de execugio dos servigos, conforme consta no Termo de Referéncia
para o pagamento ocorrer até o 5° dia 1til do més subsequente, mediante
apresentacio pelo Consultor do devido Recibo de Pagamento a Auténomo
(RPA) ou documento equivalente.




4. Supervisio

5. Obrigacdes

6. Padrio de
Desempenho

7. Praticas corruptas e
fraudulentas

Os pagamentos serdo mediante depdsito bancdrio na conta corrente do
Consultor:

Banco: Bradesco

Agencia: 0485

Conta Corrente: 9901-5

Os servicos do presente Contrato serdo supervisionados pela CESAN, por
meio da CGIP, responsivel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
Contrato, competindo-lhe atestar a realizacdo do servigo contratado,
observando as disposi¢des deste Contrato, sem o que ndo serd permitido
qualquer pagamento.

5.1 - Pelo Contratante

Sdo direitos e deveres da Contratante:

a) Realizar o pagamento conforme disposto na cldusula 5% deste contrato.

b) Disponibilizar os documento e informagdes julgadas necessérias a
realizagfio dos servigos.

¢) Disponibilizar local e equipamentos necessdrios a execugdo dos servigos.

5.2 - Pelo Consultor

Constitui obrigagdo do Consultor executar os servigos conforme Termo de
Referéncia sob a observincia das condigdes deste Contrato, bem como os
detalhes e instrucdes que venham ser fornecidos pela CGIP durante a
vigéncia deste Contrato.

O Consultor se compromete a executar os servicos especificados no Termo
de Referéncia que integra este Contrato adotando um alto padrio de
competéncia e integridade ética e profissional.

Se o Contratante identificar que o Consultor se envolveu, de forma direta ou
indireta, em préticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao concorrer para o Contrato em questdo, o Contratante podera
rescindir o Contrato. Em tal caso, se aplicardo as provisdes incluidas nesta
Cliusula 7 da mesma forma que se aplicaria o estabelecido na Sub-clausula
7.2 “a”.

7.1 - Defini¢des

Diretrizes para Selegdo e Contratagdo de Consultores por Empréstimos do
BIRD e Créditos e Doacdes da AID por parte dos Mutudrios do Banco
Mundial, com data de janeiro de 2011:

“Fraude e Corrupc¢io - 1.23 E a politica do Banco exigir de todos os
Mutuérios (inclusive dos beneficidrios de empréstimos do Banco),
consultores e seus agentes (sejam eles declarados ou ndo), subcontratados,
subconsultores, prestadores de servico e fornecedores, além de todo
funcionario a eles vinculado, que mantenham os mais elevados padrdes de
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ética durante a selecio e execugio de Contratos financiados pelo Banco.” De
acordo com essa politica, o Banco:

(a) define, para fins dessa disposicdo, as expressdes abaixo da seguinte
forma:

(i) “pratica corrupta” significa oferecer, entregar, receber ou
solicitar, direta ou indiretamente, qualquer coisa de valor com a inten¢io de
influenciar indevidamente as acoes de terceiros’;

(i) “pratica fraudulenta™ significa qualquer ato, falsificagdo ou
omissio de fatos que, de forma intencional ou irresponsdvel, induza ou tente
induzir uma parte a erro, para obter beneficio financeiro ou de qualquer outra
ordem, ou com a intengio de evitar o cumprimento de uma obrigagio;";

(iii) “pratica colusiva” significa uma combinagfo entre duas ou mais
partes visando alcangar um objetivo indevido, inclusive influenciar
indevidamente as a¢des de outra parte;S;

(iv) “pratica coercitiva” significa prejuicar ou causar danos ou
ameacar prejudicar ou causar dano, direta ou indiretamente, qualquer parte
ou a sua propriedade para influenciar indevidamente as acbes de uma Parte;®;

(v) “pratica obstrutiva” significa

(aa) deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
investigagdes ou fazer declaragdes falsas a investigadores, com o objetivo de
impedir materialmente uma investigaciio do Banco de alegacGes de pritica
corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva; e/ou ameacar, perseguir ou
intimidar qualquer parte interessada, para impedi-la de mostrar seu
conhecimento sobre assuntos relevantes a investigagdo ou ao seu
prosseguimento, ou

(bb) atos que tenham como objetivo impedir materialmente o
exercicio dos direitos do Banco de promover inspecio e auditoria;

(b) rejeitard a recomendacdo de outorga se determinar que o consultor
recomendado para a outorga do Contrato, ou algum de seu pessoal ou seus
agentes ou seus subconsultores, subempreiteiros, prestadores de servico
fornecedores e/ou algum empregado destes se envolveu, direta ou
indiretamente, em préticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao concorrer para o Contrato em questio;

(¢) declarard viciado o processo de selecio e cancelard a parte do

* Nesse contexto, serd imprépria qualquer acdo realizada por um consultor ou por qualquer dos seus funciondrio
$, seus agenles ou seus subconsultores, subempreiteiros, prestadores de servico, fornecedores e/ou seus empre
gados, no intuito de influenciar o processo de selecéio ou a execuc@o do Contrato para obter uma vantagem in
devida é imprépria.

3 Para a finalidade deste subpardgrafo, “terceiros” refere-se a um funcionario piblico que atue no processo de se
lecdo ou na execugdo do Contrato. Neste contexto, “funciondrio publico" inclui a equipe do Banco Mundial e
os funciondrios de outras organizacdes que examinam ou tomam decisoes sobre a sele¢io.

* Para a finalidade deste subparagrafo, "Parte” refere-se a um funciondrio publico; os termos “beneficio” e “obri
gaclo” sfo relativos ao processo de selegdio ou a execugdo do Contrato; e “ato ou omissdo” tem como objetiv

o influenciar o processo de sele¢do ou a execucio do Contrato.

* Para os fins deste pardgrafo, "parte” refere-se aos participantes do processo de aquisi¢io ou selegio (inclusive
funciondrios publicos) que tentam por si mesmos ou por intermédio de outra pessoa ou entidade que nio parti
cipe do processo de aquisicio ou selecdo simular a concorréncia ou estabelecer precos em niveis artificiais e n
do competitivos ou ter acesso as propostas financeiras e outras condi¢des.

® Para a finalidade deste subparagrafo, “parte” refere-se a um participante do processo de selec@o ou da execucd
o do Contrato. i




Empréstimo alocado para um Contrato se, a qualquer momento, concluir que
os representantes do Mutuério ou de um beneficidrio do Empréstimo se
envolveram em priticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, durante o processo de selecio ou de execugdo do Contrato em
questdo, sem que o Mutudrio tenha adotado medidas oportunas ¢ adequadas,
satisfatérias ao Banco, para resolver essas praticas quando ocorrerem,
inclusive por ndo informar ao Banco de modo oportuno que tomou
conhecimento dessas préticas;

(d) sancionard uma firma ou pessoa fisica a qualquer tempo, de acordo com
procedimentos vigentes de sancbes do Banco’, inclusive declarando-a
inelegivel indefinidamente ou por prazo determinado para: (i) a outorga de
um Contrato financiado pelo Banco, e (ii) ser designado8 como
subempreitero, consultor, fabricante, fornecedor ou prestador de servigos de
uma outra firma elegivel que tenha sido outorgada um Contrato financiado
pelo Banco.

7.2 - Medidas a serem adotadas

(a) cancelard a parte do empréstimo relativa a um Contrato se, a

qualquer momento, concluir que os representantes do Mutudrio ou de um

beneficidrio do empréstimo estavam envolvidos em préticas corruptas,
fraudulentas, colusivas ou coercitivas no durante o processo de sele¢do ou de
execucdo do Contrato, sem que o Mutudrio tenha tomado medidas oportunas

e adequadas, satisfatérias ao Banco, para remediar a situacao;

(b) impord sangdes ao Consultor, podendo declard-lo inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para outorga de um
Contrato financiado pelo Banco, se a qualquer momento concluir que
ele teve envolvimento direto ou por meio de um agente com praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas ou coercitivas ao pleitear ou executar
tal Contrato.

7.3 - Comissdes e Honordrios
(a) exigird que o Consultor a que obtenha o Contrato explicite
quaisquer comissdes ou honorérios que possam ter sido ou venham a
serem pagas aos agentes, representantes ou agentes comissionados,
referentes ao processo de selecdo ou a execucdo do Contrato. A
informacdo apresentada deverd incluir, pelo menos, o nome e o
endereco do agente, representante ou agente comissionado, 0 montante
e a moeda, e a finalidade da comissdo ou dos honorarios.

7 Uma firma ou uma pessoa fisica pode ser declarada inelegivel para outorga de um Contrato financiado pelo Ba
nco apés (i) a conclusio do processo de sangdes do Banco, conforme seus procedimentos de sangdes, incluind
o nomeadamente: impedimento cruzado, conforme acordado com outras Institui¢des Financeiras Internaciona
is. incluindo Bancos Multilaterais de Desenvolvimento e procedimentos de sangdes por fraude e corrupgio e (
ii) em conseqiiéncia de suspensdo temporéria ou suspensdo tempordria preventiva relacionada a procedimento
de san¢des em andamento. Ver nota de rodapé 12 e pardgrafo 8 do Apéndice 1 das Diretrizes de Consultores,
datadas de janeiro de 2011.

8 Um subconsultor, fornecedor, ou prestador de servigos designado € qualquer que (i) foi incluido pelo consultor
na sua proposta porque traz experiéncia especifica e conhecimentos especificos ou cruciais que sio considera
dos na avaliacio técnica da proposta do consultor para os servi¢os em questio; ou (ii) designado pelo Mutudri
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8. Confidencialidade

9. Propriedade material

10. Incompatibilidade

11. Cessiao do Contrato
12. Seguro
13. Legislacdo Aplicavel e

Idioma

14. Rescisdo

15. Fonte de Recursos

16. Resolugio de
Conflitos

O Consultor ndo deverd divulgar qualquer informacdo confidencial ou de
propriedade do Contratante, relacionada aos Servicos, ao Contrato ou aos
negécios ou operacdes do Contratante, sem o consentimento prévio e por
escrito deste dltimo.

Quaisquer estudos, relatérios ou outro material, grificos, programas de
computagdo ou de outro tipo, elaborados pelo Consultor para o Contratante
nos termos deste Contrato, passario a pertencer € permanecerio como
propriedade do Contratante.

O Consultor concorda que, durante a execucdo deste Contrato e apos o seu
término, estard desqualificado para o fornecimento de bens, obras ou
servigos (salvo aqueles objetos deste Contrato ou de sua continuidade) para
qualquer projeto resultante ou vinculados aos servicos.

O Consultor nido poderé ceder este Contrato nem subcontratar qualquer de
suas partes.

O Consultor se responsabilizard pela obtencdo de qualquer cobertura de
Seguro necessdria.

Este Contrato sera regido pelas leis do Brasil e o idioma do Contrato serd o
Portugués.

Caso haja interesse na rescisdo do contrato, a parte interessada notificard a
outra, por escrito, com antecedéncia minima de trinta dias.

A rescisio do presente instrumento ndo extinguird os direitos e obrigagdes
que as partes tenham entre si e para com terceiros.

Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes da presente
Contrato sdo provenientes do financiamento do Banco Mundial com o
Estado do Espirito Santo de N° 8353-BR.

As despesas decorrentes dos servicos correrfio A conta da seguinte Dotacio
Orcamentdria: 36.101.178460903.0531 — Participagio do Estado no Capital
da CESAN - Execucdo do Programa de Gestio Integrada das Aguas e
Paisagem — SEDURB - Natureza da Despesa: 4590 - Fonte: 0143 - Operacio
de Crédito Externa.

Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do contrato, as partes elegem o
foro da comarca de Vitéria — ES.



E por estarem assim justos e acordados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para que produza seus efeitos legais.

Vitéria, ES, 9 de junho de 2020.
Pelo Contratante:
Carlos Aurélio LW
Diretor Presidente d AN

Sandrégﬁy, V)
Unidade Gestora do Programa das Aguas e Paisagens

Pelo Consultor(a):

Au,%ﬁmmﬁmw

E Sabrina Rocha (;‘rt{ﬁ;a!vesjBongiovani
““CFP N° 100.1 37.9/07- 14




ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA - CESAN 4C10 - PROGRAMA AGUAS E PAISAGEM

Contratacio de Consultor Individual para Prestacdo de Servicos de Apoio Técnico de Gestio
Ambiental a Unidade de Gerenciamento do Projeto

1. CONTEXTO

O Acordo de Empréstimo N° 8353-BR [Acordo] celebrado entre o Estado do Espirito Santo e o
Banco Internacional para Reconstrucdo e Desenvolvimento [Banco Mundial] foi assinado em 28 de
setembro de 2015 com prazo de conclusio (closing date) estabelecido em 30 de abril de 2021. Este
Acordo implementou o Programa de Gestdo Integrada das Aguas e da Paisagem (Projeto P130682)
[Programa; Projeto] que tem como objetivo melhorar a gestio sustentidvel dos recursos hidricos,
aumentar o acesso da populagdo ao saneamento bésico dentro do Estado e focar na atuacio de
gerenciamento e prevengdo de riscos de desastres.

Para atingir estes objetivos, o Programa retine um conjunto de investimentos que abrange um alto
nivel de complexidade em razéo da diversificacdo de temas e da interatividade entre diversos agentes
do Estado, Municipios e segmentos da sociedade.

Conforme estabelecido no Anexo 2 do Acordo de Empréstimo, o Estado deve, até a finalizacio do
Projeto, operar e manter na Coordenacio Institucional (C-GIP) equipe qualificada em ndmero
adequado, sob o comando do Coordenador do Projeto, com objetivo de desenvolver as
responsabilidades que incluem, entre outros, coordenacio executiva do Projeto, gerenciamento,
planejamento, supervisdo, avaliagio e disseminacio de resultados.

Ja na segunda metade do prazo total de implementagdo, o Programa apresenta atrasos em seu
cronograma, o que urge a necessidade de adogdo de novas estratégias para o alcance dos objetivos e
metas pactuadas com o Banco Mundial.

2. JUSTIFICATIVA

A partir de 25 de fevereiro do corrente exercicio, o Programa de Gestdo Integrada das Aguas e da
Paisagem (instituido pelo Decreto Estadual n°® 3450-R de 04/ 12/2013 e atualizado pelos Decretos n®
3911-R de 15/12/2015, 4031-R de 21/11/2016, 4177-R de 05/12/2017 e 4248-R de 16/05/2018)
passou a ser regido pelas normas estabelecidas no Decreto 4382-R e sua estrutura de implementacio
passou a ter o seguinte arranjo institucional:

. Comité Diretivo do Programa;
i, Secretaria Executiva;
iii.  Coordenacio-Geral de Implementagio (CGIP);
iv. Unidade de Gerenciamento do Projeto (UGP);
V. Comissdo Especial de Licitagio (CEL);
vi. Org?ios Executores;

Por este novo arranjo, conforme determinado no artigo 8° do referido Decreto, a Coordenagio Geral
de Implementagio do Programa (CGIP) tornou-se a instdncia de coordenagio executiva,
gerenciamento, planejamento, supervisio, avaliacdo e gestdo financeira do Programa e passou a ser
vinculada & CESAN, contando com o apoio da Secretaria Executiva para o cumprimento dos
requisitos previstos no Acordo de Empréstimo.



Considerando que o documento de avaliacdo do projeto jd previa a contratacdo de empresa
independente para o gerenciamento do Programa e que, por motivos alheios ao controle do Estado,
ndo foi possivel ser efetuada tal contratacio;

Considerando que a ndo contratagio da empresa de Consultoria para gerenciamento do Programa
ocasionou atrasos e impactou de forma significativa da performance do Programa;

Considerando que o Estado deve “operar e manter a Unidade de Gerenciamento do Projeto vinculada
4 C-GIP, com pessoal qualificado e em nimeros adequados (incluindo, entre outros, um gerente de
projeto, uma equipe para realizar as responsabilidades de gestio administrativo-financeira, uma
equipe para realizar as licitagdes e uma equipe para realizar a supervisdo ambiental e social) (...)”
(Se¢io I.A.1.e do Anexo 2 do Acordo de Empréstimo);

Considerando que a nova estrutura montada dentro da CESAN para a execugio e acompanhamento
das atividades presentes no Plano de Aquisi¢des necessita de apoio de profissionais capacitados para
dar suporte & Coordenadora Geral;

Considerando que o Banco Mundial retratou, na ajuda meméria da missio de acompanhamento do
Programa realizada em agosto de 2018, a importancia de manter uma equipe ji envolvida e dedicada
ao Programa, durante e apds a transi¢do de Governo;

Considerando todas as atividades incorporadas e exigidas sob a responsabilidade da Coordenagido
Geral de Implementagdo do Programa, contidas nos documentos de contratagdo do Programa;
Torna-se de extrema relevéncia a contratacio de Consultor individual para prestagdo de servigos de
apoio técnico de Gestdo Ambiental 4 Coordenagdo Geral na supervisdo e gerenciamento das
atividades desenvolvidas no Programa de Gestdo Integrada das Aguas e da Paisagem.

3. OBIJETIVO

Contratagio de Consultor Individual para prestagdo de servigos de suporte de Gestdo Ambiental a
Unidade de Gerenciamento do Projeto para auxiliar as atividades a cargo da Supervisdo Técnico-
Operacional (STO/UGP) e da Coordenagdo Geral (CGIP) na articulacio e gestdo executiva das
atividades planejadas e desenvolvidas pelos Nicleos Gestores.

4. ESCOPO DOS TRABALHOS

O Consultor devera atuar na UGP/CGIP desempenhando as seguintes atividades:

e  Apoiar o nicleo Gestor da CESAN/UGP no gerenciamento e na supervisdo da execucdo das
atividades relacionadas as acdes ambientais do Projeto e como tal pelo acompanhamento do
cumprimento dos requisitos estabelecidos nos documentos de salvaguardas socioambientais em
todos 0s componentes;

o  DPrestar assessoria no monitoramento de possivel ocorréncia de acionamento das salvaguardas do
Banco Mundial,

o  Participar e promover a articulago institucional com os 6rgdos ambientais € outras instituigdes
internas e externas que venham ser envolvidas para o atendimento do PGAS e outros requisitos
ambientais que vierem a ser demandadas para as atividades do Projeto, como condicionantes
ambientais e requisitos técnicos pertinentes, em observincia ao RAAS e outros
documentos/legislacdo ambiental que tenham relagéio com as acdes desenvolvidas pelo Projeto;

e Realizar vistorias sisteméticas nas diversas frentes das obras e projetos para supervisionar €
verificar a aplicabilidade do MAC e PGAS;
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Avaliar, revisar e aprovar o Planejamento Ambiental das Obras, junto & empresa executora das
obras de saneamento;

Acompanhar a implementagio das condicionantes ambientais constantes nas Licencgas
Ambientais emitidas pelo 6rgdo licenciador, no que diz respeito a adequacdo do conteddo e
orienta¢@o técnica a empresa executora das obras de saneamento visando o pleno cumprimento
da condicionante ambiental;

Atuar de modo a evitar, minimizar, controlar ou mitigar impactos potenciais junto a empresas
executoras das obras para que tome as medidas corretivas e pertinentes;

Verificar os locais para implantacdo de canteiros de obra, dreas de bota-foras e de areas de
empréstimo com as devidas licengas ambientais;

Verificar o atendimento s exigéncias dos érgdos ambientais relativas s intervencdes e/ou agdes
do Projeto em Areas de Protecio Ambiental:

Verificar a execugdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos da Construgdo Civil para
as obras e de outras obras do Projeto;

Verificar previamente nos processos de aquisicio das atividades programadas o atendimento dos
requisitos ambientais e marcos ambientais do Projeto;

Cumprir com as atividades definidas no MOP e qualquer outra atividade que seja requerida pela
CESAN/UGP;

Analisar, revisar e recomendar providéncias/aprovaciio de relatérios ambientais das empresas
contratadas que conterdo os registros da evolugio das obras e outras atividades do Projeto, com
descricOes das medidas e das agdes ambientais desenvolvidas;

Preparar informe detalhado do avanco e desenvolvimento dos Planos Ambientais, eventuais
necessidades de correcfio de rumo e de medidas adicionais e se alguma violaciio contratual e
medida corretiva foi implantada;

Elaborar relatérios descritivo e fotografico com observagdes claras e objetivas do atendimento
dos requisitos ambientais para o Projeto, recomendacdes para tomada de decisio quando
identificada qualquer inconformidade e impactos ambientais com encaminhamentos de
providéncias para solucio;

Apoiar a STO/UGP/CGIP na preparagio e consolidacio dos relatérios de Progresso do Projeto e
outros relatérios de acompanhamento, monitoramento e avaliacio;

Prestar apoio a CGIP na articulagdo com os Nicleos Gestores e demais unidades da UGP;
Outras atividades ambientais e sociais que se fizerem necessdrias, inerentes ao Programa;

Preparar relatérios mensais de acompanhamento das atividades realizadas, conforme descrito no
Item 8 deste Termo de Referéncia;

Preparar um relatério final, com a consolidacio das atividades realizadas no perfodo da
Consultoria; conforme descrito no Item 8 deste Termo de Referéncia.
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Os trabalhos a serem desempenhados pelo Consultor Individual devem atender, de maneira
consistente, o Contrato de Empréstimo, as Diretrizes do Banco Mundial, o Manual Operacional do
Programa.

5. METODO DA SELECAO E CONTRATACAO

A presente selecdo obedecerd ao disposto nas Diretrizes para Selecdo e Contratagdo Consultores
Financiadas por Empréstimos do BIRD e Créditos e Doacbes da AID pelos Mutudrios do Banco
Mundial (janeiro de 2011), Sec¢iio V, Sele¢io de Consultores Individuais.

O Consultor serd avaliado, por uma comissio técnica, com base na sua experiéncia, qualificacdes e
capacidade para executar o servigo, devidamente comprovadas com base no seu curriculo.

51  CRITERIOS DE SELECAO
A selecdo levard em conta a andlise do curriculo do Consultor, considerando os requisitos listados
abaixo e a avalia¢io de sua competéncia e experiéncia para a execucdo do servigo.
Requisitos minimos para contratacio do Consultor:
1. Curso superior completo em Engenharia Ambiental, com no minimo 1 (um) anos de
experiéncia profissional em planejamento e gestio de projetos;
ii.  Conhecimento em metodologias de gestio de projetos, preferencialmente com pés-graduagio
na drea;
iii.  Capacidade de trabalhar de forma eficiente ¢ com sensibilidade em equipe e com setor
ptblico;
iv.  Boa diddtica e capacidade de transferir conhecimento;
v.  Participagdo em projetos financiados por agencias multilaterais de crédito.

Requisito desejavel:
Ter conhecimento dos documentos contratuais ¢ operacionais do Programa de Gestio Integrada das
Aguas e da Paisagem.

6. PRAZO E PAGAMENTO

Os servicos serdo realizados até 30/04/2021, de forma continua, podendo ter a sua duragdo
prorrogada, por conveniéncia das partes, observadas as autorizacdes prévias requeridas e legislagdo
pertinente.

A remuneragdo dos servigos prestados serd mensal e em parcelas iguais, devendo o Consultor
apresentar até o dia 25 de cada més os relatérios referenciados no item 8 deste Termo de Referéncia
para aprovagio prévia da C-GIP e para o pagamento ocorrer até o 5° dia ttil do més subsequente.

O pagamento das remuneragdes serd efetuado pela CESAN através de depdsito bancdrio, em conta
corrente a ser indicado pelo Consultor CONTRATADO.

Os tributos incidentes sobre a remuneragdo mensal bruta serdo retidos e recolhidos pela CESAN,
conforme legislagdo vigente.

Incidird ainda o percentual de 20% sobre o valor bruto referente ao INSS patronal, a ser recolhido
pela CESAN.

7. EXECUCAO DOS SERVICOS:

O Consultor ficard instalado na Unidade de Gerenciamento do Projeto - UGP localizada na
Companhia Espmto Santense de Saneamento — CESAN sob a Coordenacio-Geral de Implementacéo
do Programa Aguas e Paisagem (C-GIP) e poderd realizar trabalhos nos Orgios Executores do

Programa, quando se fizer necessario.
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A remuneraciio dos servicos prestados serd mensal e em parcelas iguais, devendo o Consultor
apresentar até o dia 25 de cada més os relatérios referenciados no item 8 deste Termo de Referéncia
para aprovacdo prévia da C-GIP e para o pagamento ocorrer até€ o 5° dia util do més subsequente.

O pagamento das remuneragdes serd efetuado pela CESAN através de dep6sito bancirio, em conta
corrente a ser indicado pelo Consultor CONTRATADO.

Os tributos incidentes sobre a remuneragio mensal bruta serfio retidos e recolhidos pela Contratante,
conforme legislagdo vigente.

Incidird ainda o percentual de 20% sobre o valor bruto referente ao INSS patronal, a ser recolhido
pela CESAN.

8. RELATORIOS E METAS
Os Relatérios devem apresentar a descric@o das atividades realizadas e resultados obtidos, de modo a
construir uma compilaciio completa e coerente dos servigos prestados.

Os documentos que venham ser preparados ou apoiados pelo Consultor devem ser referenciados, mas
ndo precisam ser anexados ao Relatério.

8.1 Relatério Mensal, conforme estrutura padrao abaixo:
o Capa
o Titulo: Apoio técnico de Gestdo Ambiental & Unidade de Gerenciamento do
Programa Aguas e Paisagem
o Nome do Consultor
o Periodo de referéncia dos servigos prestados

o Introducdo
= Resumo das atividades realizadas, principais obstdculos observados, solucdes
encontradas e resultados obtidos.
o Capitulo | - Descricio das atividades realizadas
= Identificar o Componente ¢ Subcomponente do Programa Aguas e Paisagem,
especificar e a tarefa realizada por tema, de forma sucinta com o registro dos
encaminhamentos, dificuldades, meio de solugio e resultados.
o Referéncia dos documentos trabalhados
=  Relacionar os documentos com a identificagdo do processo e/ou do arquivo e
encaminhamentos finais.
Os Relatérios deverdo mensurar as atividades desenvolvidas no periodo de um més, sendo
que para o primeiro Relatério devera ser considerado o periodo de 01 a 25 do més de inicio
dos trabalhos e os demais, o periodo de 26 do més anterior a 25 do més subsequente. Deverio
ser entregues em 02 (duas) vias, sendo uma digital e outra impressa para avaliacio e
aprovacdo.

8.2 Relatério de Encerramento Contratual — Entrega dos Trabalhos

O Consultor deverd apresentar a CGIP no més programado para encerramento dos trabalhos um
Relatério Final, na mesma estrutura do relatério mensal, com uma descricdo sucinta das atividades
realizadas ao longo do periodo, principais dificuldades e solugdes, acrescentando um capitulo de
Licdes Aprendidas.

83 Meta para o Consultor:

O Consultor deve buscar atingir uma meta para os dois primeiros meses de servigos prestados, de pelo
menos 5 (cinco) tarefas relacionadas no item 4 deste Termo de Referéncia e assim sucessivamente até
o encerramento do Contrato.

As metas poderdo ser revistas ao longo da execug¢do contratual. (9/\"/



9. EXECUCAO DOS TRABALHOS E SUPERVISAO

O Consultor ficard instalado na Unidade de Gerenciamento do Projeto - UGP localizada na
Companhia Espirito Santense de Saneamento — CESAN sob a Coordenagdo-Geral de Implementagéo
do Programa Aguas e Paisagem (C-GIP).

10. DIREITOS AUTORALIS E SIGILO

Os direitos autorais ou de qualquer outra natureza sobre os materiais (especificacdes, esquemas,
projetos, relatérios, arquivos e demais documentos inerentes as atividades do Consultor, produzidos
no dmbito do contrato devem reverter exclusivamente a Unidade de Gerenciamento do Programa —
UGP.

O Consultor deverd manter sigilo acerca de seu trabalho, dos documentos e informag¢des a que tenha
acesso no cumprimento de suas obrigacSes. Deverd manter uma postura profissional adequada com
todos os atores a que venha interagir, mantendo o zelo, a dedicagdo e a ética nas atividades
desenvolvidas.

11. INSUMOS DISPONIVEIS
Serdo disponibilizados ao Consultor contratado:
¢ Project Appraisal Document - PAD;
*  Acordo de empréstimo;
¢ Manual Operacional (MOP);
* Plano de Aquisi¢des do Projeto;
* Diretrizes de Aquisicdo do Banco Mundial;
*  Politicas Operacionais do Banco Mundial;
*  Qutros documentos relevantes a respeito dos Programas.

12. CONSIDERACOES FINAIS

A Contratagio se dard no dmbito da Companhia Estadual de Saneamento — CESAN, que serd
responsével pelo pagamento de todos os encargos e tributos sociais e trabalhistas, em consonéncia
com as leis brasileiras que regem a contratacéo de servicos de profissional autdénomo.

No dmbito da contratagio deste Termo de Referéncia, o Consultor ndo fard jus ao seguro por
acidentes de trabalho, de sadde ou de vida, ndo sendo concedidas férias, licenca por enfermidade ou
qualquer outro emolumento durante a vigéncia contratual.



