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RELATORIO DA ADMINISTRACAO 2018

MENSAGEM DA ADMINISTRAGCAO

A Cesan encerrou o ano de 2018 grifando um novo marco para a sua
histéria, o maior resultado econémico alcangado ao longo dos seus 51
anos de atividades. As conquistas sao resultado do trabalho compro-
metido de seus empregados que da concretude ao modelo de gestdo
adotado pela empresa.

O lucro liquido do exercicio de 2018 foi de R$ 191,8 milhdes, 51,4%
superior ao lucro de 2017. A receita liquida atingiu R$ 813,1 milhdes,
um crescimento de 7,4% em relagao a 2017. Os custos dos servigos
prestados alcangaram R$ 433,4 milhdes contra R$ 399,0 milhdes em
relagdo ao exercicio anterior, um aumento de 8,65%. Em contraparti-
da, as despesas administrativas, comerciais, financeiras e outras des-
pesas somaram R$ 167,9 milhdes frente a R$ 216,5 milhdes em 2017,
uma reducdo de 28,9% demonstrando que a politica de redugdo de
despesas adotada pela companhia a partir do exercicio de 2015 foi
primordial para se alcancar este resultado.

A construcdo de novos sistemas de abastecimento de agua e esgota-
mento sanitario receberam investimentos no montante de R$ 226,1
milhGes, beneficiando 2,3 milhdes de pessoas com agua tratada de
qualidade e 1,5 milhdo de pessoas com coleta e tratamento de esgoto.
Para o periodo de 2019 a 2023 estdo garantidos mais de R$ 2 bilhdes,
provenientes de recursos proprios, do Tesouro Estadual através do fi-
nanciamento com o Banco Mundial e de financiamento oneroso junto
ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES),
Banco do Nordeste e Caixa Econémica Federal.

A contratagdo para a construgdo da Barragem dos Imigrantes, no Rio
Jucu, que terd capacidade para armazenar aproximadamente 20 bi-
IhGes de litros de agua para abastecer a Regido Metropolitana, foi con-
cluida, e foi emitida a Ordem de Inicio de Servico (OIS) para elabora-
cdo dos projetos basicos e executivos.

A Parceria Publico-Privada (PPP) para o municipio de Cariacica esta em
fase preparatoria para a licitagdo ainda em 2019.

Foram iniciados ainda empreendimentos de esgotamento sanitario do
Programa de Gestdo Integrada das Aguas e da Paisagem, o maior pro-
grama ambiental ja realizado no Espirito Santo, que tem financiamento
do Banco Mundial e vai investir cerca de R$ 1,2 bilhdo em cinco anos. O
programa tem agles nas areas de recursos hidricos e gestdo de desas-
tres; eficiéncia dos servigos e ampliacdo da cobertura de esgotamento
sanitario e gestdo de mananciais e da cobertura florestal.

Estdo em andamento obras de esgotamento sanitario nos municipios
de Ibatiba, Ilina, Conceicdo do Castelo, Divino de Sdo Lourengo, Dores
do Rio Preto, Irupi, Marechal Floriano, Santa Maria de Jetibd e Santa
Leopoldina, por meio do Programa de Gestao Integrada das Aguas e da
Paisagem, além da Serra e Vila Velha, através das Parcerias Publico-
-Privadas (PPP), e de Ponta da Fruta (Vila Velha), Meaipe (Guarapari),
Pancas, Viana, Agua Doce do Norte, Sdo José do Calcado e Floresta do
Sul, em Pedro Canario. Foram inaugurados os sistemas de esgotamen-
to sanitario em Mantendpolis, Pedro Canario, Pinheiros e Carapebus
(Serra).

A Cesan encerra o ano de 2018 com cobertura de abastecimento de
agua de 99,9% e de coleta e tratamento de esgoto de 65%, com meta
de universalizar estes servicos até o ano de 2030.

Guiada por um planejamento estratégico consistente e consonante
com a legitima necessidade do cidaddo capixaba, a Cesan reafirma seu
propdsito de levar servigo de saneamento basico a todos os morado-
res das cidades onde estd presente, prestando servigo de qualidade,
promovendo a melhoria na saude das pessoas e contribuindo para o
desenvolvimento socioambiental.

Os bons resultados inspiram e fortalecem nosso compromisso com o
Espirito Santo.

A Administragcdo

1 GOVERNANCA CORPORATIVA

A Lei Federal 13.303/2016 regulamentou a atividade econémica das
empresas publicas e das sociedades de economia mista, com regras
mais rigidas para licitacdes e compras, nomeacgdes de diretores, presi-
dentes e membros de conselho de administracdo. Além da necessidade
de elaboragdo de codigo de conduta e integridade e definicdo de area
responsavel pela verificagdo de cumprimento de obrigagGes e gestdo
de riscos, entre outros.

Em 2018 foi criado o Comité de Elegibilidade para atuar e avaliar requi-
sitos dos membros indicados para Conselho de Administragdo, Conse-
Iho Fiscal, Diretoria e apoio ao acionista majoritario. Estabelecimento

de procedimentos para avaliagdo dos diretores e membros do Comité
de Auditoria Estatutario, além da instrumentalizacdo para avaliagdo de
desempenho pelos conselheiros.

Além disso, foi criada a Coordenadoria de Riscos e Conformidades res-
ponsavel por propor Politica Institucional de Gestdo de Riscos Corpora-
tivos, elaborar padrdes de trabalho, definir estratégias de disseminacdo
e sensibilizacdo referentes a Gestdo de Riscos Corporativos, revisar o
Cddigo de Conduta e Integridade da Empresa, propor politica interna
de prevencdo contra a pratica de atividades ilegais, fazer cumprir o
gue determina a Lei de Acesso a Informacdo e representar a Cesan na
Ouvidoria Geral do Estado.

Politicas

A partir da publicacdo da Lei Federal n°® 13.303/2016 a companhia
revisou suas praticas de gestdo corporativa, instituindo politicas de
governanga a fim de dar maior transparéncia para seus acionistas,
clientes e demais partes interessadas, sendo implantado em 2018 as
politicas citadas abaixo:

Politica de Transagb6es entre as Partes Relacionadas e outras
Situagoes de Conflitos de Interesse

Esta Politica tem por finalidades: (I) assegurar que as transagdes da
Cesan envolvendo Partes Relacionadas sejam realizadas em termos
ndo menos favordveis a Cesan do que seriam caso fossem realiza-
das com terceiros que ndo sdo Partes Relacionadas e, (II) estabelecer
regras para dirimir eventuais Conflitos de Interesses relacionados ao
desenvolvimento das atividades da Cesan e/ou a qualquer decisdao da
Administracdao ou de acionistas da Cesan, principalmente no que diz
respeito as Transagdes com Partes Relacionadas.

Politica de Gerenciamento de Riscos

Esta Politica estabelece as diretrizes a serem observadas no processo
de gerenciamento de ocorréncia de eventos que afetem a capacidade
da CESAN de atingir seus objetivos. Sdo inerentes a qualquer atividade
e podem afetar os ativos, resultados, imagem ou continuidade dos
negocios.

Politica de Porta-Vozes

Preservar a imagem e a reputacdo da Cesan junto as partes interes-
sadas, resguardando as informagles que, por dever de sigilo, ndo
puderem ser fornecidas. Eliminar risco de contradigdo em relagdo as
informacgdes prestadas pelas pessoas autorizadas a falar pela Cesan
para veiculos de imprensa tradicionais, midias digitais ou em qualquer
ocasido em que a Companhia seja representada em eventos publicos
com a sociedade organizada em seus diversos encontros.

Politica de Divulgacdo de Informacgoes

Regular a divulgagdo e o uso de informagSes de grande importancia
ocorridas nas atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores
de risco, no desempenho econdmico-financeiro e analise dos admi-
nistradores sobre o desempenho, politicas e praticas de governanga
corporativa relevantes para a Cesan.

Politica de Distribuicao de Dividendos

Definir as praticas adotadas pela Cesan quanto a remuneracdo dos
acionistas, de modo a dar transparéncia ao mercado e aos investido-
res, proporcionando-lhes seguranca a respeito das métricas de distri-
buicdo dos resultados da Companhia, previsibilidade nos rendimentos
e buscando atender aos melhores padroes de Governancga Corporativa.

2 CONCESSAO DOS SERVICOS DE AGUA E ESGOTO

Ao longo de 2018 a Cesan manteve as 52 concessdes, das quais 23 es-
tdo renovadas conforme a Lei 11.445/07. A empresa também prestou
apoio técnico a varios municipios na elaboragdo dos Planos Municipais
de Saneamento Basico (PMSB) com o objetivo de ampliar os servigos
de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, bem como contri-
buir para a universalizagdo dos servigos nos municipios que detém as
concessbes de acordo com plano do governo do Estado 20-30 .

Durante o exercicio de 2018 a Cesan celebrou 08 contratos de pro-
grama de acordo com a Lei 11.445/2007 para prestacdo de servigos
de abastecimento de agua e esgotamento sanitario nos municipios de
Ibatiba, Agua Doce do Norte, Atilio Vivacqua, Brejetuba, Santa Maria
de Jetibd, Cariacica, Viana e Castelo.

A Companhia espera realizar a renovagdo das concessdes em todos os
municipios atendidos nos préximos anos.
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3 RESPONSABILIDADE SOCIAL

3.1 Saneamento em pequenas comunidades rurais

O Pré-Rural € um programa especial criado em 1991 para atender as
comunidades de pequeno porte na elaboracdo de projetos e execugao
de obras de sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sani-
tario. A Cesan custeia levantamentos, visitas, treinamentos e projetos,
além de contratar e fiscalizar as obras, com recursos diretos do Go-
verno do Estado ou através da Secretaria de Estado de Saneamento,
Habitacdo e Desenvolvimento Urbano (Sedurb), em parceria com as
prefeituras municipais.

O Pré-Rural adota o autogerenciamento, em que a comunidade opera
e mantém os sistemas com apoio da prefeitura municipal e suporte
técnico e socioeducativo da Cesan no tratamento e treinamento de
operadores, na manutengdo eletromecanica em equipamentos e na
mobilizagdo comunitaria para viabilizar a autogestéo.

Em 2018 a Cesan elaborou projetos e realizou atendimentos de su-
porte a operagdo de sistemas existentes, priorizando a parceria com
as comunidades e prefeituras na gestdo dos sistemas e no desenvol-
vimento de projetos de engenharia destinados a imediata licitagdo e
execucdo das obras, dentre os quais pode-se destacar projetos de
sistemas de abastecimento de agua para as localidades Vila Nass e
Caramuru, Baixo Sdo Sebastido e Belém, Santa Luzia e Recreio, no
municipio de Santa Maria de Jetibd; Fortaleza, em Muniz Freire; Nove
Horas em Santa Leopoldina; Vila Amizade, Vila Cedro e Vila Madalena,
em Brejetuba; Andana e Jaboticaba, em Guarapari; Alto Sdo José, em
Atilio Vivacqua e Santa Clara, em Ibatiba. Atualmente a Cesan trabalha
com a atualizagdo de diagndsticos em varias comunidades rurais nos
municipios dentro de sua area de concessdo, com o objetivo de garan-
tir a continuidade dos servigos.

Através do Programa Pro-Rural a Cesan realiza atendimentos as solici-
tagdes de suporte técnico e operacional como vazamentos, pequenas
adequacdes as instalagGes hidraulicas, manutengdo em geradoras de
cloro, capacitacdo de operadores, coleta de amostras para analises de
agua, pequenas reformas, limpeza de pogo tubular profundo, limpeza
e desobstrugdo de redes e adutoras, dentre outras.

3.2 Tarifa social e subvengao

A tarifa social é um beneficio concedido em forma de desconto sobre
as tarifas de agua e esgoto para clientes de baixa renda inscritos nos
programas sociais Bolsa Familia, Bolsa Capixaba, Beneficio de Pres-
tacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC), Programa Minha Casa
Minha Vida - Faixa I e Entidades - recursos FDS. O beneficio teve um
crescimento de 136,6% nos ultimos quatro anos.

A perspectiva em 2019 é a ampliacdo da tarifa social com bases mais
flexiveis, incluindo CAD Unico como base para receber o beneficio. Esta
solicitacdo ja foi formalizada junto ao ente regulador.

A subvencgdo de tarifa € um beneficio concedido como desconto sobre
as tarifas de agua e esgoto a entidades beneficentes de assisténcia
social sem fins lucrativos, caracterizadas pela prestagao gratuita de
servigos a sociedade e que tenham personalidade juridica de direito
privado e reconhecimento de utilidade publica pelos 6rgdos que tratam
do bem estar social. Os descontos sdo de 50% da tarifa e o valor to-
tal mensal destinado as subvencGes ndo pode ultrapassar 0,2% (dois
décimos por cento) da receita operacional da Cesan. Até dezembro de
2018, 55 entidades foram beneficiadas por esta agdo.

Imoveis beneficiados com tarifa social (N?)
19.260

16.190
13.250

8.14

2015 2016 2017 2018

Grafico 1: Imoveis beneficiados com tarifa social

4 MEIO AMBIENTE, RELACOES COM A COMUNIDADE E
CONTROLE DA QUALIDADE

4.1 Gestdo ambiental

A Cesan conta com uma Divisdo de Gestdo Ambiental, que coordena as
agbes de controle e regularizagao ambiental para adequar as unidades
operacionais a legislagao ambiental vigente.

Uma equipe ambiental multidisciplinar composta por engenheiros com
formagdo ambiental, civil, florestal e agronémica; bidloga, quimica,
tecnologos ambientais e tecnicos, atua junto as diversas areas da Ce-
san, fornecendo orientagdo para a adequagdo dos controles ambientais
relacionados a _projetos, implantagdo e operagdo dos sistemas, de for-
ma a atender a legislacdo e as determinacGes de 6rgdos ambientais.

Acompanhamento e controle sdo realizados de forma sistematica, para
atendimento dos compromissos ambientais, principalmente as condi-
cionantes das licengas, autorizagdes e portarias de outorga, visando
cumprir prazos e auxiliar na elaboragdo de documentos enviados aos
orgédos de controle e fiscalizacdo.

Dentre as agdes para regularizagdao ambiental, estdo as de compensa-
¢ao ambiental de obras onde houve supressdao de mata ou que foram
construidas em Area de Preservagdo Permanente, por meio dos Planos
de Recuperagdo de Areas Degradadas (PRADS). Desde 2016 a Cesan
executa compensacbes ambientais com a recuperagdo de areas que
somam 25,89 hectares e R$ 730 mil em investimentos, que serdo con-
cluidos até 2020, com o plantio de aproximadamente 34 mil mudas.

Dentre as agbes de gestdo ambiental, destaca-se o programa Rede Hi-
drométrica de Monitoramento dos MananC|a|s que investe na aquisicdo
de equipamentos de medicdo direta de vazao em rios de pequeno e
médio porte, além de instalar estacGes fluviométricas para monitora-
mento do nivel d’agua dos mananciais.

4.2 Relagbes com a comunidade e educagao ambiental

A Divisdo de Relagdes com a Comunidade da Cesan desenvolve progra-
mas e projetos voltados para divulgar a importancia dos servigos de sa-
neamento, promover a adesdo, uso e conservagdo dos sistemas de agua
e esgoto, além do dialogo e aproximagdo com a comunidade. O trabalho
engloba as frentes comunicacédo social e mobilizagdo comunitaria e edu-
cacao ambiental. Existem dois e-mails para interagdo com a sociedade:

educa.ambiental@cesan.com.br e comunidade@cesan.com.br.

As atividades sdo desenvolvidas por meio de abordagens domicilia-
res, reunides com liderancas e com a comunidade, capacitagdo em
saneamento ambiental, visitas técnicas, atividades nas escolas, visitas
monitoradas as estagoes de tratamento de dgua e esgoto, sonorizacao
volante, cinema na comunidade, curso de bombeiro hidraulico, dentre
outras agoes.

Programa Comunicacgao Social e Mobilizagdo Comunitaria

e Comunicagdo Social de Obras

e Atendimento a Demandas Espontaneas das Comunidades referen-
tes aos Servigos de Agua e Esgoto

e Comunicacdo de Interrupgdo Programada nos Sistema de Abasteci-
mento de Agua

e 99 Encontro com Liderangas realizado em 2018.

Programa de Educagcao Ambiental

e Cesan na Escola

e Visitas Técnicas Monitoradas as ETAs e ETEs
e Unidade Movel de Educacdo Ambiental.

Quadro quantitativo de pessoas atendidas nos projetos socioambien-
tais no periodo de 2015 a 2018

“ NUMERO DE PESSOAS ATENDIDAS

2015 30.819
2016 43.062
2017 43.471
2018 23.366
TOTAL 140.718

4.3 Controle da qualidade

A Divisdo de Controle de Qualidade da Cesan monitora a eficiéncia das
estagOes de tratamento de dgua, de esgoto e o seu impacto ambiental.
As atividades sao desenvolvidas conforme a Portaria de Consolidagao
NO 5, anexo XX, de 28/09/2017 do Ministério da Saude, que dispde
sobre os procedimentos de controle e de vigilancia da qualidade da
agua para consumo humano e seu padrdo de potabilidade. Segundo
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a portaria, compete ao responsavel pelo sistema de abastecimento
de agua para consumo humano exercer o controle da qualidade da
agua por meio de analises laboratoriais em amostras de dgua prove-
nientes das diversas partes dos sistemas, dentre outras atividades. As
informagGes de controle da qualidade sdo enviadas mensalmente as
secretarias municipais de saude, para abastecer o Sistema Nacional de
Informagdes sobre a Qualidade da Agua (Sisagua).

O trabalho é realizado de forma sistematica em todas as etapas de
captacdo, tratamento, reservacgao e distribuicdo, para assegurar os pa-
droes de potabilidade da dgua e cuidar da saude do consumidor. Os la-
boratorios sdo equipados com instrumentos que otimizam e garantem
o controle continuo da qualidade.

Nas estagbes de tratamento de esgoto a Cesan mantém o controle
dos efluentes conforme requisitos legais para langamento em corpos
receptores e condicionantes ambientais do licenciamento de cada uni-
dade operacional.

A estrutura de controle da qualidade da Cesan conta com 91 labora-
torios localizados nas estacées de tratamento de agua, Iaboratorlos
operacionais, e um laboratério central localizado em Cobi, no municipio
de Vila Velha. Sé nos laboratdrios de Cobi e Aragas, no perl’odo de 2015
a 2018 foram realizadas mais de um milhdo de andlises.

O controle da qualidade da Cesan é certificado pela ISO 9001 desde
2006 e, desde 2015, os laboratérios centrais de Cobi e Aracas mantém
acreditacdo do INMETRO na Norma ISO 17025, que teve o escopo am-
pliado, passando de 12 pardmetros em 2017 para 18 em 2018.

4.4 Programa “'Se liga na rede”

E uma iniciativa da Cesan, que visa & despoluicdo das praias e rios, por
meio da mobilizagdo da populagao para fazer a ligacdo dos imoéveis as
redes de esgoto. Em cada comunidade onde o sistema de esgotamento
sanitario esta liberado sdo promovidos encontros comunitarios com as
liderangas locais e representantes da Cesan atuam de porta em porta
para explicar a importancia da ligagdo de esgoto e estimular os mora-
dores a conectar os imdveis a rede.

Em 2018 25,1 mil imdveis foram interligados aos servigos de esgo-
tamento sanltarlo um aumento de 5,1% em relagdo a 2017. Foram
intensificadas as agdes para despolwgao da Baia de Vitéria, que pro-
moveu a ligacdo de grandes geradores de esgoto, como indlﬁlstrias, co-
mércios e condominios, além de obras de interligacdo de novas redes
e parcerias com prefeituras municipais.

Durante o ano o Comité Se Liga na Rede atuou sobre demandas pon-
tuais para aumentar o niumero de ligagdes ativas e ampliar a interacdo
entre as diversas areas da Cesan envolvidas nas agdes que resultaram
em novas ligagdes e no aumento do volume de esgoto coletado e tra-
tado, com consequente reducdo da poluicdo hidrica.

5 DESEMPENHO OPERACIONAL

5.1 Sistemas de abastecimento de agua

Em 2018, a Cesan abasteceu mais de 2,3 milhGes de pessoas com agua
tratada. Obras de expansdo dos sistemas de abastecimento de agua e de
crescimento vegetativo vém acompanhando o crescimento populacional.
Ressalta-se que a estimativa populacional sofreu uma reducdo devido a
mudanga da metodologia de calculo populacional utilizada pelo IBGE.

Populagdao urbana abastecida [hab]

2.277.026 2.316.721 2.348.805 2.342.907

2015 2016 2017 2018

Grafico 2: Populagdo urbana abastecida (hab)

Em contrapartida, verifica-se redugdo de 6,3 milhdes de metros cubi-
cos no volume de agua produzida de 2015 a 2018, resultado de melho-
rias nos sistemas de producdo e distribuicdo de agua e dos processos
de controle.

Volume de agua produzida [m3]

237.700.251 231.775.797 227.809.648

231.426.029

2015 2016 2017 2018

Gréfico 3: Volume de dgua produzida [m3)

Os graficos do volume de dgua produzida no més por habitante e de
vazamentos totais acumulado no ano por 1000 ligagdes evidenciam a
reducdo das perdas fisicas de agua entre 2015 e 2018.

Volume de agua produzida no més por habitante [m3/més/hab]
8,7 8,3 8,1 8,2

2015 2016 2017 2018
Gréfico 4: Volume de agua produzida no més por habitante (m3/més/hab)

Vazamentos totais acumulados no ano [1.000 ligagbes]
160,5
151,1

143,6 1418

2015 2016 2017 2018
Grafico 5: Vazamentos totais acumulados (por 1000 ligacGes/ano)

5.2 Sistemas de esgotamento sanitario

Em 2018 25,1 mil imoveis foram interligadas aos servigos de esgota-
mento sanitario, um aumento de 5,1% com relagdo a 2017. A implan-
tagdo, ampliacdo e expansdo de redes e imdveis de esgoto beneficia-
ram 1,5 milhdo de pessoas, um aumento de 5,8 %.

Imoéveis ativos de esgoto [unidades]

514.709

415.794

2015 2016 2017 2018
Grafico 6: Economias Ativas de Esgoto (unidades)

Populagdao urbana coberta
com servigos de esgotamento sanitario [hab]
1.436.084 1.518.694

1.310.173 1.383.031

2015 2016 2017 2018
Grafico 7: Populagdo Urbana Coberta com Esgotamento Sanitario (hab)
Com os empreendimentos que entraram em operagdo, a Cesan tratou
68,0 milhdes de metros cubicos de esgoto em 2018, que deixaram de
ser langados na natureza, reduzindo a poluicdo e melhorando a quali-
dade das praias, rios e lagoas.

Volume de esgoto tratado [m3]

68.017.450

60.160.087
54.763.439
49.566.427

2015 2016 2017

Gréfico 8: Volume de Esgoto Tratado (m3)

2018
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Abaixo o grafico histérico com os indices de cobertura dos servigos de
abastecimento de dgua e de coleta e tratamento de esgoto.

indices de cobertura dos servigos [%]

100 100
95 99 98
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65 65
46 50
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Agua M Esgoto

Grafico 9: indices de cobertura dos servigos
de abastecimento de dgua e coleta e tratamento de esgoto (%)

6 DESEMPENHO ECONOMICO E FINANCEIRO

6.1 Receitas

A receita operacional bruta atingiu R$ 898,1 milhdes, em média 7,4%
superior aos R$ 835,9 milhdes de 2017. As receitas com os servigos de
abastecimento de dgua aumentaram 5,1% em relagdo ao exercicio de
2017, enquanto as receitas com os servigos de esgotamento sanitario
aumentaram 13,23% decorrente do reajuste tarifario autorizado pela
ARSP de 3,89% a partir de 16/08/2018, do incremento no numero
de iméveis a partir da entrada em operagdo de varios sistemas de
esgotamento sanitadrio e o constante trabalho de conscientizagdo da
populagdo pelo Programa " Se liga na Rede” e com as prefeituras mu-
nicipais onde ja existem redes instaladas para interligacdo na rede de
coleta de esgoto.

RECEITA OPERACIONAL BRUTA 31.12.2018 31.12.2017

Receita Direta - Serv. Abast. Agua ......... 624.823 593.702
Receita Indireta - Serv. Abast. Agua....... 6.393 6.747
Total das Receitas - Serv. Abast.

AQUA........ciii 631.216 600.449

31.12.2018 31.12.2017

Receitas totais

Esgoto
30%

N

Agua

T 70%

Grafico 11: Receitas Totais

Detalhamento das fontes de receita, em 2018:

Publico
6%

Servigos de agua

Industrial
11%

Comercial
14% /
Residencial
T 69%

Gréfico 12: Servicos de Agua [%]

Servigos de esgoto PUblico
Industrial 6%
2%
Comercial
19%

Residencial
T~ 73%

Receita Direta - Serv. Esgot. Sanitario.... 266.030 235.095
Receita Indireta - Serv. Esgot. Sanitario... 900 380
Total das Receitas - Serv. Esgot.
SaNItArio .......ooovviiii 266.930 235.475
898.146 835.924
Receita operacional [R$ milhdes]
5786 600,4 631,2
536,1 ¢
266,9
207,2 235,5
] I I l
' 2015 ' 2016 ' 2017 ' 2018

Agua M Esgoto
Grafico 10: Receita Operacional [milhdes]

Grafico 13: Servigos de Esgoto [%]

6.2 Custos e despesas

Os custos dos servigos prestados alcancaram R$ 433,4 milhdes contra
R$ 399,0 milhdes em relacdo ao exercicio de 2017, um aumento de
8,6% principalmente pelo aumento das despesas com pessoal, servigo
de terceiros, amortizagdo, reajuste da conta de energia elétrica na
ordem de 15,9% e entrada em operacao de novos sistemas de abas-
tecimento de dgua com SAA Reis Magos e esgotamento sanitario como
Nova Venécia e Marechal Floriano.

31.12.2018 31.12.2017

Despesas com pessoal ......cvvvvvvviiiniinnnns (114.099) (106.856)
Despesas com materiais.........ccvevernennnns (16.969) (17.773)
Despesas com serv. terceiros................ (122.466) (109.925)
Depreciagdo/Amortizagao ........ccceuvvrennenns (89.337) (79.737)
Energia ElI&trica........cooivviviiiiiiniiiiiineenn, (90.573) (84.760)

(433.444) (399.051)

Despesas Administrativas

No exercicio de 2018 a companhia obteve uma reducdo nas despesas
administrativas na ordem de 21,7% fruto da politica de contengdo de
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despesas iniciada no exercicio de 2015 com a revisdo de contratos,
desligamento de empregados pelo PIADV, corte do nimero de divisGes
administrativas e gratificagao de gestores.

31.12.2018 31.12.2017

Despesas com pessoal .......ccvvvviiininnnn. (58.780) (66.605)
Despesa com materiais .........cocvvvevnenne. (3.370) (2.608)
Despesas com serv. terceiros................ (21.239) (23.155)
Outras despesas.......cvvviieieiriniieneienennnnns (5.797) (6.542)
Despesas tributarias........ccccoveviiininnnnnnnns (3.817) (16.335)

(93.003) _ (115.245)

Despesas Comerciais

No exercicio de 2018 a companhia trabalhou fortemente na reducgdo
da inadimpléncia de seus clientes conforme pode ser observado com
o crescimento da receita financeira de acréscimos por impontualidade,
reducdo das perdas no recebimento de tarifas, aumento na reversao
das perdas e aumento na despesa com servicos de terceiros com o
contrato de cobranga de clientes em atraso.

31.12.2018 31.12.2017

Despesas com pessoal .......ccvvvvvvvnvnennne. (21.943) (18.520)
Despesa com materiais ........c.ccvvvvninnnne. (61) (45)
Despesas com serv. terceiros................ (34.830) (29.731)
Perdas no recebimento tarifas................. (53.821) (59.404)
Reversdo de perdas........ccoovvvviniiniinennenns 10.570 8.997
Outras despesas........coevevniiiiiinieneninnnnes (3.786) (4.278)

(103.871) (102.981)
Outras (despesas) e receitas operacionais

Observa-se no quadro abaixo que no exercicio de 2018 a Companhia
apurou um resutado positivo de R$ 5.707 milhdes contra um resultado
negativo R$ 7.511 milhdes em 2017. Os principais fatos que contribui-
ram para esse resultado foram:(i) leildes de bens moéveis e imdveis, (ii)
reducgdo do reconhecimento de provisdes civeis, trabalhistas, tributarias e
ambientais, (iii) aumento do reconhecimento de receitas de subvencoes.

31.12.2018 31.12.2017

Subvengodes para investimentos............. 3.801 2.159
Venda de bens do imobilizado ............... 1.559 -
Vistorias e obras encomendadas............ 1.191 -
Pequenas receitas eventuais................... 985 3.206
Constituicdo de provisoes........cocvveveenennnn (12.222) (26.015)
Reversdo de provisGes .....v.vvvevrvenenenennnns 11.662 16.602
Custo de bens baixados ...........ccceevvvnnnnnn (1.269) (1.337)
Outras despesas e receitas.........c.cvevnnnne. 0 (2.126)

5.707 (7.511)

Resultado Financeiro

Conforme observa-se no quadro abaixo a companhia auferiu um re-
sultado positivo (receitas-despesas) no exercicio de 2018 na ordem
de R$ 23,4 milhdes contra R$ 9,2 em 2017, um aumento de 154%
em decorréncia do reconhecimento de juros sobre depdsitos judiciais
e acréscimos de juros sobre faturas de agua e esgoto pagas em atraso
pelos usuarios.

31.12.2018 31.12.2017

6.3 Resultado

O lucro liquido da Cesan em 2018 foi de R$ 191,8 milhoes, totalizando
aumento de 51,4% em relacdo ao exercicio de 2017, consequéncia
da politica de redugdo de despesas implantada em todos os departa-
mentos a partir do ano de 2016, aumento das receitas de servigo de
esgotamento sanitario pela entrada em operagdo de novos sistemas,
aumento das receitas financeiras e redugdo de outras receitas (despe-
sas) operacionais.

Lucro liquido [R$ milhGes]

191,8
126,7
91,5
65,4
2015 2016 2017 2018
Grafico 14: Lucro Liquido [R$ milhdes]
6.4 EBITDA

O EBITDA no valor de R$ 259,4 milhdes, apurado no exercicio de 2018,
foi de 31,9% contra 29,6% em 2017. Ao longo dos ultimos anos a
Companhia vem controlando seus custos e despesas para aumento da
geragao de caixa e resultados para seus acionistas e consequentemen-
te a ampliagdo da sua capacidade de investimento em novas obras de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario.

31,90%

ZQ'GOM
25,00% /
22’000//

2015
— Ebitda

2016 2017 2018

Grafico 15: Ebitda

6.5 Endividamento e Rentabilidade

A Companhia encerrou o exercicio de 2018 com um passivo de R$
633,1 milhdes (R$ 608,8 milhdes em 31.12.2017) representando um
aumento de 3,4%, principalmente pelo recebimento de recursos do
BNDES e Caixa Econdmica Federal para execucdo de novas obras de
saneamento basico. O indice de endividamento sobre o ativo ficou em
20% em 2018 (20,8% em 31.12.2017). A rentabilidade sobre o Patri-
monio Liquido foi de 7,5% (5,5% em 31.12.2017).

21,06%

/w
/ \19,96%

18,86% /
/

2015 2016 2017 2018

Receitas de juros e acréscimos.............. 27.550 16.606
Receitas fin. de ganho com aplicagdes.... 9.187 9.015
Outras receitas financeiras.................... 842 222
37.579 25.843

Despesas c/juros e demais encargos de
financiamentos........cccoviiiiiiiiiiic (14.330) (16.661)
(14.330) (16.661)
23.249 9.182

Endividamento

Grafico 16: Endividamento
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2015 2016 2017
Rentabilidade Ativo Rentabilidade PL
Grafico 17: Rentabilidade

2018

Remuneracgdo dos Acionistas

Conforme determina o Estatuto Social foi apurado o montante de R$
90,0 milhSes de dividendos na forma de Juros sobre Capital Préprio
para os acionistas da Cesan, que sera apresentado para apreciagao na
Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada até o més abril de 2019.

7 INVESTIMENTOS

A Cesan investiu R$ 226,1 milhGes no exercicio de 2018, sendo R$
77,2 milhdes em abastecimento de dgua, R$ 131,8 milhdes em esgota-
mento sanitario e R$ 17,1 milhdes em programas de desenvolvimento
operacional, institucional e ativo fixo.

Investimentos realizados [R$ milhdes]

228,0 226,1

173,4 186,6

2015 2016 2017 2018
Grafico 18: Investimentos Realizados [R$ milhdes]

Investimentos realizados - Por finalidade [R$ milhdes]

109,0
89,0
783 77,8 240 77,2
17,4 171
36 10,5
2015 2016 2017 2018
Agua M Esgoto M DI/DO/AF

Grafico 19: Investimentos Realizados - Por Finalidade [R$ milhGes]

7.1 Sistemas de abastecimento de agua

Os investimentos na melhoria e ampliagdo dos sistemas de abastecimen-
to de agua da Cesan beneficiaram 2,3 milhdes de habitantes. Entre os
empreendimentos destacam-se a Barragem do Rio Jucu, atualmente na
fase de elaboragdo de projetos e de desapropriagdes, além da ampliagéo e
setorizacdo dos sistemas de abastecimento de dgua de Jacaraipe e CIVIT
no municipio de Serra, a complementagdo do sistema de abastecimento
de dgua de Nova Rosa da Penha, no municipio de Cariacica, e a ampliacdo
e melhoria do sistema de abastecimento de agua de Pedra Menina, no
municipio de Dores do Rio Preto. Além disso, foram realizadas obras de
expansdo de redes e ligagGes de agua que garantem que os sistemas de
abastecimento acompanhem o crescimento populacional.

7.2 Sistemas de esgotamento sanitario

As obras para implantacdao, ampliacdo e melhoria dos sistemas de
esgotamento sanitario beneficiaram 1,5 milhdo de habitantes. Entre
os empreendimentos, destacam-se as Parcerias Publico-Privadas nos
sistemas de esgotamento sanitarios (SES) de Serra e de Vila Velha,

o0 Programa Aguas e Paisagens, com investimentos em esgotamento
sanitario em diversos municipios do interior do estado, principalmente
em Ibatiba, IUna, Conceicdo do Castelo, Divino de Sdo Lourengo e
Dores do Rio Preto, complementacdo dos SES de Meaipe, no municipio
de Guarapari, de Ponta da Fruta, no municipio de Vila Velha, de Cara-
pebus, no municipio de Serra, e de Nova Venécia, de Pancas, de Agua
Doce do Norte e de Pinheiros, no interior do estado. Além disso, foram
realizadas diversas obras de expansao de redes e ligagdes de esgoto
que garantem que os sistemas acompanhem o crescimento populacio-
nal nos municipios atendidos.

7.3 Parcerias Publico-Privadas (PPPs)

A Cesan e o Governo do Estado desenvolveram estudos para amplia-
cdo, operacdo e manutencdo dos sistemas de esgotamento sanitario
na Regido Metropolitana da Grande Vitéria para atingir a universaliza-
gdo da cobertura com os servigos até o ano de 2030 para os municipios
de Serra, Vila Velha e Cariacica.

Serra

Em 2018, a Cesan investiu R$ 39,1 milhdes para ampliacdo do Sistema
de Esgotamento Sanitario do municipio via Parceria Publica Privada.

Desde o inicio do contrato foram investidos R$ 167 milhdes para am-
pliacdo do Sistema, o que possibilitou o avancgo no indice de cobertura
de 58,1% em 2015 para 85,3% em 31/12/2018 com a construcgdo de
159 km de redes coletoras e a interligacdo de 51 mil novos imdveis
no Sistema. O objetivo da PPP é fazer com que Serra tenha cobertura
com servigos de esgoto elevada de 85,3% para 95% até o ano de
2023. O sistema do municipio conta com 21 estagdes de tratamento
de esgoto (ETE) e 138 estacles elevatorias de esgoto bruto (EEEB)
em operacdo. O faturamento com o servico de esgotamento sanitario
que em 2015 era de R$ 31 milhdes fechou o ano de 2018 em R$ 56
milhdes.

As obras foram realizadas em 20 bairros, entre eles Serramar, Colina
de Laranjeiras, Planalto Serrano A, B e C, Taquara I e II, Regido José
de Anchieta, Jardim Carapina, Campinho da Serra I e II, Vista da Serra
11, Parque Residencial Laranjeiras, Nova Carapina I, Novo Porto Canoa,
Divinoépolis, Barro Branco, Mestre Alvaro e Parque das Gaivotas.

Atualmente, mais de 1 bilhdo de litros de esgoto sdo coletados e tra-
tados por més, representando melhoria na qualidade de vida da po-
pulagdo bem como no meio ambiente com a despoluicdo de cérregos,
lagoas e praias do municipio.

Vila Velha

A concessdo administrativa teve inicio em julho de 2017 para realizar
a operagdo, manutencao e ampliagdo do sistema de esgotamento sani-
tario no municipio, além de servigos comerciais tais como substituicdo
e lacracdo de hidrometros, pesquisa de irregularidades, dentre outros.
A meta de universalizacdo é de 11 anos com 95% de cobertura dos
servigos de coleta e tratamento de esgoto até o ano de 2028. O prazo
do contrato de concessdo é de 30 anos e, em 2018, a Cesan investiu
R$ 6,8 milhdes na PPP de Vila Velha, ampliando seu faturamento em
esgotamento sanitario de R$ 46,0 milhdes em 2017 para R$ 52,5 mi-
Ihdes em 31/12/2018.

Dentro do escopo dos servigos comerciais foram trocados 58.869 hi-
drometros, além de outros servigos prestados que objetivaram a redu-
¢do da perda de agua e as fraudes no sistema de abastecimento.

Cariacica

Foram realizados estudos de viabilidade técnica e econémica da PPP
para os servigos de esgotamento sanitario no municipio de Cariacica,
na Regido Metropolitana da Grande Vitéria. Atualmente estd concluida
a fase de consulta publica e a licitagcdo esta prevista para 2019.

7.4 Programa i\guas e Paisagens

O Governo do Estado do Espirito Santo obteve financiamento do Banco
Mundial para investir nos municipios que integram as microrregioes
do Caparad e as Bacias Hidrograficas dos Rios Jucu e Santa Maria da
Vitdria, cuja abrangéncia contempla as principais cidades da Regido
Metropolitana da Grande Vitéria.

Ao todo, US$ 323 milhdes serdo aplicados no Programa de Gestdo
Integrada das Aguas e da Paisagem, nos meios urbano e rural, com o
objetivo de:

e Garantir que 0 acesso a agua seja assegurado, para estar disponivel
em quantidade e qualidade adequada para os respectivos usos, bem
como salvaguardados para sua utilizagdo pelas futuras geragoes;

e Ampliar a cobertura de coleta, tratamento e destinagdo final de
esgotos sanitarios em municipios das Bacias dos rios Jucu, Santa
Maria da Vitdria e na microrregido do Caparadé em municipios onde
a Cesan atua;
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e Ampliar a cobertura florestal no Estado, na microrregidao do Capa-
ra6 e adjacéncias e nos municipios das bacias dos rios Jucu e Santa
Maria da Vitoria;

e Institucionalizar e promover boas praticas agricolas e de constru-
Gao de estradas vicinais para contribuir para a redugao do assorea-
mento e poluicdo dos corpos d’agua.

7.5 Resumos dos investimentos

Ja estdo em andamento as obras nos municipios de Ibatiba, Dores do
Rio Preto, IUna, Irupi, Conceigdo do Castelo, Divino de Sao Louren-
co, Marechal Floriano, Santa Leopoldina e Santa Maria de Jetiba com
previsdo de conclusdo de algumas obras dentro do exercicio de 2019,
bem como novas contratacGes de obras para os municipios incluidos no
contrato de financiamento.

Segue abaixo o resumo dos investimentos da Cesan entre 2015 e 2018 (em R$ milhdes):

INTERIOR
AGUA CESAN - GOV ES/FUNASA - GOV ES 19,2 8,6 10,5 17,1 55,4
ESGOTO CESAN - CAIXA - BIRD - BNDES - GOV ES/FUNASA 28,7 17,1 44,8 64,9 155,4

GRANDE VITORIA

AGUA

CESAN - CAIXA - GOV ES / OGU - GOV ES

30,3 73,9 49,4 30,9 184,4

ESGOTO CESAN - CAIXA

36,1 46,2 75,4 60,6 218,3

DIVERSOS EM AGUA E ESGOTO - INTERIOR E GRANDE VITORIA

AGUA CESAN

28,8 26,5 29,1 29,2 113,6

ESGOTO CESAN - GOV ES

13,0 10,8 8,4 6,2 38,4

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, OPERACIONAL E AQUISICAO DE ATIVO FIXO

TOTAL GERAL

8 RECURSOS HUMANOS

A Cesan conta com 1.379 empregados dos quais 963 atuam na Regido
Metropolitana da Grande Vitéria e 417 no interior. O plano de carreiras
e remuneragao da Cesan, implantado em 2006 e revisado em 2014
e 2017, contém as diretrizes e politicas de gestdo de pessoas, como
estrutura de carreiras, promogdes, avaliagdo de desempenho, movi-
mentacgado interna, descritivo de fungbes e tabela salarial.

A empresa capacita e desenvolve seus empregados, estagiarios, apren-
dizes e gestores, visando a formacao, atualizacdo e aperfeicoamento
profissional. As atividades envolvem a integragdo de novos profissio-
nais, desenvolvimento de competéncias técnicas, comportamentais
e gerenciais, incentivo a educagdo formal continuada e capacitagéo
necessaria para implantagdo e manutengdo de projetos institucionais.
Essas agbes tém como principais objetivos a promogdo da cultura de
exceléncia empresarial e a valorizagdo da forga de trabalho.

Sdo mantidos ainda diversos programas de qualidade para a melhoria
continua das condicdes de trabalho aos empregados, impactando na
retencdo de talentos, reducdo de absenteismo, aumento de produti-
vidade e qualidade dos servigos. Destacam-se os atendimentos aos
empregados e familiares por meio do servigo social, programas de edu-
cagdo financeira, de prevencdo e tratamento a dependéncia quimica,
de preparagdo para a aposentadoria e de reabilitacdo funcional, além
de agdes preventivas de salde e encaminhamentos a tratamento no
ambito da salde mental.

Destaca-se ainda a reducgdo do passivo trabalhista de pessoal préprio
em 18% no periodo de dois anos, com acgdes praticas de mitigacdo de
riscos como auditorias de medicina e seguranga do trabalho, auditoria
de frequéncia, implantagdo de politica de redugdo do passivo trabalhis-
ta, conciliagdo em processos trabalhistas, e reunides frequentes com
as areas. O tema ‘redugdo do passivo trabalhista’ passou a ser estru-
turado e acompanhado como indicador a partir de janeiro de 2017.

Outro destaque foi a Implantagéo do Plano de Saude Viva+, que subs-
tituiu o antigo plano oferecido pela empresa, que era de autogestao,

173,4

186,6 228,0 226,1 814,1

com alto risco de sinistro, ndo estava regulamentado pela Agéncia Na-
cional de Saude (ANS) e o usuario era responsavel por um percentual
das despesas quando utilizasse o plano.

A implantagdo do novo Viva+ em 2017, apds 7 anos de estudos, con-
tou com adesdo inicial de 94% dos empregados elegiveis. A gestdo
do plano passou a ser feita pela Faeces, com pré-pagamento de men-
salidades por parte dos usuarios. A regulamentacdo do plano trouxe
mais previsibilidade dos gastos para a companhia e mais segurancga
financeira no longo prazo.

9 PREMIOS E RECONHECIMENTO

Com a construgdo do planejamento estratégico da Cesan em 2003, a
empresa evoluiu em sua gestdo rumo a exceléncia e conquistou pré-
mios e destaque em nivel estadual e nacional.

O processo de evolugdo levou a implantagdo do Modelo de Exceléncia
da Gestdao (MEG), da Fundacao Nacional da Qualidade (FNQ), em uni-
dades operacionais, que resultou em 11 premiagdes no Prémio Nacio-
nal da Qualidade em Saneamento (PNQS), entre 1999 e 2010.

A partir de 2011 a Cesan expandiu o modelo para toda a organizagao,
participando do PNQS e do Prémio Qualidade Espirito Santo (PQES).
Desde entdo, conquistou, corporativamente, o Troféu Bronze no Nivel
1- 250 pontos (2011), o Troféu Prata no Nivel IT - 500 pontos (2014) e,
em 2017, o Troféu Ouro no Nivel II - 500 pontos, no PNQS. No PQES a
Cesan foi premiada no Nivel II (Troféu Ouro) em 2014 e 2017.

Os oito critérios que compdem o MEG integram o planejamento es-
tratégico da Cesan através da visdo de “Universalizar os servicos de
saneamento até 2030, comprometida com a exceléncia na sua gestdo”
e o0 objetivo estratégico de “Promover a satisfacdo da forga de trabalho
e a cultura de exceléncia empresarial”. Em 2018, a empresa concorreu
ao Nivel III - 750 pontos no PNQS, o que representa mais um salto na
evolugdo da gestdo da empresa, na melhoria continua da prestacdo de
servigos e no atendimento aos clientes.
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Reconhecimentos recebidos

Geréncia Operacional
premiada no PQES
Nivel I (Troféu Bronze)

INOVES

Prémio Etapa
Estadual e Nacional
para a pratica Gestdo
Empresarial por
Resultados (GER)

Cesan premiada no

PQES Nivel II (Troféu

Ouro) e PNQS Nivel
II (Troféu Prata)

Destaque na
Water Global Practice -
Banco Mundial.

A Cesan foi uma

das 6 empresas
escolhidas no mundo
para compor o Utility
Turnaround Framework,
como exemplo de
recuperacao bem-
sucedida e de solidez
financeira na gestdo
dos servigos.

2010

2011

2012

2013

2014

2017

Cesan premiada no
PNQS - Nivel I
(Troféu Bronze)

Geréncia de |

Distribuicdo de Agua

premiada no PNQS
Nivel II (Troféu Ouro)

Prémio Internacional
ESRI SAG Award

- empresa norte-
americana e fabricante
da plataforma ArcGIS.

A Cesan é a Unica
companhia de
saneamento do Brasil
a receber esse prémio.

Cesan premiada
no PQES e PNQS
Nivel II

(Troféu Ouro)

10 PERSPECTIVAS

A Cesan segue firme no propdsito de universalizar os servigos de sane-
amento, ampliando os niveis de atendimento com agua tratada, coleta
e tratamento de esgoto onde atua e na busca por novas concessées
e negdcios. A atuacdo da companhia orienta-se pela responsabilidade
em manter a solidez financeira necessaria a prestacdo de servigos com
qualidade, que garantam a satisfacdo dos clientes com niveis adequa-
dos de servigo e tarifas justas, bem como no investimento em progra-
mas de formacgdo e capacitacdo de seus profissionais, tendo sempre o

cliente como foco principal.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Rafael Grossi Gongalves Pacifico (presidente)
José Marcos Travaglia
Claudia Vera Dallapicola Teixeira Contarato
Carlos Aurélio Linhalis
Nery Martins de Morais Neto

José Alves Paiva
Pedro Meneguetti

DIRETORIA EXECUTIVA

Carlos Aurélio Linhalis
Diretor-Presidente

Weydson Nascimento Ferreira
Diretor Administrativo e Comercial

Rodolpho Gomes Cé6
Diretor Operacional

Thiago José Gongalves Furtado
Diretor de Engenharia e Meio Ambiente

BALANCOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 31 DE DEZEMBRO 2017
(Em milhares de Reais)

Ativo

Circulante
Caixa e equivalente de caixa.....
Depositos vinculados................

Créditos e contas a receber de
USUAMIOS cevvrireniineeneneneneiaraenens

Estoques de materiais...............
Impostos a recuperar...............
Adiantamentos e convénios ......

Total do ativo circulante........

Nao circulante

Créditos e contas a receber de
USUAMIOS cevvrirenieneenenenenerarannens

Adiantamento e convénios........
Impostos a recuperar...............
Depositos judiciais...................

Contratos de concessoes
iINdeNiZaVveis.....cocovvvvrininienenenes

Investimentos..........ccvcvviiennenn
Imobilizado......ccoooviiiiiiinnnn.
Intangivel.....ccoovoviiiiiiniiiaenns

Total do ativo nao circulante

Total do Ativo .......................

Nota 31/12/2018 31/12/2017

10

18
13

11
12

(Reclassificado)

165.698 78.430
46.703 32.787
143.758 141.355
3.281 2.495
8.910 3.722
4.244 6.673
372.594 265.462
7.503 7.311
1.827 2.699
7.199 6.911
41.521 29.818
192.387 175.884
95 95

24.390 27.779
2.524.478 2.414.699
2.799.400 _ 2.665.196
3.171.994 2.930.658

Passivo e patrimonio liquido

Circulante
Fornecedores.........covveviiiinnnnns
Empréstimos e financiamentos ..
Juros sobre capital proprio........
Participagdo de empregados......
Contribuigbes para FAECES .......
Impostos e contribuigdes a
recolher ......ocovvvniiiiinin
Salarios e encargos a pagar-......
ProvisSao .....ccvvvieiiieiiiieeenen,
Outras contas a pagar..............

Total do passivo circulante ...

Nao circulante

Fornecedores .........covvvvvvininnnnns
Empréstimos e financiamentos ..
Impostos diferidos...................
ProviS30 ....ovvvviviiiiiiiiiiiiieens
Contribuicdes para FAECES........
Créditos de acionistas ..............
Plano de aposentadoria ............
Subvengdes para investimento ..
Total do passivo nao
circulante...................oe
Patrimoénio liquido

Capital social .....cccvvvviiiiiinnnnns
Ajuste de avaliagdo patrimonial .
Reserva de lucros........c.cvevvvnens

Total do patrimoénio liquido...

Total do passivo e
patriménio liquido ................

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstragées contabeis.

Nota 31/12/2018

31/12/2017

14
15
24
24
19

16

17
18

14
15

18
19
20
19
21

24

(Reclassificado)

38.571 39.391
12.589 11.482
89.970 57.480
13.290 9.638
3.331 6.294
10.443 10.323
34.530 30.700
19.435 19.854
4.977 3.745
227.136 188.907
816 217
211.342 183.552
8.919 8.676
37.161 39.580
8.552 11.403
38.744 17.242
43.711 84.292
56.765 74.928
406.010 419.890
2.297.000  2.156.580
88.121 53.331
153.727 111.950
2.538.848  2.321.861
3.171.994  2.930.658
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DEMONSTRACGES DO RESULTADO PARA OS PERIODOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E DE 2017
(Em milhares de Reais)

Nota 31/12/2018 31/12/2017

Receita operacional liqUILa...........coooviiiiiiii i e e et e e e e e e et e e e e e e e raet e rareens 25 813.114 757.299
Custos dos servigos de abasteCimeNto @ AQUa ... . cuiuiuiiiii i e e e e e e e e e et r e e aearenas - (224.889) (209.843)
[OfUES) o= [0 oY=t Y Tolo TR e L= =TT o o PN - (117.604) (104.242)
Custos administrativos dos Serv. de AgUa € ©SGOT0 . .uuuuiuiuiuiuitiiiiiiiiiie ettt et e e e et e s eaeeeaaeas - (90.951) (84.966)
CUStO dOS SEIrVIGOS PreStatOs. ... ..ot et 26 (433.444) (399.051)
LT ol o T o o oo J 379.670 358.248
(DT oY= EY- F R oo ] g T=T o =Y 3 PP 28 (103.871) (102.981)
Despesas adminiStratiVas ... e 29 (93.003) (115.245)
Y gu el -Tot-To e (o 11 0 g s ¢ Te =Yoo 1IN PP PPPPRRIN 24 (13.083) (9.640)
2T ] 1 =Te Lo Y3a [ IR =Y =Y VA Tl e [T oo 1) f o Lo Lo X 13 3.030 2.540
(Outras despesas) receitas operacionais lQUIA@S .. .uuiuiuiiiiiiiiiii i eeaees 30 5.707 (7.511)

(201.220) (232.837)
Resultado antes das receitas (despesas) financeiras e impostos ................ccooiiiiiiiccee 178.450 125.411
I U1 L= T Lo 3 g =1 a 1ol o PP 27 23.249 9.182
Resultado antes dos iMPOSEOS ... 201.699 134.593
[Ofe] Y d | oTUT o= =Yool I- | PP 31 (9.908) (7.928)
LUCKO lQUIdO dO @XEICICIO ... ..iviiiiiiitiiii et e e e e e e e et e e et r e e e e e e arenaans 191.791 126.665
T Lo o3 o Yo T T ot 1« T PRSP PPRTPIN 0,08 0,06

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstracées contabeis.

DEMONSTRACGES DO RESULTADO ABRANGENTE PARA OS PERIODOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017
(Em milhares de Reais)

31/12/2018 31/12/2017

T oo Y e T e [ 3 13 Y=Y Y« ' X PN 191.791 126.665
I Y W [ o V7 1 - Tet= o PP PPPRPIN 6.364 6.366
Reversao da provisdo para reserva de r€aVvali@Ga0. . ... vuu iuuiiueiiiieie et et et e et s e e e e en s et et e e s et e e e e e et aeneraaeaaen (573) (40.062)
(e Yol ale Il =l =] e = TS LU I= L = 1 PP 40.581 (8.689)
Resultado abrangente total ... 238.163 84.280

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstragbes contabeis.

DEMONS'[RAcf)ES DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO
PARA OS PERIODOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E DE 2017
(Em milhares de Reais)

Ajustes de

avaliagao Total do
Capital Reserva de lucros _ patrimonial Lucros patriménio
Nota social Investimentos Legal Reavaliacdo acumulados liquido
Saldos 01 de janeiro de 2017................ccccevvnnns 2.028.413 43.951 33.807 28.324 - 2.134.495
Aumento de capital.........coovieiiiiiii 88.062 88.062
Absorgdo reserva investimento..........cocvviiiiiiiinnene. 40.105 (40.105)
Lucro liquido do eXerciCio......veuvuviureniiieiiniiiinennenns - - - - 126.665 126.665
Realizacdo da reserva de reavaliagdo..................... - - - (6.366) 6.366 -
Ajuste reserva de reavaliacdo periodos anteriores... 1.236 (1.236) -
Reversao da provisao para imposto de renda e
contribuicdo social sobre a reserva de reavaliagdo... 38.826 - 38.826
Ajuste avaliagdo patrimonial..........cccovveiiiiiiiinnnnnne. (8.689) (8.689)
Destinagao do lucro
Constituicdo da reserva legal........cccooviviviiiinininnnnns 24.2 - - 6.333 - (6.333) -
Constituicdo da reserva de investimento................ 24.4 - 67.962 - - (67.962) -
Juros sobre capital proprio......ccccvvevveviieieininaenes 24.3 - - - - (57.500) (57.500)
Saldos em 31 de dezembro 2017 ..................... 2.156.580 71.808 40.140 53.331 - 2.321.859
Saldos 01 de janeiro de 2018................c..ccevneene 2.156.580 71.808 40.140 53.331 - 2.321.859
Aumento de capital.....ccooveiiiiiiii 74.617 74.617
Absorgdo reserva investimento........cocvvvviiiiiiinnnnne. 65.803 (65.803)
Lucro liquido do eXErciCio .uvuvrirveverereirnenenrerenenenns - - - - 191.791 191.791
Realizagdo da reserva de reavaliagd@o............ceeuenee. - - - (5.791) 5.791 -
Ajuste de avaliagdo patrimonial .........covvviiiinnnnene. - - - 40.581 - 40.581
Destinagao do lucro
Constituicao da reserva legal.......ccccoevviiiiiiniiiinnns 24.2 - - 9.590 - (9.590) -
Constituicao da reserva de investimento................ 24.4 - 97.992 - - (97.992) -
Juros sobre capital proprio......ccccvvvvviviiiiiiiinene, 24.3 - - - - (90.000) (90.000)
Saldos em 31 de dezembro de 2018 ................ 2.297.000 103.997 49.730 88.121 - 2.538.848

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstragées contabeis.
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,DEMONSTRA(;GES DOS FLUXOS DE CAIXA PARA OS
PERIODOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E DE 2017
(Em milhares de Reais)

Lucro liquido do periodo..................

Ajustes do resultado do exercicio

Depreciacao € amortizagdo .........oevuens
Resultado na alienagd@o de imobilizado......
Provisdes......covviiiiiiiiii e
Participagdo dos empregados ...............
Resultado de construgdo..........covvuunene.
Outras receitas ndo monetarias ............

Reducao (aumento) nos ativos
Contas a receber de clientes ..............
Estoque de material...........coovvinininins
Despesas antecipadas............ccoeuenne.
Impostos a recuperar........ccvvvviiinninns
Depdsitos judiciais.....ooovveveiiiiiininnanen

Aumento (reducdao) nos passivos
Fornecedores ........ccovvviiiiininiiiinnanenss
Salarios, férias e encargos sociais.......
Impostos e contribuigdes...................
Contribuigdes a FAECES...........ccccuuu....
OULFOS v

Caixa liquido proveniente das
atividades operacionais...................

Fluxo de caixa das atividades de
investimentos

Aquisicdo de ativo intangivel..............
Contratos de concessdes indenizaveis..

Caixa liquido usado nas atividades
de investimentos .........................l

Fluxo de caixa atividades de
financiamentos

Obtengdo empréstimo bancario ..........
Amortizacdo empréstimo bancario ......
Crédito de acionistas.........ccocveennenneen
Participacdo de empregados...............

Subvengdes para investimentos..........

Caixa liquido proveniente das
atividades de financiamentos............

Aumento (reducdo) no caixa e
equivalentes............c.cciiiiii

Caixa e equivalentes de caixa no inicio
dO eXErciCio ...cvvviriiii i

Caixa e equivalentes de caixa no final do
L ] ol ol TP

Aumento (reducdo) no caixa e
equivalentes.................ccceiiiiiieennnn

As notas explicativas da Administracdo

31/12/2018 31/12/2017

191.791 126.665
83.805 77.365
(297) 1.229
8.953 25.857
13.083 9.640
(3.030) (2.540)
(387) (186)

293.918 238.030

(3.148) (6.453)
(786) 1.709
3.302 7.763

(5.476) (7.602)

(11.703) 3.262
(17.811) (1.321)
(222) 7.354
3.832 1.226
363 (26.762)
(5.816) (5.714)
(10.007) (25.652)

(11.850) (49.548)

264.257 187.161

(186.482)  (269.198)
(16.503) 1.168

(202.985) (268.030)

40.468 29.093
(11.571) (10.047)
38.609 55.950
(9.431) (9.344)
(18.163) 48.316
39.912 113.968
101.184 33.099
111.217 78.118
212.401 111.217
101.184 33.099

sdo parte integrante das demonstracées contabeis.

pEMONSTRAcf)ES DO VALOR ADICIONADO PARA OS
PERIODOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E DE 2017
(Em milhares de Reais)

31/12/2018 31/12/2017

Geragao do valor adicionado

Receita liquida dos servicos de

abastecimento de agua e esgoto.......... 813.114 757.299
PIS/COFINS ....eitiiieie e 85.032 78.625
Receita bruta dos serv. de

abastecimento de agua e esgoto.......... 898.146 835.924
Outras receitas......coevvvviiiiiiiiiiinns 8.810 5.593
Provis®es diversas .......cvcvvvvininininnennns (560) (9.414)
Resultados ndo operacionais ............... 291 (1.338)

906.687 830.765

Geragao do valor adicionado

Materiais consumidos...........cvveveininnnen (20.400) (20.426)
Servigos consumidos e outros custos.... (177.940) (162.205)
Energia e outras despesas operacionais (104.254) (96.887)

(302.594) (279.518)

Retengdes
Depreciagdo e amortizagdo ............cuees (83.805) (77.365)
(83.805) (77.365)

Valor adicionado liquido produzido
pela companhia...................... 520.288 473.882

Valor adicionado recebido em
transferéncia

Dividendos de investimentos avaliados

A0 CUSTO vt 6 -

Receitas financeiras e variagdes

monetdrias ativas.........ccoeeviiiiieienannes 37.579 25.843

AlUGUEAIS . .eeeeeecei e 190 187
37.775 26.030

Valor adicionado total a distribuir... 558.063 499.912

Distribuicdo do valor adicionado

Empregados
Saldrios e encargos........ccoeveuveueenennnnn. 134.464 129.646
Participacdo dos empregados nos lucros 13.083 9.640
Planos de aposentadoria e pensdo ....... 4.362 4.768
Assisténcia médica e odontoldgica ....... 16.892 19.487
168.801 163.541
GOVEIMNO ..iviiiiiiiiiii e 139.890 142.638
Financiadores..........coovvviviniiiiniiniinnns 57.581 67.068
ACIONISTAS . i 90.000 57.500
Lucros retidos .....ovvvvviiiiniiiin 101.791 69.165

558.063 499.912

As notas explicativas da Administracdo
sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRA(,‘AO As DEMONSTRA(,‘GES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017
(Valores expressos em milhares de Reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Companhia Espirito Santense de Saneamento - CESAN, com sede
na cidade de Vitéria - ES, foi criada por meio da Lei n® 2.282/1967,
alterada pelas Leis n° 2.295/1967, 9.772/2011 e 10.478/2015 e regu-
lamentada pelo Decreto n°® 4.809/1993.

A CESAN é uma empresa de economia mista, enquadrada no Regime
Juridico de Direito Privado Brasileiro como uma sociedade anénima de
capital fechado, sendo seu acionista controlador,0 Governo do Estado
do Espirito Santo. Tem como missdo prestar servicos de saneamento
com qualidade, contribuindo para o desenvolvimento econémico, social
e ambiental.

A Companhia atua na captagdo, tratamento e distribuicdo de agua, e
na coleta e tratamento de esgoto no Estado do Espirito Santo, median-
te delegacdo do Governo do Estado, contratos de concessdo e contrato

de programa com os municipios nos quais atua. Sua atividade compre-
ende também a realizagdo de estudos, projetos e execucdo de obras
relativas a novas instalagdes e ampliacao de redes, podendo atuar no
setor de servicos de limpeza urbana e manejo de residuos sdlidos,
além de participar do bloco de controle ou do capital social de outras
sociedades e constituir subsididrias, que poderdo se associar a outras
empresas do setor de saneamento no Brasil ou exterior.

Em 31 de dezembro de 2018, a Companhia atuava em 52 munici-
pios de um total de 78 municipios do Estado do Espirito Santo, em
operagdes de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, sen-
do 887.757 economias em abastecimento de agua (879.888 em
31.12.2017) e 514.709 economias em esgotamento sanitario (489.571
em 31.12.2017). As 10 principais concessées da Companhia possuem
0s seguintes prazos de vencimento:

Concessoes de i\gua Concessoes de Esgoto Término

N° de Economias N° de Economias Concessao
Localidade 2018 2017 2018 2017
Vila Velha ..o 185.070 183.058 99.909 95.189  26/02/2046
7T - T PPN 160.874 158.615 127.813 117.030 26/06/2043
LYo o = T 142.128 141.643 123.114 118.569 07/03/2055
(OF- T o - Yol [or- IR PPN 114.500 114.086 47.226 45.667 24/06/2048
IV =] o F- ] o I PPN 63.088 62.387 41.680 41.193  26/12/2047
VIANA et 17.750 17.539 8.756 8.073  24/06/2048
W] o - T 13.599 13.358 8.175 8.048 10/10/2022
NOVE VENECIA 1. vttt it ee e 13.442 13.314 648 - 20/07/2039
(7= 13 ] o 11.248 11.078 9.569 9.381 06/07/2048
Barra de S80 FranCiSCo.....cvvvvviririiniieiianininnenenenans 10.637 10.697 3.498 2.919 03/07/2022

Em média, os servigos da Companhia cobrem mais de 70% do Estado
do Espirito Santo e 98% de todas as localidades por ela atendidas.

A Companhia, em linha com a politica do Governo do Estado do Espi-
rito Santo, seu acionista controlador que tem como uma de suas me-
tas priorizar o social, vem desenvolvendo programas de investimentos
para expansdo dos servicos de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario nos municipios que detém a concessao.

2. BASE DE PREPARACAO
a. Declaragao de conformidade

As demonstragdes contabeis foram elaboradas em conformidade
com as Leis 6.404/76, 11.638/07 e 11.941/09 e de acordo com
Praticas Contabeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a legis-
lagdo societaria brasileira, Pronunciamentos, OrientagGes e as In-
terpretacdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
- CPC.

As praticas contabeis significativas adotadas pela Companhia estdo
descritas nas notas explicativas especificas, relacionadas aos itens
apresentados; aquelas aplicaveis, de modo geral, em diferentes
aspectos das demonstragdes contdbeis, estdo apresentadas nesta
segao.

Praticas contabeis de transagdes consideradas imateriais ndo foram
incluidas nas demonstragdes contabeis.

A emissdo das demonstragdes contabeis foi autorizada para emis-
sao pela Administracdo da Companhia em 20 de margo de 2019.

b. Base de mensuragao

As demonstracdes contabeis foram preparadas com base no custo
historico. Ativos disponiveis para a venda, demais ativos financei-
ros e passivos financeiros mensurados ao valor justo.

c. Uso de estimativas e julgamentos

A preparacdao das demonstragdes contabeis de acordo o CPC exi-
ge que a Administracdo faca julgamentos, estimativas e premissas
que afetam a aplicacdo de politicas contabeis e os valores repor-
tados de ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais
podem divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sdo revistas de uma maneira continua.
RevisGes com relagdo a estimativas contabeis sdo reconhecidas
no exercicio em que as estimativas sdo revisadas e em quaisquer
exercicios futuros afetados.

As informacodes sobre incertezas a respeito de premissas e estimativas
que possuam um risco significativo de resultar em um ajuste material
dentro do préximo exercicio financeiro estdo incluidas nas Notas:

¢ Nota n° 06 - Créditos e contas a receber de usuarios;
e Nota n° 11 - Imobilizado;
e Nota n° 12 - Intangivel;
e Nota n° 13 - Contrato de concessdes indenizaveis;
e Nota n° 18 - ProvisOes para processos judiciais
d. Continuidade Operacional

A Administragdo da Companhia realiza seu planejamento com pre-
missas de continuidade de suas atividades operacionais e ndao tem
conhecimento de nenhuma incerteza relevante que possa gerar du-
vidas sobre continuidade operacional da Companhia, sendo assim,
as demostragdes financeiras foram elaboradas levando em conta
esse pressuposto.

e. Moeda funcional e moeda de apresentagao

Todos os valores apresentados nas demonstragGes contabeis inclu-
sive nas notas explicativas estdo apresentadas em milhares de re-
ais, que é a moeda funcional da Companhia. Todos os saldos foram
arredondados para o milhar mais proximo, exceto quando indicado
de outra forma.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A Companhia aplicou as praticas contabeis descritas a seguir de ma-
neira consistente a todos os exercicios apresentados nestas demons-
tragdes contabeis.

a. Caixa e equivalentes de caixa

Incluem o caixa, os depositos bancarios, outros investimentos de
curto prazo de alta liquidez, com vencimentos originais de até trés
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meses, que estdo sujeitos a um insignificante risco de mudanca
de valor e utilizados pela Companhia para gerenciamento de seus
compromissos de curto prazo.

As aplicagdes financeiras sdo contabilizadas pelo custo de aquisi-
cdo, acrescidas de rendimentos apropriados pro rata temporis até
a data do balango.

Ativos financeiros
Classificagao

No reconhecimento inicial, um ativo financeiro é classificado como
mensurado ao: (i) custo amortizado; (ii) valor justo por meio de
outros resultados abrangentes (“FVOCI"); ou (iii) valor justo por
meio do resultado (“FVTPL").

Um ativo financeiro € mensurado ao custo amortizado se satisfi-
zer ambas as condigdes a seguir: (i) o ativo é mantido dentro de
um modelo de negdcios com o objetivo de coletar fluxos de caixa
contratuais; e (ii) os termos contratuais do ativo financeiro dao
origem, em datas especificas, aos fluxos de caixa que sdo apenas
pagamentos de principal e de juros sobre o valor principal em aber-
to.

Um ativo financeiro é mensurado no FVOCI somente se satisfizer
ambas as condicdes a seguir: (i) o ativo é mantido dentro de um
modelo de negdcios cujo objetivo é alcangado tanto pela coleta de
fluxos de caixa contratuais como pela venda de ativos financeiros;
e (ii) os termos contratuais do ativo financeiro dao origem, em da-
tas especificas, a fluxos de caixa que representam pagamentos de
principal e de juros sobre o valor principal em aberto.

Todos os outros ativos financeiros sao classificados como mensura-
dos ao valor justo por meio do resultado.

Adicionalmente, no reconhecimento inicial, a Companhia pode,
irrevogavelmente, designar um ativo financeiro, que satisfaga os
requisitos para ser mensurado ao custo amortizado, ao FVOCI ou
mesmo ao FVTPL. Essa designagao possui o objetivo de eliminar
ou reduzir significativamente um possivel descasamento contabil
decorrente do resultado produzido pelo respectivo ativo.

Reconhecimento e mensuragao

As compras e as vendas de ativos financeiros sao reconhecidas na
data da negociagdo. Os investimentos sdo, inicialmente, reconheci-
dos pelo valor justo, acrescidos dos custos da transacao para todos
os ativos financeiros nao classificados como ao valor justo reconhe-
cido no resultado.

Os ativos financeiros ao valor justo reconhecidos no resultado séo,
inicialmente, reconhecidos pelo valor justo, e os custos da transa-
cdo sdo debitados a demonstragdo do resultado no periodo em que
ocorrerem.

O valor justo dos investimentos com cotacdo publica é baseado no
preco atual de compra. Se o mercado de um ativo financeiro ndo
estiver ativo, a Companhia estabelece o valor justo por meio de
técnicas de avaliagdo. Essas técnicas incluem o uso de operagées
recentes contratadas com terceiros, a referéncia a outros instru-
mentos que sdo substancialmente similares, a analise de fluxos de
caixa descontados e os modelos de precificagdo de opgdes, privile-
giando informagdes de mercado e minimizando o uso de informa-
cOes geradas pela Administragao.

Valor recuperavel (impairment) de ativos financeiros - ati-
vos mensurados ao custo amortizado

A Companhia avalia no final de cada periodo de relatério se ha
evidéncia objetiva de que um ativo financeiro ou grupo de ativos
financeiros esteja deteriorado. Os critérios utilizados pela Compa-
nhia para determinar se ha evidéncia objetiva de uma perda por
impairment incluem: (i) dificuldade financeira significativa do emis-
sor ou tomador; (ii) uma quebra de contrato, como inadimpléncia
ou atraso nos pagamentos de juros ou de principal; (iii) probabili-
dade de o devedor declarar faléncia ou reorganizagdo financeira; e
(iv) extingdo do mercado ativo daquele ativo financeiro em virtude
de problemas financeiros.

Desreconhecimento de ativos financeiros

Um ativo financeiro (ou, quando for o caso, uma parte de um ativo
financeiro ou parte de um grupo de ativos financeiros semelhantes)
€ baixado principalmente quando: (i) os direitos de receber fluxos
de caixa do ativo expirarem; e (ii) a Companhia transferiu os seus
direitos de receber fluxos de caixa do ativo ou assumiu uma obriga-
cao de pagar integralmente os fluxos de caixa recebidos, sem de-
mora significativa, a um terceiro por forga de um acordo de “repas-

e.

se”; e (a) a Companhia transferiu substancialmente todos os riscos
e beneficios relativos ao ativo; ou (b) a Companhia ndo transferiu e
ndo reteve substancialmente todos os riscos e beneficios relativos
ao ativo, mas transferiu o controle sobre esse ativo.

Quando a Companhia tiver transferido seus direitos de receber flu-
xo0s de caixa de um ativo, ou tiver executado um acordo de repasse
e nao tiver transferido ou retido substancialmente todos os riscos
e beneficios relativos ao ativo, um ativo é reconhecido na extensao
do envolvimento continuo da Companhia com esse ativo.

Passivos financeiros
Reconhecimento e mensuragao:

Um passivo financeiro é classificado como mensurado pelo valor jus-
to por meio do resultado caso seja definido como mantido para ne-
gociacao ou designado como tal no momento do seu reconhecimento
inicial. Os custos da transagdo sdo reconhecidos no resultado confor-
me incorridos. Esses passivos financeiros sao mensurados pelo valor
justo e eventuais mudangas no valor justo, incluindo ganhos com
juros e dividendos, sdo reconhecidas no resultado do exercicio.

Os passivos financeiros da Companhia, que sdo inicialmente reconhe-
cidos a valor justo, incluem: contas a pagar a fornecedores;outras
contas a pagar; empréstimos e financiamentos; e instrumentos
financeiros derivativos, quando aplicavel. Empréstimos e financia-
mentos e contas a pagar sao acrescidos do custo da transacgdo di-
retamente relacionado.

Mensuracio subsequente:

Apds o reconhecimento inicial, empréstimos e financiamentos, for-
necedores e contas a pagar sao mensurados subsequentemente pelo
custo amortizado, utilizando o método da taxa de juros efetivos.

Custos de empréstimos:

Os custos de empréstimos atribuidos a aquisicdo, construcdo ou
producdo de um ativo que, necessariamente, demanda um periodo
de tempo substancial para ficar pronto para seu uso ou venda pre-
tendidos sao capitalizados como parte do custo destes ativos. Cus-
tos de empréstimos s&o juros e outros custos em que a Companhia
incorre em conexao com a captagao de recursos.

Desreconhecimento de passivos financeiros:

Um passivo financeiro é baixado quando a obrigagdo for revogada,
cancelada ou expirar. Quando um passivo financeiro existente for
substituido por outro do mesmo mutuante com termos substan-
cialmente diferentes, ou os termos de um passivo existente forem
significativamente alterados, essa substituicdo ou alteragdo é tra-
tada como baixa do passivo original e reconhecimento de um novo
passivo, sendo a diferenca nos correspondentes valores contabeis
reconhecida na demonstragdo do resultado.

Instrumentos financeiros derivativos

Inicialmente, os derivativos sdao reconhecidos pelo valor justo na
data em que um contrato de derivativos é celebrado e sdo, subse-
quentemente, remensurados ao seu valor justo por meio do resul-
tado.

Contas a receber

e.1l. De clientes

Refere-se as contas de créditos com os usuarios pelo fornecimento
de agua, pelos servigos de coleta e tratamento de esgoto sanitario
e demais servigos correlatos. Incluem, também, créditos por for-
necimentos prestados e ndo faturados até a data do balango para
atendimento ao principio de reconhecimento de receita.

As contas a receber de clientes sao inicialmente reconhecidas pelo
valor justo e, subsequentemente, deduzidas de provisdo para per-
da do valor recuperavel, constituida quando existe uma evidéncia
objetiva de que a Companhia ndo serad capaz de cobrar todos os
valores recebiveis de acordo com os prazos originais das contas a
receber. Dificuldades financeiras significativas do devedor, probabi-
lidade de o devedor entrar com pedido de faléncia ou concordata
e falta de pagamento ou inadimpléncia (devido hda mais de 180
dias) sao considerados indicadores de que as contas a receber po-
dem ndo ser recuperaveis. Adicionalmente, a Companhia constitui
a provisdo dos titulos vencidos dos clientes que comp&em a base de
reconhecimento da provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa.

Provisdo para crédito de liquidacao duvidosa

E calculada com base na analise dos créditos e registrada em mon-
tante considerado pela Administragdo como suficiente para cobrir
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potenciais perdas nas contas a receber. Contas a receber de valores
até R$15 sdo consideradas perdas assim que atingem 180 dias de
atraso, sendo diretamente baixadas contra o resultado na Rubrica
“Despesas comerciais”.

e.2. Do poder concedente das concessoes

A Companhia reconhece um crédito a receber do poder concedente
(municipios) contabilizados de acordo com o ICPC 01, quando pos-
sui direito incondicional de receber caixa ao final da concessao a
titulo de indenizagdo pelos investimentos efetuados na construgdo
ou ampliagdo dos sistemas de abastecimento de dgua e esgota-
mento sanitario e ndo recuperados pela tarifa definida pela Agéncia
de Regulagdo de Servigos Publicos do Espirito Santo - ARSP-ES,
por meio da prestacdo de servigos relacionados a concessédo. Estes
ativos financeiros estdo registrados pelo valor presente do direito
e sdo calculados com base no valor liquido dos ativos construidos
pertencentes a infraestrutura que serdo indenizados pelo poder
concedente, descontados com base na taxa do custo médio ponde-
rado do capital da Companhia.

Estas contas a receber sdo classificadas no ativo ndo circulante
conforme detalhado na Nota n° 13, considerando a expectativa de
recebimento destes valores, tendo como base a data de encerra-
mento das concessoes.

Estoques de materiais

Os estoques de materiais sdo demonstrados ao custo ou ao valor
liquido de realizagdo, dos dois 0 menor. O custo é determinado pelo
método de avaliacdo do custo médio. ProvisGes para perdas de es-
toques de baixa rotatividade ou obsoletos sdo constituidas quando
consideradas necessarias pela Administragdo.

Os estoques de materiais estdo classificados no ativo circulante,
enquanto aqueles destinados a execugao de obras sdo classificados
no ativo intangivel em obras em andamento.

Ativos intangiveis
Concessodes

A Companhia reconhece como um ativo intangivel o direito de cobrar
os usuarios pelos servigos prestados de abastecimento de agua e es-
gotamento sanitario em linha com a interpretagdo ICPC 01 Contratos
de Concessdo e a Lei n® 11.445/2007- Marco Regulatorio.

O ativo intangivel é determinado como sendo o valor residual da
receita de construgao auferida para a construgdao ou aquisicao da
infraestrutura realizada pela Companhia e o valor do ativo finan-
ceiro referente ao direito incondicional de receber caixa ao final da
concessdo a titulo de indenizagao.

A amortizagdo do ativo intangivel reflete o padrdo em que se espe-
ra que os beneficios econdmicos futuros do ativo sejam consumidos
pela Companhia, ou seja, o prazo final da concessdo ou a vida util
do ativo subjacente, dos dois o0 menor. O padrao de consumo dos
ativos tem relagdo com a vida util econdmica em que os ativos
construidos pela Companhia integram a base de calculo para men-
suragao da tarifa de prestagdo dos servigos de concessao.

O ativo intangivel tem sua amortizagdo iniciada quando esta dispo-
nivel para uso, em seu local e na condigdo necessaria para que seja
capaz de operar da forma pretendida pela Companhia.

O Intangivel inclui também os gastos diretamente atribuiveis a
aquisicdo dos itens, bem como os juros sobre financiamentos incor-
ridos na aquisicdo até a data de entrada do bem em operagdo. Os
encargos financeiros capitalizados sdo depreciados considerando os
mesmos critérios e vida Gtil determinado para o item do intangivel
aos quais foram incorporados.

A amortizacdo do ativo intangivel é cessada quando o ativo tiver
sido totalmente consumido ou baixado, deixando de integrar a base
de célculo da tarifa de prestacdo de servigos de concessdo, o que
ocorrer primeiro.

Licencas de software

As licengas de software adquiridas sdo registradas com base nos
custos incorridos para sua obtencdo e para que elas estejam pron-
tas para ser utilizadas. Esses custos sao amortizados linearmente
durante sua vida util estimada.

Imobilizado

Os bens registrados no imobilizado ndo possuem vinculagdo com as
concessGes de servigos publicos e se caracterizam, principalmente,
por bens de uso geral e edificagdes da Companhia.

O imobilizado é apresentado pelo custo historico como base de va-
lor, menos depreciacdo e perdas ao valor recuperavel, se for o caso.
O custo histoérico inclui os gastos diretamente atribuiveis a aquisi-
cao dos itens, bem como os juros sobre financiamentos incorridos
na aquisigdo até a data de entrada do bem em operagdo. Os en-
cargos financeiros capitalizados sao depreciados considerando os
mesmos critérios e vida Gtil determinado para o item do imobilizado
aos quais foram incorporados.

Os custos subsequentes sdo incluidos no valor contabil do ativo
ou reconhecidos como um ativo separado, conforme apropriado,
somente quando forem provaveis que fluam beneficios econémicos
futuros associados ao item, o custo do item possa ser mensurado
com seguranca e a vida util econémica for superior a 12 meses. O
valor contabil de itens ou pegas substituidas é baixado.

Todos os outros reparos e manutengdes sdo langados em contra-
partida ao resultado do exercicio, quando incorridos.

Os terrenos ndo sdo depreciados. A depreciacdo do ativo imobiliza-
do é realizada pela vida util estimada de cada bem. As vidas Uteis
estimadas do ativo imobilizado sdao as seguintes:

2018 - 2017
Classes de Ativos Anos %
EdificagOes e estruturas 25 4
MAveis € UtensilioS......ocuuveuviniiiieiieieieeeee e 10 10
Veiculos e equipamentos de transporte................ 5 20
Maquinas € equipamentos.......c.c.vvuveieienenienannennes 10 10
Equipamentos - laboratorio........cccovviveviieniiininnns 10 10
Computadores e periféricos.........couuviurinenreninnennen 5 20

Os valores residuais e a vida util dos ativos sdo revisados periodi-
camente e ajustados, se apropriado, ao inicio de cada exercicio, de
forma prospectiva.

Os ganhos e as perdas de alienagdes sdo determinados pela com-
paracdo do preco de venda com o valor contabil, liquido de depre-
ciacdo, e sdo reconhecidos em “Outras receitas/despesas operacio-
nais liquidas” na demonstragéo do resultado.

Os valores residuais e a vida (til dos ativos, em atendimento ao
CPC 27 - Ativo imobilizado, foram revisadas ao final do exercicio de
2018, ndo sendo necessario ajustes.

Redugao ao valor recuperavel (Impairment)
Ativos financeiros nao-derivativos

Todos os ativos individualmente significativos sdo avaliados quanto
a perda por redugdo ao valor recuperavel. Aqueles identificados
como nao tendo sofrido perda de valor individualmente s3o entdao
avaliados coletivamente quanto a qualquer perda de valor que te-
nha ocorrido, mas ndo tenha sido ainda identificada. Ativos que
ndo sdo individualmente significativos sdo avaliados coletivamente
guanto a perda de valor com base no agrupamento de ativos com
caracteristicas de risco similares.

Ao avaliar a perda por redugdo ao valor recuperavel de forma co-
letiva, a Companhia utiliza tendéncias histéricas do prazo de recu-
peracdo e dos valores de perda incorridos, ajustados para refletir o
julgamento da Administragdo sobre se as condicGes econémicas e
de crédito atuais sdo tais que as perdas reais provavelmente serdo
maiores ou menores que as sugeridas pelas tendéncias historicas.

Uma perda por reducdo ao valor recuperavel é calculada como a di-
ferenca entre o valor contabil e o valor presente dos fluxos de caixa
futuros estimados, descontados a taxa de juros efetiva original do
ativo. As perdas sdo reconhecidas no resultado e refletidas em uma
conta de provisdo. Quando a Companhia considera que ndo ha ex-
pectativas razoaveis de recuperagdo, os valores sdo baixados. Quan-
do um evento subsequente indica uma redugdo da perda de valor, a
reducdo na perda de valor é revertida por meio do resultado.

Ativos nao financeiros

Os valores contabeis dos ativos n&o financeiros da Companhia, que
nao estoques e Contribuicdo Social diferidos, sdo revistos a cada
data de apresentagdo para apurar se ha indicagdo de perda no valor
recuperavel. Caso ocorra tal indicagdo, o valor recuperavel do ativo
€ entdo estimado. O valor recuperavel de um ativo é o maior entre
o valor em uso e o valor justo menos despesas de venda. Ao avaliar
o valor em uso, os fluxos de caixa futuros estimados sdo desconta-
dos aos seus valores presentes por meio da taxa de desconto antes
de impostos que reflita as condicdes vigentes de mercado quanto
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ao periodo de recuperabilidade do capital e os riscos especificos do
ativo. Para a finalidade de testar o valor recuperavel, os ativos que
ndo podem ser testados individualmente sdo agrupados juntos no
menor grupo de ativos que gera entrada de caixa de uso continuo
que sdo em grande parte independentes dos fluxos de caixa de
outros ativos ou grupos de ativos (a “unidade geradora de caixa ou
UGC"). Uma perda por reducdo ao valor recuperavel é reconhecida
caso o valor contabil de um ativo ou sua UGC exceda seu valor re-
cuperavel estimado.

Contas a pagar aos fornecedores

A conta “fornecedores” refere-se a obrigagdes a pagar por bens ou
servigos que foram adquiridos no curso normal dos negocios, sendo
classificadas como passivos circulantes se o pagamento for devido
no periodo de até um ano. Caso contrario, os valores sdo apresen-
tados como passivo ndo circulante. Elas sdo, inicialmente, reconhe-
cidas pelo valor justo e, subsequentemente, mensuradas pelo custo
amortizado com o uso do método de taxa efetiva de juros.

. Empréstimos e financiamentos

Os empréstimos e financiamentos sdo reconhecidos, de inicio, pelo
valor justo, liquido dos custos das transagdes incorridas. Os em-
préstimos sdo subsequentemente mensurados pelo custo amorti-
zado. Qualquer diferenca entre os valores captados (liquidos dos
custos da transacdo) e o valor de liquidacdo é reconhecida na de-
monstracdo do resultado durante o periodo em que os empréstimos
estejam em andamento, utilizando o método da taxa de juros efe-
tiva. As taxas pagas no estabelecimento do empréstimo sdo reco-
nhecidas como custos da transagdo do empréstimo.

ProvisGes para riscos civeis, tributarios, trabalhistas e am-
bientais

A Companhia reconhece as provisoes classificadas como perda pro-
vavel para riscos civeis, tributarios, trabalhistas e ambientais de
acordo com o CPC 25. A avaliagdo da classificacao das probalidades
de perda e saidas futuras de caixa sdo realizadas por nossa asses-
soria juridica baseada na fase processual de cada acgdo, legislages
vigentes no pais, jurisprudéncias disponiveis e decisdes mais re-
centes pelos tribunais competentes.

. Imposto de Renda e Contribuicdo Social

A tributagdo sobre a renda compreende o imposto de renda e a
contribuicdo social corrente e diferidos.

Através da Agdo Civel Ordinaria n° 2.730 transitada em julgado no
Supremo Tribunal Federal na data de 04/05/2017 foi concedido a
Imunidade Tributaria Reciproca para a CESAN conforme artigo 150
alinea “a” da Constituigdo Federal.

A contribuigdo social registrada no resultado é calculada com base
nos resultados tributaveis antes do imposto de renda, por meio da
aplicacdo da aliquota de 9%.

Impostos diferidos

Imposto diferido é gerado por diferencas temporarias na data do
balango considerando as diferengas entre as bases fiscais e conta-
beis de ativos e passivos.

Impostos diferidos passivos sdao reconhecidos para todas as dife-
rengas tributarias temporarias.

Impostos diferidos ativos sdo reconhecidos para todas as diferencas
temporarias, créditos e perdas tributarias ndo utilizadas, na exten-
sdo em que é provavel que o lucro tributavel esteja disponivel para
que as diferencas temporarias dedutiveis possam ser realizadas, e
créditos e perdas tributarias ndo utilizados possam ser utilizados.

O valor contabil apurado dos ativos tributarios diferidos é revisado
em cada data do balango e baixado na extensdo em que ndo é mais
provavel que lucros tributaveis estardo disponiveis para permitir
que toda ou parte do ativo tributério diferido venha a ser utilizado.

Impostos diferidos ativos e passivos sdo mensurados a taxa de im-
posto esperada aplicavel no ano em que se estima que o ativo seja
realizado ou que o passivo seja liquidado, baseado nas aliquotas de
imposto (e legislagdo tributaria) promulgadas na data do balanco.

Impostos sobre a venda

As receitas de servigos estdo sujeitas a impostos e contribuicdes e
pelas seguintes aliquotas basicas:

Tributos Aliquota %
| 1 1,65
(@0 ] 0 11 7,60

Esses tributos sdao apresentados como dedugdes da receita na de-
monstracdo do resultado. Os créditos decorrentes da ndo cumula-
tividade do PIS/COFINS sao apresentados dedutivamente do custo
dos servigos prestados na demonstragao do resultado.

A Companhia ndo é enquadrada como contribuinte do ICMS confor-
me Parecer n® 009/2012-SEFAZ-ES.

. Contratos de concessao

A Companhia desenvolve varias agées para manutengdao dos Con-
tratos de ConcessOes e sua renovacdo conforme Lei Federal n©
11.445/07, através dos Contratos de Programa, inclusive prestan-
do apoio técnico na elaboragdo dos Planos Municipais de Sanea-
mento Basico (PMSB) junto aos Municipios que detém a concessao.

Dos 52 municipios sob concessdo da CESAN, 42 possuem Contrato
em vigor com prazo de vencimento entre 2019 e 2055, e, 10 estdo
com Contratos vencidos, todavia com a continuidade da presta-
cdo dos servigos; destes, 01 estd em fase de assinatura do novo
Contrato de Programa, e os demais estdo aguardando aprovagao
das Leis do Plano e/ou Leis Autorizativas das respectivas Camaras
Municipais para assinatura do novo Contrato de Programa.

De acordo com as novas diretrizes estabelecidas pela Lei Federal
n® 11.445/07 - Marco Regulatério do setor, 23 municipios possuem
Contratos de Programa assinados, 06 municipios estdao com as leis
autorizativas aprovadas e publicadas, e em processo de assinatura,
sendo o prazo referencial de validade, de 30 anos. Para os bens
cuja vida atil econémica ultrapassar o prazo contratual, é constitu-
ido Ativo Financeiro com base no valor residual.

Até a data de 31 de dezembro de 2018, ndo foi registrada nenhuma
mudanga nas cldusulas contratuais que afetasse de forma significa-
tiva a relagdo entre a Companhia e os municipios concedentes.

O sistema de tarifacdo para o abastecimento de agua e esgota-
mento sanitario é controlado pela Agéncia de Regulagdo de Servi-
cos Publicos do Espirito Santo - ARSP-ES e é revisto anualmente
(normalmente no més de agosto), tendo como base a manutencao
do equilibrio econdmico e financeiro dos contratos e a modicidade
tarifaria, mediante mecanismos que tanto induzam a eficiéncia e
eficacia dos servigos, quanto permitam a apropriagdo social dos
ganhos de produtividade, considerando tanto os custos e despesas,
além da remuneragdo dos investimentos e ativos em operacgdo, na
forma da Lei n°® 11.445/07.

A cobranga pelos servigos ocorre diretamente aos usuarios, por
meio de tarifa, tendo por base o volume de dgua consumido e de
esgoto coletado multiplicado pelo valor do m3 fixado pela Agéncia
de Regulagdo de Servigos Publicos do Espirito Santo ARSP-ES.

Na data de 16/07/2018 a ARSP-ES publicou a Resolugdo n°® 020/2018
autorizando o reajuste nas tarifas de abastecimento de agua e esgo-
tamento sanitario em 3,89% a partir de 16 de agosto de 2018.

. Beneficios a empregados

Sao todas as formas de compensagdo proporcionadas pela entidade
em troca de servicos prestados pelos empregados ou pela rescisao
do contrato de trabalho. A Companhia é patrocinadora de dois planos
de previdéncia privada para seus empregados, o Plano de Beneficio
Definido (BD) e o Plano de Contribuicao Definido (Plano II).

Beneficios de curto prazo a empregados

Obrigacdes de beneficios de curto prazo a empregados sdo reco-
nhecidas como despesas de pessoal conforme o servigo correspon-
dente seja prestado. O passivo é reconhecido pelo montante que se
espera que sera pago se a Companhia tem uma obrigacdo legal ou
construtiva presente de pagar esse montante em fungao de servigo
passado prestado pelo empregado, e a obrigacdo possa ser estima-
da de maneira confiavel.

Planos de contribuicdo definida

Sdo planos de beneficios pés-emprego nos quais a Companhia
paga contribuicdes fixas para uma entidade separada (fundo de
previdéncia), ndo tendo nenhuma obrigacdo legal ou construtiva de
pagar contribuigcdes se o fundo ndao possuir ativos suficientes para
pagar todos os beneficios aos empregados relativamente aos seus
servigos do periodo corrente e anterior. As obrigagdes por contribui-
cOes aos planos de pensdo de contribuicao definida sao reconheci-
das como despesas de beneficios a empregados no resultado nos
exercicios durante os quais servigos sdo prestados pelos emprega-
dos. Contribuigdes pagas antecipadamente sao reconhecidas como
um ativo mediante a condigdo de que haja o ressarcimento de caixa
ou a reducao em futuros pagamentos esteja disponivel. As contri-
buicdes para um plano de contribuicdo definida cujo vencimento é
esperado para 12 meses apos o final do periodo no qual o empre-
gado presta o servigo sdo descontadas aos seus valores presentes.
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Planos de beneficio definido

Sédo planos de beneficio pds-emprego que ndo sejam um plano de
contribuigdo definida. A obrigagdo liquida da Companhia quanto aos
planos de pensdo de beneficio definido é calculada individualmente
para cada plano por meio da estimativa do valor do beneficio futuro
que os empregados auferiram como retorno pelos servigos pres-
tados no periodo atual e em periodos anteriores; aquele beneficio
é descontado ao seu valor presente. Quaisquer custos de servigcos
passados ndo reconhecidos e os valores justos de quaisquer ativos
do plano sdo deduzidos.

A taxa de desconto é o rendimento apresentado na data de apre-
sentagdo das demonstragdes contdbeis para os titulos de divida
de primeira linha e cujas datas de vencimento se aproximem das
condigBes das obrigagdes da Companhia e que sejam denominadas
na mesma moeda na qual os beneficios tém expectativa de serem
pagos.

A Companhia possui os seguintes planos de beneficios a emprega-
dos, em sintese: planos de aposentadoria (normal, antecipada, por
invalidez) e pensdo por morte e assisténcia médica.

Os compromissos atuariais com os planos de beneficios de pensdo
e aposentadoria sdo provisionados com base em calculo atuarial
elaborado anualmente por atuario independente, de acordo com o
método da unidade de crédito projetada, liquido dos ativos garanti-
dores do plano, quando aplicavel, sendo os custos correspondentes
reconhecidos durante o periodo aquisitivo dos empregados. Even-
tuais superavits com planos de beneficios a empregados também
sdo contabilizados, reconhecidos até o montante provavel de redu-
gao nas contribuicBes futuras da patrocinadora para estes planos. O
método da unidade de crédito projetada considera cada periodo de
servico como fato gerador de uma unidade adicional de beneficio,
que sdo acumuladas para cOmputo da obrigagdo final.

Participagao nos lucros

A Companhia provisiona a participagdo de empregados no resulta-
do, em fungdo de metas operacionais e financeiras divulgadas aos
seus colaboradores. Tais valores sao registrados nas rubricas “Par-
ticipagdo de Empregados”, no passivo circulante, e “Participacao
dos Empregados”, no resultado.

Subvencdo e assisténcia governamentais

As subvengGes e assisténcias governamentais sdo reconhecidas
quando ha razoavel seguranga de que foram cumpridas as condi-
cOes estabelecidas pelo governo e de que serdo auferidas. Estas
sdo registradas como receita no resultado durante o exercicio ne-
cessario para confrontar com a despesa que a subvengdo ou assis-
téncia governamental pretende compensar.

Capital social

As agbes sdo classificadas como patrimonio liquido. Custos adicio-
nais diretamente atribuiveis a emissdo de agbes sdo reconhecidos
como deducdo do patriménio liquido, deduzidos de quaisquer efei-
tos tributarios.

Reconhecimento da receita

O reconhecimento da receita é realizado pelo regime de competén-
cia e de acordo com o CPC 47 - Receita de Contrato com o Cliente.
A receita compreende o valor justo da contraprestacdo recebida
ou a receber principalmente pela prestacdo de servigos de abas-
tecimento de dgua e esgotamento sanitario no curso normal das
atividades da Companhia por ciclos mensais de faturamento, nao
existindo etapas contratuais na execugdo dos servicos prestados.

A receita é apresentada liquida dos impostos e abatimentos. As
receitas de servigos nao faturadas sdao contabilizadas na data da
prestagdao do servigo, como contas a receber de clientes a faturar,
com base em estimativas mensais, de forma que as receitas se
contraponham aos custos em sua correta competéncia.

Contratos de construgao

Um grupo de contratos de construcdo é tratado como um contrato
de construgdo Unico quando: i) o grupo de contratos foi negociado
como um pacote Unico; ii) os contratos estiverem tdo diretamente
inter-relacionados que sejam, com efeito, parte do projeto Unico
com margem de lucro global; e iii) os contratos sdo executados
simultaneamente ou em sequéncia continua.

A receita proveniente dos contratos de prestacdo de servigos de
construgdo é reconhecida de acordo com o CPC 17 - Contratos de
Construgdo, segundo o método de porcentagem de conclusdo. O
percentual concluido é definido conforme estagio de execucdo com
base no cronograma fisico-financeiro de cada contrato.

Os custos dos contratos sdo reconhecidos na demonstragdo do
resultado, como custo dos servigos prestados, quando incorridos.
Todos os custos diretamente atribuiveis aos contratos sdo conside-
rados para mensuracdo da receita, que segue o método do custo
mais margem. Essa receita passou a ser atribuida, a partir de 1° de
janeiro de 2009, com base na taxa do custo ponderado médio de
capital - WACC nominal, de forma integral aos custos incorridos na
administracdo de contratos de obras e pelo resultado da margem
de retorno de investimentos e a margem transferida aos fornece-
dores de servigos materiais.

Quando o encerramento de um contrato de construgdo ndo puder
ser estimado de forma confidvel, a receita é reconhecida de forma
limitada aos custos incorridos que serdo recuperados.

Receitas e despesas financeiras

As receitas financeiras abrangem receitas de juros sobre impon-
tualidade nos recebiveis e de juros sobre aplicagdo financeira. A
receita de juros é reconhecida no resultado por meio do método
dos juros efetivos.

As despesas financeiras abrangem despesas com juros sobre em-
préstimos e financiamentos. Os Custos de empréstimo que ndo sdo
diretamente atribuiveis a aquisigdo, construcdo ou producdo de um
ativo qualificavel sdo mensurados no resultado por meio do método
de juros efetivos.

Distribuicdo de dividendos

A Companhia distribui seus dividendos, quando apropriados, na
forma de juros sob o capital proprio. Os juros a pagar a acionistas,
calculados nos termos do artigo 9° da Lei n® 9.249/95, foram re-
gistrados no resultado do exercicio, na Rubrica “Despesas Financei-
ras”, conforme determina a legislagdo fiscal. Para fins de publicacao
das demonstragGes contabeis, os juros sobre o capital proprio estao
apresentados a débito de lucros acumulados, contudo os efeitos
fiscais ficam registrados no resultado.

As acOes tém direito a dividendos minimos de 25% do lucro liquido
ajustado, na forma da Lei e de seu Estatuto Social, podendo a ele ser
imputado, integrando o montante dos dividendos distribuidos pela
Companhia para todos os efeitos legais nos termos da Lei n® 9.249
de 26 de dezembro de 1995 e regulamentacgdo posterior, o valor dos
juros sobre capital préprio (JSCP) pagos ou creditados, individual-
mente aos acionistas e como remuneragdo do capital préprio.

Partes relacionadas

A Companhia reconhece como parte relacionada as transagoes finan-
ceiras mantidas com o pessoal-chave da Administracdo, com o seu
acionista majoritério e com as empresas ou érgdos a ele ligados, dire-
ta ou indiretamente, desde que haja com essas empresas ou 6rgaos
relagdes contratuais formalizadas que gerem transagdes financeiras.

Demonstragdes do valor adicionado

A Companhia elaborou Demonstragdes do Valor Adicionado (DVA)
nos termos do pronunciamento técnico CPC 09 - Demonstragdo
do Valor Adicionado, as quais sao apresentadas como informagao
financeira adicional as demonstragdes contabeis preparadas con-
forme praticas contabeis adotadas no Brasil.

. Pronunciamentos novos ou revisados aplicados pela primei-

ra vez em 2018

Em 19 de janeiro de 2018 entraram em vigor o CPC 48 (IFRS 9) -
Instrumentos Financeiros e o CPC 47 (IFRS 15) - Receitas de Con-
tratos com Clientes, a saber:

CPC 48 (IFRS 9) Instrumentos Financeiros:

O CPC 48 (IFRS 9) substituiu as orientagdes existentes na CPC 38
(IAS 39) Instrumentos Financeiros: Reconhecimento e Mensura-
Ggao. O CPC 48 (IFRS 9) incluiu novos modelos para a classificagao
e mensuragdo de instrumentos financeiros e a mensuragdo de per-
das esperadas de crédito para ativos financeiros e contratuais, como
também novos requisitos sobre a contabilizagdo de hedge. A nova
norma manteve as orientagdes existentes sobre o reconhecimento e
desreconhecimento de instrumentos financeiros do CPC 38 (IAS 39).

Com a vigéncia da referida norma, a classificagdo passou a ser
baseada no modelo de negdcios pelo qual um ativo financeiro é
gerenciado pelos seus fluxos de caixa contratuais.

A nova norma preservou parte dos requisitos da norma anterior
para a classificagdo de passivos financeiros. As alteragdes substan-
ciais na classificagao do valor justo estdao apresentadas a seguir: (i)
a parcela da alteragdo no justo valor que é atribuivel a alteragbes
no risco de crédito do passivo é apresentada em outros resultados
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abrangentes; e (ii) a parcela remanescente da variagdo no valor

- 7 s 12 MESES it 6.209
justo € apresentada no resultado do exercicio.

o ~ . ) . N 24 IMESES vttt 2.562
A Administragdo da Companhia avaliou os impactos da adogdao do 36 136
CPC 48 (IFRS 9) em suas operagaes e n3o identificou impactos Sig- I LSS S
nificativos. A8 MESES tuutiitiiite ittt it et it 11
A Classiﬁcagﬁo de instrumentos financeiros de acordo com a nova Total. . e 8.918

norma esta demonstrada na Nota 22 - Instrumentos financeiros por
categoria.

CPC 47 (IFRS 15) Receita de Contrato com Cliente:

O objetivo deste pronunciamento é estabelecer os principios que a
entidade deve aplicar para apresentar informagGes Uteis aos usua-
rios de demonstracdes contabeis sobre a natureza, o valor, a época
e a incerteza de receitas e fluxos de caixa provenientes de contrato
com cliente. O principio basico deste pronunciamento consiste em
que a entidade deve reconhecer receitas para descrever a transfe-
réncia de bens ou servigos prometidos a clientes no valor que reflita
a contraprestagdo a qual a entidade espera ter direito em troca
desses bens ou servigos. A entidade deve considerar os termos do
contrato e todos os fatos e circunstancias relevantes ao aplicar este
pronunciamento. A entidade deve aplicar este pronunciamento, in-
cluindo o uso de expedientes praticos, de forma consistente com

a) Locacdo de Veiculos: referem-se a veiculos nas categorias
leve, executivo, utilitario e pesado, na modalidade mensal,
com quilometragem livre, exceto aqueles contratados na mo-

dalidade diaria (sem controle pela Companhia);

b) Locacdo de Iméveis: referem-se a escritorios regionais, es-
critdrios de atendimento ao publico, escritérios administrativos

e estagOes elevatorias;

c) Locagdao Maquinas e Equipamentos :referem-se a coletores
de dados (leitura), microcomputadores, Tablets, impressoras e

caixas estacionarias.

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

contratos que tenham caracteristicas similares e em circunstancias 31.12.2018 31.12.2017
similares. (071 [T 59 46
A adog8o desta norma contabil ndo trouxe impactos no reconheci- | Bancos - conta movimento ................... 5.048 3.276
mento das receitas e, consequentemente, nas demonstragdes con- | Aplicagbes Financeiras de Curto Prazo .... 160.591 75.108
tabeis da Companhia, tendo em vista que os contratos e transagées
atualmente realizadas, obedecem a todos os passos requeridos. Total......oo oo 165.698 78.430
. Novas normas, revisdes e interpretacdes emitidas que ainda | APlicacdes Financeiras - livre

ndo estavam em vigor em 31 de dezembro de 2018 movimentagao 31.12.2018 31.12.2017
As seguintes normas e interpretacées foram emitidas ou revisadas | Caixa Econdmica Federal...................... 91.151 75.108
pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), em consonancia | BanesteS...........cvvevververiiineenienienneinnnnns 69.440 -
com o documento correlato emitido pelo International Accoutin

P SR T TR 160.591 75.108

Standards Board (IASB).

Apesar de o IASB encorajar a adogdo antecipada de novas normas
emitidas, tal pratica ndo é permitida no Brasil pelo CPC, portanto a
Companhia as aplicara apenas na data de sua adogdo inicial.

CPC 06 - R2 (IFRS 16) Operacoes de arrendamento mercantil:

Este pronunciamento estabelece os principios para o reconheci-
mento, mensuracao, apresentacao e divulgacao de arrendamentos.
O objetivo é garantir que arrendatarios e arrendadores fornegam
informagdes relevantes, de modo que representem fielmente essas
transagGes. Essas informacdes fornecem a base para que usuarios
de demonstragGes contabeis avaliem o efeito que os arrendamen-
tos tém sobre a posigdo financeira, o desempenho financeiro e os
fluxos de caixa da entidade.

A norma estara Vigente a partir de 1° de janeiro de 2019, revoga o
CPC 06 - R1 (IAS 17) e correspondentes interpretagdes.

A norma estabelece que todos os arrendamentos sejam contabi-
lizados sob um Unico modelo no balango patrimonial, semelhante
a contabilizacdo de arrendamentos financeiros (reconhecimento,
mensuragdo, apresentacdo e evidenciagdo), porém exige que os
arrendatarios e os arrendadores fagam divulgacGes mais abran-
gentes em relagdo ao procedimento atual. Esta nova revisao incluiu
duas isengbes de reconhecimento de arrendamentos de ativos de
“baixo valor” e arrendamentos de curto prazo (ou seja, com prazo
de arrendamento de 12 meses ou menos).

A Companhia analisou os contratos de arrendamentos mercantis
operacionais existentes em 31 de dezembro de 2018 e esta na eta-
pa de definicdes de premissas, principalmente, em relagdo a taxa

As aplicagGes financeiras referem-se a certificados de depdsitos ban-
carios remunerados a taxas que variam em média de 98,0% do Fundo

DI.

A Companhia mantém aplicado recursos proprios provenientes de sua
atividade, em Certificados de Depdsitos Bancarios - CDBs que sdo ti-
tulos de renda fixa, cuja remuneracdo é baseada substancialmente na

variagdo do Certificado de Deposito Interbancario — CDI.

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2018, a Companhia classifi-
cou seus titulos e depdsitos vinculados como caixa e equivalentes de
caixa, por serem considerados ativos financeiros com possibilidade de
resgate imediato e sujeitos a um insignificante risco de mudanga de

valor.

Os ativos financeiros incluem somente valores em reais,

aplicagbes em moeda estrangeira.

nao havendo

Nenhum desses ativos financeiros encontra-se vencidos e ndo foram

identificadas perdas dos seus valores recuperaveis.

5. DEPOSITOS VINCULADOS

A Companhia mantém depositado nos Bancos Banestes e Caixa Eco-
ndomica Federal recursos destinados a execucdo de obras de Abasteci-
mento de Agua e Esgotamento Sanitario e outras obrigagdes conforme

quadro a seguir:

Aplicacdes Financeiras-Depositos

de desconto a ser aplicada no célculo do Ajuste a Valor Presente, | Vinculados 31.12.2018 31.12.2017
dos saldos contratuais. SAA ReiS MagosS....covvviniiiiiiiiiieiieieans - 10.870
tas R - Fi i EF. 2.527 1.814
N° de Saldo Contratual Contas Reservas-Obras Financiadas C 5 8
Contratos Classe do Ativo em 31/12/2018 Conta Rese,rva PPP. s 8.544 9.166
~ , Programa Aguas da Paisagens............... 1.494 8.707
5 Locagao de veiculos (a) ........... 6.830 .
s @ Contrapartida BNDES - Aguas da
36 Locagdo de imoveis (b)............ 863 Paisagem .....cvviiiiiiii 13.522 -
Locacdo de maquinas e Convénio FINEP..........ccooevviiiiiiiiniiinnnns 121 114
2 equipamentos (C) ...vvvvvvnninnnns 1.225 Recursos Gov. Estado para Obras
TOtal oo 8.918 Dlversa?s ....... R 20.099 1.155
Bloqueios JudiciaiS.......cooviiniiiiiinninnnn.. 396 961
O fluxo de pagamentos para os valores acima estdo assim distribu-
Total....cooo i 46.703 32.787

idos:




17 | 33

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

CNPJ: 28.151.363/0001-47

6. CREDITOS E CONTAS A RECEBER DE USUARIOS

31.12.2018 31.12.2017
Nao Nao
Circulante circulante Total Circulante circulante Total
Valores a receber de USUAMOS. .. .uuvuviiiiiiiiiiiiiiiiiiniieeeananeenns 127.531 7.503 135.034 126.123 7.311 133.434
Valores a receber de Parte relacionada ..........ccccovvviiiiiiiiinnnnnns 2.068 - 2.068 1.868 - 1.868
ConsumMO N30 faturado ......vvieiiiiiiiiii e 34.055 - 34.055 32.179 - 32.179
Total Contas a Receber..............coiiiiiiii 163.654 7.503 171.157 160.170 7.311 167.481
Arrecadagao a diSCrimiNar.......ccvuieiiiiiiiiii e (1.601) - (1.601) (228) - (228)
(-) Provisdo Estimada para Créditos de Liquidagdo Duvidosa
(PECLD) ettt et et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaeaaeeenanes (18.295) - (18.295) (18.587) - (18.587)
(19.896) - (19.896) (18.815) - (18.815)
143.758 7.503 151.261 141.355 7.311 148.666
O saldo do contas a receber a Io['\go prazo contem_pla par_cela oriu’nda Cliente 31.12.2018 31.12.2017
de parcelamento de faturas de agua e esgoto cujo vencimento é 12 . -
p o Arquivo Publico Estadual.............ccceenenens 1 -
meses apds o encerramento deste exercicio.
Banestes......cocviiiiii 5
Os Va'tor_es a receber de clientes t&m a seguinte cOMPOSIGEO POr VEN~ | Bandes ...........ocoevierisreererersrerererereeen, 2 1
cimento: Cia de Transportes Urbanos Grande Vitoria 86 75
31.12.2018 31.12.2017 Corpo de Bombeiros Militar..............ccv.e. 5 5
Departamento Estadual de Estradas e 6 2
Valores a faturar ..................cooeviennn 34.055 32,179 | ROAAgeM...iuiiiiiiiiiiie e e
Valores faturados Defensoria Plblica do Espirito Santo ........
A vencer (circulante + nao circulante)..... 45.126 42.049 Departamento,c.ie Imprensa Oficial........... ! 1
) i ) Estado do Espirito Santo............c.eeiiinns 15 18
Vencidos até 30 dias.......coevvvneininnnnnennnn. 23.932 23.164 Instituto Atendimento Sécio Educativo ES .. 40 51
Vencidos de 31 a 60 dias........cocvvvuvnenenn. 11.720 11.349 Instituto Capixaba de Pesquisa Assis. Tecn. 3 3
Vencidos de 61 a 90 dias............c.cveu.... 6.137 6.489 | & Extensao Rural......civnivicciciniicninnenes
. . Instituto de Defesa Agrop. e Florestal do ES 5 -
Vencidos de 91 a 120 dias .......ccvvvvnennnnn. 4.794 5.173 . . .
Instituto Estadual de Meio Ambiente e 8 6
Vencidos de 121 a 150 dias.........cccvvuenn. 4.057 4.486 Recursos HidriCoS ....vviviviiiiniiiiiieiniananans
Vencidos de 151 a 180 dias.................... 3.538 3.704 | Instituto Jones dos Santos Neves............. 1 1
. ) . Instituto de Tecnologia da Informagao e
Vencidos acima de 180 dias ................... 17.768 11.381 COMUNICACED +vrvvrrererersseeresessesessssesnans 2 1
151.127 139.974 | Instituto de Pesos e Medidas do Espirito _ 2
SaANEO. i
Parcelamentos a vencer......ooovvevivvieiiinnns 20.030 27.507 Instituto de Previdéncia dos Servidores 5 1
Total 171.157 167.481 Estaduais .......covvviiiiiiiiiii e
otal.......oooiii . . Ministério Pablico do ES...... oo 19 18
No exercicio findo em 31 de dezembro de 2018, a Companhia reco- | Policia Civil - Delegacias e Distritos........... 21 13
nheceu o montante de R$ 42.393 (R$ 50.406 em 31 de dezembro de | pgjicia Militar ...........ccoeeveeveeveeeseseseeenns 44 47
2017) como perda efetiva do seu contas a receber diretamente no .
resultado. Procuradoria Geral do Estado .................. 2 -
Secr. Estado de EAUCagao .......covvvvvvinnenens 390 388
31.12.2018 31.12.2017 SESPORT ..ttt e 20 15
Sald 10 de i iro 2018 18.587 21.211 Secr. Estado da Salde.............cooeevniinnnnee 215 321
aldo em € Janeiro 20L8 .....ovee ' ' Secr. Estado de Ciéncia e Tecnologia ........ 4 -
Provisdo para perdas de contas Secr. Estado da Fazenda............ccocuueennen. 4 5
A FECEDEN v 42.101 47.782 Secr. Estado de Seguranca Plblica......... 7 8
Contas a receber de clientes Secr. Estado de Cultura .........ccvvvveveunnenen. 14 5
baixadas durante o exercicio como -
INCODIAVEIS .v..vveeveveeeaeeaessieeeeseeeeneanes (42.393) (50.406) | Secr. Estadual daJustica ... 958 710
Secr. Estadual de Agricultura................... 50 36
Saldo em 31 de dezembro 2018........ 18.295 18.587 Secr. Estadual Gestio Recursos Humanos... _ 28
A exposicdo da Companhia a riscos de crédito estad divulgada na Nota | Réadio e Televisdo Espirito Santo .............. 1 1
Explicativa n® 22. Tribunal de Contas do ES........cccccvvvvennnn. 8 8
6.1. Contas a receber de partes relacionadas Tribunal de JustiGa........ccoovviviiiiinninnnen 119 83
) ) . OULFOS et 7 8
Os valores relativos a cgntas a reci:-ber o_rlundo de faturas. de agua e Total..oooii 2.068 1.868
esgoto com partes relacionadas estao assim demonstrados: _—————
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7. IMPOSTOS A RECUPERAR 8. ADIANTAMENTOS E CONVENIOS

Os impostos a recuperar podem ser assim demonstrados: Os valores de adiantamentos e convénios estdo assim demonstrados:
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017

Imposto de renda antecipado (a)........... 10.852 9.923 | Adiantamento a fornecedores................. 150 332

Contribuicao S_oual anFeCIpada (@)oo 289 211 Adiantamento a empregados.................. 3.712 5.169

COFINS antecipado Lei n® 9.430/96....... 416 416 L, L. Lo

PIS Lei n® 9.430/96 23 80 Créditos de 0rgaos publicos .............ouveee 150 152

Contribuigdes previdenciarias................. 2.435 3 | Convénio Prefeitura de Aguia Branca....... - 750

OULIOS viviiiee e aes 2.094 = | OUtros CONVENIOS.....cvviiririeieieieineienenens 232 270

Total...ooooii 16.109 10.633 4.244 6.673

CIrCUIANEE. ...eeveeeeeeeee e eee e areas 8.910 3.722 | 9- IMPOSTOS DIFERIDOS

N&o circulante.......ccoovviiiiiiiiiieeee 7.199 6.911 | Os valores de Imposto de Renda e Contribuicio Social reconhecidos no

16.109 10.633 | passivo nio circulante quando correspondem a diferencas temporarias
(a) Os valores de Imposto de Renda e Contribuicdo Social antecipados | entre a legislagdo tributaria vigente e as técnicas e pronunciamentos
referem-se a apuragdo anual demonstrada na nota explicativa n° 31. contabeis vigentes.

Ativos e passivos fiscais diferidos reconhecidos

Ativos Passivos Liquidos
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017

Contas de clientes - PDD Gerencial ........ccooviiiiiiiieiiennnnn 1.073 1.377 - - 1.073 1.377
Contingéncias Trabalhistas e Civeis ...........ccoceveiiieiiinennnne. 55.800 60.279 - - 55.800 60.279
Reserva de reavaliag80......c.covviiiiiiiiiiiiiiii e - - (144.698) (151.062) (144.698) (151.062)
AJUSEES dE RTT 1oiiieiiiii e e e e aens (12.087) (7.802) - - (12.087) (7.802)
Estudo atuarial Fa@CeS.......vvvivieiiiiii e 332 332 - - 332 332
Base - diferenga temMpPoraria.....c.oveveveviivieiriniineieieieennenns 45.118 54.186 (144.698) (151.062) (95.580) (96.876)
Base - diferenga temporaria.......coovviviiiiiiiiiiiiiieieaaann 4.061 4.877 (12.980) (13.553) (8.919) (8.676)
Impostos ativos (pPassivos) ...........ccoceviiiiiiiinnennen 4.061 4.877 (12.980) (13.553) (8.919) (8.676)

Movimento em diferencas temporarias durante o ano: Prefeitura de Vila Velha — A Companhia firmou o Convenio n® 039/2011
com o Municipio de Vila Velha para obras de ampliagdo do Sistema
Reconhe- de Esgotamento Sanitario do Bairro Terra Vermelha e Adjacéncias no
cimenfo valor R$3.984, sendo que apds a conclusdo das obras o Sistema sera
Saldo em apuragao Saldo em | repassado para operacdo da CESAN. Até 31 de dezembro de 2018 foi
31.12.2017 _ do tributo _31.12.2018 | .5555ado a0 municipio o valor de R$ 2.699. Por se tratar de obra,
L efetuamos uma reclassificacdo contabil do recurso para Obras em An-
Reserva de reavaliagao.... (13.553) 573 (12.980) | gamento no Ativo Intangivel.
Diferencas temporarias ... 4.877 (816) 4.061
31.12.2018 31.12.2017
(8.676) (243) (8.919) | Adiantamento a fornecedores................ 1.827 -
& _ Convénio 39/2011 - Prefeitura Municipal
10. ADIANTAMENTOS E CONVENIOS - LONGO PRAZO de VilaVelha......ocoivviiiiiiiineea - 2.699
Consiste em valores repassados a operadora de Plano de Saude que se-
rdio cobrados em parcelas junto 3 folha de pagamento dos empregados. Total....ooo i 1.827 2.699

11. IMOBILIZADO

11.1. Composicao dos saldos

31.12.2018 31.12.2017

Taxas anuais Depreciagao Total Total

depreciacio Custo acumulada Liquido Liquido

L0 17T 01 F - 3.844 - 3.844 3.844
Edificagdes @ @StrUtUras. ....oc.vuviiiiiiiiiii e e eeas 4% 23.364 (11.406) 11.959 12.749
MOVEIS € ULENSITIOS. . v eeieieieee e 10% 8.234 (6.289) 1.945 2.006
Veiculos equip. tranSPOrtes .. ...u e e 20% 17.045 (16.690) 355 1.662
MAQUINas € EqUIPAMENTOS. .. cuiuueueneeaeetaeneeateeetree et een e eaeaenenns 10% 15.055 (11.048) 4.007 4.743
Computadores € PeriferiCOS. . .uuuiuiriririiiiieiiiiie s aaaas 20% 20.712 (18.432) 2.280 2.777
LI ] < 1 PP RTPRPINE 88.254 (63.864) 24.390 27.779

A depreciacdo do exercicio de 2018 apropriada ao resultado foi de R$ 6.231(R$6.746 em 31 de dezembro de 2017) como despesa administrativa.
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11.2. Movimentagao

Saldo em 2017 Saldo em 2018 Saldo em

31.12.2016 Adicles Baixas 31.12.2017 Adigoes Baixas 31.12.2018

L= =11 1 3.844 0 0 3.844 - - 3.844
Edificagdes e estruturas.........c.ccvvviiiiniiiinininnanenes 23.020 202 0 23.223 141 - 23.364
Mdveis € Utensilios........cuveviieiiiiiii e, 8.322 51 (643) 7.730 529 (25) 8.234
Veiculos equip. transportes .........ccceeuveieninienennenns 18.768 0 (1.723) 17.045 - - 17.045
Maquinas € equipamentos......c.cuvvereerieneeineenannen. 17.089 1.010 (4.303) 13.796 1.421 (162) 15.055
Computadores € perifériCoS.......cvcvvvviirieiiieienennnnn. 22.462 10 (2.698) 19.774 960 (22) 20.712
Subtotal............ooiiii 93.505 1.273 (9.367) 85.412 3.051 (209) 88.254
Depreciagdo acumulada.......cccoevvviviiiiiiiiiiiiinnienes (59.861) (6.746) 8.974 (57.633) (6.388) 157 (63.864)
Total.....oo o 33.644 (5.473) (393) 27.779 (3.336) (53) 24.390

12. INTANGIVEL

12.1. Composicao dos saldos

Os sistemas sdo explorados de acordo com os contratos de concessdo com os municipios, cujo prazo de concessdo normal é de 30 anos.
Findos os prazos, os contratos podem ser renovados ou nao.

No caso de ndo renovacdo, o valor residual de ativos sera indenizado a Companhia.

Em 31 de Dezembro de 2018, a Companhia ndo tinha conhecimento de nenhuma intengdo por parte dos municipios de interromper os refe-
ridos contratos de concessao antes de seu encerramento:

31.12.2018 31.12.2017

Amortizacao Ajuste a Valor Valor Valor

Custo acumulada Recuperavel liquido liquido

ALIVOS da CONCESSA0 . ..uuuuitierininiiiiiaitieierai e eeraaeaearanes 3.120.338 (906.142) (210.181) 2.004.015 1.911.781

Intangivel em andamento........c.vuieiiiiiiiiiii e 507.171 - - 507.171 480.488

SO WA et s 75.665 (62.373) - 13.292 22.429

Total. . e 3.703.175 (968.515) (210.181) 2.524.478 _ 2.414.699
O saldo da conta Intangivel em Andamento em 31 de dezembro de Analise do Valor de Recuperacao dos Ativos

2018, no total de R$ 507.171, refere-se em obras de ampliagdo de De acordo com o CPC 01 (R1), aprovado, a Companhia realizou

Sistemas de Abastecimento de Agua no montante de R$ 135.964;
obras relativas a ampliacdo de Sistemas de Esgotamento Sanitario
no montante de R$ 329.084; R$ 12.912 em materiais para aplica-
gao em obras e R$ 29.211 em diversos projetos e obras operacio-
nais nos sistemas operados pela Companhia.

Capitalizagao de juros e encargos financeiros

Os juros e demais encargos financeiros incidentes sobre os em-
préstimos e financiamentos de ativos durante a fase de construgdo
sao apropriados no custo dos empreendimentos na conta de obras
em andamento até a sua conclusdo. Assim que o empreendimento
€ concluido os juros e encargos passam a ser contabilizados como
despesas financeiras.

No exercicio findo em 31/12/2018 foram capitalizados juros e de-
mais encargos financeiros, incorridos sobre os recursos e emprés-
timos que financiaram os projetos e obras da Companhia no mon-
tante de R$ 5.495 (R$ 3.293 no exercicio 2017).

A amortizagdo do exercicio de 2018 foi de R$ 92.775 (R$87.290 em
2017).

12.2. Movimentacgao

estudo técnico para determinar o valor recuperavel de seus ativos,
utilizando as seguintes premissas:

e Para a apuracao do valor recuperavel dos ativos, ou unidades
geradoras de caixa da CESAN, foi adotado o método do valor em
uso, ou seja, o valor gerado de caixa pelo uso destes ativos;

e As estimativas de fluxo de caixa foram projetadas ao longo de
cinco anos, como sugere o CPC 01 (R1) no seu item 33b;

e Os comparativos, para obtencdo de possiveis valores de ativos
nao recuperaveis, foram realizados com base em moeda cons-
tante, ou seja, foram desconsiderados os efeitos da inflagcdo;

e As projegOes das receitas, nos fluxos de caixa, foram basea-
das nos seguintes indicadores: aumento médio no nimero de
ligagbes (crescimento vegetativo), consumo médio em m3 por
ligagdo e a tarifa média cobrada por m3;

e O valor contabil dos ativos (ou unidades geradoras de caixa),
na data final das estimativas dos fluxos do caixa, também foi
considerado como valor recuperavel. O referido procedimento
€ baseado nos contratos de concessao, haja vista que os mes-
mos preveem ressarcimento pelos municipios no caso de ndo

renovacao ou quebras de contrato;

2017
Saldo em Ajuste a Valor Saldo em
Intangivel 31.12.2016 Adicoes Baixas Amortizacao Recuperavel 31.12.2017
Ativos da concessao liquidos .......vvvveiiiiniiniiiiiiiieiiinenns 1.779.587 225.833 (10.227) (77.456) (5.956) 1.911.781
Intangivel em andamento.......cocovuviiiniiiiiieineeeaenn 406.310 224.234 (150.056) - 480.488
Yo ] Y= = 29.448 2.815 - (9.833) - 22.429
2.215.345 452.882 (160.282) (87.290) (5.956) 2.414.699

2018
Saldo em Ajuste a Valor Saldo em
Intangivel 31.12.2017 Adicoes Baixas Amortizacao Recuperavel 31.12.2018
Ativos da concessdo liquidos .......ocuveveiiniiniiiiiiiieiaenns 1.911.781 427.789 (227.547) (82.606) (25.402) 2.004.015
Intangivel em andamento........coouvveiiiiiiiiiiiiiiieeee, 480.488 226.413 (199.730) - 507.171
SOfEWAIE e 22.429 1.032 - (10.169) 13.292

2.414.699 _ 655.234 (427.277) (92.775) (25.402) 2.524.478
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13. CONTRATO DE CONCESSOES INDENIZAVEIS

A Companhia possui, em 31 de dezembro de 2018, R$ 192.387 (R$
175.884 em 31 de dezembro de 2017) como contas a receber do poder
concedente (municipios), referente ao montante esperado de recebi-
mento ao final das concessdes. Estes valores foram ajustados aos res-
pectivos valores presentes no reconhecimento inicial, tendo sido des-
contados pelas taxas médias ponderadas de custo de capital - WACC,
atrelados as respectivas contas a receber.

Os valores dos ativos intangiveis foram reconhecidos pela diferenca
entre o valor justo dos ativos construidos ou adquiridos para fins de
prestacdo dos servigos de concessdo e o valor contabil dos ativos fi-
nanceiros reconhecidos.

A receita de construcdo em concessdes publicas de saneamento cor-
responde ao custo dos investimentos realizados pelo concessionario,
acrescido de uma pequena margem de lucro. A CESAN realizou estudos

31.12.2018 31.12.2017

Receitas de Construgao ...........cvvvvenenens 20.173 17.824
(-) Custos de Construgd0o........ccvvvvvnenenn. 17.143 15.284
(=) Receita de Construcgdo Liquida.... 3.030 2.540

Tais valores foram reconhecidos contabilmente no ativo intangivel com
contrapartida no resultado do exercicio.

14. FORNECEDORES

As obrigagdes com fornecedores estdo relacionadas a gastos com ser-
vicos e materiais necessarios a execugdo dos projetos da Companhia.
Os saldos estdo assim demonstrados:

31.12.2018 31.12.2017
(Reclassificados)

com base estatistica sobre seus contratos de terceirizacdo de cons- | Fornecedores de materiais..................... 3.408 5.146
trugdes de obras, servigos, projetos e fiscalizagdo, ponderando com o | Fornecedores de Servigos.............coevuvenns 35.979 34.462
custo de oportunidade do capital, e_ncontrando o percentual de 1,70% Total....ooiii 39.387 39.608
da margem de ganho sobre estes tipos de contratos.
Os resultados dos servicos de construcio realizados pela Companhia CiNrcuIante ............................................ 38.571 39.391
apurados conforme ICPC-01 & CPC-17 no exercicio atual e no exercici(; Nao Circulante ....coovvviiiiiiiiie 816 217
anterior, estdo demonstrados a seguir: 39.387 39.608
15. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
31.12.2018 31.12.2017
Nao Nao
Circulante circulante Total  Circulante circulante Total
Em moeda nacional
(O] = € ) I PP 12.271 188.022 200.293 11.188 183.234 194.422
BANESTES-FINAME (D)...viiiiiiiiiiiiiiiiieieieieee e 318 - 318 294 318 612
BNDES (€) ttuvttineniuitititiiniiesaieaesrenenesnaseaearenenenss - 23.320 23.320 - - -
Total o 12.589 211.342 223.931 11.482 183.552 195.034
Movimentagao
31.12.2017 Adicdo Amortizacdo 31.12.2018
CEF ittt ittt e 194.422 17.148 (11.277) 200.293
BN D E S .t tititit ittt - 23.320 - 23.320
BANE S TES - FINAME ... ittt i i ettt r e r et et e ee e reaaneanes 612 - (294) 318
B o] %] PSPPIt 195.034 40.468 (11.571) 223.931

(a) Caixa Econdmica Federal - formado por 38 contratos firmados
com a Caixa Econ6mica Federal, com recursos do FGTS, utilizados
para implantagdo e ampliagdo de Sistemas de Abastecimento de
Agua e Esgotamento Sanitario, em diversos municipios do Estado
do Espirito Santo. O prazo final para pagamento é em 2041. As
taxas de juros dos contratos variam de 6,00% a 9,50% a.a., utili-
zando como indexador a Taxa Referencial — TR.

Garantias

As garantias contratuais dos contratos da Caixa estdo estabelecidas da
forma padronizada em seus contratos, conforme segue:

"O Tomador oferece a CAIXA, a partir da data de assinatura do
contrato, em carater irrevogavel e irretratavel, até que a divida
seja integralmente quitada, o penhor dos direitos emergentes de
contrato(s) de concessdo ou contrato(s) programa, caucionando
os direitos creditdrios referentes a arrecadacdo da receita tarifaria
obtida pelo Tomador em virtude da exploracdo dos servigos de sa-
neamento basico, em conformidade com o que preconiza os artigos
1.451 a 1.460 do Codigo Civil Brasileiro e o artigo 28 da Lei n°
11.107, de 6 de abril de 2005.

A receita garantida pelo presente penhor correspondente ao valor
de trés vezes o encargo mensal, composto na fase de caréncia por
juros, taxa de administracdo e taxa de risco de crédito e, na fase de
amortizagdo, por principal, juros, taxa de administracdo e taxa de
risco de crédito, calculado com base na ultima cobranca disponivel
para o contrato, permanecendo, a receita ora dada em garantia
vinculada até a total liquidacdo das obrigacées assumidas no con-
trato, depositada na Conta Arrecadadora.”

Além das garantias expostas acima, o Contrato de Financiamento n°©
0410.553.65/2014, para execugdo de obras de ampliagdo do Sistema
de Abastecimento de Agua do Bairro Civit e adjacéncias, municipio de
Serra, neste Estado, exige em sua Clausula 13.13.1:

"Conta de Titularidade do TOMADOR, vinculada a este contrato de
financiamento, aberta na agéncia da CAIXA Agéncia Beira Mar/
ES - n° 0167-8 n°. — 0167.03.9692-3, ndo movimentavel por

seu titular, mantida durante todo o periodo de vigéncia do contra-
to de financiamento, na qual é acumulado saldo equivalente a 01
encargo mensal, composto na fase de caréncia por juros, taxa de
administracdo e taxa de risco de crédito e, na fase de amortizacéo,
por principal, juros, taxa de administracdo e taxa de risco de cré-
dito calculado com base na ultima cobranca disponivel para este
contrato, permanecendo este saldo bloqueado até a liquidagdo do
financiamento ora concedido.

(b) BANESTES /FINAME- Em dezembro de 2014 foi assinada Cédula
de Crédito bancario com o Banco do Estado do Espirito Santo - Ba-
nestes, com recursos captados pelo BNDES originarios de repasse
do BNDES e da Agéncia Especial de Financiamento - FINAME, por
meio do Programa de Sustentacdo do Investimento - PSI, sen-
do o Banestes o agente financeiro desta operacdo. Esta operacao
destina-se a aquisicdo de 25.000 hidrometros. As garantias das
obrigagbes assumidas na cédula de crédito pela Cesan serdo os
préprios bens a serem adquiridos na forma de alienagdo fiduciaria.

A composicdo da Cédula é a seguinte:

Operagao n° 2014/41693-2.

e Assinatura: 30 de dezembro de 2014;

e Finalidade: aquisicdo de 25.000 hidrometros;
e Programa: BNDES/FINAME/PSI;

e Valor: R$1.175;

e Taxa de Juros: 6,00% a.a;

e Caréncia: 12 meses;

e 04 parcelas trimestrais de juros vencendo a primeira em 15 de
maio de 2015;

e 48 parcelas mensais de amortizagdo vencendo a primeira em
15 de fevereiro de 16;

e Prazo total: 60 meses.
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(c)BNDES - Contrato firmado com o Banco Nacional de Desenvolvi-
mento Social para garantir recursos da contra partida para as obras
do Programa Aguas das Paisagens,

Obrigacdes Especiais da Beneficiaria relativas ao Desempe-
nho Financeiro - Covenants

A clausula nona do Contrato n® 18.2.0347.1 prevé a manutengao
até a vigéncia do contrato de todos os indices financeiros abai-
Xxo estipulados, a serem apurados semestralmente, com base nas
informagdes constantes nas demonstragdes financeiras contabeis
consolidadas.

. Indice
Indice Meta Apurado
EBTIDA Ajustado/Servico da Divida Maior ou
AJUSEAdO e igual a 1,5 7,37
Divida Liquida Ajustada+ Outras Dividas/ Menor ou
EBTIDA AJustado ......cvcviiiiiiiiiiiieiieiieieeeaes igual a 4,0 0,09

16. IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER

Os impostos e contribuigdes a recolher estdo assim demonstrados:

31.12.2018 31.12.2017

ISS retido nafonte ....covvvviiiiiiiiiiinnnnnn, 1.500 1.701
Contribuicdo social.......cccovvvviiiiiiiininnnne. 630 685
Contribuicdes retidas na fonte................ 704 968
PIS . 570 559
COFINS ...t 2.668 2.596
INSS retido na fonte .......ccvvvviviiiennnnnnns 1.420 1.508
Outras retengdes e contribuigdes............. _ 3
Imposto de renda retido na fonte............ 2.951 2.303
Total.......ooii 10.443 10.323

17. SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR

Os salarios e encargos sociais a pagar estdo assim demonstrados:

31.12.2018 31.12.2017
INSS @ pagar......coovviiiiiiiiiii s 8.543
FGTS @ pagar.....cocoeviiviiiiiiiniea 2.400
Pensionista a pagar.........c.cooevieiiiininnnne. - 1

Sesi/Senai @ pagar ....cooveviiiiiiiiiieeenes 179 226
Consignagies @ Pagar ......oveveeereninenannens 1.337 1.329
FErias @ pagar.......cocvveueeninieninneeenenenas 15.618 13.276
LiCeNGa Prémi0.....ccvvrieriiiiiieiiiieneaneneenas 5.315 4.925
Total....ooii 34.530 30.700

18. PROVISOES PARA PROCESSOS JUDICIAIS

18.1. Processos com probabilidade de perda provavel

A Companhia figura como parte em varios processos judiciais que
surgem no curso normal de suas operagbes, os quais incluem
processos de natureza civel, trabalhista,tributaria e ambiental.
A CESAN mantém provisdo contabil julgada suficiente de acordo
com a posicdo dos assessores juridicos para fazer face diante das
questdes judiciais nas quais a Companhia é ré. Essas provisées
estdo apresentadas de acordo com a natureza das correspondentes
causas, da seguinte maneira:

Depésitos judiciais Processos judiciais
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017

Civel (3)......... 3.736 5.753 13.474 14.876
Tributaria (b).... 16.164 10.143 4.333 3.269
Trabalhista (c). 21.621 13.922 38.789 38.699
Ambiental (d) . - - - 2.590
Total............. 41.521 29.818 56.596 59.434
Curto prazo .... - - 19.435 19.854
Longo prazo.... 41.521 29.817 37.161 39.580

41.521 29.817 56.596 59.434

Movimentacgao dos Processos Judiciais

Circulante 31.12.2017 Adigoes Baixas 31.12.2017
Trabalhista............... 2.388 1.979 2.739 1.628
Ambiental................ 2.590 - 2.590 -
Tributdrio ....ocveueenen. - 6.412 2.079 4.333
Civel v 14.876 10.517 11.919 13.474
Total...........covvnnns 19.854 18.908 19.327 19.435
Na&o circulante

Trabalhista............... 36.310 5.743 4.892 37.161
Tributdrio ......cccuvenee. 3.270 - 3.270 -
Total..........ocovvnnns 39.580 5.743 8.162 37.161
Trabalhista............... 38.698 7.722 7.631 38.789
Ambiental................ 2.590 - 2.590 -
Civel v 14.876 10.517 11.919 13.474
Tributdrio ......ceeuvenee. 3.270 6.412 5.349 4.333
Total...........covvnnns 59.434 24.651 27.489 56.596

Movimentagao Depdsitos Judiciais

Na&o circulante 31.12.2017 Adicdoes Baixas 31.12.2018

Civel.ooiiiiien, 5.752 895 2.912 3.735
Tributario ................ 10.143 11.289 5.267 16.165
Trabalhista............... 13.922 _ 13.020 5.321 21.621
Total...................... 29.817 _25.204 _13.500 41.521

a) A provisdo civel refere-se a processos movidos por terceiros contra
a Companhia decorrentes de demandas relacionadas a danos ma-
teriais e morais, pedidos de reembolsos em relagdo a prestagdo de
servigos da Companhia e a cobranga de servigos, etc.;

b) A provisdo tributdria refere-se a autos de infragdo do INSS em de-
corréncia de fiscalizagGes realizadas. A Companhia vem contestan-
do administrativa e judicialmente os referidos autos;

c) A provisdo trabalhista refere-se basicamente a questionamentos
proferidos por ex-empregados e empregados da Companhia e de
empresas prestadoras de servigos (responsabilidade subsidiaria),
pleiteando equiparagao, diferengas salariais, adicional noturno, in-
tervalo intrajornadas, horas extras e outras verbas trabalhistas;

18.2. Processos judiciais com probabilidade de perda possivel

A Companhia discute outras agOes judiciais para as quais tem ex-
pectativa de desfecho favoravel. Para essas acgdes, ndo foi consti-
tuida provisdo para eventuais perdas, conforme estabelece o CPC
25, bem como a Companhia considera ter sélido embasamento
juridico que fundamente os procedimentos adotados para a defe-
sa.

Os processos em andamento na instancias judicial, perante diferen-
tes tribunais, nos quais a Companhia é parte passiva, estdo assim
distribuidos:

Natureza 31.12.2018 31.12.2017
CIVEL et e 6.606 11.476
Trabalhista......ccooooiiiiiiii 35.314 29.690
TrbULANE cooviiii 18.075 17.453
Ambiental......ccoooeiiiiii - 1.775
Total.....oo 59.995 60.394

19. CONTRIBUICOES PARA FAECES (BENEFICIOS POS-EMPREGO)

Politica Contabil

A Companbhia patrocina plano de pensdo para seus funcionarios, o qual
inclui planos de beneficio definido e contribuigdo definida, administra-
dos pela FAECES - Fundagao Assistencial dos Empregados da CESAN,
entidade fechada de previdéncia complementar.

19.1. Plano de beneficio definido

S&o planos de beneficios pés-emprego que ndo sejam planos de
contribuigdo definida. Pelos planos de beneficios definidos a obri-
gacdo da entidade empregadora é a de proporcionar os beneficios
acordados com os empregados correntes e antigos e o risco atu-
arial (que os beneficios custem mais do que o esperado) e o risco
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de investimento recaem, substancialmente, na entidade emprega-
dora. Se a experiéncia atuarial ou de investimento forem piores
que o esperado, a obrigacdo da entidade empregadora pode ser
aumentada.

19.1.1. Plano de custeio

e Contribuicdo mensal e joia dos participantes;

e Contribuicdo mensal dos patrocinadores;

e Dotacao dos patrocinadores, a serem fixadas atuarialmente;
e Receitas de aplicagdo do patrimonio;

e Doacgdes, subvencgGes, legados e rendas extraordinarias, ndo
previstas nos itens precedentes.

19.1.2. Beneficios

Plano instituido em 25 de maio de 1995, cujo regulamento esta
adaptado aos ditames das Leis n® Complementares n°108/01 e
109/01, garantindo o direito aos institutos de portabilidade, be-
neficio proporcional diferido, resgate e auto patrocinio, e prevé a
concessdo dos seguintes beneficios complementares aos da Previ-
déncia Oficial:

e Suplementagao da aposentadoria por invalidez;

e Suplementagdo da aposentadoria por tempo de servigo, inclu-
sive sob a forma antecipada;

e Suplementacgdo da aposentadoria por idade;
e Suplementagdo da aposentadoria especial;
e Suplementagao de pensao;

e Peculio por morte.

a) Salario de participacao

O salario-de-participagdo (SP) é a base de calculo das con-
tribuigbes e beneficios dos participantes e equivalerd a soma
dos valores pagos pelo patrocinador a titulo de ordenado fixo,
adicional por tempo de servigo e quinquénio.

b) Salario real de beneficio

O salario-real-de-beneficio (SRB) correspondera a 78% (seten-
ta e oito por cento) da média aritmética simples dos 12 (doze)
ultimos salarios-de-participacdo anteriores ao més do inicio do
beneficio, excluido o 13° salario, corrigidos para esse més pela
variagao do INPC (IBGE).

c) CondigOes gerais para concessao e manutengao dos be-
neficios

Para a obtengdo de qualquer das suplementagfes de aposen-
tadoria é indispensavel a concessdo do beneficio basico pela
Previdéncia Oficial, sendo, no caso de aposentadoria progra-
mada (tempo de servigo, idade e especial) sera exigido ainda o
desligamento do quadro de pessoal da patrocinadora.

Caréncias (aposentadoria programada)

e Idade minima: 55 anos, no caso de aposentadoria tempo de
servigo, e 53 anos, no caso de aposentadoria especial;

e Tempo minimo de empresa: 10 anos (fundadores);
e Tempo minimo de plano: 15 anos (ndo fundadores).
Caréncia (aposentadoria por invalidez)

¢ Tempo minimo de plano: dois anos, exceto nos casos de
invalidez involuntaria.

Suplementacdo de aposentadoria

A suplementacdo de aposentadoria correspondera ao maior valor
entre a diferenca do SRB e o beneficio concedido pela previdéncia
oficial e 15% do SRB.

Suplementagao de Pensao

¢ Por morte em atividade: 75% da suplementacao de aposen-
tadoria por invalidez que o participante teria direito na data da
sua morte;

e Por morte na aposentadoria: 75% da suplementacao da
aposentadoria que o assistido recebia por ocasido do seu fale-
cimento.

Peculio por morte

Beneficio de pagamento Unico devido em caso de morte do parti-
cipante ativo ou assistido, de valor correspondente a cinco vezes o
valor da suplementacdao de aposentadoria que ele percebia ou que
perceberia caso se invalidasse na data do ébito.

Reajuste

As suplementagdes serdo reajustadas no més de maio de cada ano
pela variagao do Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC),
divulgado pelo IBGE, no periodo compreendido entre maio do ano
anterior ao de competéncia do reajuste e abril do ano de compe-
téncia do reajuste.

19.2. Plano de contribuigao definida

Sdo planos de beneficios pds-emprego pelos quais uma entidade
empregadora/patrocinadora paga contribuigdes fixadas a uma en-
tidade separada (um fundo) e ndo tera obrigacdo legal ou constru-
tiva de pagar contribuicdes adicionais se o fundo ndo detiver ati-
vos suficientes para pagar todos os beneficios relativos ao servigo
dos empregados no periodo corrente e em periodos anteriores; ou
seja, a obrigacao legal ou construtiva da entidade empregadora/
patrocinadora é limitada a quantia que ela aceita contribuir para o
fundo; em consequéncia, o risco atuarial (que os beneficios serdo
inferiores aos esperados) e o risco de investimento (que os ativos
investidos serdo insuficientes para satisfazer os beneficios espera-
dos) recaem sobre o empregado.

19.2.1. Plano de custeio
e Rendimentos das aplicagdes do patrimonio;
e Qutras fontes de receitas legalmente permitidas;

e Recursos portados de outras Entidades de Previdéncia Comple-
mentar;

e Contribuicbes mensais dos participantes, assim estabelecidas
no regulamento:

e Contribuicdo Basica de Participante, de carater opcional, cor-
responde ao resultado da aplicacdo sobre o Salario de Partici-
pacao de um percentual escolhido pelo Participante, respeitan-
do-se o minimo de 1% efetuada no maximo 12 vezes por ano;

e Contribuicdes Adicionais, de carater voluntario, efetuadas a
qualquer época, sendo seus valores livremente escolhidos pelo
Participante, observadas as disposicOes legais;

e  ContribuicGes de Beneficios de Risco de Participante, de carater
mensal e obrigatorio, estabelecidas no Plano de Custeio Anual,
destinadas a custear, paritariamente com o Patrocinador, os
Beneficios de Aposentadoria por Invalidez, Pensdo por Morte e
Peculio;

e ContribuicGes Administrativas de Participante, de carater men-
sal e obrigatdrio, estabelecidas no Plano de Custeio Anual, sdo
destinadas a custear, paritariamente com o Patrocinador, as
Despesas Administrativas, observados os limites estabelecidos
pela legislagdo pertinente;

e Contribuicdo de Participante em Beneficio Proporcional Diferi-
do, de carater opcional, que consiste em aporte de contribui-
¢Oes do Participante que tenha optado pelo Beneficio Propor-
cional Diferido.

Contribuicdes mensais dos patrocinadores, assim estabele-
cidas no regulamento

e Contribuicdo Normal de Patrocinador, igual a Contribuicdo Ba-
sica de Participante, limitada a 7% do Salario de Participacdo,
efetuada no maximo 12 vezes por ano;

e Contribuicdes de Beneficios de Risco de Patrocinador, de ca-
rater mensal e obrigatorio, estabelecidas no Plano de Custeio
Anual, destinadas a custear, paritariamente com o Participante,
os Beneficios de Aposentadoria por Invalidez, Pensdo por Morte
e Peculio;

e  Contribuicbes Administrativas de Patrocinador, de carater men-
sal e obrigatorio, estabelecidas no Plano de Custeio Anual, sdo
destinadas a custear, paritariamente com o Participante, as
Despesas Administrativas, observados os limites estabelecidos
pela legislagdo pertinente.




a)

b)

<)
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A contribuicao Normal de Patrocinador, relativa a cada Par-
ticipante, cessara automaticamente na primeira das seguin-
tes ocorréncias

e Término do vinculo por qualquer razao;

e Quando o Participante for elegivel ao Beneficio de Aposentado-
ria Normal;

e Em caso de concessdo de Beneficio assegurado por este Regu-
lamento.

19.2.2. Beneficios

Plano instituido em 01 de fevereiro de 2006, cujo regulamento pre-

vé a concessdo dos seguintes beneficios:

e Renda de Aposentadoria por invalidez;

e Renda de Aposentadoria Normal;

e Renda de Aposentadoria Antecipada;

e Complementagdo de pensdo por Morte;

e Pecllio por Morte;

e Abono Anual.

O regulamento garante ainda o direito aos institutos de portabilidade,

beneficio proporcional diferido, resgate. Além disso, permite o paga-

mento em parcela Unica de até 25% do Saldo de Conta Aplicavel.

Salario-de-participacao

O salario-de-participagdo (SP) é a base de cdlculo das contribuicdes

dos participantes e equivalera a soma das rubricas fixas relativas a re-

muneragdo do Participante, pagas mensalmente e em carater habitual

pelo Patrocinador, excluindo-se as parcelas pagas com a periodicidade

ndo-mensal, tais como: 13° salario, horas extras, gratificagGes, parti-

cipacdo em resultados, bénus, abono e adicional de férias.

Salario real de beneficio

O Salario Real de Beneficio (SRB) é o valor correspondente a média

aritmética simples dos 12 Ultimos Saldrios de Participagdo, atu-

alizados monetariamente pelo INPC, até o més da concessdo do

beneficio, e sera aplicado no célculo da renda vitalicia de invalidez.

Unidade minima FAECES

Valor correspondente a R$562,85 (quinhentos e sessenta e dois
reais e oitenta e cinco centavos) em 31 dezembro de 2018, reajus-
tado anualmente, no més de maio, pela variacdo do Indice Nacional
de Precos ao Consumidor - INPC, da Fundacao IBGE.

CondigOes gerais para concessdao e manutencgao dos benefi-
cios
e Caréncias (Aposentadoria Programada): a complementa-

cdo de aposentadoria sera concedida ao participante que a re-
querer, desde que:

- Tenha completado dez anos de contribuigdo para o Plano;

- Comprove a cessagao do vinculo empregaticio com o patroci-
nador.

- Tenha atingido a idade minima:

- Aposentadoria Normal: 55 anos de idade;

- Aposentadoria Antecipada: 50 anos de idade;
e Caréncia (Aposentadoria por invalidez):

- Tempo minimo de plano: 2 anos, exceto nos casos de invalidez
involuntaria;

- Concessao do respectivo beneficio basico pela Previdéncia Oficial.
- Da Renda de Aposentadoria Normal e Antecipada.

O valor inicial do beneficio de aposentadoria normal ou antecipada
sera obtido a partir da conversdo atuarial em renda vitalicia do Sal-
do de Conta Aplicavel na data do requerimento, conforme as regras
estabelecidas no Regulamento.

Renda de Aposentadoria por Invalidez

O valor inicial do beneficio de aposentadoria por invalidez corres-
pondera ao maior valor entre:

e O resultado da conversdo atuarial do Saldo de Conta Aplicavel
na data do requerimento em renda mensal vitalicia;

e Adiferenca de 60% do salario-real-de-beneficio e 10 (dez) Uni-
dades Minimas FAECES;

e 10% do salario-real-de-beneficio.

Renda de Pensao por morte em atividade
O valor inicial do beneficio de Pensdo por morte em atividade cor-
respondera ao maior valor entre:

e O resultado da conversdo atuarial do Saldo de Conta Aplicavel
no més de falecimento do participante em renda mensal vitali-
cia;

e A diferenga de 60% do saldrio-real-de-beneficio e 10 Unidades
Minimas FAECES;

e 10% do salario-real-de-beneficio;

Renda de Pensao por morte na aposentadoria

e No caso de falecimento de Assistido em gozo do Beneficio de
Aposentadoria Normal ou de Aposentadoria Antecipada, o valor
mensal do Beneficio de Pensdo por morte apds a aposentadoria
sera igual a um percentual do valor do beneficio que o assistido
percebia da FAECES, variavel entre 60% e 100%, de acordo
com a opgao feita pelo do participante falecido na data da sua
aposentadoria;

e No caso de falecimento de Assistido em gozo do Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez que tenha Beneficiario, o valor
mensal do Beneficio de Pensdo por Morte apds Aposentadoria
sera igual a 100% (cem por cento) do valor do Beneficio que o
Assistido percebia da FAECES.

Peciulio por morte

Beneficio de pagamento Unico devido em caso de morte do parti-
cipante ativo ou assistido, de valor correspondente a cinco vezes o
valor da renda de aposentadoria que ele percebia ou que percebe-
ria caso se invalidasse na data do obito.

Reajuste

As suplementagdes serdo reajustadas no més de maio de cada ano
pela variagao do Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC),
divulgado pelo IBGE, no periodo compreendido entre maio do ano
anterior ao de competencna do reajuste e abril do ano de compe-
téncia do reajuste.

19.3. Premissas utilizadas para o calculo do passivo e das
projecoes

As premissas atuariais representam o conjunto de variaveis ou hi-
poteses admitidas nas avaliagbes anuais para projecdo dos com-
promissos com beneficios definidos. Os itens seguintes registram
as principais hipoteses atuariais adotadas na avaliagdo atuarial,
classificadas em quatro categorias: econOmicas, biométricas, de-
mograficas e outras.

19.3.1. Hipoteses econdomicas e financeiras

19.3.1.1. Indicadores

a) Indexador Econémico: INPC;

b) Retorno dos Investimentos: Indexador Econémico + 5,21% a.a.;

c) Inflagdo futura estimada para calculo das perdas e ganhos:
4,40% a.a.;

d) Taxa para desconto a valor presente: Inflagao + 5,21% a.a.;
e) Crescimento real anual de salarios: 1,5%;
f) Crescimento real dos Beneficios do Plano: nulo.

19.3.1.2. Fator de capacidade

O fator de capacidade reflete o impacto da deterioracdo pela infla-
cao de valores monetarios entre duas datas-base de reajuste:

a) Capacidade Salarial: N3o adotado;

b) Capacidade do beneficio: Ndo adotado.

19.3.1.3. Hipoteses biométricas e demograficas

19.3.1.4. Biométrica (Ativos, Aposentados e Pensionistas)
a) Mortalidade Geral: AT-83 segregada por sexo;

b) Entrada em Invalidez: LIGHT (média);

c) Mortalidade de Invalidos: IAPB 57 Forte.

19.3.1.5. Demografica (Ativos)

a) Rotatividade: 0,0%;

b) Geragdo Futura: Ndo adotada. Os compromissos dos novos
ingressantes sao apurados somente apos sua efetiva adesao ao
plano.

19.3.1.6. Outras hipodteses
a) Entrada em Aposentadoria: 100% dos Participantes Ativos se
aposentardao quando se habilitarem ao beneficio regulamentar;

b) Composicdo familiar do participante: considera-se que 90%
sdo casados, a esposa € quatro anos mais jovem, com dois
filhos dependentes cuja maioridade sera alcancada quando ele
atingir 55 (cinquenta e cinco) anos;

c) Composicao familiar do participante aposentado e do pensio-
nista: adotado a composicao familiar real.

Os valores reconhecidos no Balango Patrimonial nos exercicios ora
apresentados abaixo sdo:
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Plano de Beneficio Definido

Exercicio fiscal findo em: 31.12.2018 31.12.2017

A. Reconciliagao do valor das obrigagoes atuariais

Valor das obrigagdes no inicio do ano.... 404.954 376.711
Custo do servigo corrente ..........ccvevvnnns 2.878 4.606
Juros sobre a obrigagdo atuarial ........... 38.544 40.680
Beneficios pagos N0 ano ..........eeuvvnennen. (25.107) (24.029)
(Ganho)/perda atuarial..........cocvvvvvninens (31.424) 6.986
Valor das obrigagdes no final do ano ..... 389.845 404.954
B. Reconciliagdo do valor justo dos ativos

Valor justo dos ativos no inicio do ano... 303.558 278.303
Rendimento esperado no ano............... 28.946 30.183
Contribuicdes de patrocinadoras........... 1.642 1.928
ContribuicGes Extraordinarias patronais. 5.702 7.667
Contribuicdo de participantes vertidas ao

Plano ...ooviiiiiii 5.177 5.304
Contribuicbes extraordinarias

participantes.......coooiiiiiii 108 1.326
Beneficios pagos N0 ano ...........ccceueenen. (27.646) (24.029)
Ganho/(perda) atuarial nos ativos do

Plan0 e 17.244 2.876
Valor justo dos ativos no final do ano .... 334.731 303.558
C. Conciliagcdo dos valores reconhecidos no balango

Valor presente das obrigagOes atuariais

[olo]n gl elo]o1=T o AU - TP 389.845 404.954
Valor justo dos ativos do plano............. (334.731) (303.558)
Déficit/(Superavit) para cobertura de

PlaNOS. .t 55.114 101.396
Contrato de confissdo de divida
contabilizado.......c.covviiiiiii 11.403 17.105
Total ... 43.711 84.292
Passivo/(Ativo) liquido.........cccuvenienennen. 55.114 101.396
D. Componentes da despesa / (receita) do plano

Custo do servigo corrente ..........ccveuenens 2.878 4.606
Juros sobre as obrigagOes atuariais....... 38.544 40.680
Rendimento esperado dos ativos do

Plan0 e 28.946 30.183
Total da despesa (receita) a ser
reconhecida........ooevviiiiiiiiiiies 70.368 75.469
E. Resumo dos Dados Cadastrais

Participantes Ativos

Quantitativo.....ccvveiic 368 403
Salario M&dio (R$)..cevvvreniriiiiiiiienenns 7.236 6.951
Idade Média......cooevvivneiniiiiieiieeeeneennn 57,5 57
Tempo médio de Servigo .......c..cvevveunnen. 33 33
Aposentados

Quantitativo.....covvieiii 753 739
Idade Média.......ovvvviiiniiniiiiiiiiiiineeens 68 68
Beneficio médio (R$)....ccvvvvrenenienienannen. 2.337 2.277
Pensodes

Quantitativo.....covveiii 211 195
Idade Média......cvvviviiniiniiiiiiiieneeenes 65 66
Beneficio Médio........cocvevviniiiiniiniinennen. 792 782

1. Componentes da despesa/(Receita) do plano projetada
para préximo ano

Custo do servigo corrente bruto............ 1.897 2.878
Juros sobre obrigacdo atuarial.............. 33.074 38.544
ContribuigBes de participantes.............. (5.643) (5.621)
Rendimento esperado dos ativos........... (28.579) (28.946)
Total da (despesa) / receita a ser

reconhecida.....covvvviiiiiiiiiei e 749 6.855

2. Hipoteses usadas para determinar a despesa/(Receita) do
plano

Taxa de juros nominal:.........c.ccoevininnnns 4,57 5,21
Projecao salarial (a0 ano):.....c.covvvnenens 1,5 1,5
Inflagdo (20 @N0): .ivvvrvniniiiiiiiiieenene, 3,96 4,4

19.4. Confissdo de divida

A Companhia assinou contrato de confissdo de divida, obrigando-
-se ao pagamento em 17 anos, contados a partir de janeiro de
2001, do valor referente ao tempo de servigo dos seus emprega-
dos, transcorrido anteriormente a criagdo da FAECES. Tal contrato
foi averbado como tempo de contribuigdo efetiva, em conformidade
com o que dispOe a Deliberagdao n° 1.812/94 aprovada pelo Conse-
lho de Administracdo da CESAN em sua 5142 Reunido.

Em 17 de janeiro de 2008 foi assinado termo aditivo ao contrato de
confissdo de divida com pacto adjeto de caugdo entre a CESAN e a
FAECES, no qual é confessada a divida de R$51.394 que devera ser
paga em 120 parcelas mensais e sucessivas a partir de janeiro de
2008, vencendo a ultima em 31 de dezembro de 2017.

Adicionalmente ao valor da parcela a amortizar, a CESAN obriga-se
a pagar mensalmente, sobre o saldo devedor, uma taxa de juros
de 6% ao ano, acrescida do INPC-IBGE do més anterior ao més de
competéncia de cada parcela.

Em 30 de dezembro de 2014, foi assinado o Termo Aditivo n® 02 ao
Contrato de Confissdo de Divida para recompor as reservas mate-
maticas surgidas a partir da revisdo do Plano de Carreiras e Remu-
neragao (PCR) dos empregados no valor de R$ 11.388 que devera
ser pago em 60 parcelas mensais e sucessivas a partir de janeiro
de 2015, inclusive, terminando em 31 de dezembro de 2019.

Em 24 de novembro de 2015, foi assinado o Termo Aditivo n° 03
ao Contrato de Confissdo de Divida para recompor as reservas
matematicas surgidas a partir da revisdo do Plano de Carreiras
e Remuneragdo (PCR) dos empregados no valor de R$ 7.063 que
devera ser pago em 60 parcelas mensais e sucessivas a partir de
janeiro de 2016, inclusive, terminando em 31 de dezembro de
2020.

O quadro a seguir demonstra a posicdo da parcela amortizante,
relativa ao compromisso da CESAN junto a FAECES.

31.12.2018 31.12.2017
Passivo Circulante...........coovvviiinennn, 3.331 6.294
Passivo ndo Circulante..............oeuees 8.552 11.403
Passivo ndo Circulante-CPC 33 ......... 43.711 84.292
Total......oooiii 55.594 101.989

Quanto ao Plano de Contribuicdo Definida, a Cia repassou a FAECES até
a data de 31/12/2018 os valores abaixo:

31.12.2018 31.12.2017
Contribuigdo ao Plano II - CD........... 2.597 2.385
Total.......coiii 2.597 2.385

20. CREDITOS DE ACIONISTAS

A Companhia recebeu créditos monetarios do Estado do Espirito Santo,
seu acionista controlador para execugdo de obras de abastecimento
de agua e/ou esgotamento sanitdrio para os municipios que detém a
concessao conforme quadro abaixo:

Movimentagdo dos Créditos de Acionistas

31.12.2017 Adigées _ Baixas 31.12.2018

Créditos para

investimentos ......... 17.242 38.744 17.242 38.744

17.242 38.744 _ 17.242 38.744

21. SUBVENGCOES PARA INVESTIMENTO

A Companhia recebe repasses de 6rgéos publicos para execugdo de
obras em Sistemas de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sa-
nitario em determinadas localidades e/ou regiGes. Os valores sdo
reconhecidos como receita quando do efetivo reconhecimento da
despesa.
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(g) Refere-se a recursos recebidos para ampliagdo do Sistema de
31.12.2018 31.12.2017 Abastecimento de Agua de Nova Rosa da Penha e adjacéncias, no

Municipio de Cariacica........cccevvvvvennns (a) 298 306 municipio de Cariacica;
Municipio de Viana..........coooouniiinnnnn. (b) 193 199 | (h) Refere-se a recursos recebidos da FINEP, empresa vinculada ao
Secret. Estado de TUFSMO ..., (©) 714 928 Ministério de Ciéncia e Tecnologia para financiamento de uma
pesquisa para desenvolver solugdes tecnoldgicas para geragéo de
Sedurb - Nova Venécia...........cocvvnenns (d) - 5.863 biocombustivel em EstagGes de Tratamento de Esgoto;
Sedurb - Santa Leopoldina................ (e) - 1.086 | (i) A Companhia recebeu recursos oriundos da isengdo de ICMS nas
Sedurb = PanCas .o f) _ 5.407 operagoes internas com energia elétrica destinadas ao seu consu-
mo, realizadas até 31 de dezembro de 2014, para serem gastos
Sedurb - Cariacica..........ccceviviinnnnnn, (9) - 105 em investimentos nos sistemas de abastecimento de dgua e es-
FINEP «.voveeees e (h) - 403 gotamento sanitario;
Governo do Estado-Conv. ICMS ......... 0 4.612 5.996 | (§) Refere-se a recursos recebidos para ampliagdo do Sistema de Es-
gotamento Sanitario da Sede do municipio de Mucurici.
Sedurb - MUCUFICi ..ouvvviviiiiiiiieen (6)) - 823 ,
(k) Refere-se aos Sistema de Abastecimento de Agua e Esgotamento
SUPPIN- SEITa ..vvvviiiiiiieieeies (k) 4.653 4.963 Sanitario do Loteamento Cercado da Pedra localizado no munici-
Pref. VItOMa vovveeeeeeeeeeeeeeeseeeeeee s, 0 46.295 48.849 pio de Serra doadas a CESAN pela SUPPIN.
Total.........ooooii e 56.765 74.928 | (1) Refere-se ao Sistema de Esgotamento Sanitério do bairro Grande
Vitdria e adjacéncias localizado no municipio de Vitdria repassado
(a) Refere-se a recursos recebidos para ampliagdo do Sistema de para operacdo da CESAN.
Abastecimento de Agua de Novo Brasil e Adjacéncias, com a obra
em operagdo; 22. INSTRUMENTOS FINANCEIROS

(b) Refere-se a recursos recebidos para ampliagdo do Sistema de | a. Gestdo de risco financeiro
Abastecimento de Agua de Areinha e Adjacéncias, com a obra em

operagao; Os principais passivos financeiros da Companhia referem-se a em-
) ) . . préstimos a pagar, contas a pagar e outras contas a pagar. O prin-
(c) Refere-se a recursos recebidos para implantagao do Sistema de cipal propésito desses passivos financeiros é captar recursos para

Esgotamento Sanitario de Vila Italinas, municipio de Conceicdo da

= as operagdes da Companhia. A Companhia possui empréstimos e
Barra, a obra em operagdo;

outros créditos, contas a receber de clientes e outras contas a re-

(d) Refere-se a recursos recebidos para ampliacdo do Sistema de Es- ceber é~vista e em curto prazo, que resultam diretamente de suas
gotamento Sanitario de Nova Venécia; operagoes.
(e) Refere-se a recursos recebidos para ampliagdo do Sistema de Viséo geral

Abastecimento de Agua do municipio de Santa Leopoldina; O quadro a seguir demonstra a posicdo em aberto referente a ins-

(f) Refere-se a recursos recebidos para implantagdo do Sistema de trumentos financeiros em 31 de dezembro de 2018 e 31 de dezem-
Esgotamento Sanitario na sede do Municipio de Pancas; bro de 2017:

31.12.2018 31.12.2017

Valor Valor Valor Valor

Instrumentos financeiros Mensuracao contabil justo contabil justo

Ativos financeiros

Caixa e equivalentes de CaiXa.....iivvriiiiiiiiiiiiii i Custo Amortizado 165.698 165.698 78.430 78.430
Contas a receber de clientes ......ovveiriiiiiii e Custo Amortizado 151.261 151.261 148.666 148.666
[T o Yo X 1o YT/ T Vol U1 = L Lo L3 Custo Amortizado 46.703 46.703 32.787 32.787
Adiantamentos € CONVENIOS. . ..iuiuiiitiieteeeiieteeiete e e et eeearenaanennes Custo Amortizado 6.071 6.071 6.673 6.673
Contratos de concessao INAENIZAVEIS ....vuvuiiiiiiiiiiii s Custo Amortizado 192.387 192.387 177.053 177.053
Total do ativo financeiro..............c.oooiiiii 562.120 562.120 443.609 443.609

Passivos financeiros
Outros passivos financeiros

EMpréstimos, financiamentos. .. ...uvve i e Custo Amortizado 223.931 223.931 195.034 195.034
(2o ] g gT=Tol=Te [o] o T OO Custo Amortizado 39.438 39.438 39.608 39.608
Créditos de @CiONIStAS ...u.vurirueeie et e e e ene e Custo Amortizado 38.744 38.744 17.242 17.242
Total passivo finanNCeiro...............cooiiviii 302.113 302.113 251.884 251.884
A Companhia estd exposta a risco de mercado, risco de crédito e vos riscos de mercado. Tem por base os ativos e passivos finan-
risco de liquidez. ceiros mantidos em 31 de dezembro de 2018 e 31 de dezembro

de 2017.

Risco de mercado

O risco de mercado é o risco de que o valor justo dos fluxos de cai- Risco de prego

xa futuros de um instrumento financeiro flutue devido a variagoes O fluxo de caixa da CESAN n&o estd sujeito as variagdes nos pre-
nos pgeg_os de m_ercaddo. Os B'.SCOS de mdercado englobam tres tipos: gos de mercado, visto que as tarifas sdo previamente definidas
risco de Juros, risco de cambio € risco de pregos. pela Agéncia de Regulagdo de Servigos Publicos do Espirito Santo

Instrumentos financeiros afetados pelo risco de mercado incluem - ARSP-ES para uma periodicidade anual.

empréstimos a pagar e depdsitos. . .
P Pag P Risco de taxa de juros
As analises de sensibilidade nas seguintes secbes referem-se a po-

sicio em 31 de dezembro de 2018 de 31 de dezembro de 2017. Este risco decorre de a possibilidade da Companhia vir a incorrer

A andlise de sensibilidade do respectivo item da demonstracdo
de resultado é o efeito das mudangas presumidas nos respecti-

em perdas por conta de flutuagdes nas taxas de juros que aumen-
tem as despesas financeiras relativas a empréstimos e financia-
mentos.
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A Companhia ndo tem pactuado contratos de derivativos para fazer
“hedge” contra esse risco, porém monitora continuamente as taxas
de juros de mercado com o objetivo de avaliar a necessidade de
substituicdo de suas dividas.

No tocante a riscos de elevagdo a taxas de juros nacionais, a expo-
sicdo da Companhia ocorre em fungdo do passivo liquido, indexado
a variagdo da TR.

Outro risco que a Companhia enfrenta é a ndo correlagdo entre
os indices de atualizagdo monetaria de suas dividas e das contas
a receber. Os reajustes de tarifa de fornecimento de agua e trata-
mento de esgoto nao necessariamente acompanham os aumentos
nas taxas de juros que afetam as dividas da Companhia.

Sensibilidade da taxa de juros

A tabela a seguir demonstra a sensibilidade a uma possivel mu-
danga nas taxas de juros nessa porgdo de empréstimos a pagar.
Mantendo-se todas as outras variaveis constantes, o lucro da Com-
panhia antes da tributagdo é afetado pelo impacto sobre emprésti-
mos a pagar sujeito a taxas variaveis, como descritas a seguir:

Aumento / reducdao Efeito no lucro antes
em pontos-base da tributacao

31.12.2018
R$ 223.931.......... +  0,5% 1.120
- 0,5% (1.120)

31.12.2017
R$ 195.034.......... +__ 0,5% 975
- 0,5% (975)

A movimentagdo presumida em pontos base para a andlise de
sensibilidade a taxa de juros nas taxas atualmente praticada no

31 de dezembro de 2018

Caixa e equivalentes de CaiXa.....iovviiiiiiiiiiii i
(2= oYX 1o YTV T Vol U1 = T [ L3
Contas a receber de clientes € outros créditos .........covovivviiiiieniiniienanns
Adiantamentos € CONVENIOS. . uuuuuiriitieiire it eenstree e eneanenes

Contrato de concessd0 INAENIZAVEIS ..viviiieiiiriiiiiiiii i eaeaeenes

Empréstimo bancario garantido ........ccevuveiiiiiiiiiiiiee e
FOrNECEAOIES ...viiiiiii i

(@0 =Ye [ o Ja [T Yo o] ¥ 1] =

31 de dezembro de 2017

Caixa e equivalentes de CaiXa......ovvriiiiiiiiiiiiii i
(D2 o Yo X 1o YTV T Vol U] = T [ 130
Contas a receber de clientes e outros Créditos ........ovvvvvrveviieiiienenennannns
Adiantamentos € CONVENIOS. . .uuiviiiiriiiiriet et itrreieir et enrreaearerenens

Contrato de concessd0 INAENIZAVEIS ..viviiieiririiii it ereneenes

Empréstimo bancario garantido .....vveveivveiiiiieriieieire e
[0 g 1= T/ =Ta [0 f =1 P,

(O] =Y [1 (o W e [SN=Toi o] 1] = [

ambiente de mercado, ndo demonstrando que possam impactar o
resultado da Companhia.

Perfil

Na data das demonstragées contabeis, o perfil dos instrumentos
financeiros remunerados por juros da Companhia era:

Valor contabil
31.12.2018 31.12.2017

Instrumentos de taxa fixa

Ativos financeiros ......ccvvviiiiiiiiiiieens 562.120 443.609
Passivos financCeiros .....cvvvevveviiivinnrinnnnss (302.113) (251.884)
260.007 191.725

Analise de sensibilidade de valor justo para instrumentos
financeiros de taxa fixa

A Companhia ndo contabiliza nenhum ativo ou passivo financeiro
de taxa de juros fixa pelo valor justo por meio do resultado, e ndao
designa derivativos (swap de taxa de juros) como instrumentos de
protegcdo sob um modelo de contabilidade de hedge de valor justo.
Portanto, uma alteragdo nas taxas de juros na data de relatério ndo
alteraria o resultado.

Valor justo contra valor contabil

O valor justo dos ativos e passivos financeiros juntamente com os
valores contabeis apresentados nas demonstragdes contabeis, sdo
0s seguintes:

A Companhia reconhece seus créditos a receber pelo valor contabil,
uma vez que os juros incidentes sobre as faturas de dguas e esgoto
sao calculados entre a data de vencimento da fatura e o efetivo
pagamento, momento que € reconhecido contabilmente:

Mantidos até o

Ativos / Passivos
Financeiros ao

Nota vencimento Custo Amortizado Total contabil
4 - 165.698 165.698
5 - 46.703 46.703
6 - 151.261 151.261
8 - 6.071 6.071
13 - 192.387 192.387
- 562.120 562.120
15 - 223.931 223.931
14 - 39.438 39.438
20 - 38.744 38.744
- 302.113 302.113

Ativos / Passivos

Mantidos até o Financeiros ao
Nota vencimento Custo Amortizado Total contabil
4 - 78.430 78.430
5 - 32.787 32.787
6 - 148.666 148.666
8 - 6.673 6.673
13 - 175.884 175.884
- 442.440 442.440
15 - 195.034 223.931
14 - 39.608 39.438
20 - 17.242 38.744
- 251.884 302.113
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Taxas de juros utilizadas para determinar o custo amortizado

31.12.2018 31.12.2017

6,52
6,52

6,52
6,52

Empréstimos e financiamentos ...............

Taxa de desconto

A taxa de desconto aplicada aos fluxos de caixa da Companhia
foi baseada na taxa de juros livre de risco para titulo de 10 anos
emitidos pelo Tesouro Nacional, ajustada para um prémio de risco
para refletir os riscos relacionados a um investimento em titulos
patrimoniais, o risco sistematico da TallTree PLC e o risco especifico
da Companhia, considerando que este ndo foi refletido nos fluxos
de caixa.

I. Risco de crédito

O risco de crédito decorre de caixa e equivalentes de caixa, deposi-
tos em bancos e instituicdes financeiras, bem como de exposicoes
de crédito a clientes, incluindo contas a receber em aberto. A Com-
panhia deve, por forca da lei, aplicar seu caixa excedente junto a
instituices financeiras oficiais. Os riscos de crédito sdo atenuados
pela venda a uma base de clientes geograficamente dispersa.

Contas a receber

O risco de crédito do cliente esta sujeito aos procedimentos, con-
troles e politica estabelecida pela Companhia em relagdo a esse
risco. Os limites de crédito sdo estabelecidos para todos os clien-
tes com base em critérios internos de classificagdo. Parte substan-
cial das vendas é pulverizada entre um grande nimero de clien-
tes.

No caso desses clientes, o risco de crédito € minimo devido a pul-
verizagao da carteira e aos procedimentos de controle, que moni-
toram esse risco. Os créditos de liquidacdo duvidosa estdo ade-
quadamente cobertos por provisdao para eventuais perdas na sua
realizagdo.

Instrumentos financeiros e depdsitos em dinheiro

O risco de crédito de saldos com bancos e instituicdes financeiras é
administrado pela tesouraria da Companhia de acordo com a politi-
ca estabelecida. Os recursos excedentes sdo investidos apenas em
contrapartes aprovadas e dentro do limite estabelecido a cada uma.
O limite de crédito das contrapartes é revisado anualmente.

Conta-corrente, depositos bancarios
e aplicagOes financeiras de curto

prazo (¥) 31.12.2018 31.12.2017
AAA e 521 134
AA e 97.452 58.086
A e 265 160
At e 114.156 52.624
RS TRTPRPRN 7 -

212.401 __ 111.004

(*) Conforme classificacdo de rating pela agéncia de risco Fitch Rating
II1. Risco de liquidez

A liguidez da Companhia depende principalmente do caixa gerado
pelas atividades operacionais, empréstimos de instituicdes finan-
ceiras do governo estadual e federal, e financiamentos nos merca-
dos internacionais e locais.

A gestdo do risco de liquidez considera a avaliagao dos requisitos de
liquidez para assegurar que a Companhia dispde de caixa suficiente
para atender suas despesas de capital e operacional.

A Companhia ndo possui operagdes com instrumentos financeiros
derivativos.

A tabela a seguir analisa os passivos financeiros liquidados pelo
valor liquido, por faixas de vencimento, correspondentes ao periodo
remanescente no balango patrimonial em relagdo a data contratual
do vencimento. Os valores apresentados na tabela sdo os fluxos de
caixa ndo descontados contratados. Os saldos devidos em até 12
meses sdo iguais aos saldos a transportar, uma vez que o impacto
do desconto ndo é significativo:

Faixas de vencimento (i)

Entre Entre Acima de

Até 01 ano 01 e 03 anos 03 e 05 anos 05 anos Total

Em 31 de dezembro de 2018
Empréstimos e financiamentos..........ccoevevvuieinnenns 12.589 27.195 27.722 156.426 223.931
Créditos de acionistas ........ccocevviiviiiiiiineinnnin, 38.744 - - - 38.744
Fornecedores e outras obrigagdes ............cceveuenenne. 38.622 816 - - 39.438
89.955 28.011 27.722 156.426 302.113

Em 31 de dezembro de 2017
Empréstimos e financiamentos .........cccevvvvvevenennnn. 11.482 25.064 24.280 134.208 195.034
Créditos de acionistas ........ccocevvvviiiiiniiinenenn, 17.242 - - - 17.242
Fornecedores e outras obrigagdes ............cveveuvnennn. 39.608 - - - 39.608
68.332 25.064 24.280 134.208 251.884

(i) A analise dos vencimentos aplica-se somente aos instrumentos financeiros e, portanto, ndo estdo incluidas as obrigacbes legais e estatutarias
como impostos, dividendos, juros sobre capital proprio, previdéncia complementar, provisdes etc.

b. Gestao de risco de capital

Os objetivos da Companhia ao administrar seu capital sdo os de
salvaguardar a capacidade de sua continuidade para oferecer retor-
no aos acionistas e beneficios as outras partes interessadas, além
de manter uma estrutura de capital ideal para reduzir esse custo.

A Companhia monitora o capital com base nos indices de alavan-
cagem financeira. Esse indice corresponde a divida liquida dividida
pelo capital total.

A divida liquida, por sua vez, corresponde ao total de empréstimos
e financiamentos subtraido do montante de caixa e equivalentes de
caixa.

O capital total é apurado por meio da soma do patrimonio liquido,
conforme demonstrado no balango patrimonial consolidado, com a
divida liquida:

31.12.2018 31.12.2018
Total dos empréstimos e debéntures
(NOEA 15) tvveeeeeneeeeeeeeeseeieeesreieaeseeieeeens 223.931 195.034
Menos: caixa e equivalente de caixa
(NOta 04) v 165.698 78.430
Divida liquida ...............ccoieiiiiianen. 58.233 116.604
Total do patriménio liquido................ 2.538.848 2.321.861
Total do capital..................cooeviiiinins 2.597.081 2.438.465
Indice de alavancagem financeira % ....... 2 5
Indice de capital de terceiros %.............. 2 5
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23. PARTES RELACIONADAS

23.1. Governo do Estado

A Companhia é controlada diretamente pelo Governo do Estado
com 85,61% das agbes e de forma indireta por meio da Agéncia
de Desenvolvimento em Redes do Estado do Espirito Santo com
14,16% de agOes, totalizando 99,77% das suas agdes. Os 0,23%
remanescentes das agdes sdo detidos por acionistas ndo controla-
dores.

Além do saldo decorrente dos investimentos realizados pelo Go-
verno do Estado por meio de aporte de recursos para realizagao de
obras, conforme demonstrado na nota explicativa n° 20, as demais
transagbes com partes relacionadas sao decorrentes do forneci-
mento de agua e dos servigos de esgotamento sanitario para os
orgédos ligados a Administragdo Publica do Estado.

O detalhamento do saldo de contas a receber de drgdos publicos e
os valores faturados até 31 de dezembro de 2018 estdo demons-
trados nas Notas n°s6.1 e 25.1, respectivamente.

23.2. Remuneracgao administradores

A remuneracdo global anual dos Administradores para 31 de de-
zembro de 2018 pagos a titulo de remuneragédo foi no montante de
R$ 2.168 e beneficios no montante de R$724:

31.12.2018 31.12.2017

REMUNEragao.....covuveiiiiiiieeeeee e 2.168 1.899
BenefiCios....cvoveviiiiiiiii 724 662
2.892 2.561

24. PATRIMONIO LIQUIDO

24.1. Capital social

O capital social, em 31 de dezembro de 2018, é de R$ 2.297.000.286
(R$ 2.156.580.174 em 31 de dezembro de 2017), representado
por 2.297.000.286 agdes ordinarias nominativas, com valor nomi-
nal de R$ 1,00 (um real) cada:

Quantidade

Acionistas de acoes %

Governo do Estado do Espirito Santo........ 1.966.560.204 85,61%

Agéncia de Desenvol. em Redes do Espirito

SaANEO. i 325.318.389 14,16%
MINOFILAFIOS tvuvviiiiiiii i 5.121.693 0,22%
2.297.000.286 100%

24.2. Reserva legal

A reserva legal é constituida em conformidade com o artigo 193 da
Lei n® 6.404/76 e artigo 30, letra “a” do Estatuto Social da Compa-
nhia”.

24.3. Dividendos

Para atender a essa disposicdo estatutaria, a administragcdo enten-
de que os juros sobre capital préprios propostos cobrem o montan-
te requerido, conforme demonstrado a seguir:

31.12.2018 31.12.2017

Lucro liquido do exercicio...........ccccueuvenne. 191.791 126.665
Reserva legal (5%) ..c.cooeviiiiiiiiiiiiinnenens (9.590) (6.333)
Realizacdo da reserva de reavaliagdo....... (6.366) (6.366)
Base de calculo dos dividendos............... 175.835 113.966
Dividendos (25%) ..ucvveuieiiniienieaieneenenn 43.959 28.491
Juros sobre capital proprio.........cc.eeuvenes 90.000 57.500
Imposto de renda retido na fonte............ (30) (20)
Valor liquido para distribuigao........... 89.970 57.480

24.4. Reserva para investimentos

De acordo com o Estatuto da Companhia, em seu artigo 30, pa-
ragrafo 19, letra “c”, o lucro do exercicio podera ser destinado
a constituicdo de reservas especiais a serem estabelecidas pela
Assembleia Geral. Esta destinagdo é realizada somente ao final do
exercicio.

A Companhia apurou no exercicio de 2018 o valor de R$ 97.992
(67.962 em 31/12/2017) o qual propde a retengdo dos lucros para
aplicacdo em novas obras nos sistemas de abastecimento de agua
e esgotamento sanitario para o exercicio de 2019 conforme deta-
Ihado abaixo e aprovado no Plano de Negdcios da CESAN.

Previstos 2019

Recursos Outras Total
Programas Préprios Fontes Previsto
Implant. e Ampl. Sist. Abast. Agua........ 53.497 42.734 96.231
Implant. e Ampl. Sist. Esgot. Sanitario... 91.425 110.339 201.764
Desenv. Operacional / Institucional........ 61.923 13.378 _ 75.301

206.845 166.451 373.296

24.5. Participacao dos empregados nos lucros da Companhia

A Administracdo da Companhia, em consonancia com o Estatuto
Social, artigo 30, letra “d” do Estatuto Social da CESAN, distribui a
seus empregados um percentual do lucro liquido do exercicio, como
participagdo dos empregados nos lucros da Companhia, intitulado
GER - Gestdao Empresarial por Resultados.

A GER consiste num programa interno de avaliagdo de desempenho
baseado na Lei n® 10.101/2000, alterada pela Lei n® 12.832/2013
e aprovado pela Deliberagdo n° 4.392/2017 de 21/12/17, segundo
esta Resolugdo o valor a ser distribuido sera limitado a 15% do
lucro liquido da empresa, observada a Lei n° 6.404/76 e demais
regras contabeis vigentes.

A Companhia destinou do resultado apurado em 31 de dezembro
de 2018 o montante de R$13.290 (R$9.638 em 31 de dezembro de
2017) para fazer face a esse compromisso.

Participacao dos empregados 31.12.2018 31.12.2017

INicio do EXErciCio.....vuuuveneenrenrienennannnes 9.638 9.341
Pago No EXErciCio .......covvveviininieninnennanns (9.430) (9.343)
Constituido no EXercicio ..........cceeuennenee. 13.082 9.640
Final do EXercicio ...............cc.ccevvnenns 13.290 9.638
Lucro de EXercicio ..............ccoccevnennennn. 191.791 126.665
Reversdo da GER........cccoveviiiniiiiininennee. 13.083 9.641
Lucro Apds Reversdo da GER.................. 204.874 136.306
Reversdo da CSLL sobre a GER............... (11.312) 8.796
Lucro do Exercicio para GER................... 193.562 127.510
Recélculo Beneficio Fiscal (JSCP) ............ 5.909 3.983
LUCRO PARA DISTRIBUICAO.................. 199.471 131.493
Valor maximo a distribuir - 15% ....... 29.921 19.724
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25. RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA

Namero de economias Valores em R$ mil

31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017

Fornecimento de agua

RESIAENCIAN L. vt 814.963 805.740 433.278 411.204
(000 0 =T 1 - 67.145 68.440 84.354 82.465
g Ta LU o o - PP 992 1.019 68.709 63.334
OFGE0S PUDBIICOS. ..veeeieeeeee e et et e e ettt et e e e e e e e e e e e e e e et bbbttt eeeeeeaeeeeeeeseeeeseesaees 4.657 4.688 38.481 36.698
Outras receitas do fornecimento de AgUa .........ovuviuiiiiniiiiiriiire e eaans - - 6.393 6.748

887.757 879.887 631.215 600.449

Servigos de esgotamento sanitario

[T T =T o ol - | P 470.404 446.023 193.254 169.393
(@0o] /0 [= ol - PR 41.689 40.986 51.366 46.805
g o [ 1= o o = PP 572 563 4.472 4.182
OFGE0S PUBIICOS. c.eeeeeeeeeee e et e e eee ettt e e e e e e e e e e e e e e e s e ettt eeeeeeeaeeeeeeeseeeeeeeaanes 2.044 1.999 16.938 14.715
Outras receitas dos servigos de €SO0 ....uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiir - - 901 380

514.709 489.551 266.931 235.475
898.146 835.924

(-) Deducoes da receita

LS ettt ettt ettt et ettt (15.100) (13.979)
COFINS ettt ettt et et ettt ettt ettt et e et e et e et ettt e et e et e e e e et e e e e (69.932) (64.646)

(85.032) (78.625)

LI 1 | PP 813.114 757.299
25.1. Faturamento com partes relacionadas Nome 31.12.2018 31.12.2017
As receitas por servigos de abastecimento de agua e esgotamento sa- | Inst. Jones dos Santos NEVES .........wwvewnnn. 16 13
nitario para 6rgdos vinculados ao Estado do Espirito Santo sdo abaixo Ipem - Instituto de Pesos e Medidas do ES 14 13
demonstradas. ) ) o
Ipajm - Instituto de Previdéncia
Nome 31.12.2018 31.12.2017 do Espirito Santo.......cceevivieiiiiiiiiniienennes 25 26
] N Junta Comercial do ES Jucees ................. 18 6
Arquivo Publico Estadual.............cveveninnnns 15 12 Ministério Pub. do EStado ES................... 196 168
Banestes........ccoeviiiiiiii 104 93 Policia Civil Delegacias DIStrtos................ 321 244
pasemotan Logi e g | Polde Millerdo Estado do sp. St
) Procuradoria Geral do Estado - PGE.......... 23 22
Companhia de Transportes Urbanos da . L
Grande VitOria. ... ..ceververrervereaenienienneeans 996 950 | Radio e TV Espirito Santo ... 21 9
Corpo de Bombeiro Militar ...................... 68 65 | Secr. de Estado Assist. Social e Trabalho... - 2
Departamento Imprensa Oficial ............... 8 12 | Secr. de Estado da Saude ..............ceuneneen 3.742 3.839
Depto Estradas de Rodagem ................... 55 37 | Secr. de Seguranga Publica ..........cccueeneens 75 80
Detran do Espirito Santo.........ccevvvvvnnnnnnes 75 166 | Secr. de Ciéncia e Tecnologia................... 54 36
Defensoria Publica do Estado do Espirito Secr. Estadual da Agricultura................... 573 606
SaANTO. i 29 19 Secr. Estadual da Cultura....eeeeeeenseniiin, 60 45
Estado do Espirito Santo...........ceeevuennns 192 153 Secr. Estadual da Fazenda.....nweenseenseenniin, 59 61
Faculdade de Musica do Espirito Santo...... 18 16 | Secr. Estadual da JUSLICA v.ovveevvrreeeeerienens 9.595 8.803
Hospital da Policia Militar..........cc.ceeuveunns 661 711 Secr. Estadual de Esportes e Lazer........... 260 253
E{ee?jréolgztii(tjlr Ezts Me'OAmb'e“tee __________ 83 gs | Secr Estadual de EQUCACHO...oovovsvv 4.558 4.246
Inst. Atend. Socio EAUCAEVO ES ... vvvvvv 564 597 | BmaNOs e e 118 109
Inst. Capixaba de Pesquisa Assist. Técnica Tribunal de Contas do Estado .................. 84 75
EXt. RUral....coovviiiiiiiien 44 30
Inst. de Defesa Agrop. e Florestal do ES ... 59 54 Tribunal de Justiga........covviiiiiiiniinne, 811 700
OULIOS 1viviiiiiii s 5 3

Inst. de Tecnologia da Informacao e
Comunicagdes do ES........coveveiininiienns 24 16 | Total Geral............coooiiiiiiiiiiens 24.529 23.181
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26. CUSTOS DE SERVICOS PRESTADOS

31.12.2018 31.12.2017

Despesas com pessoal ......ccvvvvvieinennnnnn. (114.099) (106.856)
Despesas com materiais.........ccvvevennnen. (16.969) (17.773)
Despesas com serv. terceiros................. (122.466) (109.925)
Depreciagdo/Amortizagao .........ocvvvvuvnnnns (89.337) (79.737)
Energia elétrica.......coveviviiiiiiiiiiiinenennns (90.573) (84.760)

(433.444) (399.051)

27. RESULTADO FINANCEIRO

As receitas e despesas financeiras estdo demonstradas como segue:

31.12.2018 31.12.2017

Receitas de juros e acréscimos............... 27.550 16.606
Receitas financeiras de ganho com
APlICAGOES «.vuiniiiiii i 9.187 9.015
Outras receitas financeiras..................... 842 222
37.579 25.843
Despesas com juros e demais encargos
de financiamentos ........ccvvevviiiiiii s (14.330) (16.661)
(14.330) (16.661)
Resultado financeiro.......................... 23.249 9.182

28. DESPESAS COMERCIAIS

As despesas comerciais estdo demonstradas como segue:

31.12.2018 31.12.2017

Perdas no recebimento tarifas ................ (53.821) (59.404)
Despesas com serv. de terceiros............. (34.830) (29.731)
Despesas com pessoal ......vovvvereininennnens (21.943) (18.520)
Despesas com materiaiS.......cccevvveinvninns (61) (45)
Reversdo de perdas .......c.covevviviniinininnnns 10.570 8.997
Outras despesas.......covvvveiiiiiiiniieiennnnnns (3.786) (4.278)

(103.871) (102.981)
29. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

31.12.2018 31.12.2017

Despesas com pessoal .......cveeveiiininininens (58.780) (66.605)
Despesas com materiais..........coevvvininnnn (3.370) (2.608)
Despesas com serv. de terceiros............. (21.239) (23.155)
Despesas tributarias .......ocovevvvivivinenennnns (5.797) (16.335)
Outras despesas.......ccvevviviiiiiiiiiniieinennns (3.817) (6.542)

(93.003) (115.245)

30. OUTRAS DESPESAS E RECEITAS OPERACIONAIS

31.12.2018 31.12.2017

Subvengodes para investimentos.............. 3.801 2.159
Venda de bens do imobilizado ................ 1.559 -
Vistorias e obras encomendadas............. 1.191 -
Pequenas receitas eventuais .................. 985 3.206
Constituicdo de provisdes .........cccvevvunnnnn (12.222) (26.015)
Reversao de provisdes..........ccovvveneninnnns 11.662) 16.602
Custo de bens baixados............ccevenenen. (1.269) (1.337)
Outras despesas e receitas .........cccevvenenn - (2.126)

5.707 (7.511)

31. CONCILIAGAO DE IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGCAO
SOCIAL

A conciliagdo da despesa nominal da Contribuigdo Social (aliquota de
9%) com a despesa efetiva, apresentada na Demonstragao de Resul-
tado, é como segue:

31.12.2018 31.12.2017

Resultado antes dos Impostos.......... 201.699 134.593
Juros sobre Capital Proprio ...........cc.vve. (90.000) (57.500)
Base de Calculo.....coovveeviiniiiiiiiiineeanes 111.699 77.093
AdIGOES vvuinieiriiee i 2.201 14.048
EXCIUSOES .vuviviniieiiieiene e e e e (3.807) (3.056)
LUCro Real ..vvveiiiiiiiei e 110.093 88.085
IRPJ CSLL IRPJ CSLL
Imposto de Renda e Contribuigdo Social - 9.908 - 7.928
Incentivos Fiscais ........coovviviiiiiiiinnnnn. - - - -
OULFOS v - - - -
Imposto de Renda e Contribuigdo Social
— Despesa Nominal........coovevieieinininnnens - 9.908 - 7.928
Efeitos fiscais incidentes sobre:
Prejuizos fisCaiS.....cvvvveviiiiiiiiieienenen,
Regime Tributario Transitdério - RTT ....... - (243) - 295
IRRF / CSRF - (3) - (4)
OULIOS tuiiiiiii i e aes - _(30) - 5
Imposto de Renda e Contribuicdo Social
- despesa efetiva ........coevviiiiiiiininns - 9.632 - 8.223
Aliquota Efetiva..................oceeeeinnns 8,62% 10,67%

31.1. Imunidade Tributaria sobre impostos federais “Acao
Civel Ordinaria n°® 2730"

Através da Agdo Civel Ordinaria n® 2730 transitada em julgado pelo
Supremo Tribunal Federal na data de 04/05/2017 foi concedido a
Imunidade Tributaria sobre impostos federais:

"...Conhego da acdo quanto ao pedido de reconhecimento da imu-
nidade reciproca (art. 150, VI, “a”, CF) e de declaragdo inexisténcia
de relagdo juridica-tributaria entre a Unido e a CESAN. Julgo os par-
cialmente procedentes, com fundamento no art. 21, § 19, do CPC,
para declarar a imunidade reciproca (e consequente inexisténcia
de relagdo juridica entre a Autora e a Ré que obrigue a primeira
ao recolhimento de impostos federais) sobre bens, rendas e ser-
vicos da Autora utilizados na satisfacdo dos seus objetivos institu-
cionais, excluidas eventuais atividades de exploracdo econdémica,
incrementem seu proprio patriménio, do Estado, ou de particulares
integrantes do capital social da empresa.”

Com essa decisdao a Companhia ndo realizard apuragao e pagamen-
to do IRPJ] e outros impostos federais.

Em 27/06/2017 a CESAN peticionou na Justica Federal no Espi-
rito Santo Agdo de Repeticdo de Indébito Tributdrio sob o n©
0017829-38.2017.4.02.5001 solicitando a restituicdo do Impos-
to de Renda pago pela Companhia nos ultimos 05 anos no valor
de R$ 89.378.851,14 (oitenta e nove milhdes,trezentos e se-
tenta e oito mil, oitocentos e cinquenta e um reais e quatorze
centavos),atualizado pela SELIC.

32. SEGUROS

A Companhia possui contrato de Seguro de Garantia Judicial com a fi-
nalidade de garantir valores que seriam depositados e/ou bens penho-
rados em processos judiciais nas esferas civeis, trabalhistas, tributa-
rios e ambientais. Em 31/12/2018 existem 14 apolices representando
14 processos judiciais no montante de R$ 13.694 com a Junto Seguros.

A Companhia também firmou contrato com a Berkeley International
do Brasil Seguros S/A para cobertura securitdria na modalidade de
responsabilidade civil para conselheiros, diretores e administradores
da Cesan (D & O - Directors and Officers) com abrangéncia Nacional,
tendo como limite maximo de Indenizagdo R$ 20.000, com vigéncia do
contrato por 365 dias com encerramento em 30/07/2019.

A Companhia também firmou contrato com a empresa Gente Seguros
cujo objeto é a prestacdo de servicos de seguro de vida em grupo,
contemplando cobertura de indenizacGes referentes a morte natural
ou acidental, invalidez permanente por acidentes ou doenga funcional,
destinado aos empregados ativos e dirigentes da CESAN, conforme
estabelecido na Clausula Décima Nona do Acordo Coletivo 2018/2019
(ACT). Em 31/12/2018 existem 1.306 empregados cobertos pelo segu-
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ro, o valor do prémio para morte natural sdo R$ 45 e para morte aci-
dental sdo R$ 90, no caso de doenga ou acidente em que o empregado
tiver sequela permanente de alguns dos membros do corpo o valor
é calculado de acordo com a tabela da Superintendéncia de Seguros
Privados (SUSEP).

Comprometimento de capital

A Companhia assinou contratos para construcdo de novos empreen-
dimentos em que as obrigagdes sdo contabilizadas a medida que os

servicos sao executados. Listamos a seguir os valores a vencer dos
principais contratos com empreiteiros e fornecedores em aberto em 31
de dezembro de 2018:

Entre Entre Acima
Até 01 01e03 03e05 de 05
31 de dezembro de 2018 ano anos anos anos

Comprometimento de

Capital ....ocooeviiiiiiiin, 315.311 203.626 204.955 1.442.628

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

Carlos Aurelio Linhalis
Diretor-presidente

Thiago José Gongalves Furtado
Diretor de Engenharia e Meio Ambiente

Weydson Nascimento Ferreira
Diretor Administrativo e Comercial

Edmar José Zorzal
Gerente Financeiro e Contabil CRC-ES 6664-0

Rodolpho Gomes C6
Diretor Operacional

Reginaldo José de Castro
Contador CRC-ES 11.475-0

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Aos

Administradores e acionistas da

Companhia Espirito Santense de Saneamento - CESAN

Vitéria - ES

Opinido

Examinamos as demonstracGes contabeis da Companhia Espirito
Santense de Saneamento - CESAN ("Companhia”), que compre-
endem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2018 e as res-
pectivas demonstracdes do resultado, do resultado abrangente, das
mutacbes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas,
incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apre-
sentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao
patrimonial e financeira da Companhia Espirito Santense de Sa-
neamento - CESAN em 31 de dezembro de 2018, o desempenho de
suas operagoes e os seus respectivos fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no
Brasil e com as normas internacionais de relatdrio financeiro (IFRS)
emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em confor-
midade com tais normas, estdo descritas na segdo a seguir intitula-
da “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes
contdbeis”. Somos independentes em relagdo a Companhia, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profis-
sional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade (“CFC"), e cumprimos com as demais res-
ponsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que
a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para funda-
mentar nossa opinido.

Outros assuntos
Reclassificagdo de valores correspondentes ao exercicio anterior

Sem modificar nossa opinido, chamamos a atengdo para a Nota Expli-
cativa n® 1 as demonstragdes contabeis, onde determinados valores
incluidos nas demonstragoes contabeis de 31 de dezembro de 2017,
apresentados para fins de comparagdo, foram reclassificados para me-
lhor comparabilidade.

Demonstragao do valor adicionado

As demonstracGes do valor adicionado (DVA) referentes ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2018, elaboradas sob a responsabilida-
de da Administragdo da Companhia, e apresentadas como informacgao
suplementar para fins de IFRS, foram submetidas a procedimentos de
auditoria executados em conjunto com a auditoria das demonstragdes
contabeis da Companhia. Para a formagdo de nossa opinido, avaliamos
se essas demonstracoes estdao conciliadas com as demonstracdes con-
tabeis e registros contabeis, conforme aplicavel, e se a sua forma e
conteldo estdo de acordo com os critérios definidos no Pronunciamen-
to Técnico CPC 09 - Demonstracdo do Valor Adicionado. Em nossa opi-
nido, essas demonstragdes do valor adicionado foram adequadamente
elaboradas, em todos os aspectos relevantes, segundo os critérios de-
finidos nesse Pronunciamento Técnico e é consistente em relagdo as
demonstragdes contabeis tomadas em conjunto.

Outras informagdes que acompanham as demonstragdes conta-
beis e o relatério do auditor

A Administracdo da Companhia é responsavel por essas outras infor-
magodes que compreendem o Relatdrio da Administracgao.

Nossa opinido sobre as demonstragées contabeis ndo abrange o Rela-
tério da Administracdo e nao expressamos qualquer forma de conclu-
sao de auditoria sobre esse relatoério.

Em conexdo com a auditoria das demonstragGes contabeis, nossa res-
ponsabilidade é a de ler o Relatério da Administracdo e, ao fazé-lo,
considerar se esse relatorio esta, de forma relevante, inconsistente
com as demonstragdes contabeis ou com nosso conhecimento obtido
na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma
relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha
distorcdo relevante no Relatério da Administragdo, somos requeridos a
comunicar esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administragao e da governanga pelas de-
monstragoes contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresenta-
cdo das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis
livres de distorgao relevante, independentemente se causada por frau-
de ou erro.

Na elaboragdo das demonstracdes contadbeis, a administracdo é res-
ponsavel pela avaliacdo da capacidade de a Companhia continuar ope-
rando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a
sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo
das demonstracdes contabeis, a ndo ser que a administracdo pretenda
liguidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhu-
ma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanca da Companhia sdo aqueles com res-
ponsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragao das demons-
tragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra-
cOes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstra-
cOes contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distorgdo rele-
vante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir re-
latério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um
alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria rea-
lizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de audito-
ria sempre detectam as eventuais distorcdes relevantes existentes. As
distorgcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas
relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influen-
ciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisGes econémicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasilei-
ras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional
e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

¢ Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas de-
monstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude
ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em
resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de
ndo deteccdo de distorgdo relevante resultante de fraude é maior do
que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou repre-
sentagOes falsas intencionais;
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e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a au-
ditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as
circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opinido
sobre a eficacia dos controles internos da Companhia;

e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razo-
abilidade das estimativas contdbeis e respectivas divulgagdes feitas
pela administragao;

e Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administracdo, da base
contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de
auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos
ou condicdes que possam levantar duvida significativa em relagdo
a capacidade de continuidade operacional da Companhia. Se con-
cluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencao
em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas
demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido,
se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fun-
damentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso

relatdrio. Todavia, eventos ou condigGes futuras podem levar a Com-
panhia a ndo mais se manter em continuidade operacional;

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteido das demons-
tragcdes contabeis, inclusive as divulgacbes e se as demonstragbes con-
tébeis representam as correspondentes transagSes e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governancga a respeito, en-
tre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das
constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais defici-
éncias significativas nos controles internos que identificamos durante
nossos trabalhos.

Belo Horizonte, 20 de margo de 2019

BDO RCS Auditores Independentes SS
CRC 2 SP 13846/0-1-S - ES

Paulo Eduardo Santos
Contador CRC 1 MG 078750/0-3 - S ES

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os abaixo assinados, na qualidade de membros efetivos do Conselho
Fiscal da Companhia Espirito Santense de Saneamento - CESAN, dentro
de suas responsabilidades legais, procederam aos exames do Relatoério
de Administracdo, das Demonstragdes Financeiras e da Proposta para
destinacdo dos Lucros do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2018,
e baseados nos documentos examinados, nas informacdes recebidas da

Administracdo e no Relatério dos Auditores Independentes BDO RCS Au-
ditores Independentes, datado de 20 de marco de 2019, sdo de opinido
que os mesmos refletem em todos os seus aspectos materiais a posicdo
patrimonial e financeira da Companhia Espirito Santense de Saneamen-
to CESAN manifestando-se favoraveis e recomendando neste sentido, a
sua aprovacao integral pela Assembleia Geral de Acionistas.

Vitéria, ES, 15 de Abril de 2019.

Alaimar Ribeiro Rodrigues Fiusa
Conselheiro

Davi Diniz de Carvalho
Conselheiro

Edson Luiz Bermudes Ferreira
Conselheiro

PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

EXERCICIO DE 2018

Os membros do Conselho de Administragdo da Companhia Espirito San-
tense de Saneamento - CESAN, em reunido realizada nesta data, pro-
cederam ao exame do Balango Patrimonial e respectivas Demonstra-
¢Oes Financeiras referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro

de 2018, cujo Ativo/Passivo soma o montante de R$ 3.171.993.690,00
(trés bilhdes, cento e setenta e um milhGes, novecentos e noventa e
trés mil, seiscentos e noventa reais), aprovaram e opinaram pela sua
aprovagao, com base no Parecer da Auditoria Externa Independente.

Vitdria, 16 de Abril de 2019.

Rafael Grossi Gongalves Pacifico
Presidente do C.A.

Carlos Aurélio Linhalis
Conselheiro

José Marcos Travaglia
Conselheiro

Nery Martins de Morais Neto
Conselheiro

Claudia Vera Dallapicola Teixeira Contarato
Conselheira

José Alves Paiva
Conselheiro

Pedro Meneguetti
Conselheiro

RELATORIO ANUAL RESUMIDO DO COMITE DE AUDITORIA - ESTATUTARIO - 2018

Aos Conselheiros de Administragdo da Companhia de Espirito Santense de Saneamento - CESAN

1) Apresentagao

O Comité de Auditoria Estatutario (CAU) da Companhia Espirito San-
tense de Saneamento — CESAN é drgdo previsto no Estatuto Social,
conforme aprovacdo na Assembleia Geral Extraordinaria de Acionis-
tas de 31/07/2017, instalado por decisdo tomada na 8842 Reunido
do Conselho de Administragdo de 26 de abril de 2018 (Deliberagao
4426/2018), sendo composto por trés membros externos que ndo
compde o Conselho de Administragao.

O CAU é érgdo colegiado, permanente, consultivo e com autonomia
operacional, auxiliar ao Conselho de Administragdo, ao qual se vincu-
la. As fungbes e responsabilidades do Comité sdo desempenhadas em
cumprimento as previsOes legais aplicaveis, disposicbes estatutarias
e as definigdes de seu Regimento Interno, aprovado pelo Conselho de
Administracao.

Compete ao CAU supervisionar a execugdo de atividades nas areas de
controle interno, de Auditoria Interna e de elaboracdao das demons-
tragOes financeiras da Companhia, bem como dos Auditores indepen-
dentes, opinando sobre sua contratacdo, além de avaliar e monitorar

exposicdes de risco e a adequacdo das transagbes com partes relacio-
nadas.

A BDO RCS Auditores Independentes SS é a empresa responsavel pelo
exame e emissdo do relatério dos auditores independentes sobre as
demonstragdes financeiras dos exercicios 2017 e 2018.

As areas de Controles Internos (Coordenadoria de Riscos e Confor-
midade - P-CRC) e de elaboragdo das demonstragbes financeiras
da Companhia (Geréncia Financeira e Contabil - A-GFC) sdo subor-
dinadas a diretorias da Companhia, e a area de Auditoria Interna
(Auditoria - C-AUD) é subordinada ao Conselho de Administracédo,
supervisionada pelo CAU, conforme Manual Organizacional e demais
normativos da CESAN.

As avaliagbes do Comité se baseiam nas informacgGes recebidas da Ad-
ministragdo, dos auditores independentes, da Auditoria Interna, dos
responsaveis pelo gerenciamento de riscos e de controles internos e
nas suas proprias analises decorrentes de sua atuacdo de supervisdo
e monitoramento.




33|33

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

CNPJ: 28.151.363/0001-47

2) Atividades do Comité de Auditoria Estatutario em 2018

O CAU, eleito em 26 de abril de 2018, reuniu-se em diversas reuni-
Oes proprias no exercicio social de 2018, tendo havido, conforme re-
gistros internos, participagdo de membros diversos da administracao
da Companhia (Diretores, Gerentes, Coordenadores, dentre outros),
além de auditores internos e independentes, conforme convites rea-
lizados pelo CAU.

Em face as peculiaridades proprias de um primeiro ano de atividades,
parcial, o CAU desenvolveu um intenso processo de conhecimento dos
negocios da Companhia e de familiarizagdo com suas principais areas
de risco, politicas, mecanismos de controle e suporte de governanca.

Nesse sentido, ao longo dos 8 (oito) meses de atividade em 2018 o
CAU realizou 12 (doze) reunides proprias, contando, de acordo com os
assuntos tratados, com participagdao de membros diversos da adminis-
tragdo da Companhia.

Nessas reunides foram abordados, em especial, assuntos relacionados
com as demonstragdes financeiras, processos contabeis, gestao de ris-
cos e de controles internos.

Os membros do CAU também compareceram a 7 (sete) reunides or-
dindrias do Conselho de Administracdo da Companhia, a fim de trata-
mento dos itens componentes de suas atividades, com discussao de
relatérios e comentarios a respeito das demonstragées financeiras e
controles internos.

As atas das reunides do CAU sdo distribuidas nas reunides do Conselho
de Administracdo, ocasidao em que, de acordo com sugestdes e deman-
das do Conselho, os Membros do CAU relatam e enfatizam aos Con-
selheiros os assuntos mais relevantes e pertinentes, identificados nas
atividades do CAU. Os extratos das atas, apos avaliacdo do Conselho,
sao disponibilizados no site da CESAN.

As principais atividades realizadas foram:

a) Acompanhamento do Plano Anual da Auditoria Interna, aprovado
pelo Conselho de Administracdao em janeiro/2018, sua execugao,
relatérios emitidos, conhecimento dos pontos levantados e das re-
comendagbes, como também as providéncias tomadas pela admi-
nistracdo da Companhia;

b) Discussdo e avaliagao dos trabalhos da auditoria independente para
o exercicio social de 2018, dos niveis de relevancia e das areas de
risco por eles identificadas, bem como da sua satisfagdo na obten-
cdo de evidéncias sobre as principais operagdes da Companhia;

c) Conhecimento e avaliagdo do planejamento dos trabalhos da audi-
toria interna para o exercicio social de 2019, bem como discussdes
conjuntas com a auditoria interna e membro do Conselho de Admi-
nistracdo sobre desenho de atividades da unidade interna;

d) Acompanhamento do sistema de controles internos e das medidas
aplicadas para gestdo de riscos com base nas reunides com os au-
ditores internos, auditores independentes e membros da adminis-
tragdo da CESAN;

e) Acompanhamento do processo de elaboracdo das demonstragées
financeiras e informacgdes trimestrais, mediante reuniées com os
administradores da Companhia, auditores internos e auditores in-
dependentes;

f) Avaliagdo do objeto a constar em termo de referéncia para contra-
tacdo de consultoria para implementagdo de sistema de gerencia-
mento de riscos;

g) Avaliagao dos requisitos para selegao dos auditores independentes
para o biénio 2019-2020, por meio de procedimento licitatério;

h) Aprovagao de propostas de Regimento Interno do CAU e seus Planos
Anuais de Trabalho de 2018 e 2019;

i) Avaliagdo, em fevereiro de 2019, das hipdteses e resultados atu-
ariais dos Planos Previdenciais e Assistenciais administrados pela
Fundacgao Assistencial dos Empregados da CESAN - FAECES;

j) Avaliacdo, em fevereiro de 2019, da independéncia da Auditoria
Interna.

3) Recomendagobes para melhorias nos processos de negdcios

Nos didlogos dos Membros do CAU com a A-GFC, foram definidos pla-
nos de trabalho para consolidagdo de entendimento ou eventuais tra-
tamentos de itens recomendados pela Auditoria Independente, tendo
sido acompanhados pelo CAU, conforme registros em Atas das reuni-
Oes e encaminhamentos especificos.

Também foram mantidos didlogos com a Auditoria Interna de forma
a implementar melhoria nos processos de definicdo de escopo de tra-
balhos de auditoria e elaboracdo dos relatérios de auditoria interna,
tendo sido acompanhados pelo CAU, conforme registros em Atas e
encaminhamentos especificos.

4) Avaliacao da efetividade dos sistemas de controles internos

Os Membros do CAU mantiveram contato periddico com a P-CRC acom-
panhando o processo de construgdo de procedimentos para contro-
les internos, tendo avaliado os requisitos propostos para constar em
eventual contratacdo de consultoria para a implementacao de processo
de gerenciamento de riscos, bem como sugerido concentracao de es-
forgos, em primeiro momento, a estruturacdo do gerenciamento de
riscos, voltado especialmente a melhoria dos processos de medicao
e monitoramento, uma vez que os riscos corporativos j& vém sendo
identificados pela Companhia.

5) Avaliacao da efetividade das auditorias independentes e in-
terna

Nos dialogos dos Membros do CAU com as auditorias interna e in-
dependente foram apreciados seus planejamentos de trabalho e co-
nhecidos os seus resultados, conclusdes e recomendacdes, tendo sido
acompanhados pelo CAU, conforme registros em Atas e encaminha-
mentos especificos, as providéncias para melhorias ou corregGes ne-
cessarias, inclusive com monitoramento de Plano de Agdo especifico
conduzido pela A-GFC.

6) Avaliagdo da qualidade das demonstragdes financeiras

As revisdes das demonstragées contabeis dos trimestres encerrados
em 31 de margo, 30 de junho e 30 de setembro, foram praticadas com
0s responsaveis por sua elaboracdo e com os auditores independentes,
tendo havido discussdes sobre as recomendagdes em cada periodo e
definicdo de plano de agao para consolidagao de entendimento ou tra-
tamento de eventuais itens passiveis de melhoria.

O procedimento também foi adotado também para a demonstracéo
anual para o ano findo em 31 de dezembro de 2018.

7) Conclusodes

As opinides e julgamentos do CAU repousam nos dados e informa-
coes que lhe sao apresentadas pela Administragdo da Companhia (em
especial as areas Financeira e Contabil, Gestdo de Riscos e Auditoria
Interna) e da Auditoria Independente.

Com relacdo a Auditoria Independente, o CAU ndo identificou situacdo
gue pudesse afetar sua independéncia e objetividade em relagdo a CE-
SAN, bem como ndo tem conhecimento, até o momento, de quaisquer
divergéncias significativas entre a Administracdo, os Auditores Inde-
pendentes e o proprio CAU.

Quanto a estrutura de controles internos e a gestdo de riscos, o CAU
considera haver um planejamento satisfatorio para a implementacdo
dos mecanismos de gerenciamento de riscos, considerado o porte e
complexidade dos negécios da Companhia, o que devera ser efetivado
nos proximos exercicios, sugerindo atencdo especial a eventual aloca-
cdo de recursos na contratagdao de consultorias externas especializadas
ou estruturagdo interna, voltadas especialmente a melhoria dos pro-
cessos de medicao e monitoramento, uma vez que 0s riscos corporati-
vos ja vem sendo identificados pela Companhia, bem como avaliacdo
do dimensionamento de profissionais da area.

Com relagdo a Auditoria Interna, os resultados de sua atuacdo no
transcorrer de 2018, vinculados a Plano de Auditoria definido pelo
Conselho de Administragdo, ndo revelaram desvios ou falhas insana-
veis nos procedimentos relacionados com a efetividade dos controles
internos adotados pela Companhia, havendo aderéncia das medidas
adotadas e registradas pelas unidades da companhia as politicas e pra-
ticas estabelecidas pela Administracao e no atendimento de normas e
regulamentos aplicaveis a atividade.

Foram discutidas possibilidades de melhorias no escopo de atuagdo e na
estrutura organizacional da Auditoria Interna, incluindo avaliagdo de di-
mensionamento de profissionais, bem como nos procedimentos de fis-
calizagdo de contratos geridos pelas diversas unidades da CESAN, o que
permitird, no futuro, alguns aprimoramentos em relacdo a cobertura pre-
sentemente praticada e resultados observados. As sugestdes de avaliagao
de melhorias futuras para a organizagao e estrutura da Auditoria Interna
foram devidamente discutidas junto ao Conselho de Administragao.

O CAU considera que todos os assuntos relevantes pertinentes a sua
atuacdo, conforme Estatuto Social e Plano Anual de Trabalho, foram
apropriadamente cobertos em suas diligéncias e discussdes junto a Ad-
ministracdo da Companhia, o que Ihe permite concluir que foram ade-
quadamente divulgados nas demonstragdes financeiras relativas aos tri-
mestres findos em 31 de margo, 30 de junho e 30 de setembro de 2018.
Apds a apreciacdo das demonstragdes do exercicio findo em 31 de
dezembro de 2018 e considerando o relatério do Comité de Auditoria
emitido em 17 de dezembro de 2018 e o parecer emitido pelos audito-
res independentes, sem ressalvas, o CAU recomenda ao Conselho de
Administracao, a aprovagdo das referidas demonstragdes financeiras.

Vitéria, 05 de Abril de 2019.

Leonardo de Resende Dutra
Coordenador

Wilma Chequer Bou Habib
Membro

Marcio Dilessa Lage
Membro




